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Ставка 

на реальний сектор 
економіки 
і внутрішній ринок 

Якими мають бути закон 
про вибори і головний фі¬ 
нансовий документ на нас¬ 
тупний рік, за якої умови 
Європа разом з Україною та 
Росією зможе виступати гло¬ 
бальним гравцем на міжна¬ 
родній арені і чому реоргані¬ 
зацію «Нафтогазу» не варто 
політизувати — Голова Вер¬ 
ховної Ради розповів в інтер¬ 
в’ю телеканалу «Рада». 

► СТОР. 2 

Туркменський 

вектор 

Учора розпочався дводен¬ 
ний офіційний візит до Тур¬ 
кменистану Президента Ук¬ 
раїни Віктора Януковича. У 
ході переговорів, як уже пи¬ 
сав «Голос України», йти¬ 
меться про поглиблення еко¬ 
номічного співробітництва, 
зокрема, поновлення поста¬ 
вок у нашу країну туркмен- < 
ського газу. ^ 

Напередодні офіційного ві- ^ 
зиту до Ашгабата на сайті ^ 
туркменського лідера «Тур- | 
кмендовлетхабарлари» опуб- І 
лікували статтю «Туркменис- 2 
тан—^Україна: по шляху дина- £ 
мічного розвитку партнер- е 
ства». У ній, зокрема, сказа¬ 
но, що візит глави україн¬ 
ської держави «стане черго¬ 
вим значимим кроком 
у розвитку туркменсько- 
українських міждержавних 
відносин і подальшому 
розширенні двосторонньої 
взаємодії», повідомляє 
Укрінформ. ^ стор п 


На французькій 
АЕС стався вибух 

На АЕС Маркуль у Франції 
у понеділок стався вибух. Є 
ризик витоку радіації, повідом¬ 
ляє РІА «Новости». За даними 
Рейтаре, одна особа загинула, 
четверо поранені. На момент 
верстки номера обставини по¬ 
дії уточнювалися. Маркуль — 
один із центрів атомної про¬ 
мисловості Франції. АЕС роз¬ 
ташована у департаменті Гар 
на півдні країни у долині річ¬ 
ки Рони. Станція управляєть¬ 
ся комісаріатом з атомної 
енергії і компанією «Арева». 
Нагадаємо, цього року це вже 
друга аварія, пов’язана з атом¬ 
ними електростанціями. Пер¬ 
ша трапилася 11 березня у 
Японії на станції «Фукусіма- 
1». Після чого у Європі усі 
АЕС пройшли ретельну пере¬ 
вірку, а Німеччина оголосила 
про відмову від використання 
атомної енергії до 2022 року. 


Розв язка є. У планах— 





ЛТСевастополі відкрито нову дворівневу до- 
%Урожню розв’язку. В урочистостях із цього 
приводу взяли участь керівник Державної 
служби автомобільних доріг України Володи¬ 
мир Демішкан і голова Севастопольської місь- 
кдержадміністрації Володимир Яцуба. Володи¬ 
мир Демішкан від імені шляховиків пообіцяв, що 
в наступному році місто одержить автомо¬ 


більний міст у районі залізничного вокзалу та 
об ї'зну трасу. До події приурочили свій подару¬ 
нок місту й бізнесмени: новим мостом одним із 
перших проїхав реанімобіль, подарований меди¬ 
кам президентом Першого національного вино¬ 
робного холдингу Валерієм Шамотієм. 

На знімку: відкриття дорожньої розв’язки при в’їзді в 
Севастополь. 


ПОДІЇ 


Чиновники переконують: 
до зими готові 


100 відсотків шкіл, дитсадків та 97 відсотків 
лікарень на Дніпропетровщині вже підготовле¬ 
но до осінньо-зимового періоду. Також викона¬ 
но відповідні роботи у 98 відсотках із 15 тисяч 
832 житлових будинків. Майже половина з них 
отримала паспорти готовності від Держбудін- 
спекції. Такі цифри прозвучали на спеціальній 
колегії в облдержадміністрації. ^ СТОР 12 


Два українські вузи потрапили у 
топ-700 кращих університетів світу 

Донецький національний університет та 
Національний технічний університет Украї¬ 
ни «КПІ» вперше пройшли аудит міжнарод¬ 
ного агентства (3$ і з’явилися в підсумковій 
таблиці. Дослідницьке агентство (3$ опублі¬ 
кувало першу частину рейтингу кращих уні¬ 
верситетів світу (3$ ^огШ Гіпіуегзіїу Капкіп§8 
2011. До списку кращих навчальних закладів 
світу цього року увійшли понад 80 нових 


університетів, у тому числі “18 вузів із Цен¬ 
тральної Європи і країн колишнього СРСР. 
Зокрема, ДНУ та КПІ розташувалися між 
500 і 700 місцями. Регіональний директор (З8 
по Центральній і Східній Європі Зоя Зайце¬ 
ва зазначила: опитані агентством роботодав¬ 
ці надавали перевагу КПІ, що можна пояс¬ 
нити активною роботою кар’єрного центру 
вузу, повідомляє УНІАН. 

Отрутохімікати відправляють 
в утиль 

Вивезення шістдесяти тонн отрутохімі¬ 
катів, які накопичились ще з радянських 
часів, розпочато в Ярмолинецькому районі 
Хмельницької області. їх утилізацію прово¬ 
дитимуть у Польщі. Загалом в області про¬ 
тягом наступних трьох років планують 
знешкодити близько ста тонн отрутохіміка¬ 
тів та засобів захисту рослин. На виконан¬ 
ня цієї програми із бюджету виділено три 
мільйони гривень, повідомляє наш власкор 
Ірина КОЗАК. 


КОРОТКО 


■ У Києві порушено кримі¬ 
нальну справу проти служ¬ 
бових осіб комунального 
підприємства, які не здій¬ 
снили перерахунок платежів 
на 70 млн. грн. (УНІАН). 

■ На Волині вшанували 
пам’ять вояків УПА, які заги¬ 
нули в бою із гітлерівцями у 
Новому Загорові (УНІАН). 

■ Українські прикордонни¬ 
ки виявили у потязі Киши¬ 
нів—Москва 1,5 тисячі оди¬ 
ниць військової фурнітури 

(УНІАН). 

■ У Збройних Силах Украї¬ 
ни розпочалось дослід¬ 
ницьке командно-штабне 
навчання «Адекватне реа- 
гування-2011», повідом¬ 
ляє прес-служба Мінобо¬ 
рони. 


Масову загибель риби виявлено в річці Збруч біля Боднарівської ГЕС (УНІАН) 
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ПОЧАТОК НА 1-Й СТОР. 

Немає досконалої 
виборчої системи 

Голова Верховної Ра¬ 
ди України Володимир 
Литвин виступає за 
обов’язковість голосу¬ 
вання на виборах кожної 
людини, яка має право 
обирати і бути обраною. 

За його словами, пот¬ 
рібно визнати, що «не¬ 
має досконалої виборчої 
системи і кожна з них 
має свої позитиви і нега¬ 
тиви». «Це добре видно 
на прикладі України, де 
вже перепробували всі 
виборчі системи — ма¬ 
жоритарну, змішану і 
пропорційну», — заува¬ 
жив В. Литвин. 

На його переконання, 
«закон про вибори — це 
концентрований вираз 
політики, позицій тих 
політичних сил і тих по¬ 
літиків, які можуть впли¬ 
нути на прийняття цього 
закону і на його ключові 
положення». На думку 
керівника українського 
парламенту, закон про 
вибори має бути таким, 
щоб, по-перше, давати 
людям можливість пер¬ 
сональної оцінки своїх 
представників, по-друге, 
надавати їм право від¬ 
кликати депутата в разі, 
якщо він не виправдав 
надій, які на нього пок¬ 
ладалися, а по-третє, 
примушувати народного 
депутата бути підкон¬ 


трольним і звітувати пе¬ 
ред людьми. 

Реорганізація 
«Нафто газу» 

Голова Верховної Ра¬ 
ди України В. Литвин 
закликає не політизува- 
ти питання реорганізації 
«Нафтогазу». 

Якщо уряд подасть 
документи щодо реорга¬ 
нізації НАК «Нафтогаз», 
Верховна Рада України 
розгляне їх і ухвалить 
виважене розумне рі¬ 
шення, заявив Володи¬ 
мир Литвин. 

Водночас, відповідаю¬ 
чи на запитання, він заз¬ 
начив, що «це питання 
не сьогоднішнього дня», 
нагадавши, що мова про 
це ведеться давно «з ог¬ 
ляду на рішення про 
співпрацю з ЄС». «Заці¬ 
кавленість у цьому вис¬ 
ловили і Євросоюз, і Ро¬ 
сія, і Україна», — сказав 
він. «Тут шукати велику 
політику не потрібно. 
Просто економічні реа¬ 
лії», — зазначив керівник 
парламенту, додавши, 
що кожен суб’єкт енер¬ 
гетичних відносин «має 
займатися своєю спра¬ 
вою: одна структура — 
видобутком газу, інша — 
транзитом». 

Ціна на газ, 
або Війна нервів 

Україна, Росія і Євро¬ 
па мають провести від¬ 
критий діалог щодо 
енергетичних питань, пе¬ 



реконаний Голова Вер¬ 
ховної Ради України. 

Він наголосив, що в 
питанні поставок енерго¬ 
носіїв влада має демон¬ 
струвати єдність підхо¬ 
дів, формувати єдину 
суспільну думку. 

Керівник парламенту 
назвав «непідйомною» 
для української економі¬ 
ки нову ціну на газ з 1 
січня 2012 року, наголо¬ 
сивши на необхідності її 
перегляду. «Мова не йде 
про поступливість чи не¬ 
поступливість з боку ук¬ 
раїнської сторони. 

Йдеться про нереаль¬ 
ність ціни, а щодо цього 
треба займати відповідну 
позицію», — сказав він, 
додавши, що Україна ви¬ 
магає «не преференцій, а 
єдиного підходу». 

Нинішня ситуація, за 
словами керівника пар¬ 
ламенту, потребує «над¬ 
звичайно обґрунтованої 


переговорному процесі 
необхідно висувати аргу¬ 
менти й водночас демон¬ 
струвати гнучкість і 
спроможність до ком¬ 
промісів з обох сторін, а 
головне — розуміння 
спільної відповідальнос¬ 
ті», — сказав він. 

Такий підхід, на пере¬ 
конання Голови Верхов¬ 
ної Ради, сприятиме 
більшій довірі одне до 
одного, і Європа разом з 
Україною та Росією змо¬ 
же виступати глобальним 
гравцем на міжнародній 
арені, що вкрай важливо 
для стабільності і загаль¬ 
ної рівноваги у наш неп¬ 
ростий час». 

Відповідаючи на запи¬ 
тання, Голова Верховної 
Ради зазначив, що будів¬ 
ництво «Південного пото¬ 
ку» негативно позначить¬ 
ся на доходах бюджету 
України. «Але право краї¬ 
ни будувати власні газого- 
ни ніхто не може запере¬ 
чувати», — зауважив він. 


Володимир ЛИТВИН: 

«Суспільство повинно зрозуміти, що запо¬ 
рукою розвитку країни є такі неодмінні пе¬ 
редумови, як прозора, відповідальна під¬ 
контрольна людям влада, а також відпові¬ 
дальний виборець, який усвідомлює, що 
влада така, яким чином він ставиться до 
обрання цієї влади». 

«Я сподіваюся, що ця 

«війна нервів» врешті- У цьому контексті 
решт перейде у КОН- В. Литвин висловив пе- 
структивну дискусію. У реконання, що Україна 


позиції, в тому ЧИСЛІ в 
дискусіях між Україною 
та Росією». «Має відбу¬ 
тися загальний відкри¬ 
тий діалог за участю 
Європи, напрацьована 
відкрита формула фор¬ 
мування ціни з ураху¬ 
ванням особливостей 
кожної конкретної кра¬ 
їни», — наголосив 
В. Литвин. 


► 


ДОСЛІВНО 


має думати, як використо¬ 
вувати повною мірою свої 
транзитні можливості. 

Бюджет-2012 

Голова Верховної Ра¬ 
ди України Володимир 
Литвин вважає, що в пи¬ 
танні бюджету на 2012 
рік «є підстави для обе¬ 
режного оптимізму». 

«Бюджет має бути в 
межах 350 млрд. гривень, 
у нас з’явиться більше 
можливостей для розв’я¬ 
зання нагальних проб¬ 
лем», — сказав В. Лит¬ 
вин. Він, зокрема, пояс¬ 
нив, що Україна наступ¬ 
ного року сплачуватиме 
40 млрд. гривень борго¬ 
вих зобов’язань проти 90 
млрд. гривень у ниніш¬ 
ньому, а також змен¬ 
шиться сума видатків на 
проведення чемпіонату 
Євро-2012. 

За словами керівника 
парламенту, бюджет- 
2012 «має бути значно 
кращий, ніж бюджет на 
2011 рік», але за умови, 
що буде вжито заходів 
«для убезпечення країни 
від чергового удару сві¬ 
тової фінансової кризи, 
яка, судячи з прогнозів і 
тенденцій світового роз¬ 
витку, наближається». 
Тому, вважає він, потріб¬ 
но «зробити ставку на 
реальний сектор еконо¬ 
міки, розвиток внутріш¬ 
нього ринку». 

Прес-секретар Голови 

Верховної Ради України. 

Фото Анастасії 
СИРОТКІНОЇ. 


У КОМІТЕТАХ 
ВЕРХОВНОЇ РАДИ 


Динамічним 
стосункам 
і географічна 
віддаленість 
не завада 

Голова Комітету в за¬ 
кордонних справах Олег 
Білорус провів зустріч із 
делегацією Всекитайської 
асоціації дружби із зару¬ 
біжними країнами на чолі 
з заступником голови Все¬ 
китайської асоціації 
дружби з зарубіжними 
країнами Си Та. 

Під час зустрічі, яка 
відбулася на прохання 
китайської сторони, Олег 
Білорус дав високу оцін¬ 
ку відносинам, які скла¬ 
лись між двома країнами, 
та відзначив, що, незва¬ 
жаючи на географічну 
віддаленість, стосунки 
між нашими країнами в 
останні роки динамічно 
розвиваються. 

Голова комітету вис¬ 
ловив також сподівання, 
що такі двосторонні зус¬ 
трічі сприятимуть форму¬ 
ванню сталих взаємин 
між нашими народами та 
розвиватимуть взаємовід¬ 
носини у таких сферах, 
як наукова, гуманітарна, 
економічна, інтелекту¬ 
альна та сфера безпеки. 

Заступник голови 
Всекитайської асоціації 
дружби з зарубіжними 
країнами Си Та подяку¬ 
вав за зустріч і зазначив, 
що вона «продемонстру¬ 
вала вияв дружніх сто¬ 
сунків між нашими кра¬ 
їнами». Двосторонні ки¬ 
тайсько-українські від¬ 
носини, підкреслив Си 
Та, характеризуються 
великим потенціалом і 
перспективами подаль¬ 
шого розвитку. 

Сторони висловили 
сподівання щодо май¬ 
бутньої плідної співпраці 
в інтересах народів обох 
країн. 

Інформаційне управління 

апарату Верховної Ради. 


Олексій К0СТУС6В: «Проти мене розгорнуто 
інформаційну війну. Я приймаю виклик» 


Одеський міський голова Олексій Костусєв 
звернувся з позовною заявою в Приморський ра¬ 
йонний суд міста Одеси про захист честі, гід¬ 
ності та ділової репутації 


Позовні вимоги в сумі 
100 000 грн. висунуті те- 
лерадіокомпаніям «Круг» 
і «Новая Одесса», а та¬ 
кож до громадської ор¬ 
ганізації «Демократич¬ 
ний альянс». Її голова 
Олексій Чорний заявив, 
що він отримав у поряд¬ 
ку, передбаченому Зако¬ 
ном України «Про дос¬ 
туп до публічної інфор¬ 
мації», відповідь із ви¬ 
конкому Одеської місь¬ 
кої ради щодо деклара¬ 
ції про доходи Олексія 
Костусєва. Відповідно 
до неї в 2010 році Кос¬ 
тусєв одержав дохід у 
сумі 1 млн. 733 тис. 615 
грн. З них — дивіденди, 
відсотки становили — 


451 тис. 241 грн. 57 коп., 
матеріальна допомога — 
1 млн. 62 тис. 92 грн., за¬ 
робітна плата — 161 тис. 
327 грн. Також у декла¬ 
рації були відомості про 
наявність у міського го¬ 
лови двох автомобілів, 
земельної ділянки, бу¬ 
динку, квартири. 

Ця інформація була 
оприлюднена у випусках 
новин ТРК «Круг» і «Но¬ 
вая Одесса». Однак 
Олексій Костусєв у по¬ 
зовній заяві зазначає, що 
не отримував з міського 
бюджету матеріальну до¬ 
помогу у зазначеній сумі. 
Більше того, в 2010 році 
він не одержував зарпла¬ 
ту міського голови. 


► 


НАМІР 


У разі задоволення позовної заяви грошову 
суму, в яку суд оцінить моральну шкоду, завда¬ 
ну Костуссву, буде переказано на рахунок шко- 
ли-інтернату №4. 


Раніше Приморський 
районний суд Одеси 
визнав інформацію, по¬ 
ширену деякими ЗМІ 
про його декларацію, 
недостовірною. Олексій 
Костусєв упевнений, що 
й у цьому випадку суд 
прийме справедливе 
аналогічне рішення. А у 
зв’язку з тим, що недос¬ 
товірну, за словами Кос¬ 
тусєва, інформацію по¬ 
ширюють ті самі ЗМІ, 
він має намір домагати¬ 
ся карного пересліду¬ 
вання наклепників. 

Доходи, зазначені в 
декларації (п. 1.2 «Мате¬ 


ріальна допомога»), от¬ 
римані із джерел, що не 
мають стосунку до дер¬ 
жавного та місцевого 
бюджетів, а також про¬ 
ходження Костусєвим 
служби в органах дер¬ 
жавного та місцевого са¬ 
моврядування. Керманич 
міста одержав спадщину 
— іномарку й квартиру, 
сумарна вартість яких і 
ввійшла в декларацію в 
розділ «Матеріальна до¬ 
помога». Із цієї суми 
сплачені податки згідно з 
чинним законодавством. 

В’ячеслав ВОРОНКОВ. 

Одеса. 



ФОТОФАКТ 


Міський голова 
Дніпропетровська 
Іван Куліченко допо¬ 
магає створювати 
найбільший в Украї¬ 
ні герб із солоного 
тіста під час святку¬ 
вання 235-річчя 
Дніпропетровська. 
Розміри їстівного 
герба міста на Дніп¬ 
рі становили 2 на 2,5 
метра. Для його 
створення викорис¬ 
тано близько 80 кг 
борошна, 6 літрів со¬ 
няшникової олії і 20 
літрів води. Вага ви¬ 
робу -170 кг. Факт 
створення найбіль¬ 
шого герба з борош- 
носолу зафіксували 
представники Книги 
рекордів України. 

Фото Сергія ІСАЄВА/ 

УНІАН. 



ДУМКИ вголос 


Потрібна 
нова опозиція 
з новими 
лідерами 

— Опозиційні сили в Ук¬ 
раїні за нинішньої ситуації 
не зможуть об’єднатися, і 
самої необхідності в та¬ 
кому об’єднанні вже не¬ 
має, — вважає народний 
депутат від «Нашої Укра¬ 
їни—Народної самооборо¬ 
ни» Віктор Матчук. — 
Навіть якщо воно і відбу¬ 
деться, то це буде об’єд¬ 
нання під наступні вибори. 
А не під напрацювання 
якоїсь нової платформи чи 
національної ідеї. 

Водночас народний 
депутат уточнив, що має 
на увазі ті сили, які сьо¬ 
годні зібрані під куполом 
Верховної Ради. На його 
думку, у разі об’єднання 
опозиційні політики ма¬ 
ли б запропонувати сус¬ 
пільству справжню аль¬ 
тернативу, а не речі, 
спрямовані винятково на 
парламентські вибори. 

— Треба запропонува¬ 
ти просту, де слово 
«проста» не тільки пи¬ 
шеться з великої букви, а 
всі літери у цьому слові є 
великими, альтернативу. 
Коли людям можна було 
би сказати кілька прос¬ 
тих зрозумілих речей і 
найголовніше — щоб лю¬ 
ди повірили тим, хто про 
це говорить, — підкрес¬ 
лив народний депутат. 

Разом із тим він зау¬ 
важив, що у суспільстві 
сьогодні існує велика 
«криза довіри і до влади, 
і до тих, хто називає се¬ 
бе опозицією». Депутат 
вважає, що об’єднання 
тих опозиційних політи¬ 
ків, кожному з яких сус¬ 
пільство сьогодні не до¬ 
віряє, буде абсолютно 
непродуктивним. Тому, 
на його думку, нині пот¬ 
рібно створювати нову 
опозицію, яку б очолили 
зовсім нові люди. 

Записала Олександра 
ЮРКОВА. 



Володимир Литвин: «У нас з’явиться більше можливостей для розв’язання нагальних проблем» 
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ПОЛІТИКА 


Рекорди Любешівського району, 

або Чому так швидко старіють місцеві новини? 

Перший заступник Голови Верховної Ради Адам Мартинюк відвідав Волинь 


ЗО серпня наша газета надрукувала стат¬ 
тю «Глибинка, де будують стадіони, школи, 
сучасні магістралі...», в якій йшлося про Лю- 
бешівський район, де чи не найкраще в облас¬ 
ті вирішуються питання будівництва соці¬ 
ально-культурних об’єктів. Відтоді минуло 
лише два тижні, але той матеріал уже зас¬ 
тарів: у районі з’явилися ще кілька серйозних 
обнов. До їх появи безпосереднє відношення 
має Перший заступник Голови Верховної Ра¬ 
ди України Адам Мартинюк. 


За два місяці — 
школа... 

Минулої суботи 
свій робочий візит на 
Волинь Перший зас¬ 
тупник Голови Вер¬ 
ховної Ради Адам 
Мартинюк розпочав із 
відвідин Селісок. У 
цьому розташованому 
за вісім кілометрів від 
районного центру Лю- 
бешів селі всього 65 
дворів. Однак, попри 
всю свою мікроскопіч¬ 
ність, відтепер воно 
має чим пишатися: та¬ 
кої ошатної початко¬ 
вої школи, як тут, 
важко ще десь знайти. 
А влітку вона мала 
вельми непривабливий 
вигляд, була тісною і 
незатишною. 

Своєму чудесному 
перевтіленню цей нав¬ 
чальний заклад зав¬ 
дячує Адаму Марти- 
нюку. Вислухавши в 
червні цього року про¬ 
хання жителів Селі¬ 
сок, Адам Іванович 
вирішив допомогти 
віднайти кошти на ре¬ 
конструкцію. 

Пощастило й на бу¬ 
дівельників: місцевий 
підприємець Василь 
Касьянчук зі своїми 
робітниками за рекор¬ 
дно короткий термін 
зумів зробити з ко¬ 
лишньої школи-«по¬ 
пелюшки» справжню 
красуню. 

Зустрічати високого 
гостя погожого субот¬ 
нього дня прийшли чи 
не всі мешканці села. 

— Якщо бути чес¬ 
ним, то маєте цю шко¬ 
лу завдяки вашій на¬ 
полегливості, бо саме 
ви змусили мене, щоб 
вона з’явилася, — зау¬ 
важив на врочистостях 
Адам Мартинюк. — 
Дуже радію нашій чер¬ 
говій зустрічі. По-щи¬ 


рому задоволений, що 
наша домовленість ви¬ 
конана обома сторона¬ 
ми. Якщо відверто: не 
дуже вірив, що до по¬ 
чатку навчального ро¬ 
ку будівельники зумі¬ 
ють добудувати школу, 
але дуже добре, що так 
сталося. 1 вересня діт¬ 


ки прийшли сюди, і це 
прекрасно. 

Від імені батьків 
слово подяки вислови¬ 
ла Оксана Філозоф: 

— Останні кілька 
місяців село гуло, наче 
вулик. Тільки й мови 
було, що про нову 
школу. Коли 1 вересня 
пролунав перший 
дзвоник, який покли¬ 
кав хлопчиків і дівча¬ 
ток на перший урок, 
повірте, ми батьки, ді¬ 
дусі та бабусі плакали 
від щастя і радості, від 


розуміння того, що є 
ще у нас люди, яким 
не байдужа доля Укра¬ 
їни і підростаючого в 
ній покоління. Ці сло¬ 
ва я адресую Адаму 
Івановичу. Велика 
вдячність вам від усіх 
жителів села за ваші 
добрі справи: за благо¬ 
устроєне кладовище, 
за комп’ютери, за сіль¬ 
ський клуб, за оновле¬ 
ну школу. 

...І за 22 роки — 
сільський клуб 

Іменинниками того 
дня почувалися і у 
найвіддаленішому селі 
району — Щитині. Ще 
1988 року там почали 


гів було оббито, аби 
завершити довгобуд. 
Та все марно. Так три¬ 
вало б ще невідомо 
скільки, якби селяни 
Щитиня минулого ро¬ 
ку не звернулися по 
допомогу до Першого 
заступника Голови 
Верховної Ради Украї¬ 
ни Адама Мартинюка. 
Не будемо переповіда¬ 
ти всі перипетій цієї 
довготривалої історії, 
але скажемо, що на¬ 
решті вона отримала 
щасливе завершення у 
вигляді красеня куль¬ 
турно-просвітницько¬ 
го комплексу: з гля- 
дацьким залом, бібліо¬ 
текою, шкільною 
їдальнею. 


нього закладу Адам 
Мартинюк. — Усі ми, 
а насамперед ви, дов¬ 
го чекали цього дня. 
Сьогодні у нас у райо¬ 
ні побито два рекор¬ 
ди. Один досить чудо¬ 
вий — за два місяці 
реконструйовано 
школу в селі Селісок. 
Другий — менш хоро¬ 
ший: нарешті, через 
22 роки завершено 
будівництво сільсько¬ 
го клубу в Щитині. У 
тому, що це трапило¬ 
ся, велика заслуга 
сільського голови 
Щитиня Василя Са- 
ливончика. 

А в полудневу пору 
ще по дорозі в Щи- 
тинь Адам Мартинюк 



Відтепер Перший заступник Гзлови Верховної Ради Адам Мартинюк ще й почесний 
громадянин Щитиня. 


зводити клуб. Однак 
довести справу до ло¬ 
гічного завершення не 
зуміли. Скільки поро- 


► 


— Нарешті збулося, 
— такими словами 
розпочав свій виступ 
з нагоди відкриття 
культурно-про світ- 


ДО РЕЧІ 


Присутні на врочистостях щирими оплес¬ 
ками привітали повідомлення Василя Са- 
ливончика про те, що рішенням сільської 
ради від 16 серпня 2011 року Першому 
заступнику Голови Верховної Ради Украї¬ 
ни Адаму Мартинюку присвоєно звання 
почесного громадянина Щитиня з вручен¬ 
ням відповідного диплома і стрічки. 


оглянув Будинок куль¬ 
тури в селі Велика 
Глуша, який ремонту¬ 
ється за його підтрим¬ 
ки, побував на рекон¬ 
струкції колишньої 
колгоспної контори 
під дитячий садочок 
на 200 місць в селі 
Мала Глуша, до появи 
якого Адам Іванович 
теж доклав багато ста¬ 
рань. 

Микола ЯКИМЕНКО. 

Волинська область. 

Фото автора. 


підстав для кризи немає 


Ризики будуть, але 

Минув перший пленарний тиждень. «На 
які ще зміни нам очікувати після ухвален¬ 
ня пенсійної реформи?» — запитав корес¬ 
пондент «Голосу України » у політологів. 
Адже ризики в соціально-економічній сфері 
залишаються. 


Директор центру 
прикладних політич¬ 
них досліджень 
«Пента» Володимир 
Фесенко: 

— Сьогодні немає 
жодних підстав для 
виникнення політич¬ 
ної кризи в Україні. 
Нині найголовніше 
завдання для влади — 
втримати під контро¬ 
лем і, якщо можливо, 
поліпшити соціально- 
економічну ситуацію в 
країні. Адже це зможе 
зберегти політичну 
стабільність. Проте так 
чи інакше ризики мо¬ 
жуть бути. Вони пов’я¬ 
зані з певними турбу¬ 
лентними тенденціями 
саме в соціально-еко¬ 
номічній сфері. 

Кадрові зміни. В 
уряді вони матимуть 
тактичний характер. 


Якщо в соціально- 
економічній ситуації 
все буде гаразд, то на 
своїй посаді зали¬ 
шиться Прем’єр-мі¬ 
ністр Микола Азаров. 
Імовірно, що можуть 
звільнити урядові 
крісла найконтрревер- 
сійніші фігури. На¬ 
самперед це стосуєть¬ 
ся міністра освіти та 
науки, молоді та спор¬ 
ту Дмитра Табачника. 
На його звільнення 
можуть вплинути не 
так результи роботи, 
як пов’язані з ним 
конфлікти. 

Реформи. Розгляд 
Житлового і Трудово¬ 
го кодексів, швидше 
за все, відтермінують 
на післявиборний пе¬ 
ріод. Реформаторська 
активність уряду і 
парламенту продовжу¬ 
ватиметься, але буде 


сконцентрована на 
окремих напрямах. 
Головною подією за¬ 
конодавчої роботи 
Верховної Ради восе¬ 
ни буде земельна ре¬ 
форма. 

Виборче законо¬ 
давство. Ключовим 
завданням опозиції 
буде збереження ни¬ 
нішньої виборчої сис¬ 
теми. А для парла¬ 
ментської більшості 
основою для компро¬ 
місу може бути змі¬ 
шана система. Нап¬ 
риклад, для комуніс¬ 
тів і частини регіона- 
лів вигідними є вибо¬ 
ри за партійними 
списками. Для На¬ 
родної партії, деяких 
народних депутатів, 
які ввійшли в біль¬ 
шість після президен¬ 
тських виборів, та 
частини позафракцій- 
них парламентаріїв 
вигідна «мажоритар¬ 
на». 

Бюджет. Не менше 
дискусій серед народ¬ 
них обранців спричи¬ 
нить проект бюджету. 


Але тут не варто очіку¬ 
вати якихось протис¬ 
тоянь. Тому що є дос¬ 
татньо стійка і стабіль¬ 
на парламентська 
більшість. Максимум, 
що можливо, то це ло¬ 
бістські ініціативи ок¬ 
ремих парламентаріїв, 
які належать до біль¬ 
шості. А опозиція, у 
свою чергу, критику¬ 
ватиме будь-який 
бюджет, поданий уря¬ 
дом. 

Директор Інститу¬ 
ту глобальних страте¬ 
гій Вадим Карасьов: 

— Новий політич¬ 
ний сезон продов¬ 
житься за «жесть»- 
сценарієм. Страх про¬ 
тестів мотивує владу 
на жорсткі дії. Справ¬ 
ді, опозиція сьогодні 
— не загроза для вла¬ 
ди. Але загроза поля¬ 
гає в соціальному 
невдоволенні насе¬ 
лення і можливих 
протестах, не полі¬ 
тичних, а соціальних. 
Владі пощастило, що 
опозиція сьогодні не 
авторитетна. 


Виборче законо¬ 
давство. Майже всі 
народні обранці готу¬ 
ються до змішаної ви¬ 
борчої системи. Дуже 
велика вірогідність, 
що буде прийнято но¬ 
вий закон про вибори. 

Реформи. Також не 
буде проблем і стосов¬ 
но земельної, житло¬ 
во-комунальної ре¬ 
форм. Адже в парла¬ 
менті є стабільна біль¬ 
шість, яка за це прого¬ 
лосує. 

Бюджет. До 15 ве¬ 
ресня буде погано 
проект бюджету. Його 
приймуть, але він буде 
більш соціальний. 
Має бути поліпшення 
насамперед для бюд¬ 
жетної сфери, вчите¬ 
лів, лікарів. Держав¬ 
ний кошторис буде 
націлений на те, щоб 
збільшити соціальну 
складову і поліпшити 
життя людей, особли¬ 
во це важливо напере¬ 
додні парламентських 
виборів. 

Сергій МЕЛЬНИК. 


ПІДСУМКИ тижня 


З поміркованим 

ОПТИМІЗМОМ 


Верховна Рада розпочала 
нову сесію без розкачки. Піс¬ 
ля офіційного відкриття, в 
якому взяв участь Президент 
країни Віктор Янукович, пар¬ 
ламентарії внесли зміни до 
закону про пенсійну рефор¬ 
му. А відтак прийняли низку 
інших законодавчих актів. 

ПРЯМА МОВА 

Голова Верховної Ради 
Володимир Литвин: 

«На Верховну Раду як без¬ 
прецедентно відкритий ін¬ 
ститут покладається абсо¬ 
лютна відповідальність за 
процеси в країні за всі роки 
незалежності. Рівно як і за 
те, що влада поки що не 
спромоглася забезпечити 
корінний перелом на краще». 


У свою чергу, глава дер¬ 
жави провів засідання Комі¬ 
тету з економічних реформ, 
на якому були окреслені 
завдання щодо подальшої 
дерегуляції економіки. А в 
середу на засіданні Кабінету 
Міністрів Віктор Янукович 
підкреслив, що успіх, як і 
провал кожної реформи, ма¬ 
тиме власні ім’я та прізви¬ 
ще. Цю фразу чимало огля¬ 
дачів розцінили як останнє 
«китайське попередження» 
деяким високопоставленим 
урядовцям перед імовірними 
осінніми кадровими переста¬ 
новками. 

Готується до випробуван¬ 
ня на міцність і уряд. Днями 
була завершена робота над 
проектом державного бюд- 
жету-2012. Розглядається 
два варіанти головного фі¬ 
нансового документа країни 
— оптимістичний і песиміс¬ 
тичний. Кабінет Міністрів 
ураховує помилку своїх по¬ 
передників, які «проспали» 
першу хвилю фінансової 
кризи наприкінці 2008 року. 

А тому песимістичний варі¬ 
ант держбюджету прогнозує 
зростання валового внутріш¬ 
нього продукту на п’ять від¬ 
сотків, оптимістичний — на 
6,5. 

Планується, що наступної 
середи проект фінансової 
Конституції на наступний рік 
розгляне Кабмін, а в четвер 
його передадуть у Верховну 
Раду. Презентація документа 
запланована на 20 вересня. 
Однак можна не сумніватися: 
документ, підготовлений уря¬ 
довцями, успішно пройде 
затвердження в сесійній залі. 

І пояснюється це не так наяв¬ 
ністю міцної парламентської 
більшості, як дезінтеграцією 
опозиції. 

«Голос України» уже пові¬ 
домляв, що фракція «Наша 
Україна—Народна самооборо¬ 
на» виключила із своїх лав 12 
народних обранців з так зва¬ 
ної групи Давида Жванії, які 
поповнили лави парламен¬ 
тської більшості. Однак нас¬ 
правді нічого не відбулося, 
оскільки ніяких юридичних 
наслідків для тих, кого виклю¬ 
чили із фракції, це рішення 
не несе — усі вони зберіга¬ 
ють депутатський мандат. Тут 
можна лише говорити про 
моральну сторону цього кро¬ 
ку, а ще — про спробу «на- 
шоукраїнців» об’єднати свої 
поріділі лави, щоб хоч якось 
впливати на розгляд питань у 
Верховній Раді. 

Учора суддя Родіон Кірє- 
єв переніс засідання суду 
над екс-прем’єром Юлією 
Тимошенко на 27 вересня. 

Одначе, допоки суд роз¬ 
глядає питання, чи був у діях 
Юлії Тимошенко склад злочи¬ 
ну під час підписання газових 
контрактів з Росією, україн¬ 
ські високопосадовці заяви¬ 
ли, що готові судитися з 
«Газпромом». У свою чергу, 
прем’єр РФ Володимир Путін 
відкрив першу нитку газопро¬ 
воду «Північний потік» і злов¬ 
тішно додав, що Україна 
втрачає ексклюзивність на 
перекачування російського 
газу. 

Власне, події поки що роз¬ 
виваються в прогнозованому 
руслі. І, швидше за все, най¬ 
ближчим часом ситуація бу¬ 
де, як кажуть військо¬ 
вики, штатною. 
Володимир КОРОЛЮК. 



Гбтусться до випробування на міцність і уряд 
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Змінювалися цивілізації', епохи, суспільні устрої. З 
ними правителі — князі, царі, гетьмани, генсеки і 
президенти. Зводилися, руйнувалися і знову підніма¬ 
лися міста і споруди. А земля наша віковічно стоїть 
основою життєдіяльності людини. 


Варто особливо зва¬ 
жити на те, що Україна 
має не просто земельний 
ресурс, а унікальний по¬ 
тенціал. Більше полови¬ 
ни орних земель, які ха¬ 
рактеризуються високим 
різноманіттям (650 ви¬ 
дів), мають неперевер- 
шені параметри — це 
унікальні масиви чорно¬ 
земів. За розрахунками 
вчених, за умов ефек¬ 
тивного землекористу¬ 
вання та відповідного 
рівня культури земле¬ 
робства Україна своїми 
землями здатна прогоду¬ 
вати 300—320 мільйонів 
осіб. 

Споконвіку в Україні 
земля асоціюється з ім’ям 
матері, неньки — із даним 
Богом, началом, вщ якого 
йде все суще на ній, і то¬ 
му наповнене святістю. 

ЦИФРА 

В Україні - 60,4 
мільйона гектарів 
земель, серед яких: 
17,3 відсотка лісів, 

4 — забудованих 
земель, 4 — водних 
запасів, 1,6 — боліт, 
близько 4 — різних 
(інших) земель. Ос¬ 
нову становлять 
сільськогосподар¬ 
ські угіддя, які зай¬ 
мають близько 70 
відсотків земель. 


Виконуючи державот¬ 
ворчу функцію, земля на¬ 
ша уособлює в собі куль¬ 
турні, ментальні та світог¬ 
лядні вікові традиції на¬ 
роду. 

Не випадково Основ¬ 
ним Законом українсько¬ 
го суспільства визначено: 
земля належить не держа¬ 
ві чи найвищій посадовій 
особі, а всьому народові. 
А отже, нинішнім і прий¬ 
дешнім його поколінням. 

Із цього контексту ви¬ 
ходить, що будь-які рі¬ 
шення, котрі стосуються 
зміни відносин у земель¬ 
них питаннях, без чітко 
висловленої волі народу 
прийматися не можуть. 

Що з того, що ми має¬ 
мо 37 законів, 64 постано¬ 
ви Верховної Ради Украї¬ 
ни, 178 указів Президен¬ 
та, 84 урядові постанови 
та понад 750 відомчих ак¬ 
тів. Що вони вирішили 
для села, землі, народу за¬ 
галом? Щороку з карти 
України зникають десят¬ 
ки сіл, рівень життя та 
його тривалість на селі 
нижчі за відповідні показ¬ 
ники в місті, а рівень без¬ 
робіття вищий. Поряд із 
цим спостерігається зни¬ 
ження інтегрального по¬ 
казника родючості ґрунту 
— вмісту в ньому гумусу, 
що свідчить про втрати 
національного багатства. 

Спостерігаючи сьогод¬ 
ні потужний потік пропа¬ 
гування земельної рефор¬ 
ми, хочеться поставити 
питання щодо її сенсу і 



мети. Особливо хвилює, 
коли усвідомлюємо, що 
реформа практично зво¬ 
диться до купівлі-прода- 
жу. Відповідний законоп¬ 
роект «Про ринок землі» 
вже опрацьовується у 
Верховній Раді України. 
За аналогією з пенсійною 
реформою, яка звелася до 
простого рішення — під¬ 
вищення пенсійного віку. 

Якщо купівля і про¬ 
даж, то постає запитання, 
а кому це вигідно і до чо¬ 
го це призведе, який буде 
кінцевий результат тако¬ 
го загальнодержавного 
заходу? 

Влада сьогодні запев¬ 
няє населення, що ринок 
землі дасть змогу забезпе¬ 
чити продовольчу безпеку. 

Однак ми маємо гіркий 
досвід купівлі-продажу 
нерухомого державного 
майна — заводів, фабрик, 
науково-виробничих 
об’єднань, в тому числі 
стратегічного значення. 
Як бачимо, процес прива¬ 
тизації, проведений у на¬ 
шій державі, не тільки не 
забезпечив економічну 


безпеку, а й посилив заг¬ 
рози національним інте¬ 
ресам: 

— тінізацію еконо¬ 
міки; 

— загострення тру¬ 
дових відносин на 
виробництві; 

— безробіття; 

— істотні втрати ін¬ 
телектуальних ре¬ 
сурсів; 

— посилення поля¬ 
ризації в суспільстві 
за рівнем доходів. 

Розуміючи, що жодна 
реформа не матиме успіху 
без довіри народу, за та¬ 
ких умов і такого досвіду 
можна стверджувати, що 
ні влада, ні суспільство до 
реформування земельної 
сфери — найбільш враз¬ 
ливої — не готові. 

Багаторічне нехтування 
інтересами селянина вже 
нині загнало його у глу¬ 
хий кут. Отримавши пай, 
він змушений був об’єд¬ 
натися в жалюгідну подо¬ 
бу колгоспу — сільсько¬ 
господарські підприєм¬ 
ства, основним завданням 
яких було здати землю в 
оренду. І тепер він пов¬ 
ністю залежить від милос¬ 
ті орендарів, які в умовах 
короткострокової оренди 
за два-три роки виснажу¬ 
ють ділянки землі і в го¬ 
нитві за наживою перехо¬ 
дять на інші. 

За нинішньої системи 
делегування народом вла¬ 
ди всім чотирьом гілкам 
управління державою — 
від парламенту і до судової 


системи — можна не сум¬ 
ніватися, що головного 
питання «земля — селя¬ 
нам» вирішено не буде. А 
буде так, як хочуть олігар¬ 
хи, які мають реальний 
лобістський вплив через 
так звану систему «прива¬ 
тизованої держави» на 
прийняття рішень. А в се¬ 
лян немає жодної можли¬ 
вості вплинути на суть і 
хід змін у земельній сфері. 

Уже нинішнім оренда¬ 
рям у декілька сотень гек¬ 
тарів потрібні просто умо¬ 
ви для скуповування наді¬ 
лів і подальшого збагачен¬ 
ня. І так, як сталося із 
приватизованими підпри¬ 
ємствами, основні фонди 
яких зношені на 70 відсот¬ 
ків і не модернізуються, 
так і земля піддається то¬ 
тальному інтенсивному 
виснаженню. Процес буде 
безжалісним, оскільки 
станеться реальне відсто¬ 
ронення селянина від зем¬ 
лі. 

Для цього у проект за¬ 
кону України «Про ринок 
землі» вноситься зміна 
про те, що покупцем зе¬ 
мельної ділянки сільсько¬ 
господарського призна¬ 
чення може бути просто 
громадянин. Вилучається 
вимога, що покупцями 
мають бути громадяни із 
сільськогосподарською 
освітою або досвідом ро¬ 
боти в сільському госпо¬ 
дарстві. 

Нові господарі життя 
вже порахували, що за цін 
за гектар землі на 1000 єв- 
ро дешевше, ніж у країнах 
ЄС, уже в найближчій 
перспективі можна буде 
отримати понад 40 міль¬ 
ярдів доларів. Після ска¬ 



сування мораторію на 
продаж сільськогосподар¬ 
ських земель на реаліза¬ 
цію виставлять майже три 
мільйони розпайованих 
гектарів. А де будуть інші 
жителі України? 

А що матимуть селяни? 
Свободу від землі та мож¬ 
ливість одноразово роз¬ 
в’язати якусь життєву 
проблему за отримані від 
продажу наділів кошти. 

Відсутність у проекті 
вказаного закону (ст. 130) 
вимоги щодо національ¬ 
ної природи юридичних 
осіб—покупців землі від¬ 
криває доступ до наших 
чорноземів іноземцям. І 
це істотно зачіпає націо¬ 
нальні інтереси. 

Адже відомо, що сьогод¬ 
ні розвиненими країнами 
активно застосовуються 
нові форми колонізації 
країн через земельні ресур¬ 
си. Уряди цих країн запро¬ 
ваджують для своїх компа¬ 
ній програми підтримки 
купівлі чи оренди землі в 
інших країнах, що розви¬ 
ваються. Серед країн, на 
які спрямовано такі прог¬ 
рами, є й Україна. 

Повертаючись до по¬ 
чатку своїх роздумів про 
землю, хочеться акценту¬ 
вати увагу ось ще на чому. 
А чи не захопилися ми ре¬ 
формами настільки, що 
переступаємо певну межу. 
Захоплені суто економіч¬ 
ними аргументами, забу¬ 
ваємо, що земля — це жи¬ 
вий організм, який справ¬ 
ді як мати спостерігає за 
своїми дітьми: як ми вчи¬ 
нимо. Чи поведемо матір, 
накинувши налигача, на 
торги, чи збережемо для 
себе і нащадків. Питання 
землі — ключове, і байду¬ 
жих тут не буде, лишень 
розпочнеться переділ. 

Валентина СЕМЕНЮК- 
САМСОНЕНКО, 
народний депутат 
другого—п’ятого скликань. 


НА ЗДОБУТТЯ ДЕРЖАВНОЇ ПРЕМІЇ УКРАЇНИ В ГАЛУЗІ НАУКИ І ТЕХНІКИ 


Комп’ютерне моделювання — 

шлях до нових технологічних та управлінських рішень 

Нинішній щабель у розвитку сучасної цивілізації 
— інформаційне суспільство — характеризується 
збільшенням ролі інформації і знань в житті суспіль¬ 
ства, зростанням долі «розумних» інформаційних 
технологій і послуг. Комп’ютерне моделювання стає 
основним інструментом науково-технічного прогре¬ 
су держави. Інформатика буквально проникла у всі 
сфери діяльності суспільства. За рахунок цього до¬ 
сягається істотне скорочення термінів новітніх роз¬ 
робок, заощадження коштів та підвищення якості і 
надійності прийнятих рішень. 


Стало очевидним, що 
математичне моделюван¬ 
ня дає можливість на по¬ 
рядок (а інколи і більше) 
підвищити ефективність 
розв’язання різноманітних 
задач — у сфері науки, 
техніки, економіки, про¬ 
мисловості, державного 
управління, безпекової по¬ 
літики держави тощо. Во¬ 
но дає змогу розширити 
горизонти пізнання світу, 
вивчати нові процеси, 
об’єкти та явища. 

Помітним явищем у 
розробці цього інновацій¬ 
ного напряму стали ре¬ 
зультати досліджень групи 
вітчизняних вчених, авто¬ 
рів циклу робіт «Конструк¬ 
тивна теорія моделюван¬ 
ня, аналізу та оптимізації 
систем із неповними да¬ 
ними та її застосування», 
що висунутий Київським 
національним університе¬ 
том імені Тараса Шевчен¬ 
ка на здобуття Державної 
премії України в галузі на¬ 
уки і техніки за 2011 рік. 
Це результат досліджень і 
розробок колективу авто¬ 
рів більш як за ЗО років. 
До колективу входять ві¬ 
домі вчені Київського На¬ 
ціонального університету 
імені Тараса Шевченка, Ін¬ 
ституту кібернетики імені 
В.М. Глушкова НАН Украї¬ 
ни, Національного Техніч¬ 
ного університету України 
«КПІ» та Інституту страте¬ 
гічних досліджень. 

Україна є однією з про¬ 
відних країн світу в роз¬ 
робці сучасного матема¬ 
тичного забезпечення об¬ 
числювальних машин і 
систем. Основу цих роз¬ 
робок становлять сучасні 
методи оптимізації і сис¬ 
темного аналізу, методи 
математичного моделю¬ 


вання та теорії оптималь¬ 
них рішень, теорії стохас- 
тичних систем і приклад¬ 
ної статистики. У цих га¬ 
лузях працюють відомі у 
світі наукові школи Інсти¬ 
туту кібернетики імені 
В.М. Глушкова НАНУ, Київ¬ 
ського національного уні¬ 
верситету імені Тараса 
Шевченка, Національного 
технічного університету 
України «Київський полі¬ 
технічний інститут, і саме 
провідні фахівці та вихо¬ 
ванці цих шкіл складають 
авторський колектив циклу 
робіт, висунутого на здо¬ 
буття Державної премії. 

Авторським колекти¬ 
вом виконано глибокі 
фундаментальні дослід¬ 
ження, в результаті яких 
створено новий матема¬ 
тичний апарат конструк¬ 
тивного моделювання, 
стійкості та оптимізації 
систем при неповних да¬ 
них. Об’єднуючим еле¬ 
ментом робіт є направле¬ 
ність наукових досліджень 
на вивчення складних нау¬ 
ково-технічних, економіч¬ 
них, екологічних та соці¬ 
альних процесів, які важко 
піддаються математичній 
формалізації, а якщо така 
є, то важко досліджуються 
методами класичної мате¬ 
матики, оскільки моделі 
таких процесів містять не¬ 
повноту даних про умови, 
в яких ці процеси протіка¬ 
ють. Безперечною заслу¬ 
гою авторів циклу є те, що 
вони пропонують принци¬ 
пово нові математичні ме¬ 
тоди дослідження саме та¬ 
ких складних систем. 

Особливість розробки 
— вдале поєднання гли¬ 
боких теоретичних дос¬ 
ліджень із розв’язанням 
складних практичних 


завдань, створенням ін¬ 
формаційних технологій. 

Справляє велике вражен¬ 
ня широке коло тих прик¬ 
ладних проблем, до яких 
автори застосували свою 
теорію. Зазначимо лише 
деякі з них: стабілізація 
руху супутників; керування 
космічними апаратами; 
синтез маніпуляційних 
систем; керування пучка¬ 
ми заряджених часточок; 
проектування інтелекту¬ 
альних систем; синтез 
структури глобальних ком¬ 
п’ютерних мереж; аналіз 
глобальних біосферних 
процесів; аеродромне об¬ 
слуговування потоку літа¬ 
ків; прогнозування макро- 
економічних показників; 
моделювання економічної 
безпеки; оптимальне уп¬ 
равління міжрегіональною 
міграцією. 

Проведені фундамен¬ 
тальні дослідження дали 
змогу розробити адаптив¬ 
ні алгоритми для розв’язу¬ 
вання задач обробки голо¬ 
сової інформації і зобра¬ 
жень. Це перш за все дало 
поштовх до розробки су¬ 
часних телекомунікаційних 
систем, пов’язаних з ана¬ 
лізом, розпізнаванням та 
класифікацією мовних сиг¬ 
налів і зображень. 

Для розв’язання зав¬ 
дань авіаційної галузі ав¬ 
торами циклу створено 
алгоритми та програмні 
комплекси для ідентифіка¬ 
ції параметрів просторо¬ 
вого руху літальних апара¬ 
тів, зокрема в умовах об¬ 
меженості огляду. Ці роз¬ 
робки також впроваджено 
під час проектування пер¬ 
спективних космічних апа¬ 
ратів у Національному кос¬ 
мічному агентстві України. 

Наукові дослідження, 
проведені авторами, да¬ 
ють можливість розв’язу¬ 
вати проблеми створення 
та вдосконалення систем 
якісного зв’язку і надання 
якісних інформаційних 
послуг. Так, наприклад, 
розроблено інструмен¬ 
тальний програмний ком¬ 
плекс для аналізу та про¬ 
ектування комп’ютерних 
мереж «АТМ ІЧеїВиіІсІег», 


який дає змогу вирішувати 
широкий спектр задач оп¬ 
тимального проектування 
комп’ютерних мереж з 
перспективними техноло¬ 
гіями, обґрунтовано виби¬ 
рати проектні рішення, 
скоротити капітальні вит¬ 
рати на побудову мереж. 
Розроблені авторами кон¬ 
структивні алгоритми іден¬ 
тифікації впроваджено в 
ЦКБ «Арсенал», державно¬ 
му підприємстві «Орізон- 
навігація», КБ імені О. Ан- 
тонова, Льотно-дослідно¬ 
му інституті (м. Жуков¬ 
ський, Росія); конструктив¬ 
ні алгоритми проектування 
прискорюючих та фокусу¬ 
ючих систем з оптималь¬ 
ними вихідними характе¬ 
ристиками впроваджено в 
Інституті теоретичної та 
експериментальної фізики 
РАН (м. Москва), в Інсти¬ 
туті ядерних досліджень 
НАН України. 

На сьогодні однією з 
найбільш важливих проб¬ 
лем є дослідження склад¬ 
них процесів в економіці. 
Розроблено методику виз¬ 
начення рівня зовнішньое¬ 
кономічної безпеки Украї¬ 
ни, методологію прогнозу¬ 
вання кризового стану під¬ 
приємств та формування 
узагальнених оцінок галу¬ 
зевого стану, методи прог¬ 
нозування платіжного ба¬ 
лансу України, прибутків та 
збитків підприємств Украї¬ 
ни. Отримані наукові роз¬ 
робки реалізовано у вигля¬ 
ді інформаційних техноло¬ 
гій і впроваджено у практи¬ 
ку діяльності Національно¬ 
го банку України, Міністер¬ 
ства економіки України та 
Мінпромполітики України, 
Державного комітету ста¬ 
тистики України. 

Процес інформатизації 
в Україні досяг такої стадії, 
коли гостро постає проб¬ 
лема розробки і впровад¬ 
ження суперкомп’ютерних 
технологій. 

У цьому напрямі автори 
циклу розробили методо¬ 
логічні основи та створили 
інтелектуальні інформацій¬ 
ні технології для дослід¬ 
ження та розв’язування 
завдань науки та інженерії 


з функцією адаптивного 
автоматичного налашту¬ 
вання алгоритму, програ¬ 
ми та архітектури комп’ю¬ 
тера на властивості задачі. 
Інтелектуальні системи 
є інструментом для га¬ 
рантованого збільшення 
продуктивності праці 
фахівців науково-дос¬ 
лідних та проектних ор¬ 
ганізацій в десятки і сот¬ 
ні разів, вони здатні за¬ 
безпечувати істотну еко¬ 
номію ресурсів у вітчизня¬ 
ному будівництві, суднобу¬ 
дуванні, машинобудуванні, 
літакобудуванні, ракетобу¬ 
дуванні тощо, замінюючи 
дорогі випробування ком¬ 
п’ютерним моделюванням. 

Так, наприклад, на та¬ 
ких засадах створено та 
впроваджено в практику 
цивільного та промисло¬ 
вого будівництва першу 
вітчизняну інтелектуальну 
систему автоматизації 
проектування унікальних 
будівельних конструкцій 
на базі високопродуктив¬ 
них паралельних техноло¬ 
гій. Особливо визначна 
роль такої системи прояв¬ 
ляється у практиці висот¬ 
ного будівництва та супро¬ 
воді життєвого циклу буді¬ 
вель для їх безпечної ек¬ 
сплуатації. 

На часі суперкомп'ю¬ 
тери! системи нового по¬ 
коління — так звані гібрид¬ 
ні обчислювальні системи, 
що об’єднують багатоядер¬ 
ні процесори з графічними 
прискорювачами. Запро¬ 
понована авторами мето¬ 
дологія реалізована при 
створенні Інститутом кі¬ 
бернетики спільно з ДНВП 
«Електронмаш» експери¬ 
ментального зразка пер¬ 
шого вітчизняного інтелек¬ 
туального високопродук¬ 
тивного комп’ютера на ба¬ 
гатоядерних процесорах з 
графічними прискорюва¬ 
чами в рамках інновацій¬ 
ного проекту НАН України. 

Перспективи подаль¬ 
шого впровадження мають 
сучасні досягнення у сфе¬ 
рі безпекової політики 
держави. Розроблено за¬ 
гальні принципи та методи 
формалізації системи за¬ 


безпечення екологічної 
безпеки, які дають можли¬ 
вість здійснювати широке 
коло досліджень приклад¬ 
них задач екологічної без¬ 
пеки методами матема¬ 
тичного моделювання, 
прогнозування та прийнят¬ 
тя рішень в умовах невиз¬ 
наченості та ризику. 

Наукові здобутки ав¬ 
торського колективу знай¬ 
шли підтримку та визнан¬ 
ня міжнародного науково¬ 
го співтовариства і сприя¬ 
ють зміцненню міжнарод¬ 
ного авторитету України. 
Зокрема, більшість авто¬ 
рів циклу робіт керували 
спільними дослідженнями 
із вченими Єльського уні¬ 
верситету (США), Міжна¬ 
родного Інституту систем¬ 
ного та прикладного ана¬ 
лізу (Австрія), Королів¬ 
ського технологічного ін¬ 
ституту (Швеція), універ¬ 
ситету імені Масарика 
(Чехія), а також дослід¬ 
женнями в рамках міжуря¬ 
дової програми України та 
Німеччини. 

Хочу звернути особливу 
увагу на те, що претенден¬ 
ти на Державну премію са¬ 
мі очолюють наукові та на¬ 
уково-педагогічні колекти¬ 
ви, виховали не одне по¬ 
коління фахівців з прик¬ 
ладної математики та ін¬ 
форматики. Київський уні¬ 
верситет є фундатором 
підготовки вітчизняних 
спеціалістів з кібернетики. 
Його здобутки примножує 
талановита молодь сього¬ 
дення, займаючи призові 
місця на олімпіадах в Ук¬ 
раїні, у світі, пропагуючи 
українську школу інформа- 
тиків. 

Автори циклу робіт — 
талановиті фахівці, відомі 
вчені в Україні і за її межа¬ 
ми професори Ф.Г. Гара- 
щенко, О.К. Закусило, 
Ю.П. Зайченко, А.Б. Ка- 
чинський, М.Ф. Киричен- 
ко, О.Г. Наконечний, 
В.А. Стоян, О.І. Черняк, 
доктори наук О.М. Хіміч, 
О.В. Коба, безперечно, 
заслуговують на присуд¬ 
ження їм Державної премії 
України в галузі науки і 
техніки за 2011 рік. 

Іван СЕРГІЄНКО, 

директор Інституту 
кібернетики імені 
В.М. Глушкова 
НАН України, 
академік НАН України. 
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ПОЛІТИКА 


Проблеми будівництва союзної держави 

До 20-річчя розпаду СРСР (Шлях до незалежності. Що далі?) 


Ще в часи Руссо в Європі народилася ідея фе¬ 
дерації рівноправних республік. У період заходу Ро¬ 
сійської імперії Центральна Рада УНР вела пере¬ 
говори з Тимчасовим урядом про створення такої 
федерації. З перемогою більшовиків Й. Сталін 
запропонував ідею «автономізації», тобто вклю¬ 
чення республік до складу РСФСР на правах ав¬ 
тономій. Проти цього стали республіки. Україн¬ 
ська РСР запропонувала зустрічну ідею — Союзу 
рівноправних держав. Ідея «автономізації» була 
відкинута. 


Але що із себе по¬ 
винен був представ¬ 
ляти союз рівноправ¬ 
них держав? В. Ленін 
запропонував, щоб у 
віданні Союзного 
центру було два пи¬ 
тання: загальної зов¬ 
нішньої політики та 
оборони. Ця ідея нині 
знайшла закріплення 
в Лісабонському до¬ 
говорі Євросоюзу. Рі¬ 
шення інших питань 
пропонувалося від¬ 
нести до самостійно¬ 
го відання союзних 
республік і закріпити 
за ними право на ви¬ 
хід із Союзу. 

Союзний Договір 
1922 року закріпив за 
Союзним центром 
більш широкий пере¬ 
лік питань відання. 
Договором визначено, 
що союзні республіки 
є суверенними держа¬ 
вами і їх суверенітет 
обмежено лише пи¬ 
таннями, віднесеними 
до відання Союзу. У 
вирішенні інших пи¬ 
тань вони самостійні. 
Гарантувалося право 
виходу республік із 
Союзу. 

Законодавчий орган 
Союзу — З’їзд Рад 
СРСР формувався за 
принципом: делегу¬ 

вання радами нижньо¬ 
го рівня депутатів у ра¬ 
ди вищого. 

Передбачалося 
створення Раднарко- 
му, до якого входили: 
Всесоюзна Рада на¬ 
родного господарства і 
дев’ять наркоматів. 

Союзний Договір 
покладено в основу 
Конституції СРСР 
1924 року. Нею вста¬ 
новлено модель розме¬ 
жування повноважень, 
також ухвалену нині в 
Євросоюзі, а саме: пи¬ 
тання відання Союзу; 
питання спільного ві¬ 
дання Союзу і союз¬ 
них республік; питан¬ 
ня самостійного відан¬ 
ня союзних республік. 

У Союзному Дого¬ 
ворі 1922 року й Кон¬ 
ституції СРСР 1924 
року форми контролю 
союзних республік за 
Союзним центром не 
були врегульовані, хо¬ 
ча Білорусія пропону¬ 
вала це зробити. В Єв¬ 
росоюзі органи союз¬ 
ного центру поставле¬ 
ні під контроль Ради 
Європи, що формуєть¬ 
ся урядами держав — 
членів Євросоюзу, а не 
прямими виборами 
населення. 

Єдиним 
сувереном 
став центр 

Конституція СРСР 
1936 року прийнята 
безпосередньо союз¬ 
ним центром на відмі¬ 
ну від Конституції 
СРСР 1924 року, якій 
передувало укладання 
Союзного Договору 
між республіками. 
Принцип делегування 
союзними республіка¬ 
ми повноважень феде¬ 
ральному центру при¬ 
пинив існування. Роз¬ 


ширення питань ві¬ 
дання союзного цен¬ 
тру стало компетенці¬ 
єю самого союзного 
центру. До союзного 
центру перейшло пра¬ 
во визначати обсяг 
компетенції суб’єктів 
союзу. Єдиним сувере¬ 
ном став союзний 
центр. 

Конституцією 
СРСР 1936 року на 
рівні Союзу передба¬ 
чено двопалатна Вер¬ 
ховна Рада, що форму¬ 
валася шляхом прямих 
виборів виборцями. 
Аналогічні тенденції 
позначилися в Євро¬ 
союзі при формуванні 
Парламентської Асам¬ 
блеї. Але при цьому її 
повноваження істотно 
обмежені. Вона не на¬ 
ділена правом прий¬ 
няття Конституції Єв¬ 
росоюзу. Якщо Парла¬ 
ментська Асамблея 
одержить право прий¬ 
мати Конституцію ЄС, 
то Євросоюз може 
повторити долю 

СРСР. 

На основі Консти¬ 
туції СРСР 1936 року 
була вибудувана єдина 
вертикаль органів дер¬ 
жавної влади, що 
включає представ¬ 
ницькі, виконавчі й 
судові органи Союзу, 
союзних і автономних 
республік, обласних і 
місцевих рад. 

Економіки союзних 

ФАКТ 

На рівні Союзу 
цією Конституці¬ 
єю передбачено 
вже 62 наркома¬ 
ти. За розширен¬ 
ням кількості 
наркоматів стоя¬ 
ло багаторазове 
збільшення кола 
питань, вилуче¬ 
них із самостій¬ 
ного відання со¬ 
юзних республік. 

республік об’єднані в 
єдиний народногоспо¬ 
дарський комплекс і за 
Союзним центром 
закріплені повнова¬ 
ження у здійсненні 
єдиного планування, 
єдиної бюджетної й 
податкової політики. 
Союзний центр визна¬ 
чав не тільки дохідну й 
видаткову частини со¬ 
юзного бюджету, а та¬ 
кож дохідну й видат¬ 
кову частини бюджетів 
союзних республік. 
Тим самим повністю 
виключена їхня фінан¬ 
сова самостійність і 
самостійність у вирі¬ 
шенні питань власного 
розвитку. 

Важко собі уявити, 
щоб дохідна й видат¬ 
кова частини держав¬ 
ного бюджету Франції 
або Німеччини визна¬ 
чалися, наприклад, 
Єврокомісією. 

Була встановлена 
єдина державна влас¬ 
ність. У самостійну ка¬ 
тегорію не виділялися 
власність союзних і 
автономних республік, 



власність регіонально¬ 
го й місцевого самов¬ 
рядування. Обсяг їхніх 
прав визначався Со¬ 
юзним центром шля¬ 
хом прийняття основ 
законодавства. В Єв¬ 
росоюзі право влас¬ 
ності держав — членів 
Союзу — священне. 

Зникли гарантії 
правової, орга¬ 
нізаційної та 
економічної са¬ 
мостійності со¬ 
юзних і авто¬ 
номних респуб¬ 
лік, обласних і 
місцевих рад. 
Вони не мали 
можливості са¬ 
мостійно вирі¬ 
шувати питання 
власного відан¬ 
ня їх. 

Тотальна заборона 
приватної власності на 
засоби виробництва 
спричинила одержав- 
лення економіки, об¬ 
меження мотивації до 
ефективної особистої 
й колективної госпо¬ 
дарської діяльності. 
Матеріальне стимулю¬ 
вання працівників і 
прибуток підприєм¬ 
ства важко отримали 
розвиток у період ре¬ 
форм О. Косигіна. 

Спроби реформ 

Та чи інша мобілі¬ 
заційна форма центра¬ 
лізації влади прийнят¬ 
на у воєнний час або в 
надзвичайній ситуації. 
Так, відомий період 
«воєнного комунізму» 
1918-20 років змінився 
Новою Економічною 
Політикою, яка замі¬ 
нила продрозверстку 
на продподаток. Одно¬ 
часно було зроблено 
радикальне роздержав¬ 
лення, створено бага¬ 
тоукладну економіку, 
децентралізовано дер¬ 
жавну владу, скороче¬ 
но чисельність і адмі¬ 
ністративно-розпо¬ 
дільні функції органів 
влади. Ці реформи 
стали стимулом для 
бурхливого зростання 
економіки й розвитку 
республік. 

Згортання НЕП, 
повернення до тоталь¬ 
ного одержавлення 
економіки призвели 
до гальмування соці¬ 
ально-економічного 
розвитку, до форму¬ 
вання держави унітар¬ 
ного й тоталітарного 
типу, що вирішує за 
всіх всі питання. 

Розпочаті в 60-х ро¬ 
ках спроби реформ М. 
Хрущова і О. Косигі¬ 
на, спрямовані на роз¬ 
ширення самостійнос¬ 
ті союзних республік, 
а також господарської 
самостійності держпід- 
приємств, не досягли 
результату. Знову пе¬ 
ремогли прихильники 
надцентралізації. 

До початку 80-х ро¬ 


ків найбагатша союзна 
держава виживала за 
рахунок нафтодоларів. 
Стали очевидними не¬ 
обхідність реформу¬ 
вання державного ус¬ 
трою, економіки, пи¬ 
тань власності, подат¬ 
кових і бюджетних від¬ 
носин. Але Союзний 
центр ніяк не міг від¬ 
мовитися від свого 
повновладдя й тоталь¬ 
ної адміністративно- 
розподільної системи. 

Запропоновані Со¬ 
юзним центром в 1989 
році півзаходи були 
відкинуті керівниц¬ 
твом РСФСР, УРСР, 
БРСР, оскільки саме 
на їхні економіки пе¬ 
рекладався тягар рі¬ 
шення загальносоюз¬ 
них завдань. 

Ці цифри характе- 

ЦИФРИ 

Наприклад, пос¬ 
тановою Прези¬ 
дії Верховної Ра¬ 
ди СРСР від 13 
березня 1989 ро¬ 
ку передбачало¬ 
ся, що «питома 
вага продукції 
промислових 
підприємств, які 
повністю пере¬ 
бувають у відан¬ 
ні республік, 
збільшиться: у 
РСФСР — від 4 
до 27, Україн¬ 
ської РСР — від 5 
до 42, Білорусь¬ 
кої РСР — від 7 
до 49, республік 
Закавказзя — 
від 6 до 71, При¬ 
балтики — від 7 
до 72, Середньої 
Азії й Казахської 
РСР - від 7 до 
73, Молдавської 
РСР - від 8 до 
72 відсотків». 

ризують жахливий рі¬ 
вень централізації уп¬ 
равління. У відповідь 
Росія, Україна і Біло¬ 
русія в 1990 році пер¬ 
шими прийняли дек¬ 
ларації про державний 
суверенітет. 

Чи домовлятися, 
чи... 

Після прийняття 
декларацій важко вий¬ 
шли на поетапне під¬ 
писання нового Союз¬ 
ного Договору. Перші 
п’ять союзних респуб¬ 
лік повинні були під¬ 
писати договір 20 сер¬ 
пня 1991 року. Але 19 
серпня стався ГКЧП, 
який зірвав підписан¬ 
ня договору. 

Союзний центр, 
який організував 
ГКЧП, перекреслив 
свою участь у перего¬ 
ворах. Нового імпуль¬ 
су набула пропозиція 
РСФСР про те, що 
сторонами й учасни¬ 
ками договору можуть 
бути тільки союзні 
республіки, як заснов¬ 
ники й суб’єкти Сою¬ 
зу. Для придушення 
опору Союзного цен¬ 
тру, керівництво 
РСФСР перепідпоряд- 
кувало собі уряд 
СРСР. Але в напру¬ 
женні цієї боротьби 
про інтереси й права 
союзних республік за¬ 
були. І тепер підпри¬ 
ємства союзного й со¬ 


юзно-республікан¬ 
ського підпорядкуван¬ 
ня, а також військові 
частини, розташовані 
на території України, 
опинилися в підпоряд¬ 
куванні РСФСР. І все 
це без консультацій з 
Україною та іншими 
союзними республіка¬ 
ми. Постало питання 
про принципи взає¬ 
мин не тільки із Союз¬ 
ним центром, а й між 
самими союзними 
республіками. Потріб¬ 
но було вибирати: або 
з позиції прохача до¬ 
мовлятися із Союзним 
центром і Російською 
Федерацією про обсяг 
своїх суверенних прав 
на своїй же території. 
Або заявити про пов¬ 
ний суверенітет дер¬ 
жави на власній тери¬ 
торії, а, отже — про 
його незалежність, і з 
цих позицій вести по¬ 
дальші переговори. 
Оскільки історичне 
коріння ментальності 
слов’янських народів 
загальне, пішли по 
другому варіанту. 

Вибір шляху 

Саме ці реальні пи¬ 
тання державного бу¬ 
дівництва стали виз¬ 
начальним чинником 
голосування парла¬ 
ментської більшості 
Верховної Ради Укра¬ 
їнської РСР за Акт 
про незалежність Ук¬ 
раїни 24 серпня 1991 
року. Акт було вине¬ 
сено на всеукраїн¬ 
ський референдум і 
затверджено ним 1 
грудня 1991 року. 

Уже 8 грудня 
1991 року в Бі¬ 
лорусії керів¬ 
ники Білорусії, 
Росії, України 
як держав - 
засновниць 
СРСР оголоси¬ 
ли про припи¬ 
нення дії Союз¬ 
ного Договору 
1922 року й іс¬ 
нування СРСР. 
Ними була під¬ 
писана Угода 
про створення 
Співдружності 
Незалежних 
Держав, до 
якої 21 грудня 
в Алма-Аті при¬ 
єдналися ко¬ 
лишні союзні 
республіки. 

Співдружність Не¬ 
залежних Держав зас¬ 
новано на засадах су¬ 
веренної рівності всіх 
його членів. Вона не є 
державою й не має 
наднаціональних 
структур і повнова¬ 
жень. Тим самим, 
створено основи для 
формування із цих 
позицій рівноправних 
міждержавних відно¬ 
син. Досвід СРСР збе¬ 
рігає свою актуаль¬ 
ність також і для виз¬ 
начення змісту внут¬ 
рішніх реформ у краї¬ 
ні. Заміна надцентра- 
лізованої влади проле¬ 
таріату на надцентра- 
лізовану владу олігар¬ 
хів нічого загального з 
демократією не має. 

Григорій ДЕМИДОВ, 
народний депутат 
України першого 
скликання. 




У НОМЕР 


Можемо стати 
прикладом у побудові 
соціально-ринкової 
економіки 

Економіка повинна передба¬ 
чати гідні соціальні стандарти, 
а влада — гарантувати адек¬ 
ватні правила ведення бізнесу. 
Про це заявила під час міжна¬ 
родної конференції «Демокра¬ 
тичні процеси в Україні 1991— 
2011 р. р. Результати двадця¬ 
ти років» голова парламен¬ 
тського Комітету з питань про¬ 
мислової, регуляторної політи¬ 
ки й підприємництва Наталія 
Королевська. 

Нині, за її словами, потріб¬ 
но сформувати громадський 
договір між владою й бізне¬ 
сом. Парламентарій навела 
приклад Німеччини, де будува¬ 
ли соціально-ринкову економі¬ 
ку й одночасно боролися з 
бюрократією. А в нас 50 від¬ 
сотків економіки досі перебу¬ 
ває в тіні. 


ЦИФРА 

У розвинених європейських 
країнах малий і середній 
бізнес становить 60 відсот¬ 
ків економіки, а в Україні — 
не більше 10 відсотків. 


Наталія Королевська під¬ 
креслила, що договір між 
людьми справи, громадян¬ 
ським суспільством і владою, в 
першу чергу, має базуватися 
на спільних інтересах. А наша 
неправильна модель базується 
на економічному минулому: хі¬ 
мічній, металургійній, добувній 
промисловості. Тому Україна 
залишається сировинним при¬ 
датком. Щоб змінити ситуацію, 
необхідно задіяти малий і се¬ 
редній бізнес. 

Народний обранець упевне¬ 
на: для того, щоб бути еконо¬ 
мічно незалежною державою, 
потрібно підтримати середній 
клас людей. Парламентарій 
сподівається на те, що нове 
молоде покоління готове зап¬ 
ропонувати альтернативу, й у 
країні є колосальні можливості 
для того, щоб стати прикла¬ 
дом побудови соціально-рин¬ 
кової економіки для багатьох 
країн. 

Сергій МЕЛЬНИК. 


Сергій Ларін — серед 
лідерів 

За підсумками І півріччя ни¬ 
нішнього року лідерами рей¬ 
тингу голів обласних державних 
адміністрацій, складеного газе¬ 
тою «Коментарі» на основі офі¬ 
ційних даних Державної служби 
статистики, визнано очільників 
Київщини, Кіровоградщини та 
Полтавщини. Це Анатолій При- 
сяжнюк, Сергій Ларін та Олек¬ 
сандр Удовиченко. 

Керівник Кіровоградської 
області набрав у сумі 45,5 ба¬ 
ла. Показники в номінації «Фі¬ 
нансування субсидій» і «Дина¬ 
міка чисельності працівників» 
додали найбільше плюсів його 
діяльності. Високо в регіоні 
оцінено й «Динаміку промис¬ 
ловості». Значною мірою під¬ 
нятися на другу сходинку Сер¬ 
гію Миколайовичу допомогло 
впровадження в області стра¬ 
тегічної програми «Централь¬ 
ний регіон-2015», кінцева мета 
якої — до 2015 року вивести 
область у п’ятірку найкращих в 
Україні. Найнижчу ж оцінку 
виставлено за показник 
«Смертність». Місце в загаль¬ 
ному рейтингу визначалося за 
сумою балів за 20 критеріями. 

Лариса РОМАШОК. 

Кіровоград. 


Чиновника затримано 
під час одержання 
хабара 


Юриста департаменту кому¬ 
нальної власності Одеської 
міськради затримали під час 
одержання хабара в 7 тисяч 
доларів від підприємця за 
сприяння при оформленні до¬ 
говору оренди нежитлового 
підвального приміщення. Чи¬ 
новник вимагав хабара за «до¬ 
помогу» в оформленні договору 
оренди. Прокуратура області 
порушила кримінальну справу 
стосовно 39-літнього юриста за 
ознаками злочину, передбаче¬ 
ного ч. 3. ст. 368 Кримінально¬ 
го кодексу України («Одержан¬ 
ня хабара в особливо 
великих розмірах»). 

В’ячеслав ВОРОНКОВ. 




Цифри характеризують жахливий рівень централізації управління 












ДЕНЬ 

Від’ємне сальдо зовнішньої торгівлі товарами в Україні 
за 8 місяців зросло вдвічі і становило 
6 мільярдів 665,8 мільйона доларів. Про це повідомляє 
Державна служба статистики 
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Київська міська державна адміністрація до кінця року 
розробить проект будівництва туристичних маршрутів 
з Подолу до центральної частини міста, повідомив 
голова КМДА Олександр ПОПОВ (РБК-Україна) 


Про роботу над помилками 


БАЛАНС ТИЖНЯ 


* Пенсійна реформа стартує з 1 жовтня цього ро¬ 
ку — про корективи . 

* Президент країни Віктор Янукович і Прем’єр-мі¬ 
ністр Микола Азаров не вдоволені реалізацією наміче¬ 
них реформ — про директиви . 

* Нацбанк планує випуск сертифікатів під забезпе¬ 
чення золотом — про перспективи . 


«Пиляйте, Шуро, 
вони золоті!» 

Президент країни під¬ 
писав ухвалений закон 
про початок пенсійної ре¬ 
форми з 1 жовтня цього 
року після деяких законо¬ 
давчих коректив. По-пер¬ 
ше, скасована поправка 
Арсенія Яценюка перед¬ 
бачала підвищення пенсій 
приблизно на 300 гривень 
завдяки врахуванню по¬ 
казника середнього розмі¬ 
ру заробітної плати за 
2009 рік. По-друге, дер- 
жслужбовцям подовжили 
термін обов’язкового ви¬ 
ходу на пенсію до 65 ро¬ 
ків, знявши розбіжності з 
іншими законами, але так 
і не уникнувши очевидно¬ 
го законодавчого рімейку. 
Решта норм, які стосува¬ 
лися підвищення віку для 
жінок, вислуги для вій¬ 
ськовослужбовців, зали¬ 
шилися без змін. Усе це 
свідчить про те, що ди¬ 
рективи, сформовані уря¬ 
дом під тиском МВФ, за¬ 
важили набагато більше 
за неформальний підхід 
до пенсійних перетворень. 
Зрештою, хтозна, чи мож¬ 
ливий взагалі неформаль¬ 
ний підхід до будь-якої 
реформи, якщо на кону 
стоять мільярди доларів 
кредиту МВФ чи мільяр¬ 
ди гривень, котрі бюджет 
витратив би на перераху¬ 


нок пенсій, поглибивши 
свій дефіцит. Але біда в 
тому, що реформи галь¬ 
мують саме хиби фор¬ 
мальних підходів. 

Про шкоду формаль¬ 
них кавалерійських під¬ 
ходів мимоволі вів 
Прем’єр-міністр Микола 
Азаров. Мовляв, розро¬ 
били й прийняли закон 
«Про регулювання місто¬ 
будівної діяльності», але 
не зважили на те, що чи¬ 
мало міст країни не має 
генпланів. Мовляв, на 
носі початок опалюваль¬ 
ного сезону, а 30 відсот¬ 
ків котелень ще не відре¬ 
монтовано, 20 відсотків 
житлового фонду ком¬ 
плексно не підготовлено 
тощо. Ну то й що, — ска¬ 
же чиновник і віднайде 
сто одну поважну причи¬ 
ну своєї нерозпорядли¬ 
вості. Не пройде, то 
одержить прочухана, ру¬ 
шивши виконувати не 
нові, а старі директиви, 
навіть якщо вони пусті, 
примарні чи геть хибні. 
«Пиляйте, Шуро, — ка¬ 
зав Паніковський, — во¬ 
ни золоті!» Тому самі ди¬ 
рективи часто стимулю¬ 
ють споживацтво і прис¬ 
тосуванство, паперотвор- 
чість і бюрократизацію. 
До слова, непоганою 
ілюстрацією цих мірку¬ 
вань може бути зареєс¬ 
трований у парламенті 


законопроект «Про фон¬ 
ди банківського управ¬ 
ління», який, на думку 
його творців, має стиму¬ 
лювати розвиток житло¬ 
вого будівництва, а, на 
мій погляд, не містить 
жодної новації або гаран¬ 
тії, що тебе не ошукають. 

Про головне 
між іншим 

Тим часом і Віктор 
Янукович, і Микола Аза¬ 
ров покладають головну 
провину за гальмування 
економічних реформ на 
виконавців. Микола 


Янович Азаров влашту¬ 
вав на засіданні уряду 
свого роду «розбір польо¬ 
тів», породивши у спос¬ 
терігачів серйозний сум¬ 
нів у тому, що чимало 
хто з його підлеглих вза¬ 
галі ладен «літати». По¬ 
над сказане важко щось 
додати. Про закиди на 
адресу керівників кому¬ 
нального сектору я вже 
згадав. Це важливо, але 
не менш цікаво, коли ж 
нарешті «Київенерго» 


усуне перебої з постачан¬ 
ням гарячої води, тепла і 
світла. 

Прем’єр краще за ін¬ 
ших знає, що підприєм¬ 
ства легкої промисловос¬ 
ті не платять податок з 
прибутку, тому він ніяк 
не збагне, чому на дея¬ 
ких підприємствах галузі 
заробітна плата влітку 
«замерзла». Як багато 
крові попсував європей¬ 
ський вишкіл законодав¬ 
ства про державні заку¬ 
півлі, але з якогось дива 
жоден вітчизняний ви¬ 
робник не виграв офіцій¬ 
но влаштований тендер... 


Про головне сказано 
між іншим: «Час, коли 
доля України залежала 
від того, чи дасть МВФ 
новий кредит, чи зрос¬ 
татимуть світові ціни на 
нафту і газ, чи буде ста¬ 
більний попит на мета¬ 
лургійну продукцію і 
продукцію хімічної про¬ 
мисловості, має відійти 
в минуле. Ми повинні 
створити набагато більш 
самодостатню економі¬ 
ку». Власне, це виклад 


президентської директи¬ 
ви, яка пролунає серед 
тижня в різних місцях 
не раз, бо є індикатором 
поточного моменту. На 
жаль, ані попередня, ані 
теперішня влада не 
спромоглися позбутися 
цупкої залежності еко¬ 
номіки від усіх вказаних 
чинників. Тому, скажі¬ 
мо, директива про нор¬ 
малізацію бюджетного 
процесу без російської 
ціни на природний газ 
залишається палким по¬ 
бажанням. А директиви 
Прем’єр-міністра щодо 
енергоефективності й 
енергозбереження без 
демонополізації ринків 
— партійним доручен¬ 
ням. Так само осінь по¬ 
казує на те, що на світо¬ 
вих ринках знизиться 
попит на метал. Це, 
звісно, посилює потребу 
в кредиті від МВФ, до 
чого з розумінням пос¬ 
тавилися законодавці в 
роботі над помилками 
пенсійного законопро¬ 
екту. 

Усе, що, між іншим, 
ставить під сумнів будь- 
які оптимістичні обіцян¬ 
ки членів уряду. Міністр 
енергетики та вугільної 
промисловості Юрій 
Бойко обіцяє скоротити 
імпорт газу за рахунок 
нарощування його видо¬ 
бутку до 25 мільярдів ку¬ 
бометрів у найближчі чо¬ 
тири роки. Каже про за¬ 
лучення 5 іноземних 
компаній, замовчуючи 
при цьому, що інвести¬ 
ційний цикл триває що¬ 
найменше 7—10 років. 
Веде мову про заміщення 
газу вугіллям, усвідомлю¬ 
ючи, що в мегаполісах 
такі схеми не пройдуть 


через неприйнятну еко- 
логічність. Тому киянам 
ще довго ремствувати че¬ 
рез періодичну відсут¬ 
ність гарячої води. 

Теоретично 
все можливо 

За такого перебігу 
економічних реформ 
можна очікувати на по¬ 
зитив лише теоретично і 
для громадян зі стабіль¬ 
ними статками. Примі¬ 
ром, стало відомо про 
намір Нацбанку запусти¬ 
ти в обіг сертифікати під 
заставу золотовалютних 
резервів. Теоретично та¬ 
ка програма могла б зни¬ 
зити попит на іноземну 
валюту, зв’язати грошову 
масу і, як результат, за¬ 
побігти перетіканню за¬ 
ощаджень населення на 
споживчий ринок, що 
позитивно вплинуло б 
на інфляційні процеси. 
Але на практиці — нав¬ 
ряд, оскільки, по-перше, 
середньомісячний попит 
на іноземну валюту ви¬ 
мірюється мільярдами 
доларів США, а обсяг 
залучень від розміщення 
таких сертифікатів — де¬ 
сятками мільйонів. По- 
друге, успіх такої прог¬ 
рами можливий лише за 
продуктивної діяльності 
на вторинному ринку і 
прийнятної доходності 
таких паперів для покуп¬ 
ців. А було б доречно. 
Адже у такий спосіб 
можна виручати кошти 
для розрахунків з «Газ¬ 
промом» і не записувати 
в патріоти громадян, у 
яких не дме з вікон і 
дверей. 

Сергій ВЛАД. 

Мал. Миколи КАПУСТИ. 



Упевнене повернення Чернівців на культурну карту Європи 


Нещодавно завершився II Міжнародний поетичний 
фестиваль «МЕВЮІАУ С2ЕВУО \¥ІТ %». Учасники — 
поети та митці з Австрії', Ізраїлю, Молдови, Німеч¬ 
чини, Польщі, Румунії, України, Швейцарії та Фран¬ 
ції, Великої Британії та Росії . Приїхали Олег Скрип¬ 
ка, Лесь Подерев’янський, Юрій Андрухович, Сергій 
Жадан, Олександр Ірванець та інші відомі люди . На 
винно-поетичному вечорі з Ігорем Померанцевим та 
Олександром Бойченком був помічений і колишній 
міський голова Чернівців Микола Федорук. 



Фестиваль обійшовся 
у півтора мільйона гри¬ 
вень. Половину витрат 
взяла на себе компанія 
Дмитра Фірташа ОБЕ. 
Решту — інші партнери, 
міжнародні фундації та 
небайдужі люди. Прези¬ 
дент фестивалю — під¬ 
приємець, громадський 
діяч Святослав Померан- 
цев. 

Програма фестивалю 
насичена. Вдень — пое¬ 
тичні читання, літератур¬ 
ні дискусії, презентації 
книг, екскурсії та мис¬ 
тецькі експозиції, а вночі 


— вечори музики за 
участі відомих ЦГ 8 та 
продюсерів з Європи, 
винно-поетичні дискусії, 
презентація електропое- 
зії, фотовиставки. 

Три дні поспіль у Чер¬ 
нівцях читали поезію, 
давали театральні виста¬ 
ви, відкривали виставки, 
а в нічних клубах грали 
електропоезію. Обійти 
всі заходи одній людині 
було просто неможливо. 
Під час окремих акцій 
зали не вміщували усіх 
бажаючих. Загалом щод¬ 
ня на вечір було запла¬ 


новано якийсь масовий 
захід: у перший день в 
одному з клубів гостей 
розважали Олег Скрипка 
з Лесем Подерев’ян- 
ським зі спільною твор¬ 
чою виставою «Гуманіс¬ 
ти» та Сергій Жадан, 
який спільно з гуртом 
«Собаки в Космосі» про¬ 
вели вечір ска-панк пое¬ 
зії. У другий день у Літ¬ 
ньому театрі виступив 
Євгеній Горін з гуртом 
«ТНЕ РОЗТЯГАЙ ОР 
>ЮВЕБ» у медіа-спек- 
таклі за поезією Джима 
Моррісона та музикою 
«Тйе Боог8» «Американ¬ 
ська молитва». Третій 
день — відеопоезія, вис- 
тава-перформанс, твор¬ 
чий вечір Андруховича у 
Літньому театрі. Фіналом 
заходу став винно-пое¬ 
тичний вечір з Олексан¬ 
дром Бойченком та Іго¬ 
рем Померанцевим. По¬ 
рівняно з минулорічним 
фестивалем географія 
цьогорічного помітно 
розрослася. 

— Перший фестиваль 
ми організовували, по су¬ 
ті, інтуїтивно, наосліп, не 
маючи жодного досвіду 
реалізації міжнародних 
проектів. І хоча дехто, 
зокрема Ігор Померанцев 
(поет, публіцист, радіо- 
журналіст Радіо «Свобо¬ 
да», винний критик, 
один з ініціаторів фести¬ 
валю) м’яко дорікнув нам 
хаосом, як на мене, це 
був добрий, конструктив¬ 
ний хаос. Нашими успі¬ 
хами ми завдячуємо кіль¬ 
ком факторам. Найперше 
— учасникам фестивалю. 


Поети, що з’їхалися до 
Чернівців минулого ве¬ 
ресня (Хендрік Джексон, 
Ельке Ерб, Андреас Зау- 
рер, Брігітте Олешинські, 
Герхард Фалькнер, Міле- 
на Фіндайс), — це метри, 
класики австрійської та 
німецької літератури. Во¬ 
ни поширюють позитив¬ 
ну інформацію про фес¬ 
тиваль на світових літе¬ 
ратурних форумах. Друга 
потужна хвиля, що забез¬ 
печила успіх «пробного 
пострілу», — це робота 
наших партнерів, нап¬ 
риклад , Гете - інституту 
Україна. І, нарешті, тре¬ 
тій фактор — це наша 
власна робота. Ми бува¬ 
ли на міжнародних пое¬ 
тичних фестивалях, на¬ 
биралися досвіду, вигаду¬ 


вали та розробляли між¬ 
народні проекти, які 
пов’яжуть Прагу, Відень 
та Чернівці. Тож ми — на 
європейській хвилі, — 
зазначив президент фес¬ 
тивалю Святослав Поме¬ 
ранцев. 

— Це хибне уявлення, 
що культура гроші тільки 
поглинає і нічого не дає 
взамін. Бо ми просто не 
можемо виміряти це. От 
як виміряти економіч¬ 
ний ефект цього концер¬ 
ту? Ми чудово знаємо, 
скільки грошей треба да¬ 
ти театрові, щоб він про¬ 
існував один рік. Але ми 
не можемо вирахувати, 
скільки грошей прино¬ 
сить успішний театр міс¬ 
ту, — пояснив письмен¬ 
ник Юрій Андрухович. 


Олег Скрипка на 
творчому вечорі 
«Гуманісти». 

— Ми вже два тижні 
подорожуємо Україною 
і, почувши про цей фес¬ 
тиваль, вирішили сюди 
обов’язково потрапити, 
— розповіли Пауль і 
Вольдемар, туристи із 
Німеччини. А за слова¬ 
ми президента «Мегійіап 
Сгегпошіг» Святослава 
Померанцева, третьому 
фестивалю — таки бути, 
тож європейські читачі 
вже готуються до нових 
зустрічей з улюбленими 
письменниками у Чер¬ 
нівцях. 

Сергій СУДИМА. 
Фото Петра ГОНЧАРА. 



Музи фестивалю. 



Це хибне уявлення, що культура гроші тільки поглинає 
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ПРАВО 


ЗАКОН УКРАЇНИ 


Про заходи щодо законодавчого 
забезпечення реформування пенсійної системи 


Розділ І 

ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

Стаття 1. Питання форму¬ 
вання накопичувальної системи 
пенсійного страхування 

1. Перерахування страхових 
внесків до Накопичувального 
пенсійного фонду запроваджу¬ 
ється починаючи з року, в яко¬ 
му буде забезпечено бездефі¬ 
цитність бюджету Пенсійного 
фонду України. 

2. Учасниками накопичу¬ 
вальної системи загально¬ 
обов’язкового державного пен¬ 
сійного страхування є особи, 
які підлягають загальнообов’яз¬ 
ковому державному пенсійному 
страхуванню згідно із Законом 
України «Про загальнообов’яз¬ 
кове державне пенсійне страху¬ 
вання», яким на дату запровад¬ 
ження перерахування страхо¬ 
вих внесків до Накопичувально¬ 
го пенсійного фонду виповни¬ 
лося не більш як 35 років та які 
сплачують внески/за яких спла¬ 
чуються внески до накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування. 

3. Страхові внески до Нако¬ 
пичувального пенсійного фонду 
є складовою частиною єдиного 
внеску на загальнообов’язкове 
державне соціальне страхуван¬ 
ня, сплаченого учасниками на¬ 
копичувальної системи пенсій¬ 
ного страхування, і підлягають 
спрямуванню до Накопичуваль¬ 
ного пенсійного фонду в таких 
розмірах: у рік запровадження 
перерахування — 2 відсотки ба¬ 
зи нарахування єдиного внеску 
на загальнообов’язкове дер¬ 
жавне соціальне страхування, 
встановленого для таких учас¬ 
ників, кожного наступного року 
— у розмірі, збільшеному на 1 
відсоток, до досягнення 7 від¬ 
сотків і подальшої сплати у заз¬ 
наченому розмірі. 

4. Страхові внески до Нако¬ 
пичувального пенсійного фонду 
для осіб, які беруть добровільну 
участь у системі загально¬ 
обов’язкового державного пен¬ 
сійного страхування, нарахову¬ 
ються на суму, передбачену до¬ 
говором про добровільну 
участь. 

5. Пенсійний фонд України 
спрямовує страхові внески до 
Накопичувального пенсійного 
фонду на відповідні рахунки на 
підставі відомостей, поданих 
платниками єдиного внеску до 
Державного реєстру загально¬ 
обов’язкового державного со¬ 
ціального страхування. 

Стаття 2. Максимальний 
розмір пенсії або щомісячного 
довічного грошового утримання 

1. Максимальний розмір 
пенсії (крім пенсійних виплат, 
що здійснюються з Накопичу¬ 
вального пенсійного фонду) 
або щомісячного довічного гро¬ 
шового утримання (з урахуван¬ 
ням надбавок, підвищень, до¬ 
даткової пенсії, цільової грошо¬ 
вої допомоги, пенсії за особли¬ 
ві заслуги перед Україною, ін¬ 
дексації та інших доплат до 
пенсії, встановлених законо¬ 
давством, крім доплати до над¬ 
бавок окремим категоріям осіб, 
які мають особливі заслуги пе¬ 
ред Батьківщиною), призначе¬ 
них (перерахованих) відповідно 
до Митного кодексу України, 
законів України «Про державну 
службу», «Про прокуратуру», 
«Про статус народного депута¬ 
та України», «Про Національний 
банк України», «Про Кабінет Мі¬ 
ністрів України», «Про диплома¬ 
тичну службу», «Про службу в 
органах місцевого самовряду¬ 
вання», «Про судову експерти¬ 
зу», «Про статус і соціальний 
захист громадян, які постраж¬ 
дали внаслідок Чорнобильської 
катастрофи», «Про державну 
підтримку засобів масової ін¬ 
формації та соціальний захист 
журналістів», «Про наукову і на¬ 
уково-технічну діяльність», «Про 
пенсійне забезпечення осіб, 
звільнених з військової служби, 
та деяких інших осіб», «Про за¬ 
гальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування», «Про 
пенсійне забезпечення», «Про 
судоустрій і статус суддів», 
Постанови Верховної Ради Ук¬ 
раїни від 13 жовтня 1995 року 
«Про затвердження Положення 
про помічника-консультанта на¬ 
родного депутата України», не 
може перевищувати десяти 
прожиткових мінімумів, уста¬ 
новлених для осіб, які втратили 
працездатність. 

Розділ II 
ПРИКІНЦЕВІ 

ТА ПЕРЕХІДНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1. Цей Закон набирає чин¬ 
ності з 1 жовтня 2011 року, крім 
абзацу одинадцятого підпункту 
11 та абзацу сто тридцять вось¬ 
мого підпункту 17 пункту 6 роз¬ 
ділу II цього Закону, які набира¬ 
ють чинності з 1 січня 2012 ро¬ 
ку. 

2. Обмеження пенсії (щомі¬ 
сячного довічного грошового 
утримання) максимальним роз¬ 
міром, встановленим цим Зако¬ 
ном, не поширюється на пенсі¬ 
онерів, яким пенсія (щомісячне 
довічне грошове утримання) 


призначена до набрання чин¬ 
ності цим Законом. 

Пенсіонерам, яким пенсія 
(щомісячне довічне грошове ут¬ 
римання) призначена до наб¬ 
рання чинності цим Законом і в 
яких розмір пенсії (щомісячного 
довічного грошового утриман¬ 
ня) (з урахуванням надбавок, 
підвищень, додаткової пенсії, 
цільової грошової допомоги, 
пенсії за особливі заслуги пе¬ 
ред Україною, індексації та ін¬ 
ших доплат до пенсії, встанов¬ 
лених законодавством, крім 
доплати до надбавок окремим 
категоріям осіб, які мають 
особливі заслуги перед Бать¬ 
ківщиною) перевищує макси¬ 
мальний розмір пенсії (щомі¬ 
сячного довічного грошового 
утримання), встановлений цим 
Законом, виплата пенсії (щомі¬ 
сячного довічного грошового 
утримання) (з урахуванням над¬ 
бавок, підвищень, додаткової 
пенсії, цільової грошової допо¬ 
моги, пенсії за особливі заслу¬ 
ги перед Україною, індексації та 
інших доплат до пенсії, вста¬ 
новлених законодавством, крім 
доплати до надбавок окремим 
категоріям осіб, які мають 
особливі заслуги перед Бать¬ 
ківщиною) здійснюється без ін¬ 
дексації, без застосування по¬ 
ложень частин другої та третьої 
статті 42 Закону України «Про 
загальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування» та про¬ 
ведення інших перерахунків, 
передбачених законодавством, 
до того часу, коли розмір пенсії 
(щомісячного довічного грошо¬ 
вого утримання) (з урахуванням 
надбавок, підвищень, додатко¬ 
вої пенсії, цільової грошової до¬ 
помоги, пенсії за особливі зас¬ 
луги перед Україною, індексації 
та інших доплат до пенсії, вста¬ 
новлених законодавством, крім 
доплати до надбавок окремим 
категоріям осіб, які мають 
особливі заслуги перед Бать¬ 
ківщиною) відповідатиме мак¬ 
симальному розміру пенсії (що¬ 
місячного довічного грошового 
утримання), встановленому 
цим Законом. 

Порядок виплати пенсії (що¬ 
місячного довічного грошового 
утримання) працюючим пенсіо¬ 
нерам, встановлений цим Зако¬ 
ном, не поширюється на пенсі¬ 
онерів, яким призначена пенсія 
(щомісячне довічне грошове ут¬ 
римання) та які влаштувалися 
на роботу до набрання чиннос¬ 
ті цим Законом. 

Якщо внаслідок прийняття 
цього Закону розмір пенсії 
зменшується, пенсія виплачу¬ 
ється в раніше встановленому 
розмірі. 

3. Встановити, що чоловіки, 
які досягли граничного віку пе¬ 
ребування на державній службі, 
дипломатичній службі, службі в 
органах місцевого самовряду¬ 
вання — 62 років і які на день 
набрання чинності цим Зако¬ 
ном перебувають відповідно на 
державній, дипломатичній 
службі або на службі в органах 
місцевого самоврядування на 
підставі прийнятого в установ¬ 
леному законом порядку рішен¬ 
ня про продовження терміну їх 
перебування на службі, можуть 
перебувати відповідно на дер¬ 
жавній, дипломатичній службі 
чи на службі в органах місцево¬ 
го самоврядування до закінчен¬ 
ня терміну такого продовження. 

4. Дія положень, передбаче¬ 
них абзацами вісімдесят пер¬ 
шим — вісімдесят третім під¬ 
пункту 17 пункту 6 розділу II 
цього Закону, поширюється на 
пенсіонерів, яким після набран¬ 
ня чинності цим Законом пенсія 
призначатиметься, а також пе¬ 
рераховуватиметься з ураху¬ 
ванням заробітної плати за пе¬ 
ріоди страхового стажу після 
призначення (попереднього пе¬ 
рерахунку) пенсії. 

Дія положень, передбачених 
абзацами вісімдесят четвертим 
— вісімдесят дев’ятим підпункту 
17 пункту 6 розділу II цього За¬ 
кону поширюється на осіб, які 
досягли віку (чоловіки — 60 ро¬ 
ків, жінки — 55 років), до наб¬ 
рання чинності цим Законом, 
але яким пенсія за віком приз¬ 
начатиметься після набрання 
чинності цим Законом. 

5. З метою недопущення 
зменшення заробітної плати 
найманих працівників у зв’язку 
з перерахуванням страхових 
внесків до Накопичувального 
пенсійного фонду підприєм¬ 
ства, установи і організації не¬ 
залежно від форми власності та 
фізичні особи, які використову¬ 
ють найману працю, провадять: 

збільшення суми фактичних 
витрат на оплату праці, визна¬ 
чених Законом України «Про 
збір та облік єдиного внеску на 
загальнообов’язкове державне 
соціальне страхування», за ра¬ 
хунок зменшення нарахувань на 
зазначені суми для роботодав¬ 
ців; 

підвищення протягом пое¬ 
тапного збільшення розміру 
страхових внесків до Накопичу¬ 
вального пенсійного фонду за¬ 


робітної плати всіх працівників 
таким чином і в таких розмірах, 
щоб після відрахування страхо¬ 
вих внесків на загальнообов’яз¬ 
кове державне соціальне стра¬ 
хування та податку з доходів фі¬ 
зичних осіб заробітна плата, що 
підлягає виплаті, не була ниж¬ 
чою фактично виплаченої заро¬ 
бітної плати за рік, що передує 
року збільшення розміру стра¬ 
хового внеску до Накопичу¬ 
вального пенсійного фонду. 

6. Внести зміни до таких за¬ 
конодавчих актів України: 

1) у статті 165 і Кодексу Ук¬ 
раїни про адміністративні пра¬ 
вопорушення (Відомості Вер¬ 
ховної Ради УРСР, 1984 р., до¬ 
даток до № 51, ст. 1122): 

в абзаці першому частини 
першої слова «обчислення і 
строків сплати» та «і Накопичу¬ 
вального фонду» виключити; 

абзац перший частин 
третьої і четвертої після слів 
«несвоєчасна сплата» доповни¬ 
ти словами «єдиного внеску на 
загальнообов’язкове державне 
соціальне страхування»; 

доповнити частинами шос¬ 
тою і сьомою такого змісту: 

«Порушення встановленого 
порядку використання та здій¬ 
снення операцій з коштами на¬ 
копичувальної системи загаль¬ 
нообов’язкового державного 
пенсійного страхування — 
тягне за собою накладення 
штрафу на посадових осіб від 
трьохсот до тисячі неоподатко¬ 
вуваних мінімумів доходів гро¬ 
мадян. 

Дії, передбачені частиною 
шостою цієї статті, вчинені осо¬ 
бою, яку протягом року було 
піддано адміністративному стяг¬ 
ненню за такі ж порушення, — 
тягнуть за собою накладен¬ 
ня штрафу на посадових осіб 
від однієї тисячі до трьох тисяч 
неоподатковуваних мінімумів 
доходів громадян»; 

2) пункт 9 частини першої 
статті 87 Бюджетного кодексу 
України (Відомості Верховної 
Ради України, 2010 р., № 50 — 
51, ст. 572) доповнити підпун¬ 
ктом «ж» такого змісту: 

«ж) компенсацію дефіциту 
коштів Пенсійного фонду Украї¬ 
ни для фінансування виплати 
пенсій у солідарній системі за¬ 
гальнообов’язкового державно¬ 
го пенсійного страхування у 
зв’язку з перерахуванням стра¬ 
хових внесків до накопичуваль¬ 
ної системи загальнообов’язко¬ 
вого державного пенсійного 
страхування»; 

3) у Законі України «Про 
зайнятість населення» (Відо¬ 
мості Верховної Ради УРСР, 
1991 р., № 14, ст. 170; Відомос¬ 
ті Верховної Ради України, 1998 
р., № 11 - 12, ст. 44; 2006 р., 
№ 1, ст. 18; 2008 р., №№5-8, 
ст. 78): 

підпункт «г» пункту 1 статті 5 
викласти в такій редакції: 

«г) особам передпенсійного 
віку (за два роки до досягнення 
пенсійного віку, встановленого 
статтею 26 Закону України «Про 
загальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування», або віку, 
що дає право на призначення 
пенсії відповідно до законів Ук¬ 
раїни «Про державну службу», 
«Про статус народного депута¬ 
та України», «Про прокуратуру», 
«Про наукову і науково-технічну 
діяльність» (за наявності відпо¬ 
відних умов)»; 

підпункт «г» пункту 1 статті 
26 викласти в такій редакції: 

«г) право на достроковий 
вихід на пенсію за півтора року 
до досягнення пенсійного віку, 
встановленого статтею 26 За¬ 
кону України «Про загальноо¬ 
бов’язкове державне пенсійне 
страхування», або віку, що дає 
право на призначення пенсії 
відповідно до законів України 
«Про державну службу», «Про 
статус народного депутата Ук¬ 
раїни», «Про прокуратуру», 
«Про наукову і науково-технічну 
діяльність» (за наявності відпо¬ 
відних умов), у разі якщо до 
визнання такої особи безробіт¬ 
ною для неї неможливо було пі¬ 
дібрати підходящу роботу та як¬ 
що вона має страховий стаж, 
необхідний для призначення 
пенсії за віком у мінімальному 
розмірі, передбачений абзацом 
першим частини першої статті 
28 Закону України «Про загаль¬ 
нообов’язкове державне пен¬ 
сійне страхування»; 

4) у статті 50 і Закону Украї¬ 
ни «Про прокуратуру» (Відомос¬ 
ті Верховної Ради України, 1991 
р., № 53, ст. 793; 1993 р., № 50, 
ст. 474; 2001 р., № 44, ст. 233; 
2005 р., № 2, ст. 32; 2006 р., № 
1, ст. 18; 2008 р., №№ 5-8, 
ст. 78; 2011 р., № 23, ст. 160): 

частину першу замінити 
двома частинами такого змісту: 

«Прокурори і слідчі мають 
право на пенсійне забезпечен¬ 
ня за вислугу років незалежно 
від віку за наявності на день 
звернення вислуги років не 
менше: 

по ЗО вересня 2011 року — 
20 років, у тому числі стажу ро¬ 
боти на посадах прокурорів і 


слідчих прокуратури не менше 
10 років; 

з 1 жовтня 2011 року по ЗО 
вересня 2012 року — 20 років 6 
місяців, у тому числі стажу ро¬ 
боти на посадах прокурорів і 
слідчих прокуратури не менше 

10 років 6 місяців; 

з 1 жовтня 2012 року по ЗО 
вересня 2013 року — 21 рік, у 
тому числі стажу роботи на по¬ 
садах прокурорів і слідчих про¬ 
куратури не менше 11 років; 

з 1 жовтня 2013 року по ЗО 
вересня 2014 року — 21 рік 6 
місяців, у тому числі стажу ро¬ 
боти на посадах прокурорів і 
слідчих прокуратури не менше 

11 років 6 місяців; 

з 1 жовтня 2014 року по ЗО 
вересня 2015 року — 22 роки, у 
тому числі стажу роботи на по¬ 
садах прокурорів і слідчих про¬ 
куратури не менше 12 років; 

з 1 жовтня 2015 року по ЗО 
вересня 2016 року — 22 роки 6 
місяців, у тому числі стажу ро¬ 
боти на посадах прокурорів і 
слідчих прокуратури не менше 

12 років 6 місяців; 

з 1 жовтня 2016 року по ЗО 
вересня 2017 року — 23 роки, у 
тому числі стажу роботи на по¬ 
садах прокурорів і слідчих про¬ 
куратури не менше 13 років; 

з 1 жовтня 2017 року по ЗО 
вересня 2018 року — 23 роки 6 
місяців, у тому числі стажу ро¬ 
боти на посадах прокурорів і 
слідчих прокуратури не менше 

13 років 6 місяців; 

з 1 жовтня 2018 року по ЗО 
вересня 2019 року — 24 роки, у 
тому числі стажу роботи на по¬ 
садах прокурорів і слідчих про¬ 
куратури не менше 14 років; 

з 1 жовтня 2019 року по ЗО 
вересня 2020 року — 24 роки 6 
місяців, у тому числі стажу ро¬ 
боти на посадах прокурорів і 
слідчих прокуратури не менше 

14 років 6 місяців; 

з 1 жовтня 2020 року і пізні¬ 
ше — 25 років, у тому числі ста¬ 
жу роботи на посадах прокуро¬ 
рів і слідчих прокуратури не 
менше 15 років. 

Пенсія призначається в роз¬ 
мірі 80 відсотків від суми їхньої 
місячної (чинної) заробітної 
плати, до якої включаються всі 
види оплати праці, з якої було 
сплачено єдиний внесок на за¬ 
гальнообов’язкове державне 
соціальне страхування, а до 1 
січня 2011 року — страхові 
внески на загальнообов’язкове 
державне пенсійне страхуван¬ 
ня, одержуваної перед місяцем 
звернення за призначенням 
пенсії». 

У зв’язку з цим частини дру¬ 
гу—дев’ятнадцяту вважати від¬ 
повідно частинами третьою — 
двадцятою; 

у частині третій слова і циф¬ 
ри «за останні 24 календарні мі¬ 
сяці роботи, яка дає право на 
даний вид пенсії, підряд перед 
зверненням за пенсією або» 
виключити; 

частини четверту і п’яту вик¬ 
ласти в такій редакції: 

«Середньомісячна сума заз¬ 
начених виплат за 60 календар¬ 
них місяців визначається шля¬ 
хом ділення загальної суми та¬ 
ких виплат на 60. Коригування 
зазначених виплат проводиться 
із застосуванням коефіцієнта 
загального підвищення розмірів 
посадового окладу, надбавок 
до нього за класний чин. Поса¬ 
довий оклад, надбавки за клас¬ 
ний чин і вислугу років під час 
призначення пенсії враховують¬ 
ся в розмірах, установлених на 
дату звернення за пенсією. 

Працівникам, які не мають 
вислуги років, передбаченої 
частиною першою цієї статті, за 
наявності необхідного стажу 
роботи на посадах прокурорів 
та слідчих прокуратури, а також 
страхового стажу, необхідного 
для призначення пенсії за віком 
у мінімальному розмірі, перед¬ 
баченого абзацом першим час¬ 
тини першої статті 28 Закону 
України «Про загальнообов’яз¬ 
кове державне пенсійне страху¬ 
вання», після досягнення чоло¬ 
віками 57 років, а жінками віку, 
що на п’ять років менше, ніж 
пенсійний вік, установлений 
статтею 26 Закону України «Про 
загальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування», пенсія 
призначається в розмірі, про¬ 
порційному кількості повних ро¬ 
ків роботи на прокурорських 
посадах, з розрахунку 80 від¬ 
сотків місячного заробітку за 
відповідну вислугу років, пе¬ 
редбачену частиною першою 
цієї статті. Передбачене цією 
частиною зниження віку для жі¬ 
нок застосовується також до 
завершення періоду підвищен¬ 
ня віку виходу на пенсію до 1 
січня 2022 року. До досягнення 
віку, встановленого цим абза¬ 
цом, право на пенсію за віком 
мають чоловіки 1960 року на¬ 
родження і старші після досяг¬ 
нення ними такого віку: 

55 років — які народилися по 
31 грудня 1957 року; 

55 років 6 місяців — які на¬ 
родилися з 1 січня 1958 року по 
31 грудня 1958 року; 


56 років — які народилися з 
1 січня 1959 року по 31 грудня 
1959 року; 

56 років 6 місяців — які на¬ 
родилися з 1 січня 1960 року по 
31 грудня 1960 року»; 

у частині шостій слова «До 
20-річного стажу роботи, що 
дає право на пенсію за вислу¬ 
гою років» замінити словами 
«До вислуги років, що дає пра¬ 
во на пенсію згідно з цією стат¬ 
тею»; 

частину п’ятнадцяту виклас¬ 
ти в такій редакції: 

«Пенсія, призначена відпо¬ 
відно до цієї статті, в період ро¬ 
боти на посадах, які дають пра¬ 
во на призначення пенсії у по¬ 
рядку та на умовах, передбаче¬ 
них цим Законом, законами Ук¬ 
раїни «Про статус народного 
депутата України», «Про науко¬ 
ву і науково-технічну діяль¬ 
ність», «Про державну службу», 
виплачується в розмірі, обчис¬ 
леному відповідно до Закону 
України «Про загальнообов’яз¬ 
кове державне пенсійне страху¬ 
вання», а після звільнення з та¬ 
ких посад — у розмірі, обчисле¬ 
ному відповідно до цього Зако¬ 
ну. Максимальний розмір пенсії 
(з урахуванням надбавок, під¬ 
вищень, додаткової пенсії, ціль¬ 
ової грошової допомоги, пенсії 
за особливі заслуги перед Ук¬ 
раїною, індексації та інших доп¬ 
лат до пенсії, встановлених за¬ 
конодавством, крім доплати до 
надбавок окремим категоріям 
осіб, які мають особливі заслу¬ 
ги перед Батьківщиною) не мо¬ 
же перевищувати десяти про¬ 
житкових мінімумів, установле¬ 
них для осіб, які втратили пра¬ 
цездатність»; 

5) у Законі України «Про 
пенсійне забезпечення» (Відо¬ 
мості Верховної Ради України, 
1992 р., № 3, ст. 10; 2008 р., 
№№ 5-8, ст. 78): 

у пункті «б» частини третьої 
статті 37 і частині першій статті 
47 слова і цифри «досягли: чо¬ 
ловіки — 60 років, жінки — 55 
років» замінити словами і циф¬ 
рами «досягли пенсійного віку, 
встановленого статтею 26 За¬ 
кону України «Про загально¬ 
обов’язкове державне пенсійне 
страхування»; 

частину третю статті 85 вик¬ 
ласти в такій редакції: 

«Максимальний розмір пен¬ 
сії (з урахуванням надбавок, 
підвищень, додаткової пенсії, 
цільової грошової допомоги, 
пенсії за особливі заслуги пе¬ 
ред Україною, індексації та ін¬ 
ших доплат до пенсії, встанов¬ 
лених законодавством, крім 
доплати до надбавок окремим 
категоріям осіб, які мають 
особливі заслуги перед Бать¬ 
ківщиною) не може перевищу¬ 
вати десяти прожиткових міні¬ 
мумів, установлених для осіб, 
які втратили працездатність»; 

6) у Законі України «Про ста¬ 
тус і соціальний захист грома¬ 
дян, які постраждали внаслідок 
Чорнобильської катастрофи» 
(Відомості Верховної Ради Ук¬ 
раїни, 1992 р., № 13, ст. 178, № 
37, ст. 543; 1996 р., № 35, ст. 
162; 2006 р., № 49, ст. 485; 
2008 р., №№ 5-8, ст. 78): 

у статті 55: 

в абзаці першому частини 
першої слова «для одержання 
державних пенсій» замінити 
словами і цифрами «статтею 26 
Закону України «Про загальноо¬ 
бов’язкове державне пенсійне 
страхування»; 

частину другу доповнити ре¬ 
ченням такого змісту: «При цьо¬ 
му відповідне зниження пенсій¬ 
ного віку, передбачене цією 
статтею, застосовується також 
до завершення періоду збіль¬ 
шення віку виходу на пенсію до 
1 січня 2022 року»; 

частину третю статті 67 вик¬ 
ласти в такій редакції: 

«Максимальний розмір пен¬ 
сії (з урахуванням надбавок, 
підвищень, додаткової пенсії, 
цільової грошової допомоги, 
пенсії за особливі заслуги пе¬ 
ред Україною, індексації та ін¬ 
ших доплат до пенсії, встанов¬ 
лених законодавством, крім 
доплати до надбавок окремим 
категоріям осіб, які мають 
особливі заслуги перед Бать¬ 
ківщиною) не може перевищу¬ 
вати десяти прожиткових міні¬ 
мумів, установлених для осіб, 
які втратили працездатність»; 

7) у пункті 2 статті 15 Закону 
України «Про соціальний і право¬ 
вий захист військовослужбовців 
та членів їх сімей» (Відомості 
Верховної Ради України, 1992 р., 
№ 15, ст. 190; 1997 р., № 12, ст. 
103; 2006 р., № 37, ст. 318, № 
51, ст. 519): 

абзац перший викласти в та¬ 
кій редакції: 

«2. Особам рядового, сер¬ 
жантського, старшинського та 
офіцерського складу та деяким 
іншим особам, які мають право 
на пенсію за цим Законом та 
звільняються зі служби за ста¬ 
ном здоров’я, виплачується од¬ 
норазова грошова допомога в 
розмірі 50 відсотків місячного 
грошового забезпечення за кож¬ 


ний повний календарний рік 
служби. У разі звільнення з вій¬ 
ськової служби за віком, у зв’яз¬ 
ку із скороченням штатів або 
проведенням організаційних за¬ 
ходів, закінченням строку кон¬ 
тракту, систематичним невико¬ 
нанням умов контракту команду¬ 
ванням одноразова грошова до¬ 
помога в розмірі 50 відсотків мі¬ 
сячного грошового забезпечен¬ 
ня виплачується за наявності 
вислуги 10 років і більше»; 

абзац другий після слів «Кабі¬ 
нетом Міністрів України» допов¬ 
нити словами і цифрами «які ма¬ 
ють вислугу 10 років і більше»; 

8) у Законі України «Про пен¬ 
сійне забезпечення осіб, звіль¬ 
нених з військової служби, та де¬ 
яких інших осіб» (Відомості Вер¬ 
ховної Ради України, 1992 р., № 
29, ст. 399; 1994 р., № 27, ст. 
178; 1996 р., № 17, ст. 73; 2002 
р., № 35, ст. 262; 2004 р., № 50, 
ст. 536; 2006 р., № 37, ст. 318; 
2007 р., № 33, ст. 442; 2008 р., 
№№ 5 — 8, ст. 78; 2009 р., № 24, 
ст. 296): 

статтю 7 доповнити речення¬ 
ми такого змісту: «У разі якщо 
особа має право на отримання 
пенсії відповідно до цього Зако¬ 
ну та Закону України «Про за¬ 
гальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування», призна¬ 
чається одна пенсія за її вибо¬ 
ром. При цьому різниця між роз¬ 
міром пенсії, на який особа має 
право відповідно до Закону Ук¬ 
раїни «Про пенсійне забезпечен¬ 
ня осіб, звільнених з військової 
служби, та деяких інших осіб», і 
розміром пенсії із солідарної 
системи відповідно до Закону 
України «Про загальнообов’язко¬ 
ве державне пенсійне страху¬ 
вання», яка визначається в по¬ 
рядку, встановленому Кабінетом 
Міністрів України, фінансується 
за рахунок коштів державного 
бюджету»; 
у статті 9: 

частину першу викласти в та¬ 
кій редакції: 

«Особам рядового, сержан¬ 
тського, старшинського та офі¬ 
церського складу та деяким ін¬ 
шим особам, які мають право на 
пенсію за цим Законом та звіль¬ 
няються зі служби за станом 
здоров’я, виплачується однора¬ 
зова грошова допомога в розмі¬ 
рі 50 відсотків місячного грошо¬ 
вого забезпечення за кожний 
повний календарний рік служби. 
У разі звільнення зі служби за ві¬ 
ком, у зв’язку із скороченням 
штатів або проведенням органі¬ 
заційних заходів, закінченням 
строку контракту, систематич¬ 
ним невиконанням умов кон¬ 
тракту командуванням однора¬ 
зова грошова допомога в розмі¬ 
рі 50 відсотків місячного грошо¬ 
вого забезпечення виплачується 
за наявності вислуги 10 років і 
більше»; 

частину другу після слів «пе¬ 
релік яких визначається Кабіне¬ 
том Міністрів України» доповни¬ 
ти словами і цифрами «які мають 
вислугу 10 років і більше»; 
у статті 12: 

пункт «а» викласти в такій ре¬ 
дакції: 

«а) особам офіцерського 
складу, прапорщикам і мічма¬ 
нам, військовослужбовцям над¬ 
строкової служби та військової 
служби за контрактом, іншим 
особам, зазначеним у пунктах 
«б» — «д» статті І 2 цього Закону 
(крім осіб, зазначених у частині 
третій статті 5 цього Закону), не¬ 
залежно від віку, якщо вони 
звільнені зі служби: 

по ЗО вересня 2011 року і на 
день звільнення мають вислугу 
20 років і більше; 

з 1 жовтня 2011 року по ЗО 
вересня 2012 року і на день 
звільнення мають вислугу 20 ка¬ 
лендарних років та 6 місяців і 
більше; 

з 1 жовтня 2012 року по ЗО 
вересня 2013 року і на день 
звільнення мають вислугу 21 ка¬ 
лендарний рік і більше; 

з 1 жовтня 2013 року по ЗО ве¬ 
ресня 2014 року і на день звіль¬ 
нення мають вислугу 21 кален¬ 
дарний рік та 6 місяців і більше; 

з 1 жовтня 2014 року по ЗО 
вересня 2015 року і на день 
звільнення мають вислугу 22 ка¬ 
лендарних роки і більше; 

з 1 жовтня 2015 року по ЗО 
вересня 2016 року і на день 
звільнення мають вислугу 22 ка¬ 
лендарних роки та 6 місяців і 
більше; 

з 1 жовтня 2016 року по ЗО 
вересня 2017 року і на день 
звільнення мають вислугу 23 ка¬ 
лендарних роки і більше; 

з 1 жовтня 2017 року по ЗО 
вересня 2018 року і на день 
звільнення мають вислугу 23 ка¬ 
лендарних роки та 6 місяців і 
більше; 

з 1 жовтня 2018 року по ЗО 
вересня 2019 року і на день 
звільнення мають вислугу 24 
календарних роки і більше; 

з 1 жовтня 2019 року по ЗО 
вересня 2020 року і на день 
звільнення мають вислугу 24 
календарних роки та 6 місяців і 
більше; 

з 1 жовтня 2020 року або 
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після цієї дати і на день звіль¬ 
нення мають вислугу 25 кален¬ 
дарних років і більше. 

До календарної вислуги ро¬ 
ків зараховується також період, 
зазначений у частині другій 
статті 17 цього Закону»; 

у пункті «в» цифри і слово 
«15 років» замінити цифрами і 
словами «20 календарних років 
і більше»; 

доповнити пунктом «г» тако¬ 
го змісту: 

«г) особам офіцерського 
складу, прапорщикам і мічма¬ 
нам, військовослужбовцям над¬ 
строкової служби та військової 
служби за контрактом, іншим 
особам, зазначеним у пунктах 
«б» — «д» статті 12 цього Зако¬ 
ну, які займали посади льотно¬ 
го складу та плаваючого складу 
підводних човнів Збройних Сил 
не менше 20 років, незалежно 
від віку в разі, якщо вони мають 
на день звільнення зі служби 
вислугу 20 років і більше, за ви¬ 
нятком осіб, зазначених у час¬ 
тині третій статті 5 цього Зако¬ 
ну»; 

у статті 13: 

у пункті «в» частини першої 
слова і цифри «за вислугу 15 
років 40 процентів відповідних 
сум грошового забезпечення із 
збільшенням цього розміру на 2 
проценти за кожний повний рік 
вислуги понад 15 років, але не 
більше ніж 50 процентів» замі¬ 
нити словами і цифрами «за 
вислугу 20 років — 50 процентів 
відповідних сум грошового за¬ 
безпечення із збільшенням цьо¬ 
го розміру на 3 проценти за 
кожний повний рік вислуги по¬ 
над 20 років, але не більше ніж 
65 процентів»; 

у частині другій цифри «90» 
замінити цифрами «80»; 

у частині першій статті 26 
слова і цифри «а інвалідам — 
чоловікам старше 60 років і жін¬ 
кам старше 55 років» замінити 
словами і цифрами «а інвалі¬ 
дам, які досягли пенсійного ві¬ 
ку, встановленого статтею 26 
Закону України «Про загальноо¬ 
бов’язкове державне пенсійне 
страхування»; 
у статті ЗО: 

у частині третій слова «але 
не раніше ніж за 5 років до до¬ 
сягнення пенсійного віку, пе¬ 
редбаченого статтею 26 Закону 
України «Про загальнообов’яз¬ 
кове державне пенсійне страху¬ 
вання» замінити словами «після 
досягнення чоловіками 55 ро¬ 
ків, жінками — 50 років»; 
у частині четвертій: 
у пункті «б» слова і цифри 
«(чоловіки — 60 років, жінки — 
55 років)» замінити словами і 
цифрами «встановленого стат¬ 
тею 26 Закону України «Про за¬ 
гальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування»; 
у пункті «в»: 

слова і цифри «після досяг¬ 
нення чоловіками 55 років, жін¬ 
ками 50 років або якщо вони є 
інвалідами» замінити словами і 
цифрами «не раніш як за 5 ро¬ 
ків до досягнення пенсійного ві¬ 
ку, встановленого статтею 26 
Закону України «Про загальноо¬ 
бов’язкове державне пенсійне 
страхування», або якщо вони є 
інвалідами»; 

доповнити абзацом другим 
такого змісту: 

«Відповідне зниження пен¬ 
сійного віку жінкам, установле¬ 
не абзацом першим цього пун¬ 
кту, застосовується також до 
завершення періоду збільшен¬ 
ня віку виходу на пенсію до 1 
січня 2022 року»; 

у частині першій статті 40 
слова і цифри «які досягли: чо¬ 
ловіки — 60 років, жінки — 55 
років» замінити словами і циф¬ 
рами «які досягли пенсійного 
віку, встановленого статтею 26 
Закону України «Про загальноо¬ 
бов’язкове державне пенсійне 
страхування»; 
у статті 43: 

частини третю і п’яту вик¬ 
ласти в такій редакції: 

«Пенсії особам офіцерсько¬ 
го складу, прапорщикам і міч¬ 
манам, військовослужбовцям 
надстрокової служби та вій¬ 
ськової служби за контрактом, 
особам, які мають право на 
пенсію за цим Законом, та чле¬ 
нам їх сімей обчислюються з 
розміру грошового забезпечен¬ 
ня, враховуючи відповідні окла¬ 
ди за посадою, військовим 
(спеціальним) званням, про¬ 
центну надбавку за вислугу ро¬ 
ків, щомісячні додаткові види 
грошового забезпечення (над¬ 
бавки, доплати, підвищення) та 
премії в розмірах, установлених 
законодавством, з якого було 
сплачено єдиний внесок на за¬ 
гальнообов’язкове державне 
соціальне страхування, а до 1 
січня 2011 року — страхові 
внески на загальнообов’язкове 
державне пенсійне страхуван¬ 
ня, у порядку, встановленому 
Кабінетом Міністрів України»; 

«Максимальний розмір пен¬ 
сії (з урахуванням надбавок, 
підвищень, додаткової пенсії, 
цільової грошової допомоги, 
пенсії за особливі заслуги пе¬ 
ред Україною, індексації та ін¬ 
ших доплат до пенсії, встанов¬ 
лених законодавством, крім 
доплати до надбавок окремим 
категоріям осіб, які мають 
особливі заслуги перед Бать¬ 
ківщиною) не може перевищу¬ 
вати десяти прожиткових міні¬ 
мумів, установлених для осіб, 
які втратили працездатність»; 

9) у Законі України «Про 
державну службу» (Відомості 

8 


Верховної Ради України, 1993 
р., № 52, ст. 490; 1995 р., № 34, 
ст. 268; 1999 р., № 24, ст. 208; 
2001 р., № 33, ст. 175; 2003 р., 
№ 14, ст. 97; 2005 р., № 2, ст. 
32, № 26, ст. 346; 2006 р., № 1, 
ст. 18; 2007 р., № 9, ст. 69; 
2008 р., №№ 5-8, ст. 78; 2011 
р., № 10, ст. 63): 

у статті 23: 

частину першу викласти в 
такій редакції: 

«Граничний вік перебування 
на державній службі становить 
62 роки для чоловіків і 60 років 
для жінок»; 

у частині другій слова «за¬ 
кінчення цього терміну» заміни¬ 
ти словами «досягнення гра¬ 
ничного віку перебування на 
державній службі»; 

у статті 31: 

у частині четвертій: 

слова «пенсійного віку» за¬ 
мінити словами «віку, що дає 
право на призначення пенсії 
відповідно до цього Закону», а 
слова і цифри «страховий стаж 
для чоловіків — не менше 25 
років, для жінок — не менше 20 
років» — словами і цифрами 
«страховий стаж, необхідний 
для призначення пенсії за віком 
у мінімальному розмірі, перед¬ 
баченому абзацом першим час¬ 
тини першої статті 28 Закону 
України «Про загальнообов’яз¬ 
кове державне пенсійне страху¬ 
вання»; 

доповнити реченням такого 
змісту: «У разі наявності (набут¬ 
тя) права на пенсію державним 
службовцем, який вийшов у від¬ 
ставку, він має право вибору 
між отриманням виплати у 
зв’язку з відставкою або пенсії, 
у тому числі відповідно до цьо¬ 
го Закону, чи щомісячного до¬ 
вічного грошового утримання, 
що виплачується замість пен¬ 
сії»; 

у частині п’ятій слова «пен¬ 
сійного віку державним служ¬ 
бовцем, який перебуває у від¬ 
ставці» замінити словами «дер¬ 
жавним службовцем, який пе¬ 
ребуває у відставці, віку, що 
дає право на призначення пен¬ 
сії відповідно до цього Закону»; 

у частині шостій слова «за 
віком» замінити словами «або 
щомісячного довічного грошо¬ 
вого утримання»; 

текст статті 37 викласти в 
такій редакції: 

«На одержання пенсії дер¬ 
жавних службовців мають пра¬ 
во чоловіки, які досягли віку 62 
роки, та жінки, які досягли пен¬ 
сійного віку, встановленого 
статтею 26 Закону України «Про 
загальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування», за наяв¬ 
ності страхового стажу, необ¬ 
хідного для призначення пенсії 
за віком у мінімальному розмірі, 
передбаченого абзацом пер¬ 
шим частини першої статті 28 
Закону України «Про загальноо¬ 
бов’язкове державне пенсійне 
страхування», у тому числі ста¬ 
жу державної служби не менш 
як 10 років, та які на час досяг¬ 
нення зазначеного віку працю¬ 
вали на посадах державних 
службовців, а також особи, які 
мають не менш як 20 років ста¬ 
жу роботи на посадах, віднесе¬ 
них до категорій посад держав¬ 
них службовців, незалежно від 
місця роботи на час досягнення 
зазначеного віку. Пенсія дер¬ 
жавним службовцям признача¬ 
ється в розмірі 80 відсотків су¬ 
ми їх заробітної плати, з якої 
було сплачено єдиний внесок 
на загальнообов’язкове дер¬ 
жавне соціальне страхування, а 
до 1 січня 2011 року — страхові 
внески на загальнообов’язкове 
державне пенсійне страхуван¬ 
ня, а особам, які на час звер¬ 
нення за призначенням пенсії 
не є державними службовцями, 
— у розмірі 80 відсотків заробіт¬ 
ної плати працюючого держав¬ 
ного службовця відповідної по¬ 
сади та рангу за останнім міс¬ 
цем роботи на державній служ¬ 
бі, з якої було сплачено єдиний 
внесок на загальнообов’язкове 
державне соціальне страхуван¬ 
ня, а до 1 січня 2011 року — 
страхові внески на загальноо¬ 
бов’язкове державне пенсійне 
страхування». 

До досягнення віку, встанов¬ 
леного першим реченням час¬ 
тини першої цієї статті, право 
на пенсію за віком мають дер¬ 
жавні службовці — чоловіки 
1955 року народження і старші 
після досягнення ними такого 
віку: 

60 років —які народилися по 
31 грудня 1952 року; 

60 років 6 місяців — які на¬ 
родилися з 1 січня 1953 року по 
31 грудня 1953 року; 

61 рік — які народилися з 1 
січня 1954 року по 31 грудня 
1954 року; 

61 рік 6 місяців — які наро¬ 
дилися з 1 січня 1955 року по 
31 грудня 1955 року. 

Пенсія державним службов¬ 
цям у частині, що не перевищує 
розміру пенсії із солідарної 
системи, що призначається від¬ 
повідно до Закону України «Про 
загальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування», випла¬ 
чується за рахунок коштів Пен¬ 
сійного фонду України. Частина 
пенсії, що перевищує цей роз¬ 
мір, виплачується за рахунок 
коштів Державного бюджету 
України. 

Пенсія, призначена відповід¬ 
но до цієї статті, в період робо¬ 
ти на посадах, які дають право 
на призначення пенсії в поряд¬ 
ку і на умовах, передбачених 


цим Законом, законами України 
«Про статус народного депута¬ 
та України», «Про прокуратуру», 
«Про наукову і науково-технічну 
діяльність», виплачується у роз¬ 
мірі, обчисленому відповідно до 
Закону України «Про загальноо¬ 
бов’язкове державне пенсійне 
страхування», а після звільнен¬ 
ня з таких посад — у розмірі, 
обчисленому відповідно до 
цього Закону. Максимальний 
розмір пенсії (з урахуванням 
надбавок, підвищень, додатко¬ 
вої пенсії, цільової грошової до¬ 
помоги, пенсії за особливі зас¬ 
луги перед Україною, індексації 
та інших доплат до пенсії, вста¬ 
новлених законодавством, крім 
доплати до надбавок окремим 
категоріям осіб, які мають 
особливі заслуги перед Бать¬ 
ківщиною) не може перевищу¬ 
вати десяти прожиткових міні¬ 
мумів, установлених для осіб, 
які втратили працездатність. 
Достроково призначена пенсія 
з урахуванням підпункту «г» 
частини першої пункту 1 статті 
26 Закону України «Про зайня¬ 
тість населення», пункту «в» 
частини другої статті 12 Закону 
України «Про загальні засади 
подальшої експлуатації і зняття 
з експлуатації Чорнобильської 
АБО та перетворення зруйнова¬ 
ного четвертого енергоблока 
цієї АЕС на екологічно безпечну 
систему» і статті 21 Закону Ук¬ 
раїни «Про основні засади соці¬ 
ального захисту ветеранів праці 
та інших громадян похилого ві¬ 
ку в Україні» у період до досяг¬ 
нення пенсійного віку, встанов¬ 
леного частинами першою та 
другою цієї статті, працюючим 
пенсіонерам не виплачується. 

Визначення заробітної пла¬ 
ти для обчислення пенсій дер¬ 
жавним службовцям здійсню¬ 
ється в порядку, встановленому 
Кабінетом Міністрів України. 

Пенсія по інвалідності у роз¬ 
мірах, передбачених частиною 
першою цієї статті, признача¬ 
ється за наявності страхового 
стажу, встановленого для приз¬ 
начення пенсії по інвалідності 
відповідно до Закону України 
«Про загальнообов’язкове дер¬ 
жавне пенсійне страхування», 
особам, визнаним інвалідами І 
або II групи у період перебуван¬ 
ня на державній службі, які ма¬ 
ють стаж державної служби не 
менше 10 років, а також особам 
з числа інвалідів І або II групи 
незалежно від часу встановлен¬ 
ня їм інвалідності, які мають не 
менше 10 років стажу держав¬ 
ної служби на посадах, віднесе¬ 
них до категорій посад держав¬ 
них службовців, якщо безпосе¬ 
редньо перед зверненням за 
призначенням такої пенсії вони 
працювали на зазначених поса¬ 
дах. Пенсія по інвалідності від¬ 
повідно до цього Закону приз¬ 
начається незалежно від причи¬ 
ни інвалідності за умови припи¬ 
нення державної служби. 

Якщо зазначені особи по¬ 
вертаються на державну служ¬ 
бу, виплата пенсії по інвалід¬ 
ності припиняється на період 
до звільнення з роботи або до¬ 
сягнення ними граничного віку 
перебування на державній 
службі. 

У разі зміни групи інвалід¬ 
ності або відновлення працез¬ 
датності виплата пенсії по інва¬ 
лідності, призначеної відповід¬ 
но до цього Закону, здійсню¬ 
ється у порядку, визначеному 
статтею 35 Закону України «Про 
загальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування». 

Якщо інваліду І або II групи 
було встановлено III групу інва¬ 
лідності, то в разі наступного 
визнання його інвалідом І або II 
групи право на отримання рані¬ 
ше призначеної пенсії на умо¬ 
вах, передбачених цим Зако¬ 
ном, поновлюється з дня вста¬ 
новлення І або II групи інвалід¬ 
ності за умови, якщо після при¬ 
пинення виплати пенсії минуло 
не більше п’яти років. У такому 
самому порядку визначається 
право на отримання пенсії по 
інвалідності на умовах, перед¬ 
бачених цим Законом, особам, 
яким така пенсія не була приз¬ 
начена у зв’язку з продовжен¬ 
ням перебування зазначених 
осіб на державній службі. 

У разі смерті особи у період 
перебування на державній 
службі за наявності у померло¬ 
го годувальника стажу держав¬ 
ної служби не менше 10 років 
непрацездатним членам сім’ї 
померлого годувальника, які 
були на його утриманні (при 
цьому дітям — незалежно від 
того, чи були вони на утриман¬ 
ні померлого годувальника), 
призначається пенсія у зв’язку 
з втратою годувальника на од¬ 
ного непрацездатного члена 
сім’ї у розмірі 70 відсотків суми 
заробітної плати померлого го¬ 
дувальника, з якої було сплаче¬ 
но єдиний внесок на загально¬ 
обов’язкове державне соціаль¬ 
не страхування, а до 1 січня 
2011 року — страхові внески на 
загальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування, а на двох 
і більше членів сім’ї — 90 від¬ 
сотків. До непрацездатних чле¬ 
нів сім’ї належать особи, зазна¬ 
чені у статті 36 Закону України 
«Про загальнообов’язкове дер¬ 
жавне пенсійне страхування». 

Право на призначення пенсії 
у зв’язку з втратою годувальни¬ 
ка на умовах, передбачених 
частиною десятою цієї статті, 
мають також непрацездатні 
члени сім’ї померлої особи, яка 


отримувала або мала право на 
пенсію за цим Законом. 

Державний службовець, 
звільнений з державної служби 
у зв’язку з засудженням за 
умисний злочин, вчинений з ви¬ 
користанням свого посадового 
становища, або вчиненням ко- 
рупційного діяння, позбавля¬ 
ється права на одержання пен¬ 
сії, передбаченої цією статтею. 
В таких випадках пенсія дер¬ 
жавному службовцю признача¬ 
ється на загальних підставах. 

Державним службовцям у 
разі виходу на пенсію за наяв¬ 
ності стажу державної служби 
не менше 10 років виплачуєть¬ 
ся грошова допомога в розмірі 
10 місячних посадових окладів. 

У разі виходу на пенсію дер¬ 
жавні службовці за наявності 
стажу державної служби не 
менше 10 років користуються 
умовами щодо комунально-по¬ 
бутового обслуговування, пе¬ 
редбаченими цим Законом»; 

10) у Законі України «Про 
основні засади соціального за¬ 
хисту ветеранів праці та інших 
громадян похилого віку в Украї¬ 
ні» (Відомості Верховної Ради 
України, 1994 р., № 4, ст. 18; 
2006 р., № 1, ст. 18; 2007 р., № 
7-8, ст. 66; 2008 р., №№ 5 - 
8, ст. 78): 

текст статті 10 викласти в 
такій редакції: 

«Громадянами похилого віку 
визнаються особи, які досягли 
пенсійного віку, встановленого 
статтею 26 Закону України «Про 
загальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування», а також 
особи, яким до досягнення заз¬ 
наченого пенсійного віку зали¬ 
шилося не більш як півтора ро¬ 
ку»; 

текст статті 21 викласти в 
такій редакції: 

«Особам, трудовий договір з 
якими розірвано за півтора ро¬ 
ку до досягнення пенсійного ві¬ 
ку, встановленого статтею 26 
Закону України «Про загальноо¬ 
бов’язкове державне пенсійне 
страхування», або віку, що дає 
право на призначення пенсії 
відповідно до законів України 
«Про державну службу», «Про 
статус народного депутата Ук¬ 
раїни», «Про прокуратуру», 
«Про наукову і науково-технічну 
діяльність» (за наявності відпо¬ 
відних умов), з ініціативи влас¬ 
ника або уповноваженого ним 
органу у зв’язку із змінами в 
організації виробництва і праці, 
в тому числі ліквідацією, реор¬ 
ганізацією, перепрофілюванням 
підприємств, установ та органі¬ 
зацій, скороченням чисельності 
або штату працівників, а також 
виявленою невідповідністю 
працівника займаній посаді за 
станом здоров’я, гарантується 
право на достроковий вихід на 
пенсію за півтора року до вста¬ 
новленого законодавством 
строку, якщо вони мають стра¬ 
ховий стаж, необхідний для 
призначення пенсії за віком у 
мінімальному розмірі, передба¬ 
чений абзацом першим части¬ 
ни першої статті 28 Закону Ук¬ 
раїни «Про загальнообов’язко¬ 
ве державне пенсійне страху¬ 
вання». 

Виплата пенсій особам, 
звільненим у зв’язку з виявле¬ 
ною невідповідністю працівника 
займаній посаді за станом здо¬ 
ров’я, зазначеним у частині 
першій цієї статті, здійснюється 
за рахунок коштів Державного 
бюджету України до досягнення 
ними пенсійного віку»; 

11) у статті 24 Закону Украї¬ 
ни «Про наукову і науково-тех¬ 
нічну діяльність» (Відомості 
Верховної Ради України, 1999 
р., № 2 — 3, ст. 20; 2006 р., № 
47, ст. 463; 2007 р., № 7 - 8, 
ст. 66; 2008 р.,№№ 5 — 8, ст. 
78; 2011 р., № 22, ст. 148): 

частину другу викласти в та¬ 
кій редакції: 

«Пенсія науковому (науково- 
педагогічному) працівнику 
призначається за наявності 
страхового стажу, необхідного 
для призначення пенсії за віком 
у мінімальному розмірі, перед¬ 
баченого абзацом першим час¬ 
тини першої статті 28 Закону 
України «Про загальнообов’яз¬ 
кове державне пенсійне страху¬ 
вання», після досягнення чоло¬ 
віками віку 62 роки за наявнос¬ 
ті стажу наукової роботи не 
менш як 20 років, жінками — 
пенсійного віку, встановленого 
статтею 26 Закону України «Про 
загальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування», за наяв¬ 
ності стажу наукової роботи не 
менш як 15 років. До досягнен¬ 
ня віку, встановленого цим аб¬ 
зацом, право на пенсію за віком 
мають чоловіки — наукові (нау¬ 
ково-педагогічні) працівники 
1955 року народження і старші 
після досягнення ними такого 
віку: 

60 років —які народилися по 
31 грудня 1952 року; 

60 років 6 місяців — які на¬ 
родилися з 1 січня 1953 року по 
31 грудня 1953 року; 

61 рік — які народилися з 1 
січня 1954 року по 31 грудня 
1954 року; 

61 рік 6 місяців — які наро¬ 
дилися з 1 січня 1955 року по 
31 грудня 1955 року»; 

частину четверту виключити; 

частини п’яту, десяту, сім¬ 
надцяту, двадцять першу та 
двадцять восьму викласти в та¬ 
кій редакції: 

«Для обчислення пенсії вра¬ 
ховується заробітна плата нау¬ 
кового (науково-педагогічного) 


працівника за основним місцем 
роботи за весь період страхо¬ 
вого стажу на посадах науково¬ 
го (науково-педагогічного) пра¬ 
цівника, починаючи з 1 липня 
2000 року. За бажанням пенсіо¬ 
нера та за умови підтверджен¬ 
ня довідки про заробітну плату 
первинними документами у пе¬ 
ріод до 1 січня 2016 року або в 
разі якщо період страхового 
стажу на посадах наукового 
(науково-педагогічного) праців¬ 
ника, починаючи з 1 липня 2000 
року, становить менш як 60 ка¬ 
лендарних місяців, для обчис¬ 
лення пенсії також враховуєть¬ 
ся заробітна плата за основним 
місцем роботи за будь-які 60 
календарних місяців страхового 
стажу на посадах наукового 
(науково-педагогічного) праців¬ 
ника підряд до 1 липня 2000 ро¬ 
ку незалежно від перерв»; 

«Для обчислення заробітку 
під час призначення пенсії нау¬ 
ковому (науково-педагогічному) 
працівнику застосовується се¬ 
редня заробітна плата праців¬ 
ників, зайнятих у галузях еконо¬ 
міки України, у тому числі в 
сільському господарстві, за три 
календарні роки, що передують 
року звернення за призначен¬ 
ням пенсії. Середня заробітна 
плата працівників, зайнятих у 
галузях економіки України, у то¬ 
му числі в сільському господар¬ 
стві, визначається спеціально 
уповноваженим центральним 
органом виконавчої влади в га¬ 
лузі статистики»; 

«Пенсіонерам, які після 
призначення пенсії відповідно 
до цього Закону працювали за 
строковим трудовим договором 
(контрактом) на посадах науко¬ 
вих (науково-педагогічних) пра¬ 
цівників і набули не менш як 24 
місяці страхового стажу, прово¬ 
диться перерахунок пенсії з 
урахуванням стажу наукової ро¬ 
боти після призначення пенсії. 
Перерахунок пенсії здійснюєть¬ 
ся із заробітної плати наукового 
(науково-педагогічного) праців¬ 
ника, з якої обчислена пенсія, 
або із заробітної плати, визна¬ 
ченої в порядку, передбачено¬ 
му частинами третьою — сьо¬ 
мою цієї статті, із застосуван¬ 
ням показника середньої заро¬ 
бітної плати (доходу), який вра¬ 
ховувався під час призначення 
(попереднього перерахунку) 
пенсії»; 

«Науковим (науково-педаго¬ 
гічним) працівникам, які визнані 
інвалідами І, II і III груп, призна¬ 
чається пенсія по інвалідності в 
розмірі пенсії наукового (науко¬ 
во-педагогічного) працівника 
незалежно від віку за наявності 
стажу наукової роботи, перед¬ 
баченого частиною другою цієї 
статті, та страхового стажу, пе¬ 
редбаченого статтею 32 Закону 
України «Про загальнообов’яз¬ 
кове державне пенсійне страху¬ 
вання», а особам із числа інва¬ 
лідів з дитинства — незалежно 
від часу встановлення інвалід¬ 
ності»; 

«Пенсія, призначена відпо¬ 
відно до цієї статті, в період ро¬ 
боти на посадах, які дають пра¬ 
во на призначення пенсії в по¬ 
рядку та на умовах, передбаче¬ 
них цим Законом, законами Ук¬ 
раїни «Про державну службу», 
«Про прокуратуру», «Про статус 
народного депутата України», 
виплачується в розмірі, обчис¬ 
леному відповідно до Закону 
України «Про загальнообов’яз¬ 
кове державне пенсійне страху¬ 
вання», а після звільнення з та¬ 
ких посад у розмірі, обчислено¬ 
му відповідно до цього Закону. 
Максимальний розмір пенсії (з 
урахуванням надбавок, підви¬ 
щень, додаткової пенсії, цільо¬ 
вої грошової допомоги, пенсії 
за особливі заслуги перед Ук¬ 
раїною, індексації та інших доп¬ 
лат до пенсії, встановлених за¬ 
конодавством, крім доплати до 
надбавок окремим категоріям 
осіб, які мають особливі заслу¬ 
ги перед Батьківщиною) не мо¬ 
же перевищувати десяти про¬ 
житкових мінімумів, установле¬ 
них для осіб, які втратили пра¬ 
цездатність»; 

після частини двадцять 
восьмої доповнити новою час¬ 
тиною такого змісту: 

«Достроково призначена 
пенсія з урахуванням підпункту 
«г» частини першої пункту 1 
статті 26 Закону України «Про 
зайнятість населення», пункту 
«в» частини другої статті 12 За¬ 
кону України «Про загальні за¬ 
сади подальшої експлуатації і 
зняття з експлуатації Чорно¬ 
бильської АЕС та перетворення 
зруйнованого четвертого енер¬ 
гоблока цієї АЕС на екологічно 
безпечну систему» і статті 21 
Закону України «Про основні 
засади соціального захисту ве¬ 
теранів праці та інших громадян 
похилого віку в Україні» у період 
до досягнення пенсійного віку, 
встановленого частиною дру¬ 
гою цієї статті, працюючим пен¬ 
сіонерам не виплачується». 

У зв’язку з цим частини 
двадцять дев’яту — тридцять 
другу вважати відповідно части¬ 
нами тридцятою — тридцять 
третьою; 

12) у Законі України «Про 
службу в органах місцевого са¬ 
моврядування» (Відомості Вер¬ 
ховної Ради України, 2001 р., № 
33, ст. 175; 2003 р., № 46, ст. 
367; 2004 р., № 10, ст. 104; 
2006 р., № 1, ст. 18): 

у статті 18: 

частину першу викласти в 
такій редакції: 


«Граничний вік перебування 
на службі в органах місцевого 
самоврядування становить 62 
роки для чоловіків і 60 років для 
жінок. Ці обмеження не поши¬ 
рюються на посадових осіб міс¬ 
цевого самоврядування, які 
обираються на відповідні поса¬ 
ди»; 

частину другу виключити; 

у частині третій слова «за¬ 
кінчення цього терміну» заміни¬ 
ти словами «досягнення гра¬ 
ничного віку перебування на 
службі в органах місцевого са¬ 
моврядування»; 

у частині десятій статті 21 
слова «для чоловіків — не мен¬ 
ше 25 років, для жінок — не 
менше 20 років» замінити сло¬ 
вами «необхідного для призна¬ 
чення пенсії за віком у мінімаль¬ 
ному розмірі, передбаченого 
абзацом першим частини пер¬ 
шої статті 28 Закону України 
«Про загальнообов’язкове дер¬ 
жавне пенсійне страхування»; 

13) у частині дванадцятій 
статті 20 Закону України «Про 
статус народного депутата Ук¬ 
раїни» (Відомості Верховної Ра¬ 
ди України, 2001 р., № 42, ст. 
212; 2006 р., № 22, ст. 180; 
2007 р., № 7 - 8, ст. 66; 2008 
р., №№ 5 — 8, ст. 78): 

абзац перший викласти в 
такій редакції: 

«12. Після досягнення чоло¬ 
віками 62 років і жінками — пен¬ 
сійного віку, встановленого 
статтею 26 Закону України «Про 
загальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування», та за 
наявності страхового стажу, не¬ 
обхідного для призначення пен¬ 
сії за віком у мінімальному роз¬ 
мірі, передбаченого абзацом 
першим частини першої статті 
28 Закону України «Про загаль¬ 
нообов’язкове державне пен¬ 
сійне страхування», а також у 
разі визнання інвалідом І або II 
групи народному депутату 
призначається пенсія в розмірі 
80 відсотків суми місячної заро¬ 
бітної плати працюючого на¬ 
родного депутата з урахуван¬ 
ням всіх доплат та надбавок до 
посадового окладу, з якої було 
сплачено єдиний внесок на за¬ 
гальнообов’язкове державне 
соціальне страхування, а до 1 
січня 2011 року — страхові 
внески на загальнообов’язкове 
державне пенсійне страхуван¬ 
ня. Нарахування пенсії здійсню¬ 
ється із суми заробітної плати, 
що складається з посадового 
окладу з урахуванням усіх доп¬ 
лат та надбавок працюючого 
народного депутата на момент 
призначення пенсії»; 

після абзацу першого до¬ 
повнити п’ятьма новими абза¬ 
цами такого змісту: 

«До досягнення віку, вста¬ 
новленого абзацом першим ці¬ 
єї частини, право на пенсію за 
віком мають народні депутати 
— чоловіки 1955 року народ¬ 
ження і старші після досягнення 
ними такого віку: 

60 років — які народилися по 
31 грудня 1952 року; 

60 років 6 місяців — які на¬ 
родилися з 1 січня 1953 року по 
31 грудня 1953 року; 

61 рік — які народилися з 1 
січня 1954 року по 31 грудня 
1954 року; 

61 рік 6 місяців — які наро¬ 
дилися з 1 січня 1955 року по 
31 грудня 1955 року». 

У зв’язку з цим абзаци дру¬ 
гий — шостий вважати відповід¬ 
но абзацами сьомим — одинад¬ 
цятим; 

абзаци сьомий, восьмий і 
десятий викласти в такій редак¬ 
ції: 

«Пенсія працюючому народ¬ 
ному депутату в період вико¬ 
нання депутатських повнова¬ 
жень та колишньому народному 
депутату, який працює на поса¬ 
дах, які дають право на призна¬ 
чення пенсії в порядку та на 
умовах, передбачених закона¬ 
ми України «Про державну 
службу», «Про прокуратуру», 
«Про наукову і науково-технічну 
діяльність», виплачується у роз¬ 
мірі, обчисленому відповідно до 
Закону України «Про загальноо¬ 
бов’язкове державне пенсійне 
страхування», а після припи¬ 
нення депутатських повнова¬ 
жень (звільнення з посади) — у 
розмірі, обчисленому відповід¬ 
но до цього Закону. Макси¬ 
мальний розмір пенсії (з ураху¬ 
ванням надбавок, підвищень, 
додаткової пенсії, цільової гро¬ 
шової допомоги, пенсії за особ¬ 
ливі заслуги перед Україною, 
індексації та інших доплат до 
пенсії, встановлених законо¬ 
давством, крім доплати до над¬ 
бавок окремим категоріям осіб, 
які мають особливі заслуги пе¬ 
ред Батьківщиною) не може пе¬ 
ревищувати десяти прожитко¬ 
вих мінімумів, установлених для 
осіб, які втратили працездат¬ 
ність. У разі виходу на пенсію 
народному депутату виплачу¬ 
ється грошова допомога в роз¬ 
мірі дванадцяти місячних поса¬ 
дових окладів працюючого на¬ 
родного депутата за рахунок 
бюджетних призначень на за¬ 
безпечення діяльності Верхов¬ 
ної Ради України. 

У випадку смерті народного 
депутата призначається пенсія 
у разі втрати годувальника неп¬ 
рацездатним членам сім’ї, які 
були на його утриманні за їх за¬ 
явою (при цьому дітям пенсія 
призначається незалежно від 
того, чи були вони на утриман¬ 
ні годувальника), у розмірі 70 
відсотків суми місячної заробіт- 
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ної плати працюючого народно¬ 
го депутата на день звернення 
за пенсією з урахуванням усіх 
доплат та надбавок до посадо¬ 
вого окладу, з якої було сплаче¬ 
но єдиний внесок на загально¬ 
обов’язкове державне соціаль¬ 
не страхування, а до 1 січня 
2011 року — страхові внески на 
загальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування, на одно¬ 
го непрацездатного члена сім’ї, 
та 90 відсотків — на двох і біль¬ 
ше членів сім’ї за рахунок бюд¬ 
жетних призначень на забезпе¬ 
чення діяльності Верховної Ра¬ 
ди України»; 

«Після закінчення строку де¬ 
путатських повноважень народ¬ 
ному депутату, який має стра¬ 
ховий стаж, необхідний для 
призначення пенсії за віком у 
мінімальному розмірі, передба¬ 
чений абзацом першим части¬ 
ни першої статті 28 Закону Ук¬ 
раїни «Про загальнообов’язко¬ 
ве державне пенсійне страху¬ 
вання», за його бажанням може 
бути достроково призначено 
пенсію згідно з цим Законом, 
але не раніше ніж за півтора 
року до досягнення віку, вста¬ 
новленого цією частиною. Дос¬ 
троково призначена згідно з 
цим Законом пенсія до досяг¬ 
нення віку, встановленого цією 
частиною, працюючому народ¬ 
ному депутату не виплачуєть¬ 
ся»; 

у другому реченні абзацу 
одинадцятого слова «суми за¬ 
робітної плати» замінити слова¬ 
ми «суми місячної заробітної 
плати працюючого народного 
депутата з урахуванням всіх 
доплат та надбавок до посадо¬ 
вого окладу, з якої було сплаче¬ 
но єдиний внесок на загально¬ 
обов’язкове державне соціаль¬ 
не страхування, а до 1 січня 
2011 року — страхові внески на 
загальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування»; 

14) у Законі України «Про 
фінансові послуги та державне 
регулювання ринків фінансових 
послуг» (Відомості Верховної 
Ради України, 2002 р., № 1, ст. 
1; 2006 р., № 13, ст. 110; 2011 
р., № 4, ст. 20, № 23, ст.160; із 
змінами, внесеними законами 
України від 7 квітня 2011 року 
№ 3205—VI та від 19 травня 
2011 року № 3394—VI): 

пункт 9 частини першої 
статті 4 після слів «страхування 
та» доповнити словами «у сис¬ 
темі»; 

частину першу статті 28 до¬ 
повнити пунктами 21—25 такого 
змісту: 

«21) щокварталу розраховує 
середньозважений показник 
зміни чистої вартості одиниці 
пенсійних активів та оприлюд¬ 
нює таку інформацію в установ¬ 
леному ним порядку; 

22) оприлюднює в установ¬ 
леному ним порядку перелік 
недержавних пенсійних фондів 
— суб’єктів другого рівня систе¬ 
ми пенсійного забезпечення, 
яким видана ліцензія на надан¬ 
ня послуг у накопичувальній 
системі пенсійного страхуван¬ 
ня; 

23) порушує за погоджен¬ 
ням з Державною комісією з 
цінних паперів та фондового 
ринку перед радою недержав¬ 
ного пенсійного фонду — 
суб’єкта другого рівня системи 
пенсійного забезпечення пи¬ 
тання щодо заміни особи, яка 
здійснює управління пенсійни¬ 
ми активами накопичувальної 
системи загальнообов’язкового 
державного пенсійного страху¬ 
вання такого фонду, у разі якщо 
в результаті діяльності такої 
особи зміна чистої вартості 
одиниці пенсійних активів нако¬ 
пичувальної системи загально¬ 
обов’язкового державного пен¬ 
сійного страхування у пенсійно¬ 
му фонді зменшилася протягом 
останнього року більш як на 10 
відсотків; 

24) встановлює форму та 
вимоги до інформації про нако¬ 
пичувальну систему загальноо¬ 
бов’язкового державного пен¬ 
сійного страхування, яка підля¬ 
гає оприлюдненню, та визначає 
порядок її оприлюднення; 

25) оприлюднює інформацію 
про страхові організації, які 
здійснюють страхування довіч¬ 
них пенсій за рахунок коштів 
накопичувальної системи за¬ 
гальнообов’язкового державно¬ 
го пенсійного страхування, у 
тому числі показники, що зас¬ 
тосовуються ними для розра¬ 
хунку довічних пенсій»; 

частину першу статті ЗО до¬ 
повнити реченням такого зміс¬ 
ту: «Інспектування Пенсійного 
фонду України здійснюється в 
частині, що стосується вико¬ 
нання функцій адміністратора 
Накопичувального пенсійного 
фонду відповідно до статті 64 
Закону України «Про загальноо¬ 
бов’язкове державне пенсійне 
страхування»; 

статтю 35 доповнити части¬ 
ною шостою такого змісту: 

«6. У разі анулювання ліцен¬ 
зії на надання послуг у системі 
накопичувального пенсійного 
забезпечення недержавний 
пенсійний фонд — суб’єкт дру¬ 
гого рівня системи пенсійного 
забезпечення може подати ор¬ 
гану ліцензування не раніше ніж 
через три роки з дати анулю¬ 
вання такої ліцензії нову заяву 
про її видачу. Разом із заявою 
про видачу нової ліцензії на на¬ 
дання послуг має бути подано 
документи, які підтверджують 


ліквідацію причин анулювання 
попередньої ліцензії»; 

частину першу статті 40 до¬ 
повнити пунктом 9 такого зміс¬ 
ту: 

«9) виносити рішення про 
заборону недержавним пенсій¬ 
ним фондам суб’єктам другого 
рівня системи пенсійного за¬ 
безпечення укладати нові пен¬ 
сійні контракти з учасниками 
накопичувальної системи за¬ 
гальнообов’язкового державно¬ 
го пенсійного страхування у ра¬ 
зі порушення вимог, установле¬ 
них для таких недержавних 
пенсійних фондів законом та лі¬ 
цензійними умовами»; 

частину першу статті 41 до¬ 
повнити пунктом I і такого зміс¬ 
ту: 

«I і ) за порушення вимог за¬ 
конодавства про накопичуваль¬ 
ну систему загальнообов’язко¬ 
вого державного пенсійного 
страхування — у розмірі до 
5000 неоподатковуваних міні¬ 
мумів доходів громадян, але не 
більше одного відсотка від роз¬ 
міру статутного (пайового) капі¬ 
талу юридичної особи — суб’єк¬ 
та підприємницької діяльності, 
що вчинила правопорушення»; 

15) у статті 42 Закону Украї¬ 
ни «Про дипломатичну службу» 
(Відомості Верховної Ради Ук¬ 
раїни, 2002 р., № 5, ст. 29; із 
змінами, внесеними Законом 
України від 11 січня 2011 року 
№ 2911—VI): 

частину першу викласти в 
такій редакції: 

«Граничний вік перебування 
на дипломатичній службі стано¬ 
вить 62 роки для чоловіків і 60 
років для жінок»; 

частини другу і третю вик¬ 
лючити; 

у частині четвертій слова і 
цифри «дипломатичним праців¬ 
ником, який перебуває на дип¬ 
ломатичній службі, 65-річного 
віку для чоловіків і 60-річного 
віку для жінок такий працівник» 
замінити словами «граничного 
віку перебування на диплома¬ 
тичній службі працівник дипло¬ 
матичної служби»; 

16) у Законі України «Про 
недержавне пенсійне забезпе¬ 
чення» (Відомості Верховної 
Ради України, 2003 р., № 47— 
48, ст. 372; 2006 р., № 13, ст. 
110; 2009 р., № 38, ст. 535; 
2010 р., № 37, ст. 496, № 38, 
ст. 505): 

у статті 1: 

абзац п’ятий доповнити сло¬ 
вами «та закону»; 

доповнити з урахуванням 
алфавітного порядку поняттями 
такого змісту: 

«недержавний пенсійний 
фонд — суб’єкт другого рівня 
системи пенсійного забезпе¬ 
чення — недержавний пенсій¬ 
ний фонд, який створений та 
діє відповідно до законодавства 
про недержавне пенсійне за¬ 
безпечення, відповідає вимо¬ 
гам цього Закону для отриман¬ 
ня ліцензії на надання послуг у 
накопичувальній системі пен¬ 
сійного страхування (далі — 
пенсійний фонд — суб’єкт дру¬ 
гого рівня); 

одиниця пенсійних активів — 
показник системи персоніфіко¬ 
ваного обліку, який застосову¬ 
ється для визначення суми пен¬ 
сійних коштів, що належать 
учасникові пенсійного фонду та 
обліковуються на його індивіду¬ 
альному пенсійному рахунку в 
пенсійному фонді»; 

«учасник накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня — фізична особа, яка спла¬ 
чує страхові внески до накопи¬ 
чувальної системи загальноо¬ 
бов’язкового державного пен¬ 
сійного страхування та прийня¬ 
ла рішення про спрямування 
цих внесків до пенсійного фон¬ 
ду — суб’єкта другого рівня у 
порядку, встановленому Зако¬ 
ном України «Про загальноо¬ 
бов’язкове державне пенсійне 
страхування»; 

абзац п’ятий частини другої 
статті 2 доповнити словами 
«учасники накопичувальної сис¬ 
теми пенсійного страхування»; 

абзац десятий частини пер¬ 
шої статті 4 викласти в такій ре¬ 
дакції: 

«розмежування та відокрем¬ 
лення активів пенсійного фонду 
від активів інших суб’єктів не¬ 
державного пенсійного забез¬ 
печення та накопичувального 
пенсійного страхування з ме¬ 
тою захисту майнових прав 
учасників пенсійного фонду та 
унеможливлення банкрутства 
пенсійного фонду»; 
у статті 7: 

абзац перший частини дру¬ 
гої після слів «до умов пенсій¬ 
ного контракту» доповнити сло¬ 
вами «та закону»; 

в абзаці першому частини 
третьої слово «розподіленого» 
замінити словом «отриманого»; 
у частині дев’ятій статті 8: 
абзац другий доповнити ре¬ 
ченнями такого змісту: «Праців¬ 
ники такого роботодавця, які є 
учасниками накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня, подають адміністраторові 
фонду — суб’єкта другого рівня 
системи пенсійного забезпе¬ 
чення заяву із зазначенням ін¬ 
шого пенсійного фонду — 
суб’єкта другого рівня та копію 
пенсійного контракту, укладе¬ 
ного з новим пенсійним фон¬ 
дом — суб’єктом другого рівня. 
За бажанням учасника фонду, 
який є учасником накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 


страхування, обліковані на його 
індивідуальному пенсійному ра¬ 
хунку кошти можуть бути пере¬ 
ведені до Накопичувального 
пенсійного фонду»; 

абзац третій після слів «пен¬ 
сійні кошти учасника фонду» 
доповнити словами «крім учас¬ 
ника накопичувальної системи 
пенсійного страхування»; 

частину четверту статті 10 
доповнити абзацом другим та¬ 
кого змісту: 

«Державна комісія з регулю¬ 
вання ринків фінансових послуг 
України відмовляє у реєстрації 
інвестиційної декларації пенсій¬ 
ного фонду в разі, якщо у скла¬ 
ді ради пенсійного фонду від¬ 
сутні особи, професійно підго¬ 
товлені до роботи у сфері ін¬ 
вестиційної діяльності, і при 
цьому рада пенсійного фонду 
не залучила до розроблення ін¬ 
вестиційної декларації консуль¬ 
тантів з інвестиційних питань»; 
у статті 13: 

абзац перший частини пер¬ 
шої викласти в такій редакції: 

«1. Для забезпечення управ¬ 
ління та здійснення контролю 
за поточною діяльністю пенсій¬ 
ного фонду утворюється рада 
пенсійного фонду»; 

частину другу після абзацу 
шостого доповнити новим аб¬ 
зацом такого змісту: 

«Кандидат у члени ради пен¬ 
сійного фонду інформує зас¬ 
новника щодо прямого та/або 
опосередкованого володіння 
самостійно чи разом з іншими 
особами 10 і більше відсотками 
статутного капіталу та/або пра¬ 
вом голосу щодо акцій, паїв 
юридичної особи, або незалеж¬ 
ного від формального володін¬ 
ня можливості суттєвого впливу 
на управління чи діяльність 
юридичної особи». 

У зв’язку з цим абзац сьо¬ 
мий вважати абзацом восьмим; 

частину п’яту доповнити 
пунктом 10 і такого змісту: 

«10 і ) дій або бездіяльності, 
що шкодять інтересам учасни¬ 
ків фонду»; 

доповнити частиною деся¬ 
тою такого змісту: 

«10. Члени ради фонду зо¬ 
бов’язані діяти лише в інтере¬ 
сах учасників фонду, належно 
виконувати свої обов’язки. 

Члени ради фонду несуть 
відповідальність за порушення 
вимог цього Закону та норма¬ 
тивно-правових актів Держав¬ 
ної комісії з регулювання ринків 
фінансових послуг України від¬ 
повідно до закону»; 

частину першу статті 15 до¬ 
повнити пунктом 5 і такого зміс¬ 
ту: 

«5 і ) надходження від адмі¬ 
ністратора пенсійного фонду — 
суб’єкта другого рівня повідом¬ 
лення про порушення вимоги 
цього Закону щодо показника 
зміни чистої вартості одиниці 
пенсійних активів накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування»; 
у статті 18: 

частину першу доповнити 
абзацом другим такого змісту: 

«Учасник накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня після отримання повідомлен¬ 
ня про ліквідацію пенсійного 
фонду — суб’єкта другого рівня 
повинен надіслати ліквідаційній 
комісії цього фонду заяву про 
перерахування коштів до Нако¬ 
пичувального пенсійного фонду 
або за бажанням заяву із зазна¬ 
ченням іншого пенсійного фон¬ 
ду — суб’єкта другого рівня, а 
також копію пенсійного кон¬ 
тракту, укладеного ним із таким 
фондом, а у випадках, передба¬ 
чених Законом України «Про за¬ 
гальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування», заяву із 
зазначенням страхової органі¬ 
зації, обраної таким учасником, 
і копію договору страхування 
довічної пенсії для перераху¬ 
вання коштів, облікованих на 
його індивідуальному пенсійно¬ 
му рахунку»; 

у частині третій: 
абзац перший доповнити 
реченням такого змісту: «Пен¬ 
сійні кошти учасника накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування, обліковані на його 
індивідуальному пенсійному ра¬ 
хунку у пенсійному фонді — 
суб’єкті другого рівня, що лікві¬ 
дується, за його бажанням пе¬ 
рераховуються до Накопичу¬ 
вального пенсійного фонду або 
до іншого пенсійного фонду — 
суб’єкта другого рівня у поряд¬ 
ку, встановленому Державною 
комісією з регулювання ринків 
фінансових послуг України за 
погодженням з центральним 
органом виконавчої влади у 
сфері соціальної політики і Ан- 
тимонопольним комітетом Ук¬ 
раїни»; 

абзац третій після слів «ін¬ 
шим пенсійним фондам» до¬ 
повнити словами «Накопичу¬ 
вальному пенсійному фонду»; 

частину п’яту доповнити аб¬ 
зацом другим такого змісту: 

«У разі якщо учасник нако¬ 
пичувальної системи пенсійно¬ 
го страхування протягом ЗО 
днів не подав письмової заяви і 
копії пенсійного контракту, ук¬ 
ладеного ним з іншим пенсій¬ 
ним фондом — суб’єктом дру¬ 
гого рівня, пенсійні кошти, що 
обліковуються на його індивіду¬ 
альному пенсійному рахунку, 
перераховуються до Накопичу¬ 
вального пенсійного фонду та 
обліковуються на його накопи¬ 


чувальному пенсійному рахун¬ 
ку»; 

розділ II доповнити статтею 
20 і такого змісту: 

«Стаття 20 і . Особливості 
функціонування пенсійних фон¬ 
дів — суб’єктів другого рівня 

1. Право на участь у другому 
рівні системи пенсійного забез¬ 
печення має пенсійний фонд, 
який отримав ліцензію на на¬ 
дання послуг у накопичувальній 
системі пенсійного страхуван¬ 
ня, видану Державною комісією 
з регулювання ринків фінансо¬ 
вих послуг України. 

2. Пенсійний фонд, що має 
намір отримати ліцензію на на¬ 
дання послуг у накопичувальній 
системі пенсійного страхуван¬ 
ня, повинен відповідати таким 
вимогам: 

1) досвід роботи пенсійного 
фонду на ринку недержавного 
пенсійного забезпечення — не 
менше трьох років до дня по¬ 
дання заяви про отримання лі¬ 
цензії на надання послуг у нако¬ 
пичувальній системі пенсійного 
страхування; 

2) мати договори про обслу¬ 
говування недержавного пен¬ 
сійного фонду, укладені з: 

адміністратором, який від¬ 
повідає вимогам, установленим 
Державною комісією з регулю¬ 
вання ринків фінансових послуг 
України, зберігачем недержав¬ 
них пенсійних фондів, який має 
розмір регулятивного капіталу 
не менш як 500 мільйонів гри¬ 
вень; 

компанією з управління пен¬ 
сійними активами, яка має 
власний капітал у розмірі не 
менше 25 мільйонів гривень та 
досвід роботи з управління ак¬ 
тивами інституційних інвесторів 
не менше п’яти років; 

3) адміністратор такого пен¬ 
сійного фонду веде персоніфі¬ 
кований облік пенсійних коштів 
на індивідуальних пенсійних ра¬ 
хунках учасників фонду із зас¬ 
тосуванням одиниці пенсійних 
активів та щоденним розрахун¬ 
ком чистої вартості одиниці 
пенсійних активів не менш як 
протягом 12 місяців до дня по¬ 
дання заяви про отримання лі¬ 
цензії на надання послуг у нако¬ 
пичувальній системі пенсійного 
страхування; 

4) показник зміни чистої 
вартості одиниці пенсійних ак¬ 
тивів за останні 12 місяців — на 
рівні не нижче середньозваже¬ 
ного показника зміни чистої 
вартості одиниці пенсійних ак¬ 
тивів, що визначається Держав¬ 
ною комісією з регулювання 
ринків фінансових послуг Укра¬ 
їни; 

5) пенсійні активи протягом 
останніх 12 місяців до дня по¬ 
дання заяви про отримання лі¬ 
цензії на надання послуг у нако¬ 
пичувальній системі пенсійного 
страхування відповідають вимо¬ 
гам щодо складу активів та об¬ 
межень інвестиційної діяльності 
відповідно до статей 47 і 49 
цього Закону. 

3. Ліцензія на надання пос¬ 
луг у накопичувальній системі 
пенсійного страхування вида¬ 
ється Державною комісією з 
регулювання ринків фінансових 
послуг України безстроково. 

Рішення про відмову у вида¬ 
чі ліцензії на надання послуг у 
накопичувальній системі пен¬ 
сійного страхування або її ану¬ 
лювання може бути оскаржене 
в судовому порядку. 

4. У разі отримання ліцензії 
на надання послуг у накопичу¬ 
вальній системі пенсійного 
страхування вартість витрат, 
пов’язаних із здійсненням ді¬ 
яльності у накопичувальній сис¬ 
темі пенсійного страхування, не 
може перевищувати 3,5 відсот¬ 
ка середньозваженого значен¬ 
ня чистої вартості пенсійних ак¬ 
тивів накопичувальної системи 
пенсійного страхування такого 
фонду. 

Пенсійний фонд — суб’єкт 
другого рівня зобов’язаний під¬ 
тримувати щокварталу показ¬ 
ники зміни чистої вартості оди¬ 
ниці пенсійних активів на рівні 
не нижче 80 відсотків серед¬ 
ньозваженого показника зміни 
чистої вартості одиниці пенсій¬ 
них активів, що визначається 
Державною комісією з регулю¬ 
вання ринків фінансових послуг 
України. 

Адміністратор пенсійного 
фонду — суб’єкта другого рівня 
зобов’язаний кожного робочого 
дня обчислювати чисту вартість 
пенсійних активів, у тому числі 
чисту вартість пенсійних активів 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування, чисту вар¬ 
тість одиниці пенсійних активів 
у порядку, встановленому Дер¬ 
жавною комісією з регулювання 
ринків фінансових послуг Укра¬ 
їни. 

Адміністратор пенсійного 
фонду — суб’єкта другого рівня 
зобов’язаний кожного робочого 
дня розміщувати на веб-сайті 
пенсійного фонду та/або адмі¬ 
ністратора такого пенсійного 
фонду інформацію про показ¬ 
ник чистої вартості одиниці 
пенсійних внесків, розрахова¬ 
ний на кінець робочого дня, що 
передує дню розміщення такої 
інформації, та про інші показни¬ 
ки, визначені Державною комі¬ 
сією з регулювання ринків фі¬ 
нансових послуг України. 

5. Компанія з управління ак¬ 
тивами пенсійного фонду — 
суб’єкта другого рівня зобов’я¬ 
зана подавати кожного робочо¬ 


го дня адміністратору такого 
пенсійного фонду інформацію 
про вартість пенсійних активів 
фонду, які перебувають в їх уп¬ 
равлінні, у розрізі пенсійних ак¬ 
тивів системи недержавного 
пенсійного забезпечення та 
пенсійних активів накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування за формою та у по¬ 
рядку, що встановлені Держав¬ 
ною комісією з цінних паперів 
та фондового ринку за погод¬ 
женням з Державною комісією 
з регулювання ринків фінансо¬ 
вих послуг України. 

6. Зберігай пенсійного фон¬ 
ду — суб’єкта другого рівня пе¬ 
ревіряє правильність обчислен¬ 
ня чистої вартості пенсійних ак¬ 
тивів накопичувальної системи 
пенсійного страхування, чистої 
вартості одиниці пенсійних ак¬ 
тивів, здійсненого адміністра¬ 
тором пенсійного фонду — 
суб’єкта другого рівня та осо¬ 
бами, які здійснюють управлін¬ 
ня пенсійними активами нако¬ 
пичувальної системи пенсійно¬ 
го страхування. 

7. У разі невиконання вимог, 
визначених у частині четвертій 
цієї статті, у будь-якому звітно¬ 
му періоді адміністратор пен¬ 
сійного фонду — суб’єкта дру¬ 
гого рівня зобов’язаний повідо¬ 
мити про це протягом трьох ро¬ 
бочих днів з дня оприлюднення 
Державною комісією з регулю¬ 
вання ринків фінансових послуг 
України інформації про серед¬ 
ньозважений показник зміни 
чистої вартості одиниці пенсій¬ 
них активів за останній звітний 
період раду такого фонду; осіб, 
які здійснюють управління пен¬ 
сійними активами накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування; зберігана такого 
фонду. 

Голова ради пенсійного 
фонду — суб’єкта другого рівня 
зобов’язаний протягом п’яти 
робочих днів після надходження 
від адміністратора фонду пові¬ 
домлення про порушення ви¬ 
мог, визначених частиною чет¬ 
вертою цієї статті, скликати за¬ 
сідання ради фонду. 

Рада пенсійного фонду зо¬ 
бов’язана протягом п’яти робо¬ 
чих днів після прийняття нею рі¬ 
шення вжити заходів щодо усу¬ 
нення порушення вимог, визна¬ 
чених частиною четвертою цієї 
статті, та повідомити про прий¬ 
няте нею рішення Державну ко¬ 
місію з регулювання ринків фі¬ 
нансових послуг України. 

8. У разі якщо вимоги, виз¬ 
начені у частині четвертій цієї 
статті, пенсійним фондом — 
суб’єктом другого рівня не ви¬ 
конуються протягом останніх 
двох кварталів, Державна комі¬ 
сія з регулювання ринків фінан¬ 
сових послуг України приймає 
рішення про заборону на укла¬ 
дення нових пенсійних контрак¬ 
тів цим фондом з учасниками 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування. 

9. У разі якщо вимоги, виз¬ 
начені у частині четвертій цієї 
статті, пенсійним фондом — 
суб’єктом другого рівня не ви¬ 
конані протягом шести місяців з 
дня прийняття рішення Держав¬ 
ною комісією з регулювання 
ринків фінансових послуг Укра¬ 
їни про заборону на укладення 
нових пенсійних контрактів з 
учасниками накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня, Державна комісія з регулю¬ 
вання ринків фінансових послуг 
України приймає рішення про 
анулювання ліцензії на надання 
послуг у накопичувальній сис¬ 
темі пенсійного страхування, 
виданої цьому фонду. 

Анулювання ліцензії на на¬ 
дання послуг у накопичувальній 
системі пенсійного страхування 
пенсійним фондом — суб’єктом 
другого рівня здійснюється у 
порядку, визначеному Держав¬ 
ною комісією з регулювання 
ринків фінансових послуг Укра¬ 
їни. Державна комісія з регулю¬ 
вання ринків фінансових послуг 
України надсилає не пізніш як 
протягом трьох робочих днів 
після прийняття рішення про 
анулювання такої ліцензії пові¬ 
домлення раді пенсійного фон¬ 
ду — суб’єкта другого рівня, 
щодо якого анульовано ліцен¬ 
зію, адміністратору цього фон¬ 
ду, особам, які здійснюють уп¬ 
равління активами накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування такого фонду, збе¬ 
рігану цього фонду, Раді Нако¬ 
пичувального пенсійного фонду 
та Пенсійному фонду України. 

10. Пенсійний фонд — 
суб’єкт другого рівня у разі ану¬ 
лювання виданої йому ліцензії 
на надання послуг у системі на¬ 
копичувального пенсійного за¬ 
безпечення: 

1) інформує учасників нако¬ 
пичувальної системи пенсійно¬ 
го страхування про прийняте 
Державною комісією з регулю¬ 
вання ринків фінансових послуг 
України рішення у порядку, виз¬ 
наченому зазначеною комісією; 

2) забезпечує передачу пен¬ 
сійних коштів, що належать 
учасникам накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня цього фонду, та інформації з 
персоніфікованого обліку фон¬ 
ду щодо них до Накопичуваль¬ 
ного пенсійного фонду або за 
вибором учасників накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування — до іншого пен¬ 
сійного фонду — суб’єкта дру¬ 
гого рівня у порядку, встанов¬ 
леному Державною комісією з 
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регулювання ринків фінансових 
послуг України за погодженням 
із центральним органом вико¬ 
навчої влади у сфері соціальної 
політики і Антимонопольним ко¬ 
мітетом України; 

3) має право не раніше ніж 
через три роки з дня винесення 
рішення про анулювання такої 
ліцензії Державною комісією з 
регулювання ринків фінансових 
послуг України на повторне 
звернення щодо видачі ліцензії 
на надання фінансових послуг у 
накопичувальній системі пен¬ 
сійного страхування. 

11. Перелік пенсійних фон¬ 
дів, яким видана ліцензія на на¬ 
дання послуг у накопичувальній 
системі пенсійного страхуван¬ 
ня, підлягає опублікуванню в 
порядку, встановленому Дер¬ 
жавною комісією з регулювання 
ринків фінансових послуг Укра¬ 
їни»; 

у статті 21: 

частину шосту доповнити 
абзацами дев’ятим і десятим 
такого змісту: 

«у письмовій формі інфор¬ 
мувати учасників накопичуваль¬ 
ної системи пенсійного страху¬ 
вання про умови і порядок от¬ 
римання довічної пенсії за раху¬ 
нок коштів, облікованих на їх ін¬ 
дивідуальних пенсійних рахун¬ 
ках; 

виконувати інші обов’язки у 
випадках, передбачених зако¬ 
ном»; 

доповнити частиною вось¬ 
мою такого змісту: 

«8. Адміністратор пенсійного 
фонду — суб’єкта другого рівня 
має право отримувати від Дер¬ 
жавної комісії з регулювання 
ринків фінансових послуг Укра¬ 
їни безоплатну інформацію про 
показники, що застосовуються 
для розрахунку довічних пенсій, 
у порядку, встановленому Дер¬ 
жавною комісією з регулювання 
ринків фінансових послуг Укра¬ 
їни»; 

у статті 25: 

в абзаці другому частини 
третьої слова «обліку розподі¬ 
леного інвестиційного прибутку 
(збитку) фонду» замінити сло¬ 
вами «кількості одиниць пенсій¬ 
них активів, що належать учас¬ 
нику фонду»; 

в абзаці першому частини 
четвертої слова «про участь у 
розподілі інвестиційного при¬ 
бутку (збитку)» виключити; 

статтю 35 доповнити части¬ 
ною третьою такого змісту: 

«3. Компанія з управління 
активами, яка надає послуги 
пенсійному фонду — суб’єкту 
другого рівня, повинна: 

1) мати не менше п’яти ро¬ 
ків досвіду роботи з управління 
активами на фінансових ринках 
України; 

2) мати одночасно в управ¬ 
лінні активи в сумі, що визнача¬ 
ється Державною комісією з 
цінних паперів та фондового 
ринку; 

3) мати власний капітал у 
розмірі не менш як 25 мільйонів 
гривень; 

4) відповідати вимогам, ус¬ 
тановленим Державною комісі¬ 
єю з цінних паперів та фондо¬ 
вого ринку щодо кваліфікацій¬ 
ного рівня та досвіду роботи 
фахівців, які безпосередньо ви¬ 
конують функції з управління 
пенсійними активами накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування. Такі фахівці не по¬ 
винні мати судимостей за умис¬ 
ні корисливі злочини та займа¬ 
тися підприємницькою діяльніс¬ 
тю»; 

частину другу статті 37 після 
абзацу п’ятого доповнити но¬ 
вим абзацом такого змісту: 

«5) зменшення протягом ро¬ 
ку більш як на 20 відсотків се¬ 
редньозваженого показника 
зміни чистої вартості одиниці 
пенсійних активів фонду та/або 
більш як на 10 відсотків серед¬ 
ньозваженого показника зміни 
чистої вартості одиниці пенсій¬ 
них активів накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня; за пенсійними активами, які 
перебували в управлінні особи 
(осіб), що провадить (прова¬ 
дять) діяльність з управління ак¬ 
тивами пенсійного фонду, якщо 
таке зменшення не обумовлено 
об’єктивними змінами на фі¬ 
нансовому ринку». 

У зв’язку з цим абзац шос¬ 
тий вважати абзацом сьомим; 
у статті 44: 
у частині першій: 
абзац другий викласти в та¬ 
кій редакції: 

«має банківську ліцензію На¬ 
ціонального банку України та лі¬ 
цензію Державної комісії з цін¬ 
них паперів та фондового ринку 
на провадження діяльності на 
ринку цінних паперів — депози¬ 
тарної діяльності зберігана цін¬ 
них паперів»; 

доповнити абзацом шостим 
такого змісту: 

«Зберігай пенсійного фонду 
— суб’єкта другого рівня, крім 
вимог, визначених цією стат¬ 
тею, повинен мати регулятив¬ 
ний капітал у розмірі не менш 
як 500 мільйонів гривень»; 

частину третю доповнити 
абзацом одинадцятим такого 
змісту: 

«забезпечення в день над¬ 
ходження до банку зарахування 
на рахунок пенсійного фонду — 
суб’єкта другого рівня коштів 
учасників накопичувальної сис¬ 
теми пенсійного страхування»; 
у статті 47: 
у частині другій: 
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пункт 2 викласти в такій ре¬ 
дакції: 

«2) акцій, які відповідно до 
норм законодавства пройшли 
лістинг на фондовій біржі, що 
відповідає вимогам, установле¬ 
ним Державною комісією з цін¬ 
них паперів та фондового рин¬ 
ку»; 

доповнити пунктом 21 тако¬ 
го змісту: 

«21) облігацій та іпотечних 
облігацій українських емітентів, 
кредитний рейтинг яких відпо¬ 
відає інвестиційному рівню за 
національною шкалою або які 
відповідно до законодавства 
пройшли лістинг на фондовій 
біржі, що відповідає вимогам, 
установленим Державною комі¬ 
сією з цінних паперів та фондо¬ 
вого ринку»; 

пункт 2 частини третьої вик¬ 
ласти в такій редакції: 

«2) цінні папери, які не прой¬ 
шли лістинг на фондовій біржі 
(крім випадків, коли кредитний 
рейтинг облігацій відповідає ін¬ 
вестиційному рівню за націо¬ 
нальною шкалою)»; 
у статті 49: 
у частині першій: 
пункт 4 викласти в такій ре¬ 
дакції: 

«4) тримати на банківських 
депозитних рахунках у грошо¬ 
вих коштах та в ощадних серти¬ 
фікатах банків більш як 50 від¬ 
сотків загальної вартості пен¬ 
сійних активів пенсійного фон¬ 
ду, при цьому не більш як 10 
відсотків загальної вартості 
пенсійних активів у зобов’язан¬ 
нях одного банку та не більш як 
50 відсотків такої вартості пен¬ 
сійних активів пенсійного фон¬ 
ду»; 

пункти 11 і 13 викласти в та¬ 
кій редакції: 

«11) придбавати або додат¬ 
ково інвестувати в іпотечні облі¬ 
гації та іпотечні сертифікати 
більш як 40 відсотків загальної 
вартості пенсійних активів»; 

«13) придбавати або додат¬ 
ково інвестувати в банківські 
метали, у тому числі шляхом 
відкриття поточних та депозит¬ 
них рахунків в установах банків 
у банківських металах, більш як 
10 відсотків загальної вартості 
пенсійних активів»; 

пункти 17—19 виключити; 
доповнити абзацом такого 
змісту: 

«Розміщення пенсійних ак¬ 
тивів накопичувальної системи 
пенсійного страхування здій¬ 
снюється відповідно до норма¬ 
тивів, передбачених статтею 88 
Закону України «Про загальноо¬ 
бов’язкове державне пенсійне 
страхування»; 

доповнити частиною шос¬ 
тою такого змісту: 

«6. Державною комісією з 
цінних паперів та фондового 
ринку за погодженням з Дер¬ 
жавною комісією з регулювання 
ринків фінансових послуг Укра¬ 
їни можуть встановлюватися 
особливості застосування пун¬ 
ктів 4 (стосовно обмеження що¬ 
до обсягів загальної вартості 
активів пенсійного фонду, роз¬ 
міщених на банківських депо¬ 
зитних рахунках та в ощадних 
сертифікатах банків), 6 і 13 час¬ 
тини першої цієї статті до до¬ 
сягнення пенсійним фондом 
обсягу активів у розмірі 500 ти¬ 
сяч гривень за обмінним кур¬ 
сом Національного банку Украї¬ 
ни, але на строк не більше ві¬ 
сімнадцяти місяців з дати реєс¬ 
трації недержавного пенсійного 
фонду як фінансової установи»; 
у частині четвертій статті 50: 
слова «частини обов’язко¬ 
вих» виключити; 

доповнити реченням такого 
змісту: «При цьому вимога що¬ 
до сплати пенсійного внеску у 
розмірі не нижче мінімального, 
передбаченого частиною дру¬ 
гою цієї статті, не застосовуєть¬ 
ся»; 

статтю 51 викласти в такій 
редакції: 

«Стаття 51. Облік пенсійних 
коштів учасників пенсійного 
фонду 

1. Сума пенсійних коштів, 
що належить кожному учаснику 
фонду, визначається шляхом 
множення кількості одиниць 
пенсійних активів фонду, облі¬ 
кованих на індивідуальному 
пенсійному рахунку учасника 
фюнду, на чисту вартість одини¬ 
ці пенсійних активів фонду та 
відображається на індивідуаль¬ 
ному пенсійному рахунку учас¬ 
ника фонду. Сума пенсійних 
коштів усіх учасників пенсійного 
фонду дорівнює чистій вартості 
активів пенсійного фонду. 

2. Чиста вартість активів 
пенсійного фонду, кількість 
одиниць пенсійних активів фон¬ 
ду учасників фонду та чиста 
вартість одиниць пенсійних ак¬ 
тивів фонду визначаються кож¬ 
ного робочого дня. 

3. Використання пенсійних 
активів пенсійного фонду для 
цілей, не передбачених цим За¬ 
коном, забороняється. 

4. У разі зменшення протя¬ 
гом останніх 12 місяців чистої 
вартості одиниці пенсійних ак¬ 
тивів фонду більш як на 10 від¬ 
сотків середньозваженого по¬ 
казника зміни чистої вартості 
одиниці пенсійних активів фон¬ 
ду, якщо це не обумовлено 
об’єктивними змінами на фі¬ 
нансовому ринку: 

Державна комісія з регулю¬ 
вання ринків фінансових послуг 
України зобов’язана повідоми¬ 
ти про це Державну комісію з 
цінних паперів та фондового 
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ринку та раду такого пенсійного 
фонду; 

рада пенсійного фонду зо¬ 
бов’язана протягом десяти ро¬ 
бочих днів з дня отримання по¬ 
відомлення від Державної комі¬ 
сії з регулювання ринків фінан¬ 
сових послуг України прийняти 
рішення про внесення змін до 
інвестиційної декларації фонду, 
заміни особи, яка здійснює уп¬ 
равління активами такого пен¬ 
сійного фонду, або про вжиття 
інших заходів та поінформувати 
протягом п’яти робочих днів 
Державну комісію з регулюван¬ 
ня ринків фінансових послуг Ук¬ 
раїни про прийняте рішення»; 

у статті 53: 

частину першу доповнити 
абзацом четвертим такого зміс¬ 
ту: 

«Перелік пенсійних фондів, 
які отримали ліцензію на надан¬ 
ня фінансових послуг у системі 
накопичувального пенсійного 
забезпечення та які включені до 
реєстру пенсійних фондів — 
суб’єктів другого рівня, підля¬ 
гає опублікуванню в порядку, 
визначеному Державною комі¬ 
сією з регулювання ринків фі¬ 
нансових послуг України, та оп¬ 
рилюдненню на офіційному 
сайті Пенсійного фонду Украї¬ 
ни»; 

в абзаці другому частини 
третьої слова «інвестиційний 
прибуток (збиток)» замінити 
словами «суму пенсійних кош¬ 
тів»; 

у статті 55: 

у частині четвертій: 

у другому реченні абзацу 
другого слова «і складається з 
пенсійних внесків, зроблених 
таким вкладником, та розподі¬ 
леного на суму цих внесків ін¬ 
вестиційного прибутку (збитку), 
зменшених» замінити словом 
«зменшеній»; 

в абзаці четвертому слово 
«розподіленого» замінити сло¬ 
вом «отриманого»; 

доповнити частиною сьо¬ 
мою такого змісту: 

«7. Адміністратор пенсійного 
фонду — суб’єкта другого рівня, 
з яким учасник накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня уклав пенсійний контракт, 
подає не пізніш як через 10 ро¬ 
бочих днів після укладення та¬ 
кого пенсійного контракту тери¬ 
торіальному органові Пенсійно¬ 
го фонду України інформацію, 
необхідну для ведення обліку 
стану накопичувального пенсій¬ 
ного рахунка учасника накопи¬ 
чувальної системи пенсійного 
страхування»; 

статтю 61 доповнити части¬ 
ною сьомою такого змісту: 

«7. Пенсійні фонди не мають 
права здійснювати пенсійні 
виплати за рахунок страхових 
внесків, крім випадків однора¬ 
зової пенсійної виплати учасни¬ 
ку накопичувальної системи 
пенсійного страхування відпо¬ 
відно до статті 56 Закону Укра¬ 
їни «Про загальнообов’язкове 
державне пенсійне страхуван¬ 
ня»; 

у частині третій статті 62: 

друге речення після слів 
«Учасник фонду» доповнити 
словами «крім учасника накопи¬ 
чувальної системи пенсійного 
страхування»; 

доповнити абзацами другим 
— четвертим такого змісту: 

«Учасник накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня має право при досягненні 
пенсійного віку, передбаченого 
статтею 26 Закону України «Про 
загальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування», укласти 
договір страхування довічної 
пенсії на умовах та в порядку, 
встановлених законами України 
«Про загальнообов’язкове дер¬ 
жавне пенсійне страхування» та 
«Про страхування». 

У разі відстрочення часу 
призначення пенсії за віком від¬ 
повідно до Закону України «Про 
загальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування» учасник 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування має право 
укласти договір страхування 
довічної пенсії з більш пізнього 
строку, визначеного ним відпо¬ 
відно до статті 29 Закону Укра¬ 
їни «Про загальнообов’язкове 
державне пенсійне страхуван¬ 
ня», але не пізніш як через 10 
років після досягнення пенсій¬ 
ного віку, встановленого стат¬ 
тею 26 Закону України «Про за¬ 
гальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування». При 
цьому учасник накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня зобов’язаний повідомити ад¬ 
міністратора про відстрочення 
часу призначення пенсії за ві¬ 
ком. 

Учасник фонду, який є учас¬ 
ником накопичувальної систе¬ 
ми пенсійного страхування, мо¬ 
же використати кошти, обліко¬ 
вані на його індивідуальному 
пенсійному рахунку у фонді, для 
доповнення суми коштів, облі¬ 
кованих на накопичувальному 
пенсійному рахунку у Накопичу¬ 
вальному фонді, у випадку, пе¬ 
редбаченому абзацом третім 
частини першої статті 56 Зако¬ 
ну України «Про загальноо¬ 
бов’язкове державне пенсійне 
страхування»; 

в абзаці другому частини 
другої статті 64 слово «розподі¬ 
лений» замінити словом «отри¬ 
маний»; 

частину третю статті 66 до¬ 
повнити абзацами четвертим та 
п’ятим такого змісту: 

«Якщо успадковані пенсійні 


кошти сформовано за рахунок 
коштів накопичувальної систе¬ 
ми пенсійного страхування і 
спадкоємець не досяг пенсій¬ 
ного віку, передбаченого стат¬ 
тею 26 Закону України «Про за¬ 
гальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування», такі 
кошти за бажанням спадкоємця 
можуть бути спрямовані до На¬ 
копичувального пенсійного 
фонду та обліковуватися на йо¬ 
го накопичувальному пенсійно¬ 
му рахунку або до іншого не¬ 
державного пенсійного фонду 

— суб’єкта другого рівня, учас¬ 
ником якого є зазначений спад¬ 
коємець. При цьому розмір вит¬ 
рат на переведення пенсійних 
коштів визначається відповідно 
до Закону України «Про недер¬ 
жавне пенсійне забезпечення». 

У разі відсутності в помер¬ 
лого учасника накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня спадкоємців за законом та 
за заповітом належні йому кош¬ 
ти, що обліковані на його нако¬ 
пичувальному пенсійному ра¬ 
хунку в Накопичувальному фон¬ 
ді або на індивідуальному пен¬ 
сійному рахунку у відповідному 
недержавному пенсійному фон¬ 
ді — суб’єкті другого рівня, 
спрямовуються до резерву 
коштів для покриття дефіциту 
бюджету Пенсійного фонду у 
майбутніх періодах, передбаче¬ 
ного статтею 74 Закону України 
«Про загальнообов’язкове дер¬ 
жавне пенсійне страхування». У 
такому разі робиться відповідна 
позначка в його персональній 
обліковій картці в системі пер¬ 
соніфікованого обліку»; 

у статті 67: 

у частині другій слова «у 
сфері недержавного пенсійного 
забезпечення» замінити слова¬ 
ми «у системі накопичувального 
пенсійного забезпечення», а 
після слів «недержавних пенсій¬ 
них фондів» доповнити словами 
«адміністраторів пенсійних 
фондів»; 

у частинах четвертій та п’я¬ 
тій слова «у сфері недержавно¬ 
го пенсійного забезпечення» 
замінити словами «у системі 
накопичувального пенсійного 
забезпечення»; 

у частині шостій слова «у 
сфері недержавного пенсійного 
забезпечення» і «в сфері не¬ 
державного пенсійного забез¬ 
печення» замінити словами «у 
системі накопичувального пен¬ 
сійного забезпечення»; 

17) у Законі України «Про 
загальнообов’язкове державне 
пенсійне страхування» (Відо¬ 
мості Верховної Ради України, 
2003 р., №№ 49 — 51, ст. 376 із 
наступними змінами): 

у статті 1: 

після абзацу другого допов¬ 
нити новим абзацом такого 
змісту: 

«діяльність з управління ак¬ 
тивами — професійна діяльність 
з управління активами інститу- 
ційних інвесторів, порядок про¬ 
вадження якої визначено зако¬ 
нодавством про цінні папери та 
фондовий ринок». 

У зв’язку з цим абзаци тре¬ 
тій — сороковий вважати відпо¬ 
відно абзацами четвертим — 
сорок першим; 

абзац четвертий викласти в 
такій редакції: 

«довічна пенсія (ануїтет) — 
пенсійна виплата за рахунок 
коштів, що обліковуються на 
накопичувальному пенсійному 
рахунку застрахованої особи, а 
у випадках, передбачених зако¬ 
ном, 

- на індивідуальному пенсій¬ 
ному рахунку учасника недер¬ 
жавного пенсійного фонду, су¬ 
ма та порядок виплати якої виз¬ 
начаються в договорі страху¬ 
вання довічної пенсії, укладено¬ 
му із страховою організацією, 
що сплачується особі після до¬ 
сягнення нею пенсійного віку, 
передбаченого цим Законом, 
або членам її сім’ї чи спадкоєм¬ 
цям у випадках, передбачених 
цим Законом»; 

абзац п’ятий доповнити сло¬ 
вами «та до накопичувальної 
системи загальнообов’язкового 
державного пенсійного страху¬ 
вання»; 

після абзацу шостого допов¬ 
нити двома новими абзацами 
такого змісту: 

«інвестиційний дохід — сума 
приросту вартості пенсійних ак¬ 
тивів Накопичувального пенсій¬ 
ного фонду за визначений про¬ 
міжок часу, отримана за раху¬ 
нок зміни їх ринкової вартості, і 
прибутку (збитку) від здійснен¬ 
ня операцій з активами та па¬ 
сивних доходів, нарахованих за 
цими пенсійними активами; 

інвестиційний прибуток 
(збиток) — різниця між сумою 
інвестиційного доходу Накопи¬ 
чувального пенсійного фонду, 
отриманого за визначений про¬ 
міжок часу, та сумою адмініс¬ 
тративних видатків Накопичу¬ 
вального пенсійного фонду за 
цей період на оплату послуг, 
визначених відповідно до цього 
Закону». 

У зв’язку з цим абзаци сьо¬ 
мий — сорок перший вважати 
відповідно абзацами дев’ятим 

— сорок третім; 

абзац десятий замінити дво¬ 
ма абзацами такого змісту: 

«компанія з управління акти¬ 
вами — юридична особа, яка 
здійснює управління активами 
на підставі ліцензії на провад¬ 
ження професійної діяльності 
на фондовому ринку (діяльності 
з управління активами інститу- 


ційних інвесторів) та обираєть¬ 
ся за результатами конкурсу; 

конкурс — процес визначен¬ 
ня на конкурентних засадах 
юридичної особи (групи юри¬ 
дичних осіб), яка запропонува¬ 
ла кращі послуги (виконання 
робіт) у накопичувальній систе¬ 
мі пенсійного страхування у 
визначеному цим Законом по¬ 
рядку». 

У зв’язку з цим абзаци оди¬ 
надцятий — сорок третій вважа¬ 
ти відповідно абзацами дванад¬ 
цятим — сорок четвертим; 

абзаци вісімнадцятий і двад¬ 
цять третій викласти в такій ре¬ 
дакції: 

«одиниця пенсійних активів 
— показник системи персоніфі¬ 
кованого обліку, який застосо¬ 
вується для визначення суми 
пенсійних коштів, що належать 
учаснику накопичувальної сис¬ 
теми пенсійного страхування та 
обліковуються на його накопи¬ 
чувальному пенсійному рахунку 
в Накопичувальному фонді або 
в передбачених законом випад¬ 
ках — на індивідуальному пен¬ 
сійному рахунку у відповідному 
недержавному пенсійному фон¬ 
ді — суб’єкті другого рівня сис¬ 
теми пенсійного забезпечен¬ 
ня»; 

«пенсійні активи накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування — грошові кошти, 
цінні папери, майнові права та 
зобов’язання щодо них, які 
сформовані відповідно до цього 
Закону в Накопичувальному 
фонді або у передбачених зако¬ 
ном випадках — у недержавних 
пенсійних фондах — суб’єктах 
другого рівня системи пенсій¬ 
ного забезпечення»; 

абзаци двадцять шостий — 
двадцять дев’ятий замінити 
двома абзацами такого змісту: 

«пов’язана особа — юридич¬ 
на особа, яка здійснює кон¬ 
троль (зокрема спільний) за 
відповідною юридичною осо¬ 
бою або контролюється нею чи 
перебуває з такою юридичною 
особою під спільним контро¬ 
лем; фізична особа або члени її 
сім’ї, які здійснюють контроль 
за відповідною юридичною осо¬ 
бою; посадова особа відповід¬ 
ної юридичної особи,уповнова¬ 
жена виконувати від імені такої 
особи дії, спрямовані на вста¬ 
новлення, зміну або припинен¬ 
ня правових відносин, а також 
члени сім’ї посадової особи. 
При цьому членами сім’ї фізич¬ 
ної особи вважаються її чоловік 
(дружина), діти або батьки фі¬ 
зичної особи і її чоловіка (дру¬ 
жини), а також чоловік (дружи¬ 
на) будь-кого з дітей або бать¬ 
ків фізичної особи; 

контроль за юридичною 
особою — нагляд з можливістю 
вирішального впливу на управ¬ 
ління або діяльність юридичної 
особи шляхом безпосередньо¬ 
го та/або опосередкованого 
(через пов’язаних фізичних чи 
юридичних осіб) володіння 
більшою часткою (паєм, паке¬ 
том акцій) статутного (складе¬ 
ного) капіталу, управління най¬ 
більшою кількістю голосів в ор¬ 
гані управління юридичної осо¬ 
би, а також можливість здій¬ 
снювати незалежно від фор¬ 
мального володіння вирішаль¬ 
ний вплив відповідно до дого¬ 
вору. Для фізичної особи за¬ 
гальна частка статутного (скла¬ 
деного) капіталу юридичної 
особи (кількість голосів в органі 
управління, якою вона володіє) 
визначається як загальний об¬ 
сяг корпоративних прав, що на¬ 
лежать такій фізичній особі, 
членам її сім’ї та юридичним 
особам, які контролюються фі¬ 
зичною особою або членами її 
сім’ї». 

У зв’язку з цим абзаци трид¬ 
цятий — сорок четвертий вва¬ 
жати відповідно абзацами 
двадцять восьмим — сорок дру¬ 
гим; 

абзац тридцять сьомий вик¬ 
ласти в такій редакції: 

«страхова організація — 
страховик, який має ліцензію на 
здійснення страхування життя, 
а також ліцензію на здійснення 
страхування довічних пенсій та 
здійснює страхування і виплату 
довічних пенсій за рахунок кош¬ 
тів накопичувальної системи 
пенсійного страхування»; 

абзац тридцять дев’ятий 
виключити; 

абзац сорок перший виклас¬ 
ти в такій редакції: 

«чиста вартість одиниці пен¬ 
сійних активів — розрахункова 
вартість одиниці пенсійних ак¬ 
тивів, що визначається в поряд¬ 
ку, передбаченому цим Зако¬ 
ном, шляхом ділення чистої 
вартості пенсійних активів на 
загальну кількість одиниць пен¬ 
сійних активів станом на день 
розрахунку»; 

абзац третій частини першої 
статті 2 після слів «Накопичу¬ 
вальному фонді» доповнити 
словами «або у відповідних не¬ 
державних пенсійних фондах — 
суб’єктах другого рівня систе¬ 
ми пенсійного забезпечення»; 

в абзаці одинадцятому час¬ 
тини другої статті 5, в абзаці 
десятому частини першої статті 
7, частинах другій і третій стат¬ 
ті 8, частині другій статті 15 
слова «Накопичувального фон¬ 
ду» замінити словами «накопи¬ 
чувальної системи пенсійного 
страхування»; 

частину другу статті 9 вик¬ 
ласти в такій редакції: 

«2. За рахунок коштів нако¬ 
пичувальної системи пенсійно¬ 


го страхування, що облікову¬ 
ються на накопичувальних пен¬ 
сійних рахунках Накопичуваль¬ 
ного фонду або на індивідуаль¬ 
них пенсійних рахунках у відпо¬ 
відних недержавних пенсійних 
фондах — суб’єктах другого рів¬ 
ня системи пенсійного забез¬ 
печення, здійснюються такі 
пенсійні виплати, як довічні 
пенсії і одноразова виплата»; 

частину другу статті 13 до¬ 
повнити словами «у Накопичу¬ 
вальному фонді або на індиві¬ 
дуальному пенсійному рахунку 
у відповідному недержавному 
пенсійному фонді — суб’єкті 
другого рівня системи пенсій¬ 
ного забезпечення»; 

у частині першій статті 16: 
пункт 4 викласти в такій ре¬ 
дакції: 

«4) отримувати безоплатно 
відомості, внесені до її персо¬ 
нальної облікової картки з сис¬ 
теми персоніфікованого обліку 
та Державного реєстру загаль¬ 
нообов’язкового державного 
соціального страхування, у то¬ 
му числі інформацію, що відоб¬ 
ражає обсяг пенсійних коштів 
на її накопичувальному пенсій¬ 
ному рахунку в Накопичуваль¬ 
ному фонді або індивідуально¬ 
му пенсійному рахунку в недер¬ 
жавному пенсійному фонді — 
суб’єкті другого рівня системи 
пенсійного забезпечення, якщо 
застрахована особа обрала та¬ 
кий недержавний пенсійний 
фонд, та стан здійснення пен¬ 
сійних виплат за формою, вста¬ 
новленою правлінням Пенсій¬ 
ного фонду, та в порядку, виз¬ 
наченому цим Законом»; 

доповнити пунктами 11 і і 
II 2 такого змісту: 

«11 і ) обирати недержавний 
пенсійний фонд — суб’єкт дру¬ 
гого рівня системи пенсійного 
забезпечення на умовах та в 
порядку, визначених законом; 

II 2 ) змінювати відповідний 
недержавний пенсійний фонд 
— суб’єкт другого рівня систе¬ 
ми пенсійного забезпечення, 
але не частіше одного разу на 
два роки»; 
у статті 20: 

у частині четвертій слова 
«недержавного пенсійного фон¬ 
ду» замінити словами «недер¬ 
жавного пенсійного фонду — 
суб’єкта другого рівня системи 
пенсійного забезпечення»; 
у частині дев’ятій: 
в абзаці другому слова «або 
у випадках, передбачених цим 
Законом, на рахунок Накопичу¬ 
вального фонду» виключити; 

в абзаці третьому слова 
«та/або Накопичувального фон¬ 
ду» виключити; 

частину одинадцяту виклас¬ 
ти в такій редакції: 

«11. Суми надміру або по¬ 
милково сплачених страхових 
внесків до накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня, у тому числі сплачені із за¬ 
робітної плати (доходу) застра¬ 
хованої особи, яка працює за 
сумісництвом, що перевищує 
максимальну величину, перед¬ 
бачену пунктом 4 частини пер¬ 
шої статті 1 Закону України 
«Про збір та облік єдиного 
внеску на загальнообов’язкове 
державне соціальне страхуван¬ 
ня», повертаються цій застра¬ 
хованій особі або за її бажан¬ 
ням залишаються в Накопичу¬ 
вальному фонді та обліковують¬ 
ся на накопичувальному пенсій¬ 
ному рахунку або у відповідно¬ 
му недержавному пенсійному 
фонді — суб’єкті другого рівня 
системи пенсійного забезпе¬ 
чення та обліковуються на інди¬ 
відуальному пенсійному рахун¬ 
ку в порядку, визначеному Кабі¬ 
нетом Міністрів України»; 
у статті 21: 

пункт 4 частини третьої вик¬ 
ласти в такій редакції: 

«4) частина персональної 
облікової картки, яка відобра¬ 
жає стан накопичувального 
пенсійного рахунку застрахова¬ 
ної особи або здійснення вип¬ 
лат її спадкоємцям за рахунок 
коштів, що обліковуються на та¬ 
кому рахунку, а також відомості 
про стан індивідуального пен¬ 
сійного рахунку застрахованої 
особи в недержавному пенсій¬ 
ному фонді — суб’єкті другого 
рівня системи пенсійного за¬ 
безпечення та здійснення їй 
пенсійних виплат: 

сума заробітної плати (гро¬ 
шового забезпечення, доходу), 
з якої сплачено страхові внески 
за відповідний місяць; 

сума страхових внесків до 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування за відпо¬ 
відний місяць; 

дата перерахування страхо¬ 
вих внесків до накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня; 

кількість одиниць пенсійних 
активів; 

загальна сума коштів зас¬ 
трахованої особи; 

реквізити обраного застра¬ 
хованою особою недержавного 
пенсійного фонду — суб’єкта 
другого рівня системи пенсій¬ 
ного забезпечення, з яким ук¬ 
ладено пенсійний контракт, та 
реквізити адміністратора і збе¬ 
рігана такого фонду; 

сума коштів, що облікову¬ 
ється на індивідуальному пен¬ 
сійному рахунку застрахованої 
особи в недержавному пенсій¬ 
ному фонді — суб’єкті другого 
рівня системи пенсійного за¬ 
безпечення, за останній звітний 
рік; 


сума одноразової виплати, 
сплаченої відповідно до статті 
56 цього Закону застрахованій 
особі або її спадкоємцю, дата 
такої виплати; 

реквізити страхової органі¬ 
зації, з якою укладено договір 
страхування довічної пенсії у 
разі його укладення; 

дата укладення договору 
страхування довічної пенсії та 
розмір страхової виплати за 
цим договором (у разі його ук¬ 
ладення); 

сума коштів, перерахованих 
з накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування страховій 
організації, обраній застрахова¬ 
ною особою, для оплати дого¬ 
вору страхування довічної пен¬ 
сії, дата їх перерахування; 

сума пені, сплачена страху¬ 
вальником за несвоєчасне пе¬ 
рерахування сум страхових 
внесків до накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня на користь застрахованої 
особи, дата її сплати; 

відмітка про смерть застра¬ 
хованої особи»; 

частину п’яту доповнити аб¬ 
зацом другим такого змісту: 

«Порядок обміну інформаці¬ 
єю між Пенсійним фондом і ад¬ 
міністраторами недержавних 
пенсійних фондів — суб’єктів 
другого рівня системи пенсій¬ 
ного забезпечення визначаєть¬ 
ся Державною комісією з регу¬ 
лювання ринків фінансових 
послуг України спільно з цен¬ 
тральним органом виконавчої 
влади у сфері соціальної полі¬ 
тики і Пенсійним фондом»; 

текст статті 26 викласти в 
такій редакції: 

«1. Особи мають право на 
призначення пенсії за віком піс¬ 
ля досягнення віку 60 років та 
наявності страхового стажу не 
менше 15 років. 

До досягнення віку, встанов¬ 
леного абзацом першим цієї 
статті, право на пенсію за віком 
мають жінки 1961 року народ¬ 
ження і старші після досягнення 
ними такого віку: 

55 років — які народилися 
до ЗО вересня 1956 року включ¬ 
но; 

55 років 6 місяців — які на¬ 
родилися з 1 жовтня 1956 року 
по 31 березня 1957 року; 

56 років — які народилися з 
1 квітня 1957 року по ЗО верес¬ 
ня 1957 року; 

56 років 6 місяців — які на¬ 
родилися з 1 жовтня 1957 року 
по 31 березня 1958 року; 

57 років — які народилися з 
1 квітня 1958 року по ЗО верес¬ 
ня 1958 року; 

57 років 6 місяців — які на¬ 
родилися з 1 жовтня 1958 року 
по 31 березня 1959 року; 

58 років — які народилися з 
1 квітня 1959 року по ЗО верес¬ 
ня 1959 року; 

58 років 6 місяців — які на¬ 
родилися з 1 жовтня 1959 року 
по 31 березня 1960 року; 

59 років — які народилися з 
1 квітня 1960 року по ЗО верес¬ 
ня 1960 року; 

59 років 6 місяців — які на¬ 
родилися з 1 жовтня 1960 року 
по 31 березня 1961 року; 

60 років — які народилися з 
1 квітня 1961 року по 31 грудня 
1961 року»; 

частину третю статті 27 вик¬ 
ласти в такій редакції: 

«3. Максимальний розмір 
пенсії (з урахуванням надбавок, 
підвищень, додаткової пенсії, 
цільової грошової допомоги, 
пенсії за особливі заслуги пе¬ 
ред Україною, індексації та ін¬ 
ших доплат до пенсії, встанов¬ 
лених законодавством, крім 
доплати до надбавок окремим 
категоріям осіб, які мають 
особливі заслуги перед Бать¬ 
ківщиною) не може перевищу¬ 
вати десяти прожиткових міні¬ 
мумів, установлених для осіб, 
які втратили працездатність»; 

абзаци перший і другий час¬ 
тини першої статті 28 викласти 
в такій редакції: 

«1. Мінімальний розмір пен¬ 
сії за віком за наявності у чоло¬ 
віків 35 років, а у жінок ЗО років 
страхового стажу встановлю¬ 
ється в розмірі прожиткового 
мінімуму для осіб, які втратили 
працездатність, визначеного 
законом. У разі виплати застра¬ 
хованій особі довічної пенсії, 
передбаченої цим Законом, мі¬ 
німальний розмір пенсії за ві¬ 
ком у солідарній системі змен¬ 
шується на розмір зазначеної 
пенсії. 

За кожний повний рік стра¬ 
хового стажу понад 35 років чо¬ 
ловікам і ЗО років жінкам пенсія 
за віком збільшується на 1 від¬ 
соток розміру пенсії, обчисле¬ 
ної відповідно до статті 27 цьо¬ 
го Закону, але не більш як на 1 
відсоток мінімального розміру 
пенсії за віком, зазначеного в 
абзаці першому цієї частини»; 
у статті 29: 

частину першу викласти в 
такій редакції: 

«1. Особі, яка набула право 
на пенсію за віком відповідно 
до цього Закону, але після до¬ 
сягнення пенсійного віку, пе¬ 
редбаченого абзацом першим 
частини першої статті 26 цього 
Закону, виявила бажання пра¬ 
цювати і одержувати пенсію з 
більш пізнього віку, пенсія за ві¬ 
ком призначається з урахуван¬ 
ням страхового стажу на день 
звернення за призначенням 
пенсії з підвищенням розміру 
пенсії за віком, обчисленого 
відповідно до статті 27 цього 
Закону, на такий відсоток: 


Закон України «Про заходи щодо законодавчого забезпечення реформування пенсійної системи» 
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СВІТ БЕЗ КОРДОНІВ 


Туркменський вектор 



Г ФОТОФАКТ 

У храмі святого апостола Филипа в місті Шарджа (ОАЕ) пройшов 
молебень із нагоди 20-річчя незалежності України. 

Фото Марини ФЕДЯНІНОЇ (Укрінформ). 


ПОЧАТОК НА 1-Й СТОР. 

Нагадаємо, прямі 
поставки туркмен¬ 
ського газу в Україну 
були припинені під 
час президентства Вік¬ 
тора Ющенка. Варто 
також зазначити, що 
ціна туркменського 
газу при цьому завжди 
була нижчою, ніж ро¬ 
сійського. Свого часу 
товарообіг із Туркме¬ 
нистаном становив 
близько чотирьох 
мільярдів доларів, а в 
2010-му — тільки 400 
мільйонів. 

Україна зацікавлена 
в закупівлі туркмен¬ 
ського газу, бо навіть 
із урахуванням тран¬ 
зиту вартість тисячі 
кубометрів блакитного 
палива не перевищить 
300 дол. за тисячу ку¬ 
бометрів, у той час як 
нині Київ купує росій¬ 
ський газ за ціною 350 
дол., і прогнозують, 
що надалі ціна тільки 
зростатиме. 

Готовий продавати 
Києву природний газ і 
Ашгабат: незважаючи 
на договір про ексклю¬ 
зивне право закупову¬ 


вати туркменський газ 
російським «Газпро¬ 
мом» з 2009-го до 2028 
року, російський кон¬ 
церн викуповує не 
більше 11 млрд. кубо¬ 
метрів. Ще близько 20 
млрд. кубометрів газу 
Туркменистан експор¬ 
тує в Китай та Іран, але 
Ашгабат в змозі вдвічі 
збільшити видобуток 
газу — додатково 30— 
40 млрд. кубометрів. 

Однак є істотна пе¬ 
решкода для україн¬ 
сько-туркменського 
співробітництва у га¬ 
зовій сфері — відсут¬ 
ність шляхів тран¬ 
спортування. Тран- 
скаспійський трубоп¬ 
ровід поки що існує 
тільки в проекті, а Ро¬ 
сія навряд чи дозво¬ 
лить конкурентам ско¬ 
ристатися своєї ГТС. 

А от інший аспект 
газового партнерства 
України та Туркме¬ 
нистану — постачання 
українських труб для 
туркменських газоп¬ 
роводів — цілком ре¬ 
альний: у Ашгабата іс¬ 
нують серйозні тертя 
із Кремлем, тому він 
може погодитися змі¬ 


нити російських пос¬ 
тачальників труб на 
українських. 

Заступник глави 
фракції Партії регіонів 
Анатолій Кінах вва¬ 
жає, що нинішній ві¬ 
зит Президента сприя¬ 
тиме диверсифікова- 


ності шляхів поставок 
енергоносіїв. «Україн¬ 
ські підприємства ви¬ 
конували в Туркме¬ 
нистані дуже багато ін¬ 
вестиційних проектів, 
за які Туркменистан 
розраховувався з нами 
природним газом», — 


зазначив він у розмові з 
радіо «Свобода». 

«Тому йдеться про 
необхідність понов¬ 
лення серйозних сис¬ 
темних зв’язків, необ¬ 
хідно шукати баланс 
інтересів», — пояснив 
Кінах. 


Від Альпійського простору до Карпатського 

У Польщі в місті Криніца-Здруй завершив 
свою роботу економічний форум. Це найбільший 
такого формату традиційний захід у Централь¬ 
ній і Східній Європі. Його організатори позиціо- 
нують ці зустрічі як Східний Давос. 


Під час пожежі 
на нафтопроводі 
у Кенії 

загинули сотні 
людей 

У столиці Кенії Най¬ 
робі на нафтопроводі 
стався потужний ви¬ 
бух. За даними міс¬ 
цевої радіостанції 
СаріїаІ Иеїл/з, ряту¬ 
вальникам удалося 
виявити тіла 102 за¬ 
гиблих. Щонайменше 
80 постраждалих було 
доставлено до лікарні 
з опіками, додає 
Аззосіаіесі Ргезз. 

За попередньою 
версією, пожежа по¬ 
чалася після того, як 
мешканці прилеглих 
нетрів спробували 
злити паливо через 
дірку у нафтопроводі, 
уточнює КВС Ме\л/з. 
За даними кореспон¬ 
дента телеканалу, 
кількість загиблих мо¬ 
же збільшитися до 
200, бо на місці аварії 
тривають численні 
спонтанні вибухи. 


Цього року в ньому 
взяли участь понад 
1700 учасників з Євро¬ 
пи, Центральної Азії й 
СІПА. У тому числі з 
України. Перший ві- 
це-прем’єр-міністр — 
міністр економічного 
розвитку й торгівлі 
України Андрій Клю- 
єв брав участь у дис¬ 
кусії «Розширення 
єдиного ринку на кра¬ 
їни Східного партнер¬ 
ства — взаємовигід¬ 
ний поштовх для еко¬ 
номічного зростання 
— нова концепція по¬ 
літики сусідства». 

Серед безлічі проб¬ 
лем, які хвилювали 
політиків і підприєм¬ 
ців регіону, особливе 
місце було відведено 
темі Карпат. їй навіть 


присвятили окрему 
конференцію «Євро¬ 
па Карпат», організо¬ 
вану заступником го¬ 
лови польського Сей¬ 
му Мареком Кухцин- 
ских. 

Карпатський регіон 
є одним із найбільших 
європейських гірських 
масивів і простираєть¬ 
ся на півтори тисяч кі¬ 
лометрів від Австрії 
через Чехію, Польщу, 
Словаччину, Угорщи¬ 
ну, Румунію й Украї¬ 
ну. Він відіграє особ¬ 
ливу соціально-еконо¬ 
мічну роль для майже 
20-мільйонного насе¬ 
лення, з якого 6 млн. 
проживає в україн¬ 
ських Карпатах. 

Надзвичайний і 
Повноважний Посол 


України в РП Маркіян 
Мальський відзначив 
важливу роль Карпат в 
екосистемі Європи. А 
член Конгресу регіо¬ 
нальних і місцевих рад 
Ради Європи, колиш¬ 
ній голова Івано- 
Франківської обласної 
ради Ігор Олійник на¬ 
гадав, що положення 
резолюції й рекомен¬ 
дації Конгресу закли¬ 
кають Євросоюз ство¬ 
рити окрему програму 
«Карпатський прос¬ 
тір» у Європейській 
програмі територіаль¬ 
ної співдружності за 
прикладом програми 
«Альпійський прос¬ 
тір». На його думку, 
Європа повинна при¬ 
ділити Карпатам не 
меншу увагу, ніж Аль¬ 
пам, у яких завдяки 
підтримці ЄЄ є відпо¬ 
відна інфраструктура 
й забезпечено високий 
рівень життя людей. 

Під час конференції 


європейським партне¬ 
рам також презентува¬ 
ли Міжнародний 
центр зустрічей сту¬ 
дентської молоді — 
спільний проект При¬ 
карпатського націо¬ 
нального університету 
ім. Василя Стефаника 
й Варшавського уні¬ 
верситету. 

Про цей проект, а 
також плани цих двох 
університетів віднови¬ 
ти унікальну астроно¬ 
мічну обсерваторію на 
горі Піп Іван в Івано- 
Франківській області 
«Голос України» вже 
неодноразово писав. 
Нагадаємо, що ці про¬ 
екти ввійшли в «До¬ 
рожню карту україн¬ 
сько-польських відно¬ 
син на 2011—2012 ро¬ 
ки», і в нинішньому 
році по них уже завер¬ 
шується підготовка 
проектно-кошторис- 
ної документації. 

Вл. інф. 


Григорій Явлінський вирив «сокиру війни» 

У Росії почалися парламентські жнива. Політичні партії проводять з’їз¬ 
ди й формують виборчі списки. Учора завершила свій форум партія «Ябло- 
ко». І сенсаційна новина! Григорій Явлінський повернувся у велику російську 
політику! Він очолив список партії на виборах у Державну Думу, що відбу¬ 
дуться 4 грудня нинішнього року. 


І перший сильний 
хід. З’їзд «Я блока» 
відбувся під гаслом: 


«Вимагаємо змін!». 
Програма партії про¬ 
понує оподаткувати 


олігархів і зменшити 
повноваження прези¬ 
дента. А також скасу¬ 


вати закони, що роз¬ 
ширюють повнова¬ 
ження поліції й спец- 
служб. 

Цікаво, що делегати 
запропонували поши¬ 
рювати прийняту 
програму у вигляді ко¬ 
міксу, щоб було зрозу- 
міліше для молоді, і 
Явлінський охоче під¬ 
тримав цю ідею. 

Григорій Явлін¬ 
ський запропонував 
опозиційним, насам¬ 
перед демократичним 
партіям, об’єднатися. 
Для того, щоб скласти 
конкуренцію тим, ко¬ 
го влада призначила 
на правий політичний 
фланг. В інтерв’ю 
журналістам Григорій 
Явлінський заявив, 
що його партія здатна 
набрати 10—12 відсот¬ 
ків голосів виборців. 

У список «Яблока» 
можуть бути включені 
такі відомі опозиційні 
політики як екс- 
прем’єр Михайло 
Касьянов, Володимир 
Рижков, Борис Нєм- 
цов. Більше того, не 
виключено, що «яб¬ 
лучники» можуть 
скласти блок і об’єд¬ 
натися з партією 
скривдженого владою 
екс-спікера Ради Фе¬ 
дерації Сергія Миро- 


нова «Справедливая 
Россия». 

Григорій Явлін¬ 
ський не виключив, 
що за певних умов він 
висуне свою кандида¬ 
туру на президен¬ 
тських виборах і скла¬ 
де конкуренцію дуум¬ 
вірату Путіна—Медве- 
дєва. 

Як відомо, Кремль 
висунув свій проект 
— створив партію 
«Правое дело» на чолі 
з мільярдером Ми¬ 
хайлом Прохоровим. 
Для цього залучено 
адміністративний ре¬ 
сурс, активно рекру¬ 
туються до «списоку 
Прохорова» відомі 
люди Росії — актори, 
музиканти й шоу-біз¬ 
несмени. Наприклад, 
Алла Пугачова дала 
згоду стати найяскра¬ 
вішою «правою» пар- 
тайгеносе. 

Уперше законодав¬ 
ство Росії зобов’язує 
лідерів всіх політич¬ 
них партій проводити 
дискусії в прямому 
ефірі зі своїми полі¬ 
тичними опонентами. 
Очікується, що впер¬ 
ше на федеральних те¬ 
левізійних каналах 
Дмитрові Медведєву й 
Володимирові Путіну 
будуть ставити запи¬ 
тання, на які в них не¬ 
має відповіді. 

Віктор ТИМОШЕНКО. 

Москва. 



► 


ФОТОФАКТ 

Прем’єр-міністр РФ Володимир Путін під час ознайомлення з ук¬ 
раїнською експозицією на «Російській виставці озброєння. Ниж¬ 
ній Тагіл—2011». 

Фото Укрінформ. 


ПЛАНЕТА 


Запобігти дефолту 
за всяку ціну 

Грецький прем’єр-міністр 
Георгіос Папандреу пообіцяв, 
що уряд його країни вживе 
додаткових заходів із скоро¬ 
чення витрат, щоб уникнути 
дефолту і зберегти членство 
в єврозоні, повідомляє ВВС. 

Виступаючи в місті Салоні¬ 
ки, Папандреу заявив, що 
будь-які зволікання чи коли¬ 
вання принесуть Греції тільки 
шкоду, назвавши найважливі¬ 
шим пріоритетом влади поря¬ 
тунок країни від банкрутства. 
За його словами, уряд, «зро¬ 
бивши все необхідне», вийде 
на погоджений із кредитора¬ 
ми рівень бюджетного дефі¬ 
циту. Він також повідомив, 
що банки, котрі отримують 
держфінансування, будуть 
фактично націоналізовані. 

Минулого тижня місія МВФ 
і ЄС дала зрозуміти, що від 
Афін чекають нових заходів 
щодо скорочення держвидат- 
ків, інакше Греція може не 
отримати черговий кредитний 
транш обсягом 8 млрд. євро. 
Після цього уряд ухвалив рі¬ 
шення про негайне скорочен¬ 
ня зарплат бюджетнікам і 
звільнення у держсекторі 20 
тис. чоловік. 

Вихідними у грецьких Са¬ 
лоніках десятки тисяч осіб 
взяли участь в акції протесту 
проти прийнятих урядом за¬ 
ходів. Демонстранти напали 
на співробітників правоохо¬ 
ронних органів, закидавши 
поліцейських петардами, 
пляшками й палицями. У 
свою чергу вартові правопо¬ 
рядку спробували розігнати 
маніфестантів за допомогою 
сльозоточивого газу. 


За життя форварда 
лікарі боролися п’ять днів 

Хокеїст Олександр Галімов 
— єдиний із членів російської 
команди «Локомотив», кого 
вдалося дістати живим після 
катастрофи літака Як-42 під 
Ярославлем — у понеділок 
вранці помер у НДІ ім. Виш- 
невського. В аварії спор¬ 
тсмен одержав опіки 90% ті¬ 
ла, а напередодні ввечері пе¬ 
реніс дуже складну операцію. 
Тепер живою залишається 
лише одна людина, яка пере¬ 
бувала на борту Як-42, — 
член екіпажу Олександр Сі- 
зов. 

В інтерв’ю газеті 
«Взгляд» співробітник загону 
особливого призначення 
транспортної поліції Микола 
Сунцов, котрий одним з пер¬ 
ших опинився на місці катас¬ 
трофи літака Як-42 і виявив у 
воді хокеїста Олександра Га- 
лімова, розповів: «Ми поміти¬ 
ли його у воді, майже біля 
самого берега. Витягати його 
було складно. На ньому не 
було живого місця. Вся шкіра 
обгоріла. Кожен дотик завда¬ 
вав йому пекельного болю. 

Ми акуратно його підтягли й 
посадили на берег». 

Відповідаючи на запитан¬ 
ня, як спортсменові вдалося 
вижити після падіння літака, 
поліцейський відповів: 
«Швидше за все, він упав у 
воду й завдяки фізичній під¬ 
готовці якось виплив, а може, 
і відразу впав на мілковод¬ 


дя». 

Причому всі співробітники 
оперативних служб зазнача¬ 
ли, що Олександр Галімов 
поводився дуже мужньо. «Ря¬ 
тувальники мені сказали, що 
він розмовляв, одразу кинув¬ 
ся назад у воду, навіть нама¬ 
гався когось рятувати. Одна 
з моїх сусідок працює в лі¬ 
карні імені Соловйова. Вона 
була присутня на його пе¬ 
рев’язці й теж каже, що Саш¬ 
ко розмовляв і все розумів. І 
з санітарами говорив у ма¬ 
шині «швидкої» дорогою в лі¬ 
карню», — розповів у інтер¬ 
в’ю газеті «Советский 
спорт» перший тренер 
Олександра Галімова Ми¬ 
кола Казакевич. 

Після смерті Галімова чис¬ 
ло жертв цієї авіакатастрофи 
зросло до 44 чоловік. Про¬ 
щання з більшістю спортсме¬ 
нів відбулося в суботу на 
центральній льодовій арені 
Ярославля. Цього ж дня у 
Києві поховали двох українців 
— 20-річного Данила 
Собченка і 24-річного Віталія 
Аникеєнко.Стан Олександра 
Сізова, який єдиний 
вижив, оцінюється лі¬ 
карями як тяжкий, але 
стабільний. 



На економічному форумі в польському місті Криніца-Здруй особливе місце було відведено темі Карпат 
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Укрзалізниця виключила зі складів пасажирських поїздів 
71 вагон-ресторан і пропонує ці вивільнені вагони 
орендарям для забезпечення харчуванням пасажирів 
(Укрінформ) 
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Титул Міс Україна—2011 у неділю в Києві 
здобула вінничанка Ярослава КУРЯЧА 
(Укрінформ) 


Треба забезпечити порядок у держзакупівлях ліків 


Міністерство охорони здоров’я ліквідувало «сі¬ 
рі» схеми під час держзакупівель ліків, заощадив¬ 
ши вже близько 50 мільйонів гривень, повідомляє 
Укрінформ. Бюджет держави не дає змоги пов- 
ною мірою профінансувати потреби України в 
медичній продукції. Але досвід цього року, на дум¬ 
ку фахівців, засвідчив, що елементарне наведення 
порядку дає істотний фінансовий ресурс для роз¬ 
в’язання актуальних проблем галузі. 


Зрозуміло, що не всім 
до душі реальні ціни на 
медпрепарати. Адже 
хтось роками наживав на 
кримінальних схемах 
держзакупівель ліків цілі 
статки. Голова підкоміте¬ 
ту з питань законодавчо¬ 
го забезпечення медичної 
допомоги, здійснення лі¬ 
кувальної діяльності, ме¬ 
дичної освіти і науки Ко¬ 
мітету Верховної Ради 
України з питань охоро¬ 
ни здоров’я Володимир 
Карпук (фракція 

«НУ—НС») зазначив, що 
практично постачальни¬ 
ки ліків залишаються ті 
самі. «За цим стоять ве¬ 
ликі державні посадовці. 
Не секрет, що на препа¬ 
рати з боротьби із онко- 
захворюваннями, СНІ- 
Дом і туберкульозом ви¬ 
діляють великі гроші. 
Механізми їх «розподілу» 
давно відомі. Наприклад, 
один власник реєструє 
кілька фірм, які подають 
документи на тендерні 
закупівлі», — пояснив 
народний депутат. 

Експерти стверджу¬ 
ють, що у сфері «непрос¬ 
тих» взаємин постачаль¬ 
ників ліків і чиновників 
МОЗ обертаються сотні 


мільйонів украдених гро¬ 
шей. Тому в медичному 
співтоваристві з цікавіс¬ 
тю обговорювали той 
факт, що нинішній глава 
МОЗ Олександр Ани- 
щенко, на відміну від 
своїх попередників, до 
останнього «відбивався» 
від посади міністра. «Ад¬ 
же він точно знав, що 
його очікує, якщо тіль¬ 
ки-но він почне чистку 
наших авгієвих стаєнь, — 
сміється хірург однієї зі 
столичних клінік. — Ди¬ 
віться, Анищенко було 
призначено на посаду мі¬ 
ністра наприкінці трав¬ 
ня, а вже через два міся¬ 
ці прем’єр Микола Аза¬ 
ров не просто розкрити¬ 
кував його за дефіцит лі¬ 
ків від гемофілії, а й 
пригрозив «відірвати го¬ 
лову». 

Справді, глава уряду 
29 серпня закликав Пре¬ 
зидента Віктора Януко- 
вича притягти Олексан¬ 
дра Анищенка і його зас¬ 
тупників до дисциплі¬ 
нарної відповідальності 
за зрив закупівлі ліків. 
Але вже 4 вересня Мико¬ 
ла Азаров змінив гнів на 
милість і позитивно від¬ 


гукнувся про міністер¬ 
ство. Мовляв, критика 
подіяла. 

Але фахівці впевнені: 
за тиждень ситуація не 
могла змінитися, тому 
пояснюють нападки за¬ 
лаштунковими іграми. 
Може, главі уряду на¬ 
решті доповіли про ре¬ 
альний стан справ із дер- 
жзакупівлями ліків? 

За інформацією Укрін¬ 
форму, з 24 травня по 31 
серпня укладено догово¬ 
рів на суму понад 330 
мільйонів гривень. У 
2010 році такий само об¬ 
сяг цих препаратів прид¬ 
бали приблизно за 380 
мільйонів гривень. «Зав¬ 
дяки прозорості тендер¬ 
них процедур і ліквідації 
«сірих» схем, у тому чис¬ 
лі ланцюжків посередни¬ 
ків, міністерство змогло 
добитися ситуації, коли 
постачальники змушено 
пропонувати реальні ці¬ 
ни на медичну продук¬ 
цію», — пояснює МОЗ. 
Народний депутат від 
Партії регіонів, голова 
підкомітету з питань пла¬ 
нування бюджетних 
програм і контролю над 
використанням бюджет¬ 
них коштів в охороні 
здоров’я Валерій Коно- 
валюк запропонував 
простіше пояснення: 
2010 року вартість мед¬ 
препаратів завищували. 

Позитивні зрушення в 
цій сфері відзначає на¬ 
віть опозиція. За словами 
Володимира Карпука, 
багато років народні де¬ 


путати добивалися мож¬ 
ливості бути присутніми 
на тендерах, і останнім 
часом кілька разів таке 
вже було. Уперше пред¬ 
ставники ЗМІ могли 
спостерігати за тим, що 
відбувається, додав він. 
«Проблема не лише в мі¬ 
ністерстві, а й у законо¬ 
давчому забезпеченні, 
особливо це стосується 
держзакупівель ліків та 
обладнання. У корупцій- 
ному океані не може бу¬ 
ти острівця благополуч¬ 


чя», — наголосив Кар¬ 
пук. 

«Новому міністрові 
складно одному з усім 
цим упоратися, тому 
профільний парламен¬ 
тський комітет дуже ак¬ 
тивно йому допомагає, 
— зазначив народний де¬ 
путат Валерій Конова- 
люк. — Завдання всього 
уряду — усвідомити, що 
багато років навколо ві¬ 
домства створювалися 
абсолютно кримінальні 
умови використання 


бюджетних коштів. Адже 
в 2—2,5 разу дорожче за- 
купали препарати та ме¬ 
дичне обладнання, а на 
ринок поставляли нея¬ 
кісні ліки». Валерій Ко- 
новалюк упевнений, що 
держава повинна забез¬ 
печити прозорі торги й 
купувати ліки безпосе¬ 
редньо у виробників за 
довгостроковими кон¬ 
трактами. 

Яна ОСАДЧА. 

Мал. Олексія 
КУСТОВСЬКОГО. 



Чиновники переконують: до зими готові 


ПОЧАТОК НА 1-Й СТОР. 

«5 жовтня ми повинні 
бути готові до подачі 
тепла в заклади соціаль¬ 
ної сфери. Починаючи з 
15 жовтня, — до всього 
житлового фонду та ін¬ 


шим споживачам облас¬ 
ті», — підкреслив голова 
облдержадміністрації 
Олександр Вілкул. 

Треба сказати, що ми¬ 
нулого сезону на Дніп¬ 
ропетровщині чи не 


вперше за останні роки 
опалення було розпоча¬ 
то вчасно. Нарікань на 
перебої і погану якість 
цієї послуги значно по¬ 
меншало. Звичайно, змі¬ 
нило ситуацію те, що в 


місті Марганець, нап¬ 
риклад, було збудовано 
нову котельню вартістю 
10 мільйонів гривень. Це 
дало змогу забезпечити 
теплом 140 житлових бу¬ 
динків, 4 школи та 2 ди¬ 


тячі садочки. У Дніпрод- 
зержинську за рахунок 
реконструкції Лівобе¬ 
режної котельної забез¬ 
печено стабільне тепло¬ 
постачання третини міс¬ 
та. Цього року у Дніпро¬ 
петровську запустять ко¬ 
тельню на вулиці Підмо- 
гильного. На колегії та¬ 
кож було зроблено ак¬ 


цент на посиленні робіт 
із впровадження енер¬ 
гозберігаючих техноло¬ 
гій. Планується активі¬ 
зувати роботу із залучен¬ 
ня коштів із позабюд¬ 
жетних джерел для оп- 
тимізації системи тепло¬ 
постачання населених 
пунктів. 

Тетяна ВАЛІГУРСЬКА. 


калейдоскоп вістей 


Порахували всіх Дерунів країни 

«Деруни всієї України, єднайтеся!» — під та¬ 
ким гаслом відбувся у Коростені четвертий фес¬ 
тиваль дерунів. У попередні роки вигадували якусь 
родзинку: то пам’ятник деруну поставили, то 
спекли величезний дерун, занесений до Книги ре¬ 
кордів України. А цього разу закликали єднатися 
Дерунів. Саме так, з великої літери. Бо пораху¬ 
вали, скільки в Україні людей з таким прізвищем 
і запросили в гості. Ті, хто приїхав, були здивова¬ 
ні, коли довідалися, що родин Дерунів — понад 
півтисячі. 


Під час фестивалю 
відбулися конкурси на 
найсмачніший рецепт де¬ 
рунів, на кращий вірш чи 
оду дерунам, найоригі- 


нальніший плакат про 
дерун, художнє нарізу¬ 
вання овочів, на кращу 
вишиванку тощо. А ще 
змагалися з нового виду 


спорту — дерунярського 
триборства. Збережемо 
інтригу: хто хоче знати, 
що це таке, хай приїж¬ 
джає на наступний, п’я¬ 
тий, фестиваль. 

Коростенський місь¬ 
кий голова Володимир 
Москаленко — це вже 
традиція — провів май- 
стер-клас, до того ж 
практичний: сам тер кар¬ 
топлю і смажив деруни 
(на знімку). 

Олексій КАВУН. 

Житомирська область. 

Фото Катерини 
ТАРАНОВСЬКОЇ. 


«велене» СВІТЛО 
для зарубіжних 
медичних 
центрів 

Тернопільська міська 
влада вирішила дозволити 
зарубіжним інвесторам 
орендувати приміщення в 
поліклініках і лікарнях. Ска¬ 
жімо, в поліклініці N 21 від¬ 
криють бельгійський центр 
для амбулаторного ліку¬ 
вання вен і діабетичної 
стопи. У «Швидкої допомо¬ 
ги» з’явиться сучасний 
комп’ютерний томограф, а 
в лікарні N 22 — апарат для 
дроблення каменів у нир¬ 
ках. На жаль, апаратура 
тернопільських лікарень 
застаріла, тож жителям 
часто доводилось їздити 
для обстеження і лікування 
в інші міста. Тепер вони 
зможуть зробити це на 
місці. За словами міського 
голови Сергія Надала, в 
договорах з інвесторами 
буде зроблено застере¬ 
ження: соціально незахи- 
щені верстви населення 
повинні обслуговуватися 
безплатно. 

Любов ЛЕВИЦЬКА. 

Хто землю 
продаватиме 

Кожен п’ятий власник 
земельного паю на Хер¬ 
сонщині готовий продати 
свою ділянку одразу ж піс¬ 
ля скасування заборони на 
такі угоди. Саме такі ре¬ 
зультати анонімного соціо¬ 
логічного опитування, про¬ 
веденого серед 23 тисяч 
землевласників краю регі¬ 


ональним підрозділом 
Державного агентства зе¬ 
мельних ресурсів України. 
Приблизно така сама кіль¬ 
кість респондентів має на¬ 
мір продати свої ділянки 
пізніше, коли ціна на них 
підніметься. Однак більше 
половини аграріїв заявля¬ 
ють, що землі сільськогос¬ 
подарського призначення, 
котрі перебувають у їхньо¬ 
му розпорядженні, прода¬ 
вати не планують узагалі. 

Сергій ЯНОВСЬКИЙ. 

ЦИФРА 

Лише 253 тисячі 
немовлят з початку 
нинішнього року з Уя¬ 
вилося на світ в од- 
йому з найбільших 
районів Укра їни — 
Кам’янець-Поділь- 
ському. Це на ЗО тис. 
менше, ніж торік за 
той самий період. 
Шлюбів теж зареєс¬ 
тровано на 24 тис. 
менше. Радує те, що 
мешканці цього ра¬ 
йону Хмельниччини 
наразі хоча б менше 
подають заяв на 
розлучення. 

Віра ШПИЛЬОВА. 

Недоплатив 

МІЛЬЙОН 

Отримавши понад три 
мільйони гривень сукуп¬ 
ного доходу, приватний 
підприємець — власник 
кількох газозаправних 


станцій у містах Сарни та 
Дубровиця, що на Рівнен¬ 
щині, мав би перейти на 
загальну систему оподат¬ 
кування. Однак не зробив 
цього, а продовжував 
сплачувати єдиний пода¬ 
ток. Відтак держава недо- 
отримала мільйон гри¬ 
вень. Цей факт виявили 
співробітники податкової 
міліції Сарненської подат¬ 
кової інспекції, а прокура¬ 
тура стосовно підприємця 
порушила кримінальну 
справу за ухилення від 
сплати податків. 

Олександра ЮРКОВА. 

Велосипедний 
гламур 
у Полтаві 

«Дівчата — на велоси¬ 
пед!» — під таким гаслом 
громадське об’єднання 
«ВелоПолтава» провело 
чергову акцію популяри¬ 
зації двоколісного серед 
жінок. Понад ЗО полтавок 
у взутті на високих підбо¬ 
рах проїхалися минулої 
суботи на «гламурних» ве¬ 
лосипедах центральними 
вулицями міста. Хоч такий 
парад проводили вже 
вдруге, та й цього разу він 
викликав значний інтерес 
у місцевої публіки. Деякі 
спантеличені чоловіки 
просто не могли второпа¬ 
ти: чому більше дивувати¬ 
ся — дівчатам на підборах, 
які крутять педалі, чи чу¬ 
дернацьким велосипедам, 
прикрашеним повітряни¬ 
ми кульками, квітами, іг¬ 
рашками? 

Віталій 

СКОБЕЛЬСЬКИЙ. 
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На думку народного депутата Валерія Коновалюка, торік вартість медпрепаратів завищували 
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Літак для інвалідів 
пройшов випробування 


Літак, яким можна 
керувати лише рука¬ 
ми, пройшов успішні 
випробування. Його 
виготовлено на київ¬ 
ському підприємстві 
«Аеропракт» на за¬ 
мовлення австралій¬ 
ця, який залишився 
без ніг. Випробовував 
новий апарат колиш¬ 
ній пілот, інструктор 
з парашутного спорту 
Олександр Башта. 
Свого часу під час 
стрибків він зазнав 
важкої травми, внас¬ 
лідок чого в нього 
відмовили ноги. 

Олександр п’ять разів 
піднімався у небо і 
поставив «відмінно» 


конструкторам і ви¬ 
робникам. 

Колишній пілот і 
сам мріє про такий лі¬ 
так, але поки що він 
йому не по кишені. 
Наразі Олександр літає 
у парі зі своїм другом, 
який має власний лі¬ 
так, і часто бере управ¬ 
ління на себе. Допомо¬ 
га йому потрібна лише 
при злеті і посадці. Він 
також готується стриб¬ 
нути з парашутом, але 
у тандемі з напарни¬ 
ком, який міг би допо¬ 
могти приземлитися. 

Любов ЛЕВИЦЬКА. 
Тернопільська 
область. 



ФОТОФАКТ 

У Міжнародному дитячому центрі «Артек» відбулися урочистості з 
нагоди приїзду лідерів учнівського самоврядування. 

Фото Сергія КОВАЛЬЧУКА. 


Уже заборгували понад 360 мільярдів гривень 


Станом на початок вересня цього року держав¬ 
ний борг України сягнув 360,5 млрд. гривень. Про 
це під час «круглого столу» учора повідомив Кос¬ 
тянтин Кузнєцов, представник департаменту уп¬ 
равління державним боргом і міжнародного співро¬ 
бітництва Міністерства фінансів. За його слова¬ 
ми, критична межа держборгу на кінець 2011-го 
становить 375,6 млрд. гривень. Але вже зараз ви¬ 
никають сумніви в тому, чи вдасться вкластися 
у цю цифру. Тим часом вітчизняні експерти та 
аналітики розмірковують: бути чи не бути по¬ 
дальшій співпраці України з МВФ. І якщо ні, то 
чи вдасться країні утримати фінансову стабіль¬ 
ність самотужки. Відповіді більшості — передба¬ 
чувані. Країні таки потрібна співпраця із Міжна¬ 
родним валютним фондом. Та це — не панацея. 
Тож без суттєвих реформ на самих кредитах доб¬ 
робуту не побудуєш. 


Країні потрібна ре¬ 
путація надійного пар¬ 
тнера, запевняє Роман 
Шпек, член ради Наці¬ 
онального банку Укра¬ 
їни. А для цього тільки 
приймати закони чи 
брати на себе якісь зо¬ 
бов’язання замало. 
Потрібно і стежити за 
їх виконанням. 


— Коли ми проси¬ 
мо надати нам кредит 
і обіцяємо виконува¬ 
ти певні зобов’язан¬ 
ня, а потім кажемо, 
що не так нам ці гро¬ 
ші й потрібні — фак¬ 
тично це невиконан¬ 
ня своїх обов’язків. А 
це впливає на репута¬ 
цію, на політику та 
підходи до України 


приватних інвесторів, 
торгівельних партне¬ 
рів. Сьогоднішній 
стан економіки не є 
страшним. Але рівень 
інвестицій недостат¬ 
ній, щоб принести 
стабільне економічне 
зростання. 

Тому продовження 
співпраці з МВФ на¬ 
шій країні потрібне, 
зокрема, і як репута- 
ційний чинник. Це є 
своєрідним сигналом 
для інвесторів, що кра¬ 
їна надійна, і у її роз¬ 
виток можна інвестува¬ 
ти. Але, припускає пан 
Шпек, наступного разу 
гроші від МВФ в Укра¬ 
їну прийдуть не раніше 
лютого 2012 року. 

— Лютий — тому 
що авторитет влади і, 
зокрема, уряду сьогод¬ 
ні низький. Ніхто не 
хоче вкотре вірити нам 
на слово. Від нас ви¬ 
магатимуть підтвер¬ 


джень. І наступний 
транш, думаю, надійде 
тільки після того, як 
МВФ побачить реаль¬ 
ний бюджет на нас¬ 
тупний рік, реальне, а 
не просто задекларова¬ 
не виконання дефіци¬ 
ту бюджету тощо. 

Та чекати на кре¬ 
дитні кошти просто 
склавши руки не вар¬ 
то. Адже якщо не 
зростатиме продуктив¬ 
ність праці, не надхо- 
дитимуть прямі інвес¬ 
тиції, зберігатиметься 
від’ємне сальдо торгі- 
вельного балансу і ви¬ 
сокі темпи інфляції — 
єдиним виходом із цієї 
ситуації стане значна 
девальвація національ¬ 
ної одиниці. Тому за¬ 
раз необхідно, переко¬ 
нує експерт, працюва¬ 
ти над структурними 
змінами в країні: про¬ 
водити реформи, в ос¬ 
нові яких лежатиме 


макроекономічна ста¬ 
білізація. Щоправда, 
потрібно бути готови¬ 
ми: приємними вони 
для населення не бу¬ 
дуть. 

У свою чергу, Макс 
Альєр, постійний 
представник МВФ в 
Україні, нагадав, що 
наш уряд свого часу 
взяв на себе конкретні 
зобов’язання. Серед 
іншого йшлося і про 
проведення пенсійної 
реформи та підвищен¬ 
ня тарифів на газ. І як¬ 
що текст пенсійної ре¬ 
форми зараз аналізу¬ 
ється експертами фон¬ 
ду, то конкретних кро¬ 
ків із підвищення цін 
на газ поки що в краї¬ 
ні не спостерігається. 
А дарма, адже вико¬ 
нання цієї вимоги за¬ 
лишається важливим 
питанням для МВФ. 

Тетяна 

ГРАДОБЛЯНСЬКА. 
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ФОТОФАКТ 

Група журналістів з директором журналістського Фонду Національ¬ 
ної спілки журналістів України Людмилою Богуславською (третя 
ліворуч) під час прес-туру відвідала Іллінську церкву у Суботові. 

Фото Лідії ТИТАРЕНКО. 


рибів 

авіабомбу 


Збираючи гриби в 
лісі, за сім кілометрів 
від села Лобочів (Лу¬ 
ганська обл.) місцеві 
жителі наткнулися на 
яму, на дні якої лежав 
великий снаряд. Про 
свою знахідку грибни¬ 
ки одразу ж повідоми¬ 
ли в МНС. Ситуація 
ускладнювалася тим, 
що за 500 метрів від 
виявленої авіабомби 


розташовані газові 
свердловини. Знешко¬ 
дити її в лісі було 
неможливо. Дотриму¬ 
ючись застережних за¬ 
ходів, бомбу достави¬ 
ли в безпечне місце. 
Фахівці з’ясовують, до 
якого часу належить 
знахідка й чому вона 
тут опинилася. 

Алла АНТІПОВА. 


іі під колеса 


Цього року на ре¬ 
монт асфальтового 
покриття вулиць і до¬ 
ріг Запоріжжя вже вит¬ 
рачено 16 мільйонів 
гривень. Але цього ви¬ 
явилося замало — тут 
очікують надходження 
додаткових трьох міль¬ 
йонів. Ці кошти спря¬ 
мують на ремонт доріг 


у чотирьох районах 
міста. 

До речі, як свід¬ 
чить аналіз, запорізь¬ 
кі магістралі зношені 
сьогодні на 80 від¬ 
сотків. 

Віктор 

ПЕСИГОЛОВЕЦЬ. 

Запорізька область. 


іч витримав 
зд» вантажівки 
ю 1800 кілограмів 


Нові рекорди встано¬ 
вив відомий силач з До¬ 
неччини Дмитро Халад- 
жі (на знімку). Лежачи на 
дошці із цвяхами, атлет 
утримував на собі авто¬ 
мобілі вагою 500 та 908 
кілограмів. А потім гля¬ 
дачі шоу, приуроченого 
до річниці визволення 
Донбасу від німецько- 
фашистських загарбни¬ 
ків, стали свідками но¬ 
вого дива: спортсмена 
переїхала вантажівка ча¬ 
сів Другої світової війни. 
Вага автомобіля стано¬ 
вила 1800 кілограмів. 


За словами Дмитра 
Халаджі, до встановлення 
таких рекордів він готу¬ 
вався два роки. Заступ¬ 
ник голови Донецької об- 
лради Олександр Крав- 
цов вручив спортсмену 
нагороди від керівництва 
області. «Це справжній 
герой, богатир, вироще¬ 
ний на нашій рідній зем¬ 
лі. І він повинен стати 
прикладом для молоді», 
— зазначив заступник го¬ 
лови облради. 

Ліна КУЩ. 

Фото прес-служби 
Донецької обласної ради. 
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ПОВІДОМЛЯЮТЬ, що... 


...у суді над Тимошенко 
оголошено перерву 
на два тижні 

У засіданні суду з розгля¬ 
ду кримінальної справи про¬ 
ти екс-прем’єр-міністра Ук¬ 
раїни Юлії Тимошенко оголо¬ 
шено перерву до 27 вересня. 
Як передає УНІАН, відповід¬ 
не рішення оголосив голову¬ 
ючий у справі суддя Печор¬ 
ського районного суду Києва 
Родіон Кірєєв після заяви 
екс-прем’єра про брак часу 
для підготовки до судових 
дебатів. 

«З урахуванням того, що у 
судовому засіданні 31 серпня 
2011 року було продовжено 
строк для виготовлення про¬ 
токолу та враховуючи заяву 
підсудної про підготовку до 
судових дебатів, суд для на¬ 
дання додаткового часу на 
підготовку оголошує перерву 
у засіданні до 27 вересня 
15.00», — сказав Р. Кірєєв. 


...перепоховали 
через багато років 

У Червоній Слободі Бурин- 
ського району відбулося пе- 
репоховання воїнів, загиблих 
у роки Великої Вітчизняної 
війни. Останки вісімнадцять¬ 
ох бійців було знайдено чле¬ 
нами пошукового загону 
«Обеліск». 

У вересні 43-го радянські 
воїни ціною власного життя 
відбили у фашистів страте¬ 
гічно важливий об’єкт — хутір 
Чумакове. На жаль, не всі ті¬ 
ла загиблих вдалося іденти¬ 
фікувати. І ось тепер, через 
68 років після смерті на полі 
бою, завдяки членам загону 
«Обеліск» безіменні воїни на¬ 
решті знайшли спокій. 

Владислав ЖМУРКОВ. 


Сумщина. 



ФОТОФАКТ 


На території Національ¬ 
ного університету «Ос¬ 
трозька академія» у 
старовинному Острозі 
відкрито пам’ятник пер¬ 
шому спудею Східної 
Європи 1569 року. Його 
автори — подружжя 
скульпторів Віктор та 
Ольга Архіпови. 


Фото Назарія ЗЕЛЕНЧУКА. 



...уже й могильник 
приватизували 


В Острозькому районі на¬ 
дали два з половиною гекта¬ 
ри трьом громадянам для ве¬ 
дення особистого селянсько¬ 
го господарства. При цьому 
не врахували, що на цих 
землях розташована пам’ят¬ 
ка археології місцевого зна¬ 
чення «Поселення трипіль¬ 
ської культури, могильник 
доби середньої бронзи та 
римського часу». Тобто ді¬ 
лянка має особливу наукову 
та історико-культурну цін¬ 
ність. Через незаконну при¬ 
ватизацію пам’яток археоло¬ 
гії та проведення на них зем¬ 
ляних робіт державі завдано 
збитків на загальну суму 12,5 
мільйона гривень. За цим 
фактом прокуратура Рівнен¬ 
ської області порушила кри¬ 
мінальну справу за ознаками 
злочину, передбаченого ч. 2 
ст. 364 Кримінального кодек¬ 
су України. 

Олександра ЮРКОВА. 
Рівненська область. 



Запорізькі магістралі зношені сьогодні на 80 відсотків 







































































РЕГІОН: ХЕРСОНЩИНА 
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Оптові сільськогосподарські ринки з сучасними складами для зберігання великих партій овочів і фруктів, яких сьогодні в краї немає 
взагалі, з «пропускною спроможністю» 1,2 мільйона тонн продукції планують побудувати під Херсоном і Скадовськом. Першу чергу 
Херсонського оптового ринку мають здати в експлуатацію до вересня наступного року, однак для цього потрібно майже 10 мільйонів 
доларів. А загалом реалізація проекту, з урахуванням його бюджетного співфінансування, може «потягнути» на 70—100 мільйонів 
доларів, яких поки що немає 


Пастка для покупців 


У розпал збору врожаю в регіоні, що славиться своїми кавунами 
й динями, споживачі платять за них втридорога 


ЦІНИ 


Небувала справа: ціни на баштанні в розпал збору їх 
урожаю в Херсоні не падають, а піднімаються, та ще 
й різко! Якщо в перший тиждень серпня роздрібна вар¬ 
тість кавунів становила 85—95 копійок за кілограм, то 
нині їх продають уже по 1,25—1,50 гривні за кіло. До 
того ж прилавки з кавунами й динями на легальних ба¬ 
зарах чомусь стали рідкістю: скажімо, на найбільшому 
Центральному ринку міста в будні дні важко можна 
знайти одну-дві точки, які торгують продукцією з баш¬ 
танів, хоча торік таких було понад десяток. 



Серед покупців навіть 
пройшла чутка про те, що 
в Херсон завезли велику 
партію «занітрачених» ка¬ 
вунів, і СЕС просто забо¬ 
ронила їх реалізацію. Од¬ 
нак чутки залишаються 
лише нічим не підтвердже¬ 
ними чутками. 

«Наші співробітники в 
останні тижні справді ві¬ 
дібрали близько трьох де¬ 
сятків проб баштанних, 
які збували біля залізнич¬ 
ного вокзалу, на об’їзній 
трасі під Херсоном, і в 
«спальних» мікрорайонах. 
Можу офіційно повідоми¬ 
ти, що в жодній із проб 
перевищення гранично 
припустимого рівня вмісту 
нітратів не виявлено», — 


однозначно заявляє завіду¬ 
вачка відділу гігієни хар¬ 
чових продуктів міської 
СЕС Любов Данилюк. 

У свою чергу, аграрії 
вважають, що на раптовий 
дефіцит і подорожчання 
кавунів вплинули одразу 
три важливі чинники. 
Перший — тимчасовий: 
реалізація кавунів ранніх 
сортів, які висаджували 
ще навесні «під плівку», 
уже закінчилася, а до того, 
як у продаж піде основна 
маса пізніх сортів, треба 
зачекати ще з тиждень. 
Тому й виник брак солод¬ 
кої ягоди. Однак крім 
об’єктивних причин, селя¬ 
ни не забули й про суб’єк¬ 
тивні. 


Дефіциту кавунів 
не було лише на 
фестивалі «Со¬ 
лодке диво» в Го¬ 
лій Пристані. 

— До мене на планта¬ 
цію щодня прибувають за 
врожаєм бізнесмени з Ми¬ 
колаєва, де кавунами й ди¬ 
нями торгують нині чи не 
на кожному кроці, і попит 
відмінний. А от із сусід¬ 
нього Херсона, який ле¬ 
жить під боком, оптовики 


прибувають украй рідко. У 
нас на весь обласний 
центр лише трохи більше 
80 тимчасових майданчи¬ 
ків з реалізації баштанних, 
овочів і фруктів, а цього 
майже на 350 тисяч людей 
населення, та ще в розпал 
сезону, явно недостатньо. 
Та й процедура оформлен¬ 
ня всіх дозволів така «за- 
бюрокрачена», що мені на 
два свої торговельні май¬ 
данчики доводиться най¬ 
мати окрему людину, щоб 
з папірцями розбиралася, 


— з гіркотою ділиться на¬ 
болілим власник сільгос¬ 
пугідь у приміському Біло- 
зерському районі Херсон¬ 
щини — один з найвідомі- 
ших в області фермерів, 
який просив не називати 
його прізвище. — На вели¬ 
ких ринках пропонувати 
приватним підприємцям 
товар для реалізації дарем¬ 
но: «лоточники» воліють 
торгувати імпортними 
апельсинами й бананами. 
Вони коштують вдесятеро 
дорожче від кавунів, і «на¬ 
вар» з них більший, а тур¬ 
бот менше. 

Тимчасовими торго¬ 
вельними майданчиками в 
нашому обласному центрі 
«рулить» міське управлін¬ 
ня торгівлі й споживчого 
ринку. 

Але саме на початку 
«урожайного» сезону там 
закрутилася справжня кад¬ 
рова «свистопляска»: одно¬ 
го начальника випровади¬ 
ли на пенсію, а другий 
пропрацював п’ять днів, 
потрапив під слідство і 
звільнився за власним ба¬ 
жанням. Тепер в управлін¬ 
ні обов’язки начальника 
виконує Наталя Литвино- 


ва, однак виити з нею на 
контакт — таке ж непросте 
завдання, як купити в Хер¬ 
соні дешево кавун. Адже 
до всього цього управління 
споживчого ринку переїха¬ 
ло в інше приміщення, і 
закріплений за ним служ¬ 
бовий телефон передали 
управлінню земельних від¬ 
носин. Нового телефону 
чи то немає, чи то він «за¬ 
секречений»: принаймні 
співробітники прес-служ¬ 
би міськвиконкому не 
змогли мені його назвати. 

Про нинішню «опера¬ 
тивність» роботи управлін¬ 
ня можна судити хоча б з 
висловів уже згадуваної на¬ 
чальника відділу міськСЕС 
Любові Данилюк: «Відпра¬ 
вили в міськдержадмініс- 
трацію листа з проханням 
лише вказати адреси тим¬ 
часових майданчиків з тор¬ 
гівлі овочами, щоб налаго¬ 
дити перевірки безпеки 
продукції. Минув місяць, і 
навіть відповіді ми не от¬ 
римали». А вже сільському 
фермерові чи орендареві, 
котрий приїхав у Херсон 
торгувати з машиною ка¬ 
вунів, то і зовсім простіше 
буде тихенько стати десь у 
дворі багатоповерхівки й 
розпродати товар без усі¬ 
ляких дозволів, ніж бігати 
по всьому місту в пошуках 
«затихарившихся» від ро¬ 
боти чиновників і вимолю¬ 
вати у них дозволи. 

Фото Сергія ЯНОВСЬКОГО. 


ПРИВАТИЗАЦІЯ 


Рятувати 

«Україну» ніхто не хоче 


Цілковитого фіаско заз¬ 
нав найбільший за останнє 
десятиліття приватизацій¬ 
ний проект влади Херсон¬ 
щини. Керівництво облас¬ 
ної ради визнало таким, що 
не відбувся, аукціон із про¬ 
дажу кінотеатру «Україна» 
— одного з двох комуналь¬ 
них «осередків культури», 
які повністю зберегли свій 
профіль. При тому, що 
комплекс у діловому центрі 
міста поруч із офісами об- 
лради та облдержадмініс¬ 
трації оцінили лише в 15,6 
мільйона гривень, покупців 
на нього взагалі не знай¬ 
шлося — для участі в аукці¬ 
оні не було подано жодної 
заявки! 

На думку експертів, по¬ 
тенційних інвесторів 
відлякала жорстка умова — 
покупця зобов’язали збе¬ 
регти не тільки профіль 
об’єкта, а й не менш як 70 
відсотків місць для гляда¬ 
чів. Тобто внески в більш 
дохідний «побічний» біз¬ 
нес, на кшталт кафе або бу- 
тиків, в «Україні» за таких 
умов себе просто не оку¬ 
пить. 

Показово, що відчай¬ 
душних спроб збути з рук 
«Україну», яка швидко 
старішає, Херсонська об¬ 
ласна рада вживає не 
вперше. Ще минулий де¬ 
путатський склад цього 
органу місцевого самов¬ 
рядування в 2006-му від¬ 
мовив трудовому колекти¬ 
ву кінотеатру в продов¬ 
женні терміну його орен¬ 
ди, і в 2007-му його вис¬ 
тавили на торги, оцінив¬ 
ши в 15,4 мільйона гри¬ 
вень. І хоча економічна 
ситуація в краї тоді була 
значно сприятливіша, 
охочих розщедритися теж 
не знайшлося. 

Голова облради Віктор 
Пелих обіцяє виставити кі¬ 
нотеатр на торги ще раз і 
допускає можливість зни¬ 
ження його ціни. Однак за¬ 
ковика не тільки в ціні. 
«Реанімація» комплексу 
потребує великих вкладень, 
а наші бізнесмени неабияк 
сумніваються в тому, що 
вони окупляться. Адже 


публіка нині воліє не «вузь- 
коспеціалізованих» кіноте¬ 
атрів, а великих розважаль¬ 
них центрів, як у сусідньо¬ 
му Миколаєві, куди хер¬ 
сонська молодь і їздить ди¬ 
витися кіно. 

— Кінотеатр «Україна» 
ось уже два десятиліття ка¬ 
пітально не ремонтувався. 
Комунальному підприєм¬ 
ству «Кіновідеопрокат» 
його передали, однак кош¬ 
тів на утримання і ремонт 
не виділяють. Поки «Ук¬ 
раїну» не упорядкують, го¬ 
ді й сподіватися, що його 
зали для глядачів загалом 
на півтисячі місць запов¬ 
нюватимуться вщент, і 
об’єкт стане прибутковим, 

— резюмує директор КП 
«Кіновідеопрокат» облас¬ 
ної ради Євген Максимов. 

— Однак тільки на прид¬ 
бання нової сучасної сис¬ 
теми тривимірного зобра¬ 
ження необхідно близько 
1,2 мільйона гривень, а 
приблизна вартість рекон¬ 
струкції самого приміщен¬ 
ня порівнянна з його ни¬ 
нішньою оцінною вартіс¬ 
тю. Таких грошей у нас 
немає. 

Тож рано чи пізно де¬ 
путатам доведеться визна¬ 
чатися — або самостійно 
шукати в місцевому бюд¬ 
жеті кошти на порятунок 
«України» від руйнування, 
або «знижувати планку» 
стосовно кількості місць 
для глядачів. Здається, у 
цьому разі проблем із по¬ 
купцями не буде: 
нещодавно обласне відді¬ 
лення Фонду держмайна 
України з успіхом продало 
під нічний клуб колишню 
будівлю БК річковиків 
імені Шмідта в Херсоні. 
Причому за оцінної вар¬ 
тості в 1,154 мільйона гри¬ 
вень орендарі викупили 
його за 5,288 мільйона. І 
цю угоду городяни спра¬ 
ведливо назвали найбіль¬ 
шим приватизаційним ус¬ 
піхом останніх років. А от 
митарства «України» зас¬ 
луговують лише характе¬ 
ристики наймасштабнішої 
приватизаційної невдачі. 
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Дешева квартира — як безплатний сир 


житло 


Купити квартиру в новому будинку для херсонців ско¬ 
ро стане неможливо ні за які гроші. І не через те, що їх 
мало, — просто їх зовсім перестали будувати. 
Починаючи з січня нинішнього року в обласному центрі 
не закладено жодної багатоповерхівки й не подано жод¬ 
ної заявки на виділення земельної ділянки під зведення 
«висотки». До того ж частина інвесторів намагають¬ 
ся через ті або інші схеми перепродати свої права на за¬ 
будову деяких ділянок. Одне слово, максимум, на що ре¬ 
ально можуть розраховувати споживачі, — це завер¬ 
шення будівництва двох багатоповерхівок, яке почато 
раніше й нині «зі скрипом», але добирається до фіналь¬ 
ної стадії. Однак їхнє введення в експлуатацію забезпе¬ 
чить збільшення житлового фонду лише на приблизно 
десять тисяч квадратних метрів, тоді як в одному 
тільки докризовому 2007 році будівельні фірми обласно¬ 
го центру видали «на-гора » сто тисяч квадратних мет¬ 
рів додаткової житлоплощі — вдесятеро більше! 


Ринок нерухомості в 
Херсоні «завмер» з тих 
само причин, що й у 
всій країні: банки не ви¬ 
дають кредитів під забу¬ 
дову, а городяни не 
квапляться вкладати свої 
особисті заощадження 
для участі на паях у бу¬ 
дівництво багатоповерхі¬ 
вок, боючись стати жер¬ 
твою афери. А місцеві 
інвестори переходять на 
операції з житлом так 
званого нижчого ціново¬ 
го сегмента в «економ- 
класі». А простіше кажу¬ 
чи, норовлять викупити 
задешево занедбані ві¬ 
домчі санаторії, готелі 
або робочі гуртожитки, 
щоб після реконструкції 
продати їх як комплекси 
«малосімейок». У Херсо¬ 
ні останнім часом поча¬ 
ли з’являтися оголошен¬ 
ня із пропозицією купи¬ 
ти «малосімейку» в 
якійсь колишній оздо- 
ровниці на мальовничо¬ 
му березі Дніпра лише за 
п’ять тисяч доларів. Од¬ 
нак у погоні за ілюзор¬ 
ною дешевиною є ризик 
обміняти свої кревні на 
«повітря» і не одержати 
за свої гроші навіть до¬ 
кумента про право влас¬ 
ності на жадані квадрат¬ 
ні метри. 

— За останні три роки 
в Херсоні було рекон¬ 
струйовано під доступне 
житло чотири багатопо¬ 
верхівки — колишні гур¬ 
тожитки різних підпри¬ 
ємств, здебільшого бавов¬ 
няного комбінату. Але в 
доступності є свої межі: 


безплатний сир все одно 
залишається тільки в ми¬ 
шоловці. Гадаю, оголо¬ 
шення про продаж житла 
за п’ять тисяч доларів — 
це лише спроба поперед¬ 
нього зондування ринку, 
— підкреслює перший 
заступник міського голо¬ 
ви Херсона В’ячеслав 
Яременко. — За дозволом 
на реконструкцію будин¬ 
ку, в якому перебувають 
згадані «квартири», його 
власники до міськради 
ще навіть не зверталися. 

Вирішивши більше 
дізнатися про продаж 


житла за суму від п'яти 
тисяч доларів, я зателе¬ 
фонував за зазначеним у 
рекламному оголошенні 
номером і розпитав про 
умови угоди докладніше. 
Як з’ясувалося, кварти¬ 
рою житло назвати не 
можна — це лише кім¬ 
нати на другому-третьо- 
му поверхах колишнього 
санаторію без ремонту, 
але з водопроводом і ка¬ 
налізацією, а також 
«зручностями в кінці ко¬ 
ридору». Житловим бу¬ 
динком у повному сенсі 
цього слова об’єкт теж 
назвати не можна, тому 
що на його першому по¬ 
версі розташовуються 
офіси і номери, що ек¬ 
сплуатуються як готель, 
пояснили мені праців¬ 
ники фірми, котра реа¬ 
лізує «апартаменти». 

Досить непевним вия¬ 
вилося й питання про 
документи на нове прид¬ 
бання. Його оформляють 
нотаріально завіреним 
договором купівлі-про- 
дажу й обіцяють бажаю¬ 
чим «допомогти» з офор¬ 
мленням свідоцтва про 
право власності в Бюро 
технічної інвентаризації, 
але... за окрему плату 


«від двох тисяч гривень». 
Поза всяким сумнівом, 
ой, як немало доведеться 
доплачувати й поста¬ 
чальникам комунальних 
послуг за видачу техумов 
та інші узгодження для 
встановлення приладів 
обліку, а також отриман¬ 
ня права індивідуального 
користування й самос¬ 
тійної оплати водопрово¬ 
ду та електроенергії. А 
якщо його не отримаєш, 
сидітимеш у сутінках. Не 
кажучи вже про те, що з 
під’єднанням до газових 
мереж і обігрівом — ціл¬ 
ковита неясність. Навряд 
чи гарний вид із вікна 
«окуповує» такі склад¬ 
ності й незручності. 

Підбиваючи підсум¬ 
ки, можна з упевненістю 
порадити городянам: 
платити за житло в ре¬ 
конструйованих багато¬ 
поверхівках до «утрясан¬ 
ня» усіх паперових про¬ 
цедур і початку їх фак¬ 
тичної реконструкції са¬ 
мим продавцем, а не ва¬ 
ми особисто, в нинішніх 
умовах приблизно те са¬ 
ме, що купувати лоте¬ 
рейні квитки. 


Мал. Миколи КАПУСТИ. 
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ПРАВО 


на 0,5% — за кожний повний 
місяць страхового стажу після 
досягнення пенсійного віку у 
разі відстрочення виходу на 
пенсію на строк до 60 місяців; 

на 0,75% — за кожний пов¬ 
ний місяць страхового стажу 
після досягнення пенсійного ві¬ 
ку у разі відстрочення виходу на 
пенсію на строк понад 60 міся¬ 
ців»; 

у частині другій слово «рік» 
замінити словом «місяць»; 

доповнити частиною треть¬ 
ою такого змісту: 

«3. Жінкам, які народилися у 
період по 31 грудня 1961 року, 
після виходу на пенсію встанов¬ 
люється підвищення розміру 
пенсії, обчисленого відповідно 
до статті 27 цього Закону, в 
розмірі 2,5 відсотка за кожні 
шість місяців більш пізнього ви¬ 
ходу на пенсію, починаючи з 55 
років до досягнення ними 60- 
річного віку»; 

частину першу статті 32 вик¬ 
ласти в такій редакції: 

«1. Особи, визнані інваліда¬ 
ми, мають право на пенсію по 
інвалідності, залежно від групи 
інвалідності, за наявності тако¬ 
го страхового стажу на час нас¬ 
тання інвалідності або на день 
звернення за пенсією: 
для інвалідів І групи: 
до досягнення особою 25 
років включно — 1 рік; 

від 26 років до досягнення 
особою 28 років включно — 2 
роки; 

від 29 років до досягнення 
особою 31 року включно — З 
роки; 

від 32 років до досягнення 
особою 34 років включно — 4 
роки; 

від 35 років до досягнення 
особою 37 років включно — 5 
років; 

від 38 років до досягнення 
особою 40 років включно — 6 
років; 

від 41 року до досягнення 
особою 43 років включно — 7 
років; 

від 44 років до досягнення 
особою 48 років включно — 8 
років; 

від 49 років до досягнення 
особою 53 років включно — 9 
років; 

від 54 років до досягнення 
особою 59 років включно — 10 
років; 

для інвалідів II та III груп: 
до досягнення особою 23 
років включно — 1 рік; 

від 24 років до досягнення 
особою 26 років включно — 2 
роки; 

від 27 років до досягнення 
особою 28 років включно — З 
роки; 

від 29 років до досягнення 
особою 31 року включно — 4 
роки; 

від 32 років до досягнення 
особою 33 років включно — 5 
років; 

від 34 років до досягнення 
особою 35 років включно — 6 
років; 

від 36 років до досягнення 
особою 37 років включно — 7 
років; 

від 38 років до досягнення 
особою 39 років включно — 8 
років; 

від 40 років до досягнення 
особою 42 років включно — 9 
років; 

від 43 років до досягнення 
особою 45 років включно — 10 
років; 

від 46 років до досягнення 
особою 48 років включно — 11 
років; 

від 49 років до досягнення 
особою 51 року включно — 12 
років; 

від 52 років до досягнення 
особою 55 років включно — 13 
років; 

від 56 років до досягнення 
особою 59 років включно — 14 
років. 

Особи, визнані інвалідами 
після досягнення пенсійного ві¬ 
ку, передбаченого статтею 26 
цього Закону, мають право на 
пенсію по інвалідності за наяв¬ 
ності страхового стажу, зазна¬ 
ченого в абзаці першому части¬ 
ни першої статті 26 цього Зако¬ 
ну»; 

частину другу статті 33 вик¬ 
ласти в такій редакції: 

«2. Непрацюючі інваліди II 
групи за їх вибором мають пра¬ 
во на призначення пенсії по ін¬ 
валідності в розмірі пенсії за ві¬ 
ком, обчисленої відповідно до 
статей 27 і 28 цього Закону, за 
наявності такого страхового 
стажу: 

у жінок — 20 років, а у чоло¬ 
віків — 25 років, якщо їм впер¬ 
ше встановлено інвалідність у 
віці до 46 років включно; 

у жінок — 21 рік, а у чолові¬ 
ків — 26 років, якщо їм вперше 
встановлено інвалідність у віці 
до 48 років включно; 

у жінок — 22 роки, а у чоло¬ 
віків — 27 років, якщо їм впер¬ 
ше встановлено інвалідність у 
віці до 50 років включно; 

у жінок — 23 роки, а у чоло¬ 
віків — 28 років, якщо їм впер¬ 
ше встановлено інвалідність у 
віці до 53 років включно; 

у жінок — 24 роки, а у чоло¬ 
віків — 29 років, якщо їм впер¬ 
ше встановлено інвалідність у 
віці до 56 років включно; 

у жінок — 25 років, а у чоло¬ 
віків — ЗО років, якщо їм впер¬ 
ше встановлено інвалідність у 
віці до 59 років включно. 

Непрацюючі інваліди II гру¬ 
пи, визнані інвалідами після до¬ 
сягнення пенсійного віку, пе¬ 


редбаченого статтею 26 цього 
Закону, та інваліди III групи за їх 
вибором мають право на приз¬ 
начення пенсії по інвалідності в 
розмірі пенсії за віком, обчис¬ 
леної відповідно до статей 27 і 
28 цього Закону, за наявності 
страхового стажу, зазначеного 
в абзаці першому частини пер¬ 
шої статті 28 цього Закону»; 

у другому реченні частини 
першої статті 34 слова і цифри 
«інвалідам — чоловікам старше 
60 років і жінкам старше 55 ро¬ 
ків» замінити словами і цифра¬ 
ми «інвалідам, які досягли пен¬ 
сійного віку, встановленого 
статтею 26 цього Закону»; 

у першому реченні першого 
абзацу частини першої статті 
36 слова «по інвалідності» замі¬ 
нити словами «по III групі інва¬ 
лідності»; 

у статті 40: 

абзаци перший і третій час¬ 
тини першої викласти в такій 
редакції: 

«1. Для обчислення пенсії 
враховується заробітна плата 
(дохід) за весь період страхово¬ 
го стажу починаючи з 1 липня 
2000 року. За бажанням пенсіо¬ 
нера та за умови підтверджен¬ 
ня довідки про заробітну плату 
первинними документами у пе¬ 
ріод до 1 січня 2016 року або в 
разі, якщо страховий стаж по¬ 
чинаючи з 1 липня 2000 року 
становить менше 60 місяців, 
для обчислення пенсії також 
враховується заробітна плата 
(дохід) за будь-які 60 календар¬ 
них місяців страхового стажу 
підряд до 1 липня 2000 року не¬ 
залежно від перерв»; 

«За вибором особи, яка 
звернулася за призначенням 
пенсії, з періоду, за який врахо¬ 
вується заробітна плата (дохід) 
для обчислення пенсії, виклю¬ 
чаються періоди до 60 кален¬ 
дарних місяців страхового ста¬ 
жу, з урахуванням будь-яких 
періодів незалежно від перерв, 
що включаються до страхового 
стажу згідно з частиною треть¬ 
ою статті 24 цього Закону, та 
будь-якого періоду страхового 
стажу підряд за умови, що заз¬ 
начені періоди в сумі складають 
не більш як 10 відсотків трива¬ 
лості страхового стажу, врахо¬ 
ваного в одинарному розмірі. 
Додатково за бажанням особи 
можуть бути виключені періоди 
строкової військової служби, 
навчання, догляду за інвалідом І 
групи або дитиною-інвалідом 
віком до 16 років, за пенсіоне¬ 
ром, який за висновком медич¬ 
ного закладу потребує постій¬ 
ного стороннього догляду, дог¬ 
ляду за дитиною до досягнення 
нею трирічного віку, за період з 
1 липня 2000 року до 1 січня 
2005 року, а також періоди, ко¬ 
ли особа підлягала загальноо¬ 
бов’язковому державному пен¬ 
сійному страхуванню відповідно 
до пунктів 8, 13 і 14 статті 11 
цього Закону. У всіх випадках, 
крім випадку, передбаченого 
абзацом другим цієї частини, 
період, за який враховується 
заробітна плата, не може бути 
меншим, ніж 60 календарних 
місяців»; 

у частині другій: 

абзаци четвертий, сьомий 
та дванадцятий викласти в такій 
редакції: 

«Зс — середня заробітна 
плата (дохід) у середньому на 
одну застраховану особу в ці¬ 
лому в Україні, з якої сплачено 
страхові внески, за три кален¬ 
дарні роки, що передують року 
звернення за призначенням 
пенсії. Порядок визначення по¬ 
казників зазначеної заробітної 
плати затверджується Пенсій¬ 
ним фондом України за погод¬ 
женням з центральними орга¬ 
нами виконавчої влади у галузі 
статистики, економіки, соціаль¬ 
ної політики і фінансів»; 

«У разі відсутності на день 
призначення пенсії даних про 
заробітну плату (дохід) в серед¬ 
ньому на одну застраховану 
особу в цілому по Україні, з якої 
сплачено страхові внески та яка 
відповідно до цього Закону вра¬ 
ховується для обчислення пен¬ 
сії, за попередній рік для визна¬ 
чення середньої заробітної 
плати (доходу) враховується 
наявна заробітна плата (дохід) у 
середньому на одну застрахо¬ 
вану особу в цілому по Україні, 
з якої сплачено страхові внески 
та яка відповідно до цього За¬ 
кону враховується для обчис¬ 
лення пенсії, за місяці поперед¬ 
нього року з наступним перера¬ 
хунком заробітної плати (дохо¬ 
ду) для обчислення пенсії після 
отримання даних про заробітну 
плату (дохід) у середньому на 
одну застраховану особу в ці¬ 
лому по Україні, з якої сплачено 
страхові внески та яка відповід¬ 
но до цього Закону враховуєть¬ 
ся для обчислення пенсії»; 

«Зс — заробітна плата (до¬ 
хід) у середньому на одну зас¬ 
траховану особу в цілому по 
Україні, з якої сплачено стра¬ 
хові внески та яка відповідно 
до цього Закону враховується 
для обчислення пенсії, за мі¬ 
сяць, за який розраховується 
коефіцієнт заробітної плати 
(доходу)»; 

абзац двадцять третій після 
слів і цифр «у пунктах 8, 13 і 14 
статті 11 цього Закону» допов¬ 
нити словами і цифрами «та за 
періоди, які включаються до 
страхового стажу згідно з абза¬ 
цом третім частини першої 
статті 24 цього Закону»; 

у статті 42: 


абзац перший частини дру¬ 
гої викласти в такій редакції: 

«2. Крім індексації пенсії, пе¬ 
редбаченої частиною першою 
цієї статті, у разі якщо величина 
середньомісячної заробітної 
плати штатного працівника в 
Україні за даними спеціально 
уповноваженого центрального 
органу виконавчої влади у галу¬ 
зі статистики за минулий рік 
зросла, з 1 березня поточного 
року розмір пенсії підвищується 
на коефіцієнт, що відповідає не 
менш як 20 відсоткам темпів 
зростання середньомісячної за¬ 
робітної плати штатного праців¬ 
ника в Україні порівняно з попе¬ 
реднім роком, крім випадків, 
коли підвищення пенсійних 
виплат за минулий рік переви¬ 
щило цей коефіцієнт. Якщо ко¬ 
ефіцієнт підвищення пенсійних 
виплат у минулому році був 
менший, ніж зазначений у цій 
частині, то збільшення пенсій 
здійснюється з урахуванням по¬ 
переднього підвищення»; 

частини третю і четверту 
викласти в такій редакції: 

«3. У разі збільшення розмі¬ 
ру прожиткового мінімуму для 
осіб, які втратили працездат¬ 
ність, визначеного законом, 
підвищується розмір пенсії, об¬ 
числений відповідно до статті 
28 цього Закону (крім пенсіоне¬ 
рів, які працюють (провадять ді¬ 
яльність, пов’язану з отриман¬ 
ням доходу, що є базою нара¬ 
хування єдиного внеску на за¬ 
гальнообов’язкове державне 
соціальне страхування). Пере¬ 
рахунок пенсії проводиться з 
дня встановлення нового розмі¬ 
ру прожиткового мінімуму. Пен¬ 
сіонерам, які працюють (прова¬ 
дять діяльність, пов’язану з от¬ 
риманням доходу, що є базою 
нарахування єдиного внеску на 
загальнообов’язкове державне 
соціальне страхування), після 
звільнення з роботи або припи¬ 
нення такої діяльності пенсія 
перераховується з урахуванням 
прожиткового мінімуму для 
осіб, які втратили працездат¬ 
ність, визначеного законом, 
який встановлений на дату 
звільнення з роботи або припи¬ 
нення такої діяльності. 

4. У разі якщо застрахована 
особа після призначення пенсії 
продовжувала працювати, пе¬ 
рерахунок пенсії проводиться з 
урахуванням не менш як 24 мі¬ 
сяців страхового стажу після 
призначення (попереднього пе¬ 
рерахунку) пенсії незалежно від 
перерв у роботі. Перерахунок 
пенсії проводиться із заробітної 
плати (доходу), з якої обчисле¬ 
на пенсія. 

За бажанням пенсіонера пе¬ 
рерахунок пенсії проводиться із 
заробітної плати за періоди 
страхового стажу, зазначені в 
частині першій статті 40 цього 
Закону, із застосуванням по¬ 
казника середньої заробітної 
плати (доходу), який врахову¬ 
вався під час призначення (по¬ 
переднього перерахунку) пен¬ 
сії. 

У разі якщо застрахована 
особа після призначення (пере¬ 
рахунку) пенсії має менш як 24 
місяці страхового стажу, пере¬ 
рахунок пенсії проводиться не 
раніше ніж через два роки після 
призначення (попереднього пе¬ 
рерахунку) з урахуванням стра¬ 
хового стажу після її призна¬ 
чення (попереднього перера¬ 
хунку) та заробітної плати, з 
якої призначено (попередньо 
перераховано) пенсію. 

Якщо пенсіонер, який про¬ 
довжував працювати, набув 
стажу, достатнього для обчис¬ 
лення пенсії відповідно до час¬ 
тини першої статті 28 цього За¬ 
кону, за його заявою прово¬ 
диться відповідний перераху¬ 
нок пенсії незалежно від того, 
скільки часу минуло після приз¬ 
начення (попереднього перера¬ 
хунку) пенсії, з урахуванням за¬ 
робітної плати, з якої призначе¬ 
но (попередньо перераховано) 
пенсію. 

Обчислення страхового ста¬ 
жу, який дає право на перера¬ 
хунок пенсії відповідно до цієї 
статті, здійснюється не раніше 
дня, що настає за днем, по 
який обчислено страховий стаж 
під час призначення (поперед¬ 
нього перерахунку) пенсії. 

Дія цієї частини не поширю¬ 
ється на пенсіонерів, яким 
призначено пенсію за вислугу 
років на умовах, передбачених 
Законом України «Про пенсійне 
забезпечення», та які не досяг¬ 
ли віку, встановленого статтею 
26 цього Закону»; 

у частині першій статті 44 
слова «або про її відстрочення» 
виключити; 

у статті 45: 

абзац другий пункту 1 час¬ 
тини першої викласти в такій 
редакції: 

«У разі якщо при відстрочці 
часу призначення пенсії за ві¬ 
ком не здійснюється підвищен¬ 
ня розміру пенсії за неповний 
місяць страхового стажу, пен¬ 
сія, обчислена відповідно до 
статті 29 цього Закону, призна¬ 
чається з дня, що настає за ос¬ 
таннім днем повного місяця від¬ 
строчки часу виходу на пенсію, 
який враховано до страхового 
стажу»; 

частину третю викласти в 
такій редакції: 

«3. Переведення з одного 
виду пенсії на інший здійсню¬ 
ється з дня подання заяви на 
підставі документів про страхо¬ 
вий стаж, заробітну плату (до¬ 


хід) та інших документів, що 
знаходяться на час переведен¬ 
ня з одного виду пенсії на ін¬ 
ший в пенсійній справі, а також 
додаткових документів, одер¬ 
жаних органами Пенсійного 
фонду. 

При переведенні з одного 
виду пенсії на інший за бажан¬ 
ням особи може враховуватися 
заробітна плата (дохід) за пері¬ 
оди страхового стажу, зазначе¬ 
ні в частині першій статті 40 
цього Закону, із застосуванням 
показника середньої заробітної 
плати (доходу), який врахову¬ 
вався під час призначення (по¬ 
переднього перерахунку) попе¬ 
реднього виду пенсії. 

Якщо особа після призна¬ 
чення пенсії по інвалідності 
продовжувала працювати та 
набула не менш як 24 місяці 
страхового стажу після призна¬ 
чення (попереднього перера¬ 
хунку) пенсії незалежно від пе¬ 
рерв у роботі, при переведенні 
вперше з пенсії по інвалідності 
на пенсію за віком застосову¬ 
ється середня заробітна плата 
(дохід), визначена частиною 
другою статті 40 цього Закону 
для призначення пенсії»; 

назву розділу VII викласти в 
такій редакції: 

«Розділ VII 

ПЕНСІЙНІ ВИПЛАТИ ЗА РА¬ 
ХУНОК КОШТІВ НАКОПИЧУ¬ 
ВАЛЬНОЇ СИСТЕМИ ПЕНСІЙ¬ 
НОГО СТРАХУВАННЯ»; 

у статті 54: 

назву і частину першу вик¬ 
ласти в такій редакції: 

«Стаття 54. Види пенсійних 
виплат за рахунок коштів нако¬ 
пичувальної системи пенсійно¬ 
го страхування 

1. Застрахована особа, яка 
відповідно до закону є учасни¬ 
ком накопичувальної системи 
пенсійного страхування, має 
право на отримання довічної 
пенсії або одноразової виплати 
за рахунок коштів накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування, що обліковуються 
на її накопичувальному пенсій¬ 
ному рахунку в Накопичуваль¬ 
ному фонді або на індивідуаль¬ 
ному пенсійному рахунку у від¬ 
повідному недержавному пен¬ 
сійному фонді — суб’єкті друго¬ 
го рівня системи пенсійного за¬ 
безпечення, за умови досяг¬ 
нення пенсійного віку, передба¬ 
ченого статтею 26 цього Зако¬ 
ну, а в разі відстрочення часу 
призначення пенсії за віком від¬ 
повідно до цього Закону у пері¬ 
од після досягнення такого віку 
— з дня закінчення строку від¬ 
строчення дати призначення 
пенсії за віком у солідарній сис¬ 
темі. 

Довічна пенсія за рахунок 
коштів накопичувальної систе¬ 
ми пенсійного страхування вра¬ 
ховується під час визначення 
мінімальної пенсії за віком від¬ 
повідно до статті 28 цього За¬ 
кону»; 

в абзаці другому частини 
другої слова «вартості оплаче¬ 
ного» замінити словами «суми 
оплати»; 

у частині третій слова «ство¬ 
рюють Централізований стра¬ 
ховий фонд та» виключити; 

частину четверту викласти в 
такій редакції: 

«4. Одноразова виплата 
учаснику накопичувальної сис¬ 
теми пенсійного страхування за 
рахунок коштів накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня здійснюється в порядку, виз¬ 
наченому статтею 56 цього За¬ 
кону: 

територіальним органом 
Пенсійного фонду — за рахунок 
коштів, що обліковуються на 
накопичувальному пенсійному 
рахунку учасника накопичуваль¬ 
ної системи пенсійного страху¬ 
вання; 

адміністратором відповідно¬ 
го недержавного пенсійного 
фонду — суб’єкта другого рівня 
системи пенсійного забезпе¬ 
чення — за рахунок коштів, що 
обліковуються на індивідуаль¬ 
ному пенсійному рахунку учас¬ 
ника накопичувальної системи 
пенсійного страхування»; 

у статті 55: 

частини першу і другу вик¬ 
ласти в такій редакції: 

«1. Договір страхування до¬ 
вічної пенсії укладається між 
учасником накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня та страховою організацією 
відповідно до законодавства 
про страхову діяльність з ураху¬ 
ванням вимог, передбачених 
цим Законом, після досягнення 
учасником накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня віку, передбаченого статтею 
26 цього Закону. 

Для укладення договору 
страхування довічної пенсії 
учасник накопичувальної систе¬ 
ми пенсійного страхування по¬ 
дає страховій організації протя¬ 
гом місяця до досягнення віку, 
передбаченого статтею 26 цьо¬ 
го Закону, заяву за формою, 
встановленою страховою орга¬ 
нізацією, та довідку Пенсійного 
фонду про суму коштів, обліко¬ 
ваних на його накопичувально¬ 
му пенсійному рахунку в Нако¬ 
пичувальному фонді, або відпо¬ 
відно довідку адміністратора 
недержавного пенсійного фон¬ 
ду про суму коштів на його ін¬ 
дивідуальному пенсійному ра¬ 
хунку у відповідному недержав¬ 
ному пенсійному фонді — 
суб’єкті другого рівня системи 
пенсійного забезпечення. 

У разі відстрочення дати 


призначення пенсії за віком від¬ 
повідно до цього Закону учас¬ 
ник накопичувальної системи 
пенсійного страхування має 
право укласти договір страху¬ 
вання довічної пенсії з більш 
пізнього строку, визначеного 
ним відповідно до статті 29 цьо¬ 
го Закону, але не пізніш як із 70 
років. 

2. Учасник накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня інформує територіальний 
орган Пенсійного фонду або 
адміністратора недержавного 
пенсійного фонду — суб’єкта 
другого рівня системи пенсій¬ 
ного забезпечення про обрану 
страхову організацію та подає 
письмову заяву про перераху¬ 
вання зазначеній організації 
коштів з накопичувальної сис¬ 
теми пенсійного страхування, 
що обліковуються відповідно на 
накопичувальному пенсійному 
рахунку в Накопичувальному 
фонді чи на індивідуальному 
пенсійному рахунку в недер¬ 
жавному пенсійному фонді — 
суб’єкті другого рівня системи 
пенсійного забезпечення для 
оплати договору страхування 
довічної пенсії. 

Територіальний орган Пен¬ 
сійного фонду або адміністра¬ 
тор відповідного недержавного 
пенсійного фонду — суб’єкта 
другого рівня системи пенсій¬ 
ного забезпечення зобов’яза¬ 
ний не пізніш як через три ро¬ 
бочих дні після надходження та¬ 
кої заяви надати розпоряджен¬ 
ня зберігану щодо перераху¬ 
вання обраній страховій органі¬ 
зації коштів учасника накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування в сумі, що обліко¬ 
вується на його накопичуваль¬ 
ному пенсійному рахунку в На¬ 
копичувальному фонді або на 
індивідуальному пенсійному ра¬ 
хунку у відповідному недержав¬ 
ному пенсійному фонді — 
суб’єкті другого рівня системи 
пенсійного забезпечення. Збе¬ 
рігай зобов’язаний не пізніш як 
через три робочих дні після от¬ 
римання розпорядження пере¬ 
рахувати зазначені кошти для 
оплати учасником накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування договору страху¬ 
вання довічної пенсії. У разі по¬ 
рушення зазначеного строку 
зберігай за власний рахунок 
сплачує учаснику накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування пеню в розмірі 
подвійної облікової ставки На¬ 
ціонального банку України в 
розрахунку на один день від су¬ 
ми, що підлягає перерахуванню 
за кожний день прострочення 
платежу, у порядку, визначено¬ 
му Державною комісією з регу¬ 
лювання ринків фінансових 
послуг України. 

У разі неподання учасником 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування такої заяви 
протягом трьох місяців з дня 
досягнення ним пенсійного ві¬ 
ку, визначеного статтею 26 
цього Закону, територіальний 
орган Пенсійного фонду або 
адміністратор недержавного 
пенсійного фонду — суб’єкта 
другого рівня системи пенсій¬ 
ного забезпечення зобов’яза¬ 
ний з’ясувати причини непо¬ 
дання учасником накопичуваль¬ 
ної системи пенсійного страху¬ 
вання заяви та запропонувати 
йому укласти договір страху¬ 
вання довічної пенсії. 

У разі відмови учасника на¬ 
копичувальної системи пенсій¬ 
ного страхування від укладення 
такого договору, крім випадків 
такої відмови у разі відстрочен¬ 
ня дати призначення пенсії за 
віком відповідно до цього Зако¬ 
ну, територіальний орган Пен¬ 
сійного фонду або адміністра¬ 
тор недержавного пенсійного 
фонду самостійно укладає до¬ 
говір страхування довічної пен¬ 
сії з установленим періодом на 
умовах, що є найбільш вигідни¬ 
ми для учасника накопичуваль¬ 
ної системи пенсійного страху¬ 
вання, із страховою організаці¬ 
єю, обраною відповідно до цьо¬ 
го Закону в порядку, встанов¬ 
леному Державною комісією з 
регулювання ринків фінансових 
послуг України спільно з цен¬ 
тральним органом виконавчої 
влади у сфері соціальної полі¬ 
тики та погодженому з Антимо- 
нопольним комітетом України. 

Територіальний орган Пен¬ 
сійного фонду або адміністра¬ 
тор відповідного недержавного 
пенсійного фонду — суб’єкта 
другого рівня системи пенсій¬ 
ного забезпечення перераховує 
страховій організації кошти в 
сумі, що обліковується на його 
накопичувальному пенсійному 
рахунку або відповідно на інди¬ 
відуальному пенсійному рахун¬ 
ку. Розміри страхових тарифів 
за договорами страхування до¬ 
вічної пенсії не повинні переви¬ 
щувати їх середніх показників, 
які визначаються Державною 
комісією з регулювання ринків 
фінансових послуг України за 
погодженням з центральним 
органом виконавчої влади у 
сфері соціальної політики. 

Страхові організації, з якими 
Пенсійний фонд або відповід¬ 
ний недержавний пенсійний 
фонд — суб’єкт другого рівня 
системи пенсійного забезпе¬ 
чення укладає договір страху¬ 
вання довічної пенсії, визнача¬ 
ються на конкурсних засадах у 
порядку, встановленому Дер¬ 
жавною комісією з регулювання 
ринків фінансових послуг Укра¬ 


їни спільно з центральним ор¬ 
ганом виконавчої влади у сфері 
соціальної політики та Антимо- 
нопольним комітетом України»; 

у частині третій: 

в абзаці другому після слів 
«Пенсійного фонду» доповнити 
словами «або адміністратор не¬ 
державного пенсійного фонду 

— суб’єкта другого рівня систе¬ 
ми пенсійного забезпечення», а 
слова «застрахованій особі» за¬ 
мінити словами «учаснику нако¬ 
пичувальної системи пенсійно¬ 
го страхування»; 

абзаци шостий і сьомий 
викласти в такій редакції: 

«якщо територіальним орга¬ 
ном Пенсійного фонду, адмініс¬ 
тратором недержавного пенсій¬ 
ного фонду — суб’єкта другого 
рівня системи пенсійного за¬ 
безпечення або учасником на¬ 
копичувальної системи пенсій¬ 
ного страхування вже укладено 
договір страхування довічної 
пенсії; 

якщо сума пенсійних коштів, 
що належить учаснику накопи¬ 
чувальної системи пенсійного 
страхування, є меншою, ніж мі¬ 
німальна сума коштів, необхід¬ 
на для оплати договору страху¬ 
вання довічної пенсії, а також 
якщо такий учасник не виявив 
бажання додатково за свій ра¬ 
хунок перерахувати на накопи¬ 
чувальний пенсійний рахунок у 
Накопичувальному фонді кошти 
в сумі, якої не вистачає для за¬ 
безпечення оплати договору 
страхування довічної пенсії від¬ 
повідно до частини першої 
статті 56 цього Закону»; 

абзаци дев’ятий і десятий 
викласти в такій редакції: 

«Про відмову в перераху¬ 
ванні коштів для оплати догово¬ 
ру страхування довічної пенсії 
територіальний орган Пенсій¬ 
ного фонду або адміністратор 
відповідного недержавного 
пенсійного фонду — суб’єкта 
другого рівня системи пенсій¬ 
ного забезпечення письмово 
повідомляє учасника накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування та відповідну стра¬ 
хову організацію. Відмова по¬ 
винна бути обґрунтованою. 

Відмова територіального 
органу Пенсійного фонду або 
адміністратора відповідного не¬ 
державного пенсійного фонду 

— суб’єкта другого рівня систе¬ 
ми пенсійного забезпечення в 
наданні розпорядження збері¬ 
гану щодо перерахування обра¬ 
ній страховій організації коштів, 
належних учасникові накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування, може бути оскар¬ 
жена таким учасником або від¬ 
повідною страховою організаці¬ 
єю до виконавчої дирекції Пен¬ 
сійного фонду, Державної комі¬ 
сії з регулювання ринків фінан¬ 
сових послуг України або в су¬ 
довому порядку»; 

слова «в перерахуванні» за¬ 
мінити словами «в наданні роз¬ 
порядження зберігану щодо пе¬ 
рерахування»; 

у частині четвертій слова 
«вибору та» виключити; 

частини п’яту і шосту вик¬ 
ласти в такій редакції: 

«5. У разі якщо договір стра¬ 
хування довічної пенсії не укла¬ 
дено внаслідок смерті учасника 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування чи визнан¬ 
ня його безвісно відсутнім або 
оголошення померлим, терито¬ 
ріальний орган Пенсійного 
фонду або адміністратор не¬ 
державного пенсійного фонду 
суб’єкта другого рівня системи 
пенсійного забезпечення вжи¬ 
ває заходів до виплати спадко¬ 
ємцям належних учаснику нако¬ 
пичувальної системи пенсійно¬ 
го страхування коштів відповід¬ 
но до вимог цього Закону. 

У разі якщо територіальним 
органом Пенсійного фонду або 
адміністратором недержавного 
пенсійного фонду — суб’єкта 
другого рівня системи пенсій¬ 
ного забезпечення з незалеж¬ 
них від нього обставин не з’я¬ 
совано причини неподання 
учасником накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня заяви про укладення догово¬ 
ру страхування довічної пенсії, 
кошти, що належать такому 
учаснику, використовуються 
для інвестування з метою отри¬ 
мання доходу на користь такого 
учасника та обліковуються на 
його накопичувальному пенсій¬ 
ному рахунку в Накопичуваль¬ 
ному фонді або на індивідуаль¬ 
ному пенсійному рахунку у від¬ 
повідному недержавному пен¬ 
сійному фонді — суб’єкті друго¬ 
го рівня системи пенсійного за¬ 
безпечення. 

6. Державна комісія з регу¬ 
лювання ринків фінансових 
послуг України оприлюднює 
щомісяця на власному веб-сай- 
ті інформацію про розміри 
страхових тарифів за договора¬ 
ми страхування довічних пенсій 
за рахунок коштів накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування та розрахункові 
розміри довічних пенсій залеж¬ 
но від пенсійного віку за такими 
договорами, ставки інвестицій¬ 
ного доходу, що застосовують¬ 
ся для розрахунку довічних пен¬ 
сій, поточний фінансовий стан 
страхових організацій. 

Страхова організація, яка 
здійснює страхування довічних 
пенсій за рахунок коштів нако¬ 
пичувальної системи пенсійно¬ 
го страхування, оприлюднює 
розміри страхових тарифів за 
договорами страхування довіч- 
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них пенсій за рахунок коштів 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування, розрахун¬ 
кові розміри довічних пенсій за¬ 
лежно від пенсійного віку за та¬ 
кими договорами, ставки інвес¬ 
тиційного доходу не пізніш як 
за десять днів до початку міся¬ 
ця, у якому вони набирають 
чинності, і використовує ставки 
інвестиційного доходу для всіх 
учасників накопичувальної сис¬ 
теми пенсійного страхування, 
які мають намір укласти договір 
страхування довічної пенсії 
протягом наступного місяця. 

Територіальний орган Пен¬ 
сійного фонду або адміністра¬ 
тор недержавного пенсійного 
фонду — суб’єкта другого рівня 
системи пенсійного забезпе¬ 
чення на вимогу учасника нако¬ 
пичувальної системи пенсійно¬ 
го страхування безоплатно на¬ 
дає йому письмово інформацію 
про обсяг пенсійних коштів, що 
обліковуються на його накопи¬ 
чувальному пенсійному рахунку 
в Накопичувальному фонді або 
на його індивідуальному пенсій¬ 
ному рахунку у недержавному 
пенсійному фонді — суб’єкті 
другого рівня системи пенсій¬ 
ного забезпечення, розміри 
страхових тарифів за договора¬ 
ми довічних пенсій, передбаче¬ 
них цим Законом; розрахункові 
розміри довічних пенсій залеж¬ 
но від пенсійного віку за такими 
договорами; ставки інвестицій¬ 
ного доходу страхових органі¬ 
зацій за попередні періоди»; 

у статті 56: 

у частині першій: 

в абзаці першому слова 
«застрахованій особі» замінити 
словами «учаснику накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування», а слова «пенсій¬ 
них активів» замінити словами 
«пенсійних коштів»; 

в абзаці другому слова «зас¬ 
трахованої особи» замінити 
словами «учасника накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування»; 

доповнити абзацом третім 
такого змісту: 

«Учасник накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня за бажанням має право до¬ 
датково за свій рахунок пере¬ 
рахувати на свій накопичуваль¬ 
ний пенсійний рахунок у Нако¬ 
пичувальному фонді кошти в 
сумі, якої не вистачає для за¬ 
безпечення оплати договору 
страхування довічної пенсії в 
порядку, встановленому Дер¬ 
жавною комісією з регулювання 
ринків фінансових послуг Укра¬ 
їни за погодженням з централь¬ 
ним органом виконавчої влади 
у сфері соціальної політики»; 

частини другу — четверту 
викласти в такій редакції: 

«2. Якщо учасник накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування визнаний інвалі¬ 
дом І або II групи і набуває пра¬ 
во на пенсію по інвалідності від¬ 
повідно до цього Закону у солі¬ 
дарній системі, належні йому 
пенсійні кошти накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня, розраховані відповідно до 
частини сьомої статті 80 цього 
Закону, використовуються за 
його вибором для: 

здійснення одноразової 
виплати незалежно від достат¬ 
ності обсягу такої суми коштів 
для оплати договору страхуван¬ 
ня довічної пенсії; 

оплати договору страхуван¬ 
ня довічної пенсії. 

У разі визнання учасника на¬ 
копичувальної системи пенсій¬ 
ного страхування інвалідом III 
групи належні йому пенсійні 
кошти використовуються ним 
після досягнення віку, передба¬ 
ченого статтею 26 цього Зако¬ 
ну, на оплату договору страху¬ 
вання довічної пенсії, а у разі 
недостатності суми коштів для 
оплати такого договору — на 
здійснення одноразової випла¬ 
ти. 

3. У разі смерті учасника на¬ 
копичувальної системи пенсій¬ 
ного страхування до досягнен¬ 
ня ним віку, передбаченого 
статтею 26 цього Закону, на¬ 
лежні йому пенсійні кошти на¬ 
копичувальної системи пенсій¬ 
ного страхування успадкову¬ 
ються в порядку, визначеному 
Цивільним кодексом України. 

Учасник накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня має право в будь-який час 
визначити спадкоємцями одну 
або декілька фізичних осіб (не¬ 
залежно від наявності у нього з 
такими особами сімейних, ро¬ 
динних відносин), які мають 
право на отримання у разі його 
смерті коштів в сумі, що обліко¬ 
вується на його накопичуваль¬ 
ному пенсійному рахунку в На¬ 
копичувальному фонді або на 
індивідуальному пенсійному ра¬ 
хунку у відповідному недержав¬ 
ному пенсійному фонді — 
суб’єкті другого рівня системи 
пенсійного забезпечення, а та¬ 
кож визначити розмір часток, в 
яких вони повинні бути розподі¬ 
лені між зазначеними особами. 
У такому разі учасник накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування складає заповіт 
відповідно до вимог Цивільного 
кодексу України. 

Особи, які мають право на 
отримання у спадщину коштів 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування в сумі, що 
належить померлому учаснико¬ 
ві накопичувальної системи 
пенсійного страхування, що об¬ 
ліковуються на його накопичу¬ 

іб 


вальному пенсійному рахунку в 
Накопичувальному фонді або на 
індивідуальному пенсійному ра¬ 
хунку у відповідному недержав¬ 
ному пенсійному фонді — 
суб’єкті другого рівня системи 
пенсійного забезпечення, мо¬ 
жуть подати заяву про спряму¬ 
вання таких коштів на свій нако¬ 
пичувальний пенсійний рахунок 
у Накопичувальному фонді або 
за бажанням — на свій індивіду¬ 
альний пенсійний рахунок у не¬ 
державному пенсійному фонді 

— суб’єкті другого рівня систе¬ 
ми пенсійного забезпечення. 

У разі відсутності у померло¬ 
го учасника накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня спадкоємців за законом та 
за заповітом належні йому кош¬ 
ти, обліковані на його накопичу¬ 
вальному пенсійному рахунку в 
Накопичувальному фонді або на 
індивідуальному пенсійному ра¬ 
хунку у відповідному недержав¬ 
ному пенсійному фонді — 
суб’єкті другого рівня системи 
пенсійного забезпечення, спря¬ 
мовуються до резерву коштів 
для покриття дефіциту бюджету 
Пенсійного фонду у майбутніх 
періодах, передбаченого стат¬ 
тею 74 цього Закону. У такому 
разі робиться відповідна поз¬ 
начка в його персональній облі¬ 
ковій картці в системі персоні¬ 
фікованого обліку. 

4. Для отримання одноразо¬ 
вої виплати учасник накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування чи його спадкоємці 
подають територіальному орга¬ 
ну Пенсійного фонду або адмі¬ 
ністраторові відповідного не¬ 
державного пенсійного фонду 

— суб’єкта другого рівня систе¬ 
ми пенсійного забезпечення 
заяву та документи, що під¬ 
тверджують їх право на отри¬ 
мання такої виплати. Перелік 
зазначених документів затвер¬ 
джується центральним органом 
виконавчої влади у сфері соці¬ 
альної політики. 

Одноразова виплата здій¬ 
снюється протягом десяти ро¬ 
бочих днів з дня надходження 
заяви та зазначених докумен¬ 
тів»; 

у статті 57: 

у частині першій слова «зас¬ 
трахованій особі» замінити сло¬ 
вами «учаснику накопичуваль¬ 
ної системи пенсійного страху¬ 
вання»; 

в абзаці другому частини 
третьої слова «ніж сума вартос¬ 
ті договору страхування довіч¬ 
ної пенсії на час його укладен¬ 
ня» замінити словами «ніж су¬ 
ма, обумовлена в договорі 
страхування довічної пенсії»; 

у частині п’ятій слова «Зас¬ 
трахована особа» замінити сло¬ 
вами «Учасник накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня»; 

у частині шостій: 
в абзацах першому і четвер¬ 
тому слова «застрахованою 
особою» та «застрахованої осо¬ 
би» замінити відповідно слова¬ 
ми «учасником накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня» та «учасника накопичуваль¬ 
ної системи пенсійного страху¬ 
вання»; 

в абзаці другому слова «рі¬ 
вень інвестиційного доходу, 
який» замінити словами «ставка 
інвестиційного доходу, яка»; 

абзац четвертий доповнити 
реченням такого змісту: «Стра¬ 
хова організація не має права 
відмовити учаснику накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування в укладенні дого¬ 
вору страхування одного з ви¬ 
дів довічної пенсії, передбаче¬ 
них цією статтею»; 

абзац шостий частини дру¬ 
гої статті 58 виключити; 
у частині першій статті 61: 
у пункті 5 слова «та Накопи¬ 
чувального фонду» виключити; 
пункт 14 виключити; 
доповнити пунктом 19 і та¬ 
кого змісту: 

«19 і ) за погодженням з Дер¬ 
жавною комісією з регулювання 
ринків фінансових послуг Укра¬ 
їни і центральним органом ви¬ 
конавчої влади у сфері соціаль¬ 
ної політики затверджує поря¬ 
док ведення накопичувальних 
пенсійних рахунків учасників 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування, форму зві¬ 
ту, що надсилається щороку 
учасникам накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня про стан їх накопичувальних 
пенсійних рахунків, а також по¬ 
рядок обліку на накопичуваль¬ 
них пенсійних рахунках сум пе¬ 
ні, сплачених роботодавцем за 
несвоєчасне перерахування з 
його вини страхових внесків до 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування»; 

в абзаці другому частини 
п’ятої статті 63 слова «та Нако¬ 
пичувального фонду» виключи¬ 
ти; 

у статті 64: 

пункти 4 і 6 частини першої 
викласти в такій редакції: 

«4) вилучати на строк до 
трьох днів документи, що свід¬ 
чать про порушення порядку 
використання коштів Пенсійно¬ 
го фонду та накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня, з обов’язковим складенням 
протоколу, у якому зазначають¬ 
ся дата його складення, прізви¬ 
ще та посада особи, яка прове¬ 
ла вилучення, перелік вилуче¬ 
них документів і день, коли такі 
документи повинні повернутися 
відповідно до цього Закону»; 


«6) застосовувати фінансові 
санкції та нараховувати пеню, 
передбачені законом»; 

частину третю викласти в 
такій редакції: 

«3. Виконавча дирекція Пен¬ 
сійного фонду зобов’язана у 
процесі надання послуг з адмі¬ 
ністрування Накопичувального 
фонду: 

1) здійснювати організацій¬ 
не та матеріально-технічне за¬ 
безпечення роботи Ради Нако¬ 
пичувального фонду; 

2) відкрити розрахунковий 
рахунок Накопичувального 
фонду в обраному за конкур¬ 
сом зберігані; 

3) готувати та подавати у 
порядку, встановленому стат¬ 
тею 89 цього Закону, на роз¬ 
гляд Ради Накопичувального 
фонду проекти документів, яки¬ 
ми визначаються основні нап¬ 
рями інвестиційної політики та 
нормативи інвестування коштів 
Накопичувального фонду; 

4) укладати за рішенням Ра¬ 
ди Накопичувального фонду 
договори з радником з інвести¬ 
ційних питань, компаніями з уп¬ 
равління активами, зберігачем, 
аудитором (аудиторами) Нако¬ 
пичувального фонду; 

5) надавати учаснику нако¬ 
пичувальної системи пенсійно¬ 
го страхування не рідше одного 
разу на рік письмовий звіт що¬ 
до обсяг7 пенсійних коштів, що 
обліковуються на його накопи¬ 
чувальному пенсійному рахун¬ 
ку; 

6) інформувати у письмовій 
формі учасника накопичуваль¬ 
ної системи пенсійного страху¬ 
вання про порядок отримання 
довічної пенсії або одноразової 
виплати за рахунок коштів на¬ 
копичувальної системи пенсій¬ 
ного страхування; 

7) давати розпорядження 
Державній казначейській службі 
України про перерахування 
страхових внесків на рахунок 
Накопичувального фонду або 
обраного недержавного пенсій¬ 
ного фонду — суб’єкта другого 
рівня системи пенсійного за¬ 
безпечення; 

8) розраховувати щодня 
спільно з компаніями з управ¬ 
ління активами чисту вартість 
пенсійних активів Накопичу¬ 
вального фонду, чисту вартість 
одиниці пенсійних активів і вес¬ 
ти їх облік; 

9) надавати щодня зберігану 
інформацію, необхідну для пе¬ 
ревірки правильності обчислен¬ 
ня чистої вартості пенсійних ак¬ 
тивів і чистої вартості одиниці 
пенсійних активів Накопичу¬ 
вального фонду; 

10) забезпечувати доступ 
зберігану до інформації та до¬ 
кументів, необхідних для пере¬ 
вірки правильності обчислення 
чистої вартості пенсійних акти¬ 
вів і чистої вартості одиниці 
пенсійних активів Накопичу¬ 
вального фонду; 

11) давати розпорядження 
зберігану Накопичувального 
фонду про перерахування на¬ 
лежних учасникам накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування коштів до відповід¬ 
них недержавних пенсійних 
фондів — суб’єктів другого рів¬ 
ня системи пенсійного забез¬ 
печення, до обраної страхової 
організації для укладення дого¬ 
вору страхування довічної пен¬ 
сії або про здійснення пенсійної 
виплати відповідно до статті 56 
цього Закону; 

12) давати розпорядження 
зберігану Накопичувального 
фонду про оплату послуг, 
пов’язаних з адміністративним 
управлінням Накопичувальним 
фондом, послуг радника з ін¬ 
вестиційних питань, компаній з 
управління активами, зберігана 
і аудитора, здійснення яких пе¬ 
редбачено цим Законом; 

13) надавати Державній ко¬ 
місії з регулювання ринків фі¬ 
нансових послуг України інфор¬ 
мацію про стан накопичуваль¬ 
ної системи пенсійного страху¬ 
вання за формою, визначеною 
цією комісією; 

14) надавати адміністратору 
недержавного пенсійного фон¬ 
ду — суб’єкту другого рівня 
системи пенсійного забезпе¬ 
чення (на його запит) інформа¬ 
цію про страхові внески учасни¬ 
ків накопичувальної системи 
пенсійного страхування — учас¬ 
ників такого фонду; 

15) звітувати перед Радою 
Накопичувального фонду щодо 
адміністрування Накопичуваль¬ 
ного фонду, стану накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування; 

16) діяти від імені Накопичу¬ 
вального фонду і в інтересах 
учасників накопичувальної сис¬ 
теми пенсійного страхування»; 

доповнити частиною четвер¬ 
тою такого змісту: 

«4. Розмір оплати послуг ви¬ 
конавчої дирекції Пенсійного 
фонду з адміністрування Нако¬ 
пичувального фонду затвер¬ 
джується Радою Накопичуваль¬ 
ного фонду та не може переви¬ 
щувати 0,2 відсотка щомісячної 
суми страхових внесків до на¬ 
копичувальної системи пенсій¬ 
ного страхування»; 

у частині першій статті 72: 

у пункті 1 слова «загальноо¬ 
бов’язкового державного» вик¬ 
лючити; 

доповнити пунктом 3 і такого 
змісту: 

«3 і ) кошти, сплачені вико¬ 
навчій дирекції Пенсійного 


фонду за надання послуг з ад¬ 
міністрування Накопичувально¬ 
го фонду та послуг недержав¬ 
ним пенсійним фондам — 
суб’єктам другого рівня систе¬ 
ми пенсійного забезпечення»; 

пункт 4 після слів «фінансо¬ 
вих санкцій» доповнити слова¬ 
ми «та пені (крім сум пені, спла¬ 
чених роботодавцем за несвоє¬ 
часне перерахування з його ви¬ 
ни сум страхових внесків зас¬ 
трахованої особи до накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування)»; 

у частині другій статті 73 
слова «для оплати договорів 
страхування довічних пенсій і 
одноразових виплат та» виклю¬ 
чити; 

у другому реченні частини 
п’ятої статті 74 слова «Накопи¬ 
чувального фонду» замінити 
словами «накопичувальної сис¬ 
теми пенсійного страхування та 
інших коштів»; 
у статті 78: 

частину п’яту викласти в та¬ 
кій редакції: 

«5. Учасник накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня, який сплачує (за якого спла¬ 
чують) страхові внески до нако¬ 
пичувальної системи пенсійно¬ 
го страхування, має право 
спрямувати такі внески до не¬ 
державного пенсійного фонду 
— суб’єкта другого рівня систе¬ 
ми пенсійного забезпечення. 
При цьому учасник накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування подає територіаль¬ 
ному органові Пенсійного фон¬ 
ду такі документи: 

заяву про обрання недер¬ 
жавного пенсійного фонду; 

копію пенсійного контракту, 
укладеного з недержавним 
пенсійним фондом — суб’єктом 
другого рівня системи пенсій¬ 
ного забезпечення»; 

доповнити частиною сьо¬ 
мою такого змісту: 

«7. Планова аудиторська пе¬ 
ревірка діяльності Накопичу¬ 
вального фонду, компаній з уп¬ 
равління активами, зберігана 
Накопичувального фонду, вико¬ 
навчої дирекції Пенсійного 
фонду (у частині адмініструван¬ 
ня Накопичувального фонду), 
радника з інвестиційних питань 
проводиться один раз на рік за 
рахунок осіб, які перевіряються. 
Зазначена перевірка прово¬ 
диться обраним за результата¬ 
ми конкурсу незалежним ауди¬ 
тором (аудиторською фірмою), 
який має право на провадження 
аудиторської діяльності і надає 
виключно аудиторські послуги 
згідно із законодавством. 

Державна комісія з регулю¬ 
вання ринків фінансових послуг 
України за погодженням з Дер¬ 
жавною комісією з цінних папе¬ 
рів та фондового ринку і Мініс¬ 
терством фінансів України 
встановлює вимоги до аудито¬ 
рів, які проводять аудиторську 
перевірку суб’єктів накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування. 

Аудитором не може бути: 
пов’язана особа компаній 
(посадових осіб компаній) з уп¬ 
равління активами, що здійсню¬ 
ють управління пенсійними ак¬ 
тивами Накопичувального фон¬ 
ду, зберігана Накопичувального 
фонду, радника з інвестиційних 
питань; 

особа, яка протягом остан¬ 
ніх п’яти років була посадовою 
особою суб’єктів, щодо яких 
проводиться аудиторська пере¬ 
вірка; 

особа, яка надає консульта¬ 
ційні послуги суб’єктам, щодо 
яких проводиться аудиторська 
перевірка. 

Один і той самий аудитор не 
може проводити щорічну ауди¬ 
торську перевірку суб’єктів на¬ 
копичувальної системи пенсій¬ 
ного страхування більш як два 
роки підряд. 

До річної звітності, що пода¬ 
ється Державній комісії з регу¬ 
лювання ринків фінансових 
послуг України та Державній 
комісії з цінних паперів та фон¬ 
дового ринку, виконавча дирек¬ 
ція Пенсійного фонду, компанії 
з управління активами і збері¬ 
гай обов’язково додають копію 
аудиторського висновку»; 

статтю 79 викласти в такій 
редакції: 

«Стаття 79. Джерела форму¬ 
вання накопичувальної системи 
пенсійного страхування та ви¬ 
користання її коштів 

1. Джерелами формування 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування є: 

1) страхові внески до нако¬ 
пичувальної системи пенсійно¬ 
го страхування (крім суми, пе¬ 
редбаченої у частині четвертій 
статті 64 цього Закону); 

2) інвестиційний дохід, що 
утворюється в результаті розмі¬ 
щення та інвестування коштів 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування у порядку, 
встановленому законом; 

3) суми пені, сплаченої 
страхувальником за несвоє¬ 
часне перерахування сум 
страхових внесків на рахунок 
для другого рівня системи 
пенсійного забезпечення на 
користь учасників накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування. 

2. Кошти накопичувальної 
системи пенсійного страху¬ 
вання використовуються для: 

1) інвестування з метою от¬ 
римання інвестиційного дохо¬ 
ду на користь учасників нако¬ 


пичувальної системи пенсій¬ 
ного страхування; 

2) оплати договорів страху¬ 
вання довічних пенсій або 
здійснення одноразових вип¬ 
лат; 

3) оплати послуг компаній з 
управління активами Накопи¬ 
чувального фонду або відпо¬ 
відного недержавного пенсій¬ 
ного фонду — суб’єкта другого 
рівня системи пенсійного за¬ 
безпечення; 

4) оплати послуг зберігана 
Накопичувального фонду або 
відповідного недержавного 
пенсійного фонду — суб’єкта 
другого рівня системи пенсій¬ 
ного забезпечення; 

5) оплати послуг із прове¬ 
дення планової аудиторської 
перевірки Накопичувального 
фонду або недержавного пен¬ 
сійного фонду — суб’єкта дру¬ 
гого рівня системи пенсійного 
забезпечення; 

6) оплати послуг радника з 
інвестиційних питань; 

7) оплати послуг виконав¬ 
чої дирекції Пенсійного фонду 
з адміністрування Накопичу¬ 
вального фонду, у тому числі 
на проведення конкурсів, у по¬ 
рядку та розмірах, встановле¬ 
них Радою Накопичувального 
фонду, або оплати послуг з 
адміністрування недержавного 
пенсійного фонду — суб’єкта 
другого рівня системи пенсій¬ 
ного забезпечення (крім ви¬ 
падків, якщо адміністрування 
здійснює юридична особа — 
одноосібний засновник). 

3. Забороняється викорис¬ 
тання коштів накопичувальної 
системи пенсійного страху¬ 
вання для забезпечення вип¬ 
лати пенсій та надання соці¬ 
альних послуг із солідарної 
системи, на виплату пенсій на 
визначений строк у системі 
недержавного пенсійного за¬ 
безпечення та на інші цілі, не 
передбачені цим Законом. 

4. Інвестиційний дохід від 
операцій з пенсійними актива¬ 
ми накопичувальної системи 
пенсійного страхування не 
включається до складу доходу 
компаній з управління актива¬ 
ми або будь-якого іншого 
суб’єкта системи накопичу¬ 
вального пенсійного забезпе¬ 
чення. 

5. Кошти накопичувальної 
системи пенсійного страху¬ 
вання є власністю учасників 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування в сумі, що 
обліковується на їх накопичу¬ 
вальних пенсійних рахунках в 
Накопичувальному фонді або 
на індивідуальних пенсійних 
рахунках у відповідних недер¬ 
жавних пенсійних фондах — 
суб’єктах другого рівня систе¬ 
ми пенсійного забезпечення. 

6. Право власності учасни¬ 
ка накопичувальної системи 
пенсійного страхування на на¬ 
лежну частку пенсійних коштів 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування, що облі¬ 
ковуються на його накопичу¬ 
вальному пенсійному рахунку 
в Накопичувальному фонді або 
на індивідуальному пенсійному 
рахунку в недержавному пен¬ 
сійному фонді — суб’єкті дру¬ 
гого рівня системи пенсійного 
забезпечення, реалізується 
згідно із цим Законом, а у разі 
смерті такого учасника право 
власності спадкоємців на його 
пенсійні кошти реалізується 
відповідно до цього Закону та 
Цивільного кодексу України. 

7. Облік надходжень і вит¬ 
рат Накопичувального фонду 
здійснює виконавча дирекція 
Пенсійного фонду»; 

у статті 80: 

у назві слова «Накопичу¬ 
вального фонду» замінити сло¬ 
вами «накопичувальної систе¬ 
ми пенсійного страхування»; 

частину другу виключити; 

у частині третій: 

пункт 2 викласти в такій ре¬ 
дакції: 

«2) акцій, які відповідно до 
норм законодавства пройшли 
лістинг, перебувають в обігу 
на фондовій біржі, що відпові¬ 
дає вимогам, встановленим 
Державною комісією з цінних 
паперів та фондового ринку 
(крім придбання акцій україн¬ 
ських емітентів під час їх роз¬ 
міщення у разі, якщо акції від¬ 
повідного емітента входять до 
складу пенсійних активів Нако¬ 
пичувального фонду)»; 

доповнити пунктом 2 і тако¬ 
го змісту: 

«2 і ) облігацій та іпотечних 
облігацій українських емітен¬ 
тів, кредитний рейтинг яких 
відповідає інвестиційному рів¬ 
ню за національною шкалою, 
визначеною законодавством, 
або які відповідно до норм за¬ 
конодавства пройшли лістинг 
на фондовій біржі, що відпові¬ 
дає вимогам, установленим 
Державною комісією з цінних 
паперів та фондового ринку»; 

доповнити абзацом дев’я¬ 
тим такого змісту: 

«Пенсійні активи накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування можуть формува¬ 
тися виключно у результаті 
проведення операцій, пов’яза¬ 
них із здійсненням накопичу¬ 
вального пенсійного страху¬ 
вання відповідно до цього За¬ 
кону»; 

у частині четвертій: 

пункт 1 після слів «Пенсій¬ 
ного фонду» доповнити слова¬ 
ми «або відповідно адміністра¬ 
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тором недержавного пенсій¬ 
ного фонду — суб’єкта другого 
рівня системи пенсійного за¬ 
безпечення»; 

пункти 2 і 5 викласти в та¬ 
кій редакції: 

«2) цінні папери, які не 
пройшли лістинг на фондовій 
біржі (крім цінних паперів, по¬ 
гашення та отримання доходу 
за якими гарантовано відпо¬ 
відно до законодавства дер¬ 
жавою, органами місцевого 
самоврядування або третіми 
особами)»; 

«5) похідні (деривативи)»; 

у частині шостій: 

у першому реченні слова 
«частиною п’ятою» замінити 
словами «частиною другою»; 

друге речення доповнити 
словами «адміністратора не¬ 
державного пенсійного фонду 
— суб’єкта другого рівня сис¬ 
теми пенсійного забезпечення 
чи будь-якого іншого суб’єкта 
системи накопичувального 
пенсійного забезпечення»; 

частини сьому — десяту 
викласти в такій редакції: 

«7. Сума коштів, що нале¬ 
жить кожному з учасників на¬ 
копичувальної системи пенсій¬ 
ного страхування, визначаєть¬ 
ся шляхом множення кількості 
одиниць пенсійних активів, що 
обліковуються на його накопи¬ 
чувальному пенсійному рахун¬ 
ку в Накопичувальному фонді 
або на індивідуальному пен¬ 
сійному рахунку у відповідному 
недержавному пенсійному 
фонді — суб’єкті другого рівня 
системи пенсійного забезпе¬ 
чення, на чисту вартість оди¬ 
ниці пенсійних активів накопи¬ 
чувальної системи пенсійного 
страхування станом на день 
підрахунку у порядку, встанов¬ 
леному Державною комісією з 
регулювання ринків фінансо¬ 
вих послуг України. 

Облік усіх операцій на ра¬ 
хунку учасника накопичуваль¬ 
ної системи пенсійного стра¬ 
хування здійснюється в націо¬ 
нальній валюті України із заз¬ 
наченням кількості одиниць 
пенсійних активів. 

Сума коштів, що облікову¬ 
ється на накопичувальних пен¬ 
сійних рахунках усіх учасників 
Накопичувального фонду, до¬ 
рівнює сумі чистої вартості ак¬ 
тивів Накопичувального фон- 
ДУ- 

Сума коштів, що облікову¬ 
ється на індивідуальних пен¬ 
сійних рахунках учасників на¬ 
копичувальної системи пенсій¬ 
ного страхування у відповідно¬ 
му недержавному пенсійному 
фонді — суб’єкті другого рівня 
системи пенсійного забезпе¬ 
чення, дорівнює сумі чистої 
вартості активів накопичуваль¬ 
ної системи пенсійного стра¬ 
хування у такому фонді. 

Кількість одиниць пенсій¬ 
них активів, що обліковуються 
на рахунку учасника накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування у розрізі опера¬ 
цій, визначається шляхом ді¬ 
лення суми за відповідною 
операцією на рахунку учасника 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування на чисту 
вартість одиниці пенсійних ак¬ 
тивів накопичувальної системи 
пенсійного страхування, роз¬ 
рахованої на кінець дня розра¬ 
хунку. 

8. Вартість пенсійних акти¬ 
вів накопичувальної системи 
пенсійного страхування визна¬ 
чається відповідно до цього 
Закону у порядку, встановле¬ 
ному Державною комісією з 
цінних паперів та фондового 
ринку за погодженням з Дер¬ 
жавною комісією з регулюван¬ 
ня ринків фінансових послуг 
України. 

Пенсійні активи накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування оцінюються за їх 
ринковою вартістю відповідно 
до методики, затвердженої 
Державною комісією з цінних 
паперів та фондового ринку. 

Обчислення чистої вартості 
пенсійних активів накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування та чистої вартості 
одиниці пенсійних активів на¬ 
копичувальної системи пенсій¬ 
ного страхування здійснюється 
виконавчою дирекцією Пенсій¬ 
ного фонду або адміністрато¬ 
ром відповідного недержавно¬ 
го пенсійного фонду — суб’єк¬ 
та другого рівня системи пен¬ 
сійного забезпечення на під¬ 
ставі визначеної компанією 
(компаніями) з управління ак¬ 
тивами вартості пенсійних ак¬ 
тивів накопичувальної системи 
пенсійного страхування, які пе¬ 
ребувають в її (їх) управлінні. 
Обчислення чистої вартості 
пенсійних активів накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування та одиниці пенсій¬ 
них активів накопичувальної 
системи пенсійного страхуван¬ 
ня здійснюється станом на кі¬ 
нець кожного робочого дня, а 
за вихідні та святкові дні — на 
кінець останнього вихідного 
(святкового) дня. Зберігай На¬ 
копичувального фонду та збе¬ 
рігай недержавного пенсійного 
фонду — суб’єкта другого рів¬ 
ня системи пенсійного забез¬ 
печення перевіряють правиль¬ 
ність такого підрахунку. 

Процедура обчислення 
чистої вартості пенсійних ак¬ 
тивів і чистої вартості одиниці 
пенсійних активів накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування та кількості оди- 
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ниць пенсійних активів такої 
системи визначається Дер¬ 
жавною комісією з регулюван¬ 
ня ринків фінансових послуг 
України за погодженням з 
Державною комісією з цінних 
паперів та фондового ринку. 

9. Пенсійні активи накопи¬ 
чувальної системи пенсійного 
страхування у разі визнання 
банкрутом компанії з управлін¬ 
ня активами, зберігана, адмі¬ 
ністратора недержавного пен¬ 
сійного фонду — суб’єкта дру¬ 
гого рівня системи пенсійного 
забезпечення не можуть вклю¬ 
чатися до ліквідаційної маси 
зазначених осіб. 

10. На пенсійні активи на¬ 
копичувальної системи пенсій¬ 
ного страхування не може бу¬ 
ти накладене будь-яке стяг¬ 
нення або застосована кон¬ 
фіскація, а також вони не мо¬ 
жуть бути предметом заста¬ 
ви»; 

у статті 81: 

частину третю доповнити 
абзацами другим і третім тако¬ 
го змісту: 

«Членом Ради Накопичу¬ 
вального фонду не може бути 
особа, яка була засуджена за 
умисні злочини або позбавле¬ 
на права займати певні посади 
чи провадити певну діяльність. 

Член Ради Накопичуваль¬ 
ного фонду зобов’язаний по¬ 
дати інформацію щодо воло¬ 
діння безпосередньо або че¬ 
рез пов’язаних осіб часткою 
(паєм, пакетом акцій) статут¬ 
ного капіталу юридичних осіб, 
можливості здійснювати вирі¬ 
шальний/суттєвий вплив на 
основі договору чи в інший 
спосіб, а також про загальний 
обсяг корпоративних прав, що 
належить йому, членам його 
сім’ї та юридичним особам, які 
контролюються ним або чле¬ 
нами його сім’ї»; 

у частині четвертій: 
абзац третій доповнити ре¬ 
ченням такого змісту: «У разі 
розголошення таких відомос¬ 
тей члени Ради Накопичуваль¬ 
ного фонду несуть відпові¬ 
дальність згідно із законом»; 

доповнити абзацом четвер¬ 
тим такого змісту: 

«Член Ради Накопичуваль¬ 
ного фонду, який є засновни¬ 
ком (власником) чи пов’яза¬ 
ною особою суб’єкта, допуще¬ 
ного до участі у другому етапі 
конкурсу, що проводиться для 
обрання компаній з управління 
активами, радника з інвести¬ 
ційних питань, зберігана та ау¬ 
дитора, зобов’язаний повідо¬ 
мити про це Раді Накопичу¬ 
вального фонду для прийняття 
нею рішення про відсторонен¬ 
ня такого члена від участі у 
прийнятті рішення про визна¬ 
чення переможця за результа¬ 
тами конкурсу. Якщо за під¬ 
сумками конкурсу такого учас¬ 
ника визнано переможцем, 
член Ради Накопичувального 
фонду, який є засновником 
(власником) чи пов’язаною 
особою такого учасника, пови¬ 
нен скласти з себе повнова¬ 
ження члена Ради Накопичу¬ 
вального фонду»; 

частину сьому після абзацу 
другого доповнити новим аб¬ 
зацом такого змісту: 

«звітує щороку перед Вер¬ 
ховною Радою України про ре¬ 
зультати діяльності Накопичу¬ 
вального фонду». 

У зв’язку з цим абзаци тре¬ 
тій — дев’ятий вважати відпо¬ 
відно абзацами четвертим — 
десятим; 

частину восьму після абза¬ 
цу шостого доповнити новим 
абзацом такого змісту: 

«у разі вчинення дій, які 
призвели до розкриття конфі¬ 
денційної інформації про умо¬ 
ви та технічне завдання кон¬ 
курсу, що встановлено судом». 

У зв’язку з цим абзаци сьо¬ 
мий — дванадцятий вважати 
відповідно абзацами восьмим 
— тринадцятим; 
у статті 82: 
у частині першій: 
пункти 1 і 2 викласти в та¬ 
кій редакції: 

«1) визначення за резуль¬ 
татами конкурсу компаній з 
управління активами, радника 
з інвестиційних питань, збері¬ 
гана, аудитора Накопичуваль¬ 
ного фонду; 

2) затвердження умов про¬ 
ведення і технічного завдання 
конкурсу з вибору компаній з 
управління активами, радника 
з інвестиційних питань, збері¬ 
гана, аудитора Накопичуваль¬ 
ного фонду»; 

у пункті 3 слово «доціль¬ 
ність» виключити; 

доповнити пунктом 3 і тако¬ 
го змісту: 

«3 і ) прийняття рішення про 
припинення зберігачем вико¬ 
нання розпоряджень компанії 
з управління активами Накопи¬ 
чувального фонду на підста¬ 
вах, визначених цим Зако¬ 
ном»; 

пункт 6 після слів «компаній 
з управління активами» допов¬ 
нити словами «радника з ін¬ 
вестиційних питань»; 

у пункті 7 слова «адмініс¬ 
тративним управлінням Нако¬ 
пичувальним фондом» заміни¬ 
ти словами «наданням послуг 
з адміністрування Накопичу¬ 
вального фонду»; 

пункт 8 викласти в такій ре¬ 
дакції: 

«8) заслуховування звіту 
виконавчої дирекції Пенсійно¬ 


го фонду про надання послуг з 
адміністрування Накопичу¬ 
вального фонду, внесення 
правлінню Пенсійного фонду 
рекомендацій та пропозицій 
щодо вдосконалення послуг з 
адміністрування Накопичу¬ 
вального фонду і про стан на¬ 
копичувальної системи пенсій¬ 
ного страхування, затвер¬ 
дження такого звіту»; 

доповнити частиною чет¬ 
вертою такого змісту: 

«4. У разі виявлення фактів 
порушення вимог цього Зако¬ 
ну щодо пов’язаних осіб Рада 
Накопичувального фонду про¬ 
тягом місяця приймає рішення 
про проведення конкурсу що¬ 
до обрання нової компанії з 
управління активами, радника 
з інвестиційних питань, збері¬ 
гана та/або аудитора із забез¬ 
печенням дотримання вимог 
цього Закону щодо пов’язаних 
осіб. Вартість проведення кон¬ 
курсу щодо нової компанії з 
управління активами, радника 
з інвестиційних питань, збері¬ 
гана та/або аудитора, відшко¬ 
довується особою, яка пору¬ 
шила вимоги цього Закону 
щодо пов’язаних осіб»; 

частину п’яту статті 83 до¬ 
повнити реченням такого зміс¬ 
ту: «У разі незгоди з рішенням 
Ради Накопичувального фонду 
член Ради підписує рішення з 
викладенням своїх аргументо¬ 
ваних міркувань»; 

у статті 84: 

друге речення частини пер¬ 
шої викласти в такій редакції: 
«Вимоги до радника з інвести¬ 
ційних питань визначаються 
Державною комісією з цінних 
паперів та фондового ринку, 
Державною комісією з регулю¬ 
вання ринків фінансових пос¬ 
луг України за погодженням з 
Антимонопольним комітетом 
України та центральним орга¬ 
ном виконавчої влади у сфері 
соціальної політики»; 

частину другу викласти в 
такій редакції: 

«2. Виконавча дирекція 
Пенсійного фонду укладає з 
радником з інвестиційних пи¬ 
тань договір на умовах, визна¬ 
чених статтею 95 цього Зако¬ 
ну. 

На підставі рішення Ради 
Накопичувального фонду до¬ 
говір з радником з інвестицій¬ 
них питань може бути достро¬ 
ково розірваний у разі: 

1) невиконання радником з 
інвестиційних питань договору 
або недотримання його умов 
(неналежне виконання); 

2) початку проведення про¬ 
цедури ліквідації, порушення 
провадження у справі про бан¬ 
крутство; 

3) наявності висновку ауди¬ 
тора або органів державного 
регулювання та нагляду у сфе¬ 
рі загальнообов’язкового дер¬ 
жавного пенсійного страхуван¬ 
ня про те, що в результаті ін¬ 
вестування коштів Накопичу¬ 
вального фонду відповідно до 
запропонованих радником з 
інвестиційних питань основних 
напрямів інвестиційної політи¬ 
ки та нормативів інвестування 
коштів Накопичувального фон¬ 
ду показник зміни чистої вар¬ 
тості одиниці пенсійних акти¬ 
вів Накопичувального фонду 
за останні 12 місяців більш як 
на 10 відсотків менший порів¬ 
няно із середньозваженим по¬ 
казником зміни чистої вартос¬ 
ті одиниці пенсійних активів, 
який розраховується Держав¬ 
ною комісією з регулювання 
ринків фінансових послуг Ук¬ 
раїни, якщо це не обумовлено 
об’єктивними змінами на фі¬ 
нансовому ринку. 

У разі прийняття рішення 
про дострокове розірвання 
договору з радником з інвес¬ 
тиційних питань у випадках, 
передбачених цією частиною, 
Рада Накопичувального фонду 
приймає одночасно рішення 
про дострокове проведення 
конкурсу з метою залучення 
нового радника з інвестицій¬ 
них питань. 

Виконавча дирекція Пенсій¬ 
ного фонду зобов’язана про¬ 
тягом 10 календарних днів з 
дня прийняття рішення про 
дострокове проведення кон¬ 
курсу з метою залучення ново¬ 
го радника з інвестиційних пи¬ 
тань оголосити та опублікува¬ 
ти рішення Ради Накопичу¬ 
вального фонду про проведен¬ 
ня такого конкурсу. 

Радник з інвестиційних пи¬ 
тань у разі дострокового ро¬ 
зірвання договору (крім ви¬ 
падків, зазначених у пунктах 2 
і 3 цієї частини) зобов’язаний 
компенсувати всі витрати, 
пов’язані з проведенням нас¬ 
тупного конкурсу з метою за¬ 
лучення радника з інвестицій¬ 
них питань»; 

у пунктах 2 і 3 частини 
третьої слова «Пенсійному 
фюнду» замінити словами «Ра¬ 
ді Накопичувального фонду»; 

частину п’яту після слів 
«компанії з управління актива¬ 
ми» доповнити словами «вико¬ 
навчої дирекції Пенсійного 
фонду»; 

частини третю — шосту 
статті 85 викласти в такій ре¬ 
дакції: 

«3. Компанією з управління 
активами може бути юридична 
особа. 

4. Компанії з управління ак¬ 
тивами — резиденти, що оби¬ 
раються з числа компаній, які: 

1) провадять протягом ос¬ 


танніх трьох років діяльність з 
управління активами на під¬ 
ставі відповідної ліцензії, ви¬ 
даної Державною комісією з 
цінних паперів та фондового 
ринку; 

2) мають одночасно в уп¬ 
равлінні активи в сумі, розмір 
якої встановлюється в техніч¬ 
ному завданні конкурсу; 

3) підтримують власний ка¬ 
пітал у розмірі не менш як 25 
мільйонів гривень на день по¬ 
дання заяви на участь у кон¬ 
курсі; 

4) відповідають вимогам, 
встановленим Державною ко¬ 
місією з цінних паперів та 
фондового ринку, щодо квалі¬ 
фікаційного рівня та досвіду 
роботи фахівців, які безпосе¬ 
редньо виконуватимуть фун¬ 
кції, передбачені технічним 
завданням конкурсу; 

5) мають сформований ре¬ 
зервний фонд за рахунок при¬ 
бутку у розмірі не менш як 25 
відсотків мінімального розміру 
статутного капіталу, встанов¬ 
леного законом для компаній з 
управління активами. 

5. У разі якщо основними 
напрямами інвестиційної полі¬ 
тики передбачено інвестуван¬ 
ня пенсійних активів у цінні па¬ 
пери іноземних емітентів, у 
конкурсі можуть брати участь 
компанії з управління актива¬ 
ми — нерезиденти, які утворе¬ 
ні та зареєстровані в країні, 
законодавством якої передба¬ 
чено державний нагляд за ді¬ 
яльністю компаній з управлін¬ 
ня активами, та провадять 
протягом трьох років діяль¬ 
ність з управління активами. 
При цьому компанією з управ¬ 
ління активами — нерезиден¬ 
том не може бути юридична 
особа, зареєстрована в дер¬ 
жаві або на території держави, 
у межах якої є конфіденційни¬ 
ми відомості про майно, сферу 
діяльності і структуру власнос¬ 
ті/акціонерів юридичної особи, 
а також ідентифікаційні дані 
власників-бенефіціарів, або 
знаходитися під безпосеред¬ 
нім чи опосередкованим кон¬ 
тролем такої компанії. Компа¬ 
нія з управління активами — 
нерезидент провадить діяль¬ 
ність з управління активами 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування виключно 
за межами України. Вимоги до 
такої компанії встановлюються 
Радою Накопичувального фон¬ 
ду з урахуванням пропозицій, 
поданих Державною комісією 
з цінних паперів та фондового 
ринку. 

6. Компанія з управління 
активами не може бути зас¬ 
новником (власником) або 
пов’язаною особою радника з 
інвестиційних питань, зберіга¬ 
на, аудитора Накопичувально¬ 
го фонду та їх пов’язаних 
осіб»; 

у статті 86: 

у частині першій: 

пункт 1 доповнити словами 
«та умовами договору»; 

доповнити пунктом 6 тако¬ 
го змісту: 

«6) подання щодня зберіга¬ 
ну Накопичувального фонду ін¬ 
формації, необхідної для пе¬ 
ревірки правильності обчис¬ 
лення чистої вартості пенсій¬ 
них активів та чистої вартості 
одиниці пенсійних активів На¬ 
копичувального фонду, у по¬ 
рядку та за формою, встанов¬ 
леними Державною комісією з 
цінних паперів та фондового 
ринку за погодженням з Дер¬ 
жавною комісією з регулюван¬ 
ня ринків фінансових послуг 
України»; 

частини другу — п’яту вик¬ 
ласти в такій редакції: 

«2. Розмір оплати послуг, 
що надаються компанією з уп¬ 
равління активами, визнача¬ 
ється в договорі про управлін¬ 
ня активами накопичувальної 
системи пенсійного страху¬ 
вання з урахуванням результа¬ 
тів її діяльності та не може пе¬ 
ревищувати сумарно 0,75 від¬ 
сотка середньоарифметичного 
значення чистої вартості пен¬ 
сійних активів накопичувальної 
системи пенсійного страху¬ 
вання, що перебувають в її уп¬ 
равлінні протягом року (або 
0,0625 відсотка на місяць), за 
який проводиться оплата та¬ 
ких послуг. 

3. У разі якщо зміна чистої 
вартості одиниці пенсійних ак¬ 
тивів Накопичувального фон¬ 
ду, отримана за останній ка¬ 
лендарний рік у результаті ін¬ 
вестування коштів Накопичу¬ 
вального фонду, є нижчою се¬ 
редньозваженого показника 
зміни чистої вартості одиниці 
пенсійних активів за відповід¬ 
ний період, розрахованого 
Державною комісією з регулю¬ 
вання ринків фінансових пос¬ 
луг України, Рада Накопичу¬ 
вального фонду розглядає пи¬ 
тання про зменшення розміру 
оплати послуг компаній з уп¬ 
равління активами. 

У разі якщо зміна чистої 
вартості одиниці пенсійних ак¬ 
тивів Накопичувального фон¬ 
ду, отримана за останній ка¬ 
лендарний рік у результаті ін¬ 
вестування коштів Накопичу¬ 
вального фонду, є вищою се¬ 
редньозваженого показника 
зміни чистої вартості одиниці 
пенсійних активів за відповід¬ 
ний період, розрахованого 
Державною комісією з регулю¬ 
вання ринків фінансових пос¬ 
луг України, за рішенням Ради 


Накопичувального фонду роз¬ 
мір оплати послуг компаній з 
управління активами може бу¬ 
ти збільшений в межах, перед¬ 
бачених частиною другою цієї 
статті. 

4. У разі якщо за висновком 
аудитора або органів держав¬ 
ного регулювання та нагляду у 
сфері загальнообов’язкового 
державного пенсійного стра¬ 
хування про те, що в результа¬ 
ті інвестування коштів Накопи¬ 
чувального фонду показник 
зміни чистої вартості одиниці 
пенсійних активів Накопичу¬ 
вального фонду за останній 
календарний рік є меншим 
більш як на 20 відсотків порів¬ 
няно із середньозваженим по¬ 
казником зміни чистої вартос¬ 
ті одиниці пенсійних активів, 
який розраховується Держав¬ 
ною комісією з регулювання 
ринків фінансових послуг Ук¬ 
раїни, якщо це не обумовлено 
об’єктивними змінами на фі¬ 
нансовому ринку, Рада Нако¬ 
пичувального фонду розглядає 
питання про заміну компанії з 
управління активами. 

5. У разі анулювання ліцен¬ 
зії на провадження професій¬ 
ної діяльності на фондовому 
ринку — діяльності з управлін¬ 
ня активами інституційних ін¬ 
весторів (діяльності з управ¬ 
ління активами) компанії з уп¬ 
равління активами накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування Державна комісія 
з цінних паперів та фондового 
ринку зобов’язана оприлюд¬ 
нити таку інформацію на своє¬ 
му офіційному веб-сайті та по¬ 
відомити письмово про це Ра¬ 
ду Накопичувального фонду в 
день анулювання такої ліцен¬ 
зії»; 

частини першу і другу стат¬ 
ті 87 викласти в такій редакції: 

«1. Повноваження компанії 
з управління активами припи¬ 
няються Радою Накопичуваль¬ 
ного фонду за поданням Пен¬ 
сійного фонду, зберігана, ор¬ 
ганів державного регулювання 
та нагляду у сфері загальноо¬ 
бов’язкового державного пен¬ 
сійного страхування в разі: 

1) порушення умов догово¬ 
ру про управління пенсійними 
активами накопичувальної 
системи пенсійного страху¬ 
вання або іншого договору, ук¬ 
ладеного з виконавчою дирек¬ 
цією Пенсійного фонду; 

2) порушення положень 
цього Закону, основних напря¬ 
мів інвестиційної політики та 
нормативів інвестування кош¬ 
тів Накопичувального фонду; 

3) прийняття Радою Нако¬ 
пичувального фонду рішення 
відповідно до частини четвер¬ 
тої статті 86 цього Закону; 

4) анулювання ліцензії на 
провадження професійної ді¬ 
яльності на фондовому ринку 
— діяльності з управління ак¬ 
тивами інституційних інвесто¬ 
рів (діяльності з управління ак¬ 
тивами); 

5) прийняття учасниками 
юридичної особи — компанії з 
управління активами, судом 
або органом державної влади 
рішення про ліквідацію та/або 
припинення цієї компанії; 

6) укладення компанією з 
управління активами догово¬ 
рів, які порушують вимоги цьо¬ 
го Закону, умови договору про 
управління активами накопи¬ 
чувальної системи пенсійного 
страхування або положення 
основних напрямів інвестицій¬ 
ної політики та нормативів ін¬ 
вестування коштів Накопичу¬ 
вального фонду; 

7) порушення вимог цього 
Закону щодо пов’язаних осіб. 

Рішення Ради Накопичу¬ 
вального фонду про припи¬ 
нення повноважень компанії з 
управління активами тягне за 
собою розірвання договору 
про управління пенсійними ак¬ 
тивами накопичувальної сис¬ 
теми пенсійного страхування. 
При цьому компанія з управ¬ 
ління активами зобов’язана 
компенсувати збитки, завдані 
з її вини Накопичувальному 
фонду, учасникам накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування внаслідок пору¬ 
шення вимог законодавства, 
основних напрямів інвестицій¬ 
ної політики або договору. 

2. Рішення Ради Накопичу¬ 
вального фонду про припи¬ 
нення повноважень компанії з 
управління активами накопи¬ 
чувальної системи пенсійного 
страхування надсилається 
зберігану для негайного при¬ 
пинення виконання розпоряд¬ 
жень такої компанії, а копія рі¬ 
шення — виконавчій дирекції 
Пенсійного фонду, Державній 
комісії з цінних паперів та 
фондового ринку і Державній 
комісії з регулювання ринків 
фінансових послуг України. 

Порядок призначення ком¬ 
панії з управління активами, 
яка тимчасово здійснюватиме 
управління пенсійними актива¬ 
ми Накопичувального фонду, 
встановлюється Державною 
комісією з цінних паперів та 
фондового ринку за погоджен¬ 
ням з Антимонопольним комі¬ 
тетом України. 

Компанія з управління акти¬ 
вами, яка тимчасово здійсню¬ 
ватиме управління пенсійними 
активами Накопичувального 
фонду, призначається на 
строк, необхідний для прове¬ 
дення нового конкурсу та ук¬ 
ладення договору з компанією 


з управління активами, обра¬ 
ною за результатами конкур¬ 
су»; 

у статті 88: 
у частині першій: 
у пункті 5 слова «та емітен¬ 
тами яких є комерційні банки» 
виключити; 

пункт 8 викласти в такій ре¬ 
дакції: 

«8) придбавати або додат¬ 
ково інвестувати в облігації 
підприємств-резидентів більш 
як 40 відсотків загальної вар¬ 
тості пенсійних активів»; 

доповнити пунктом 20 та¬ 
кого змісту: 

«20) придбавати або додат¬ 
ково інвестувати в іпотечні об¬ 
лігації українських емітентів 
більш як 40 відсотків загальної 
вартості пенсійних активів»; 

у частині третій слова «на 
організаційно оформленому 
ринку цінних паперів України, 
фондовій біржі або в торго¬ 
вельно-інформаційній системі, 
зареєстрованих у встановле¬ 
ному порядку» замінити слова¬ 
ми «на фондовій біржі, зареєс¬ 
трованій у встановленому за¬ 
конодавством порядку, яка 
відповідає вимогам, визначе¬ 
ним Державною комісією з 
цінних паперів та фондового 
ринку»; 

у статті 89: 

у назві та тексті слова 
«коштів Накопичувального 
фонду» замінити словами 
«пенсійних активів накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування»; 

у частині першій: 
в абзаці першому цифру і 
слова «1 січня року, протягом 
якого вони діють» замінити 
цифрою і словами «1 грудня 
року, що передує року, протя¬ 
гом якого вони діятимуть»; 

абзаци другий і третій замі¬ 
нити одним абзацом такого 
змісту: 

«Проекти основних напря¬ 
мів інвестиційної політики та 
нормативів інвестування пен¬ 
сійних активів накопичувальної 
системи пенсійного страху¬ 
вання подає Раді Накопичу¬ 
вального фонду виконавча ди¬ 
рекція Пенсійного фонду за 
погодженням з Державною ко¬ 
місією з цінних паперів та 
фондового ринку, централь¬ 
ним органом виконавчої влади 
у сфері економіки і Національ¬ 
ним банком України»; 

частину третю викласти в 
такій редакції: 

«3. В основних напрямах ін¬ 
вестиційної політики відобра¬ 
жаються основні напрями та 
обмеження інвестування пен¬ 
сійних активів накопичувальної 
системи пенсійного страху¬ 
вання, встановлені з урахуван¬ 
ням загальних вимог та обме¬ 
жень, визначених цим Зако¬ 
ном. Основні напрями інвести¬ 
ційної політики обов’язкові для 
застосування Пенсійним фон¬ 
дом, компаніями з управління 
активами та зберігачем»; 
у статті 90: 

назву та частину першу піс¬ 
ля слів «компаній з управління 
активами» доповнити словами 
«радника з інвестиційних пи¬ 
тань»; 

частину першу доповнити 
словами «які погоджуються з 
Антимонопольним комітетом 
України»; 

у частині третій: 
пункт 1 після слів «компаній 
з управління активами» допов¬ 
нити словом «аудитора»; 

пункти 3 — 6 після слів 
«компанії з управління актива¬ 
ми» та «компаній з управління 
активами» доповнити словами 
«радника з інвестиційних пи¬ 
тань»; 

у підпункті 2 частини другої 
статті 92 слова «розмір статут¬ 
ного капіталу, власного капіта¬ 
лу, відомості щодо пов’язаних 
осіб» замінити словами «роз¬ 
міри статутного та власного 
капіталу, відомості щодо зас¬ 
новників, пов’язаних осіб»; 
у статті 93: 

частину першу викласти в 
такій редакції: 

«1. Конкурс з обрання ком¬ 
паній з управління активами, 
радника з інвестиційних пи¬ 
тань, зберігана і аудитора На¬ 
копичувального фонду прово¬ 
диться у два етапи. 

У першому етапі конкурсу з 
обрання компаній з управління 
активами повинні брати участь 
не менш як шість претенден¬ 
тів, а для обрання радника з 
інвестиційних питань, зберіга¬ 
на і аудитора — не менш як три 
претенденти»; 

абзац другий частини вось¬ 
мої викласти в такій редакції: 

«Організаційне забезпечен¬ 
ня конкурсу здійснюється ви¬ 
конавчою дирекцією Пенсійно¬ 
го фонду. Матеріально-техніч¬ 
не забезпечення конкурсу 
здійснюється за рахунок кош¬ 
тів, передбачених частиною 
четвертою статті 92 цього За¬ 
кону, а також коштів Накопичу¬ 
вального фонду, які включа¬ 
ються до оплати послуг вико¬ 
навчої дирекції Пенсійного 
фонду, пов’язаних з адмініс¬ 
тративним управлінням Нако¬ 
пичувальним фондом»; 

доповнити частиною дев’я¬ 
тою такого змісту: 

«9. Члени Ради Накопичу¬ 
вального фонду, посадові осо¬ 
би виконавчої дирекції Пенсій¬ 
ного фонду та радник з інвес¬ 
тиційних питань, винні у пору¬ 
шенні порядку проведення 


«Голос України» офіційно оприлюднює закони та інші акти Верховної Ради 


конкурсу, зокрема щодо збе¬ 
реження конфіденційної ін¬ 
формації, несуть відповідаль¬ 
ність відповідно до закону»; 

у частині четвертій статті 
94 слова «Пенсійним фондом» 
замінити словами «виконав¬ 
чою дирекцією Пенсійного 
фонду»; 

у статті 95: 

частину першу викласти в 
такій редакції: 

«1. За результатами кон¬ 
курсу виконавча дирекція Пен¬ 
сійного фонду укладає у місяч¬ 
ний строк після оголошення 
результатів конкурсу в пись¬ 
мовій формі договори з ком¬ 
паніями з управління актива¬ 
ми, зберігачем, радником з ін¬ 
вестиційних питань та аудито¬ 
ром Накопичувального фон¬ 
ду»; 

абзац дев’ятий частини 
другої викласти в такій редак¬ 
ції: 

«розмір оплати послуг»; 
у частині третій: 
абзац другий після слів 
«щодо інвестування пенсійних 
активів» доповнити словами «в 
інтересах застрахованих осіб»; 

в абзаці четвертому слова 
«а також акт приймання-пере- 
дачі в управління пенсійних ак¬ 
тивів, які сформовані на день 
укладення договору та» замі¬ 
нити словами «витяг з рішення 
Ради Накопичувального фонду 
про визначення для компанії з 
управління активами обсягу 
пенсійних активів Накопичу¬ 
вального фонду»; 
у частині четвертій: 
після абзацу третього до¬ 
повнити новим абзацом такого 
змісту: 

«умови і строки передачі 
пенсійних активів та відповід¬ 
ної документації іншому збері¬ 
гану». 

У зв’язку з цим абзац чет¬ 
вертий вважати абзацом п’я¬ 
тим; 

абзац п’ятий доповнити 
словами «а також акт прий- 
мання-передачі на зберігання 
пенсійних активів, які сформо¬ 
вані на день укладення дого¬ 
вору, завірений Пенсійним 
фондом, компанією з управ¬ 
ління активами та попереднім 
зберігачем у разі проведення 
заміни зберігана»; 
у статті 96: 

назву та абзац перший час¬ 
тини першої після слів «пен¬ 
сійних активів» доповнити сло¬ 
вами «накопичувальної систе¬ 
ми пенсійного страхування»; 

частину другу після слів 
«Накопичувального фонду» до¬ 
повнити словами «та накопи¬ 
чувальної системи пенсійного 
страхування в цілому»; 
у статті 97: 

назву та абзац перший час¬ 
тини першої після слів «Нако¬ 
пичувальний фонд» доповнити 
словами «та накопичувальну 
систему пенсійного страхуван¬ 
ня»; 

у частині першій: 
пункт 7 виключити; 
пункт 8 викласти в такій ре¬ 
дакції: 

«8) звіт про чисту вартість 
пенсійних активів, чисту вар¬ 
тість одиниці пенсійних активів 
і показники зміни чистої вар¬ 
тості пенсійних активів та змі¬ 
ни чистої вартості одиниці 
пенсійних активів на кінець 
звітного року»; 

пункти 12, 13 і 15 після слів 
«Накопичувального фонду» у 
всіх відмінках доповнити сло¬ 
вами «та накопичувальної сис¬ 
теми пенсійного страхування в 
цілому»; 

доповнити частиною дру¬ 
гою такого змісту: 

«2. Крім випадків, установ¬ 
лених законом, не підлягає 
розголошенню та оприлюд¬ 
ненню інформація про: 

страхові внески до накопи¬ 
чувальної системи пенсійного 
страхування; 

суму коштів, що облікову¬ 
ється на накопичувальному 
пенсійному рахунку учасника 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування; 

умови та стан виконання 
договорів страхування довіч¬ 
ної пенсії; 

персональні дані учасників 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування»; 

текст статті 98 викласти в 
такій редакції: 

«1. Виконавча дирекція 
Пенсійного фонду зобов’язана 
безоплатно надавати до 1 
липня року, що настає за звіт¬ 
ним, кожному учасникові Нако¬ 
пичувального фонду письмо¬ 
вий звіт про стан його накопи¬ 
чувального пенсійного рахунка 
із зазначенням чистої вартості 
пенсійних активів на початок 
та кінець звітного року, щомі¬ 
сячних надходжень страхових 
внесків. 

Виконавча дирекція Пенсій¬ 
ного фонду зобов’язана також 
надавати таку інформацію за 
письмовим запитом учасника 
Накопичувального фонду про¬ 
тягом п’яти робочих днів з дня 
його надходження за плату, 
визначену Радою Накопичу¬ 
вального фонду, крім випадків 
надання інформації для укла¬ 
дення договору страхування 
довічної пенсії»; 
у статті 99: 

у другому реченні абзацу 
першого частини першої сло¬ 
ва «Наглядова рада» замінити 
словами «орган управління»; 
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пункти 1 та 2 частини дру¬ 
гої викласти в такій редакції: 

«1) мати ліцензію, видану 
Національним банком України, 
та ліцензію Державної комісії з 
цінних паперів та фондового 
ринку на право провадження 
професійної депозитарної ді¬ 
яльності зберігана цінних па¬ 
перів; 

2) мати розмір регулятив¬ 
ного капіталу не менш як 500 
мільйонів гривень»; 

у частині третій: 

у пунктах 5 і 6 слово «дору¬ 
чення» замінити словом «роз¬ 
порядження»; 

абзаци четвертий і п’ятий 
пункту 7 викласти в такій ре¬ 
дакції: 

«інформацію про загальну 
вартість пенсійних активів на¬ 
копичувальної системи пенсій¬ 
ного страхування на день по¬ 
дання інформації та зміну чис¬ 
тої вартості пенсійних активів 
за звітний період; 

інформацію про операції з 
пенсійними активами накопи¬ 
чувальної системи пенсійного 
страхування, здійснені компа¬ 
ніями з управління активами. 
Така інформація подається та¬ 
кож Державній комісії з цінних 
паперів та фондового ринку і 
Державній комісії з регулю¬ 
вання ринків фінансових пос¬ 
луг України. Інформація щодо 
руху таких пенсійних активів 
подається зберігачем у поряд¬ 
ку, встановленому Кабінетом 
Міністрів України»; 

доповнити пунктами 7 і — 
7 4 такого змісту: 

«7 і ) забезпечує в день над¬ 
ходження до банку зарахуван¬ 
ня страхових внесків на раху¬ 
нок Накопичувального фонду 
та перерахування пенсійних 
активів Накопичувального 
фонду для їх інвестування ком¬ 
паніями з управління актива¬ 
ми; 

7 2 ) у разі виявлення фактів 
порушення законодавства 
компаніями з управління акти¬ 
вами протягом одного робочо¬ 
го дня з дня їх виявлення при¬ 
пиняє виконання розпоряд¬ 
жень компаній у частині управ¬ 
ління пенсійними активами 
Накопичувального фонду та ін¬ 
формує про це виконавчу ди¬ 
рекцію Пенсійного фонду, Ра¬ 
ду Накопичувального фонду, 
Державну комісію з регулю¬ 
вання ринків фінансових пос¬ 
луг України і Державну комісію 
з цінних паперів та фондового 
ринку; 

7 3 ) виконує рішення Ради 
Накопичувального фонду, а та¬ 
кож розпорядження Державної 
комісії з цінних паперів та 
фондового ринку про припи¬ 
нення виконання розпоряд¬ 
жень компанії з управління ак¬ 
тивами Накопичувального 
фонду на підставах, встанов¬ 
лених Державною комісією з 
цінних паперів та фондового 
ринку за погодженням з Дер¬ 
жавною комісією з регулюван¬ 
ня ринків фінансових послуг 
України, центральним органом 
виконавчої влади у сфері соці¬ 
альної політики, Антимоно- 
польним комітетом України; 

7 4 ) щодня перевіряє пра¬ 
вильність обчислення чистої 
вартості пенсійних активів та 
чистої вартості одиниці пен¬ 
сійних активів Накопичуваль¬ 
ного фонду»; 

частину четверту доповни¬ 
ти словами «здійснювати уп¬ 
равління пенсійними активами 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування та вико¬ 
ристовувати пенсійні активи 
Накопичувального фонду як 
кредитні ресурси»; 

у частині шостій слова 
«правлінню Пенсійного фон¬ 
ду» замінити словами «вико¬ 
навчій дирекції Пенсійного 
фонду, Державній комісії з 
регулювання ринків фінансо¬ 
вих послуг України», а слова 
«Наглядова рада» — словами 
«орган управління зберіга¬ 
на»; 

доповнити частинами сьо¬ 
мою — десятою такого змісту: 

«7. Зберігай має право дос¬ 
тупу до інформації та докумен¬ 
тів, необхідних для перевірки 
правильності обчислення чис¬ 
тої вартості пенсійних активів і 
чистої вартості одиниці пен¬ 
сійних активів Накопичуваль¬ 
ного фонду. 

8. Заміна зберігана може 
здійснюватися: 

1) після закінчення строку 
дії договору, укладеного за 
результатами конкурсу з об¬ 
рання зберігана; 

2) у разі дострокового ро¬ 
зірвання укладеного договору 
з ініціативи Ради Накопичу¬ 
вального фонду або зберігана. 

9. Дострокове розірвання 
договору із зберігачем здій¬ 
снюється за рішенням Ради 
Накопичувального фонду за 
поданням виконавчої дирекції 
Пенсійного фонду, Державної 
комісії з цінних паперів та 
фондового ринку і Державної 
комісії з регулювання ринків 
фінансових послуг України у 
разі: 

1) відкликання Національ¬ 
ним банком України ліцензії; 

2) анулювання Державною 
комісією з цінних паперів та 
фондового ринку ліцензії на 
право провадження професій¬ 
ної депозитарної діяльності 
зберігана цінних паперів; 

3) порушення зберігачем 
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вимог цього Закону або умов 
договору; 

4) порушення провадження 
у справі про банкрутство збе¬ 
рігана, прийняття рішення про 
ліквідацію зберігана або вве¬ 
дення тимчасової адміністра¬ 
ції. 

10. У разі обрання нового 
зберігана попередній зберігай, 
з яким розірвано договір, зо¬ 
бов’язаний: 

1) забезпечити передачу 
всіх пенсійних активів накопи¬ 
чувальної системи пенсійного 
страхування, що перебувають 
у нього на зберіганні, та відпо¬ 
відних документів новому збе¬ 
рігану у визначений строк; 

2) виконувати функцію до 
повної передачі всіх пенсійних 
активів Накопичувального 
фонду новому зберігану в по¬ 
рядку, встановленому Кабіне¬ 
том Міністрів України»; 

частину другу статті 101 
викласти в такій редакції: 

«2. Максимальний щоріч¬ 
ний розмір оплати послуг збе¬ 
рігана не може перевищувати 
0,1 відсотка розміру чистої 
вартості пенсійних активів»; 
у статті 102: 

частину першу після слова 
«відповідальність» доповнити 
словами «власним майном»; 

у частині другій слова 
«Пенсійним фондом» замінити 
словами «виконавчою дирекці¬ 
єю Пенсійного фонду»; 
у статті 103: 
у частині другій: 
абзац третій після слів 
«Пенсійного фонду» доповнити 
словами «законності та своє¬ 
часності руху коштів накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування»; 

в абзаці п’ятому слова «в 
частині управління пенсійними 
активами» виключити; 

після абзацу шостого до¬ 
повнити новим абзацом такого 
змісту: 

«за дотриманням законо¬ 
давства про захист економіч¬ 
ної конкуренції у сфері нако¬ 
пичувального пенсійного за¬ 
безпечення — Антимонополь- 
ний комітет України». 

У зв’язку з цим абзац сьо¬ 
мий вважати абзацом вось¬ 
мим; 

доповнити абзацом дев’я¬ 
тим такого змісту: 

«Роз’яснення з питань здій¬ 
снення пенсійних виплат за 
рахунок коштів Накопичуваль¬ 
ного фонду надає Державна 
комісія з регулювання ринків 
фінансових послуг України, 
центральний орган виконавчої 
влади у сфері соціальної полі¬ 
тики і Пенсійний фонд»; 

доповнити частиною вось¬ 
мою такого змісту: 

«8. Антимонопольний комі¬ 
тет України письмово повідом¬ 
ляє Раду Накопичувального 
фонду про прийняті ним рі¬ 
шення щодо порушення вимог 
законодавства про захист еко¬ 
номічної конкуренції суб’єкта¬ 
ми накопичувальної системи 
пенсійного забезпечення. 

Органи державного регу¬ 
лювання та нагляду у сфері за¬ 
гальнообов’язкового держав¬ 
ного пенсійного страхування 
повідомляють Антимонополь¬ 
ний комітет України про озна¬ 
ки порушення законодавства з 
питань захисту економічної 
конкуренції суб’єктами нако¬ 
пичувальної системи пенсій¬ 
ного забезпечення»; 
у статті 104: 

пункт 3 доповнити словами 
«та про виявлені факти пору¬ 
шення інформує Раду Накопи¬ 
чувального фонду»; 

у пункті 5 слова «та контро¬ 
лює їх виконання» виключити; 

у пункті 6 слово «порядок» 
замінити словами «строки та 
вимоги до»; 

доповнити пунктом 8 і тако¬ 
го змісту: 

«8 і ) у разі порушення ви¬ 
мог законодавства про нако¬ 
пичувальну систему пенсійно¬ 
го страхування надсилає вико¬ 
навчій дирекції Пенсійного 
фонду повідомлення про необ¬ 
хідність усунення фактів пору¬ 
шення законодавства про на¬ 
копичувальну систему пенсій¬ 
ного страхування»; 

статтю 107 після частини 
першої доповнити новою час¬ 
тиною такого змісту: 

«2. Посадові особи вико¬ 
навчої дирекції Пенсійного 
фонду не мають права отри¬ 
мувати винагороду в будь- 
якому вигляді від компаній з 
управління активами, радника 
з інвестиційних питань, збері¬ 
гана, аудитора, а також від 
пов’язаних осіб зазначених 
суб’єктів. У разі отримання 
такої винагороди у будь-яко¬ 
му вигляді посадові особи ви¬ 
конавчої дирекції Пенсійного 
фонду несуть відповідальність 
відповідно до закону». 

У зв’язку з цим частину 
другу вважати частиною 
третьою; 

статтю 108 викласти в та¬ 
кій редакції: 

«Стаття 108. Відповідаль¬ 
ність компанії з управління ак¬ 
тивами 

1. За невиконання або не¬ 
належне виконання обов’яз¬ 
ків, передбачених цим Зако¬ 
ном та договором про управ¬ 
ління активами накопичуваль¬ 
ної системи пенсійного стра¬ 
хування, компанія з управлін¬ 
ня активами несе відповідаль¬ 


ність відповідно до закону та 
укладеного договору. 

2. Збитки, завдані Пенсій¬ 
ному фонду, Накопичувально¬ 
му фонду та/або учасникам 
накопичувальної системи пен¬ 
сійного страхування внаслідок 
невиконання або неналежного 
виконання умов договору 
компанією з управління акти¬ 
вами, відшкодовуються за ра¬ 
хунок її резервного фонду, а в 
разі його недостатності — за 
рахунок власного майна ком¬ 
панії з управління активами. 

Такі збитки не можуть від¬ 
шкодовуватися за рахунок 
коштів Пенсійного фонду та 
Накопичувального фонду. 

3. Компанія з управління 
активами не несе відповідаль¬ 
ності за зобов’язаннями Пен¬ 
сійного фонду та зобов’язан¬ 
нями зберігана»; 

у розділі XV «Прикінцеві 
положення»: 
у пункті 1: 

в абзаці третьому слово 
«частини» виключити; 

в абзаці четвертому цифри 
і слово «11 років» замінити 
словами «два роки», а слово 
«частини» виключити; 
у пункті 3: 

в абзаці другому слова і 
цифри «але не раніше ніж за 
15 років до досягнення пенсій¬ 
ного віку, передбаченого стат¬ 
тею 26 цього Закону» замінити 
словами і цифрами «після до¬ 
сягнення чоловіками 45 років, 
жінками — 40 років та»; 

в абзаці третьому слова і 
цифри «але не раніше ніж за 

10 років для чоловіків і за 15 
років для жінок до досягнення 
пенсійного віку, передбачено¬ 
го статтею 26 цього Закону» 
замінити словами і цифрами 
«після досягнення чоловіками 
50 років, жінками — 40 років 
та»; 

в абзаці четвертому слова 
і цифри «але не раніше ніж за 
5 років до досягнення пенсій¬ 
ного віку, передбаченого 
статтею 26 цього Закону» за¬ 
мінити словами і цифрами 
«після досягнення 50 років 
та»; 

в абзаці п’ятому слова і 
цифри «але не раніше ніж за 5 
років до досягнення пенсійно¬ 
го віку, передбаченого стат¬ 
тею 26 цього Закону» заміни¬ 
ти словами і цифрами «після 
досягнення 55 років та»; 

в абзаці шостому слова і 
цифри «але не раніше ніж за 5 
років до досягнення пенсійно¬ 
го віку, передбаченого стат¬ 
тею 26 цього Закону» замінити 
словами і цифрами «після до¬ 
сягнення чоловіками 55 років, 
жінками — 50 років та»; 

доповнити пунктами 4 і і 4 2 
такого змісту: 

«4 і . Для осіб, яким пенсія 
призначена до набрання чин¬ 
ності Законом України «Про 
заходи щодо законодавчого 
забезпечення реформування 
пенсійної системи», крім тих, 
яким після набрання чинності 
зазначеним Законом здійсню¬ 
вався перерахунок пенсії з 
урахуванням заробітної плати 
за періоди страхового стажу 
після призначення (поперед¬ 
нього перерахунку) пенсії: 

мінімальний розмір пенсії 
за віком, передбачений абза¬ 
цом першим частини першої 
статті 28 цього Закону, вста¬ 
новлюється за наявності у чо¬ 
ловіків 25 років, а у жінок 20 
років страхового стажу; 

збільшення пенсії, перед¬ 
бачене абзацом другим части¬ 
ни першої статті 28 цього За¬ 
кону, встановлюється за кож¬ 
ний повний рік страхового ста¬ 
жу понад 25 років чоловікам і 
20 років жінкам. 

4 2 . У період до 1 січня 2016 
року особи, визнані інвалідами 

11 групи, мають право на пен¬ 
сію по інвалідності за наявнос¬ 
ті страхового стажу на час 
настання інвалідності або на 
день звернення за пенсією, 
передбаченого абзацами дру¬ 
гим — дванадцятим частини 
першої статті 32 цього Зако¬ 
ну»; 

пункт 7 викласти в такій ре¬ 
дакції: 

«7. Достроково призначена 
пенсія за віком з урахуванням 
підпункту «г» частини першої 
пункту 1 статті 26 Закону Укра¬ 
їни «Про зайнятість населен¬ 
ня», пункту «в» частини другої 
статті 12 Закону України «Про 
загальні засади подальшої ек¬ 
сплуатації і зняття з експлуа¬ 
тації Чорнобильської АЕС та 
перетворення зруйнованого 
четвертого енергоблока цієї 
АЕС на екологічно безпечну 
систему» та статті 21 Закону 
України «Про основні засади 
соціального захисту ветеранів 
праці та інших громадян похи¬ 
лого віку в Україні» у період до 
досягнення пенсійного віку, 
встановленого статтею 26 
цього Закону, працюючим 
пенсіонерам не виплачується»; 

доповнити пунктами 7 і і 7 2 
такого змісту: 

«7 і . Особам, які на день 
досягнення пенсійного віку, 
передбаченого статтею 26 
цього Закону, працювали в 
закладах та установах держав¬ 
ної або комунальної форми 
власності на посадах, робота 
на яких дає право на призна¬ 
чення пенсії за вислугу років 
відповідно до пунктів «е» — «ж» 
статті 55 Закону України «Про 


пенсійне забезпечення», і ма¬ 
ють страховий стаж (для чоло¬ 
віків — 35 років, для жінок — ЗО 
років) на таких посадах, а та¬ 
кож якщо вони до цього не от¬ 
римували будь-яку пенсію, при 
призначенні пенсії за віком 
виплачується грошова допо¬ 
мога, яка не підлягає оподат¬ 
куванню, у розмірі їх десяти 
місячних пенсій станом на 
день її призначення. 

Виплата зазначеної грошо¬ 
вої допомоги здійснюється за 
рахунок коштів Державного 
бюджету України. 

Порядок обчислення стажу, 
який дає право на призначен¬ 
ня грошової допомоги, та ме¬ 
ханізм виплати цієї допомоги 
встановлюються Кабінетом Мі¬ 
ністрів України. 

7 2 . До 1 січня 2015 року 
право дострокового виходу на 
пенсію за віком мають жінки, 
яким виповнилося 55 років, за 
наявності страхового стажу не 
менше ЗО років та за умови 
звільнення з роботи. У цьому 
випадку розмір їх пенсії, об¬ 
числений відповідно до статті 
27 та з урахуванням статті 28 
цього Закону, зменшується на 
0,5 відсотка за кожний повний 
чи неповний місяць достроко¬ 
вого виходу на пенсію. 

Зменшення розміру пенсії 
за віком застосовується про¬ 
тягом усього періоду отриман¬ 
ня пенсії незалежно від її виду. 

У разі коли жінка, якій дос¬ 
троково призначено пенсію, 
до досягнення віку, передба¬ 
ченого статтею 26 цього Зако¬ 
ну, працевлаштувалася, вип¬ 
лата дострокової пенсії на час 
роботи припиняється. У цьому 
випадку після досягнення віку, 
передбаченого статтею 26 
цього Закону, відсоток, на 
який зменшено розмір пенсії, 
переглядається з урахуванням 
кількості повних місяців стра¬ 
хового стажу, набутого за пе¬ 
ріод роботи після достроково¬ 
го виходу на пенсію. 

Відсоток, на який було 
зменшено розмір пенсії, також 
може бути переглянуто з ура¬ 
хуванням відповідної кількості 
повних місяців страхового ста¬ 
жу, якщо особа після досяг¬ 
нення віку, передбаченого 
статтею 26 цього Закону, про¬ 
довжує працювати і відмови¬ 
лася від отримання пенсії»; 

у підпункті 1 пункту 8: 

в абзаці першому цифри «5 
— 10» замінити цифрами «6 — 
10 »; 

абзаци другий — третій 
виключити; 

у пункті 9: 

абзаци перший — четвер¬ 
тий викласти в такій редакції: 

«9. Страхові внески до На¬ 
копичувального фонду сплачу¬ 
ються застрахованими особа¬ 
ми, яким на день запровад¬ 
ження перерахування таких 
внесків виповнилося не більш 
як 35 років. 

Зазначені в частині першій 
статті 12 цього Закону особи, 
які на день перерахування 
страхових внесків до Накопи¬ 
чувального фонду не досягли 
35-річного віку, можуть за 
власним бажанням сплачувати 
такі внески за договором про 
добровільну участь у накопи¬ 
чувальній системі пенсійного 
страхування. 

Особи, які досягли пенсій¬ 
ного віку, передбаченого стат¬ 
тею 26 цього Закону, крім ви¬ 
падків відстрочення часу приз¬ 
начення пенсії за віком відпо¬ 
відно до цього Закону, не мо¬ 
жуть бути платниками страхо¬ 
вих внесків до Накопичуваль¬ 
ного фонду. 

Максимальний розмір 
страхових внесків, що спрямо¬ 
вуються до накопичувальної 
системи пенсійного страху¬ 
вання, не може перевищувати 
7 відсотків суми заробітної 
плати (доходу), визначеної 
частиною першою статті 7 За¬ 
кону України «Про збір та облік 
єдиного внеску на загальноо¬ 
бов’язкове державне соціаль¬ 
не страхування»; 

абзац шостий виключити; 

абзац восьмий доповнити 
словами і цифрами «з ураху¬ 
ванням коштів Державного 
бюджету України, спрямова¬ 
них на забезпечення потреб, 
визначених частиною третьою 
статті 113 цього Закону»; 

пункт 13 викласти в такій 
редакції: 

«13. У разі якщо особа має 
право на отримання пенсії, 
щомісячного довічного грошо¬ 
вого утримання відповідно до 
законів України «Про Кабінет 
Міністрів України», «Про дер¬ 
жавну службу», «Про Націо¬ 
нальний банк України», «Про 
дипломатичну службу», «Про 
службу в органах місцевого са¬ 
моврядування», «Про прокура¬ 
туру», «Про статус народного 
депутата України», «Про судо¬ 
устрій і статус суддів», «Про 
судову експертизу», «Про ста¬ 
тус і соціальний захист грома¬ 
дян, які постраждали внаслідок 
Чорнобильської катастрофи», 
«Про державну підтримку засо¬ 
бів масової інформації та соці¬ 
альний захист журналістів», 
Митного кодексу України, По¬ 
ложення про помічника-кон- 
сультанта народного депутата 
України та цього Закону, приз¬ 
начається одна пенсія, щомі¬ 
сячне довічне грошове утри¬ 
мання за її вибором. При цьому 


різниця між розміром пенсії, на 
який має право особа відповід¬ 
но до зазначених законодавчих 
актів, та розміром пенсії із со¬ 
лідарної системи відповідно до 
цього Закону фінансується за 
рахунок коштів Державного 
бюджету України»; 

підпункт 6 пункту 15 виклю¬ 
чити; 

у тексті Закону слово «тен¬ 
дер» в усіх відмінках і числах 
замінити словом «конкурс» у 
відповідному відмінку і числі; 

18) абзац дев’ятий розділу 
V Загальнодержавної програми 
адаптації законодавства Украї¬ 
ни до законодавства Європей¬ 
ського Союзу, затвердженої 
Законом України «Про Загаль¬ 
нодержавну програму адаптації 
законодавства України до зако¬ 
нодавства Європейського Сою¬ 
зу» (Відомості Верховної Ради 
України, 2004 р., № 29, ст. 
367), викласти в такій редакції: 

«фінансові послуги (у тому 
числі послуги в системі накопи¬ 
чувального пенсійного забез¬ 
печення)»; 

19) у Законі України «Про 
державну соціальну допомогу 
особам, які не мають права на 
пенсію, та інвалідам» (Відомос¬ 
ті Верховної Ради України, 
2004 р., № 33-34, ст. 404): 

у статті 1: 

абзац третій замінити два¬ 
надцятьма абзацами такого 
змісту: 

«особа, яка не має права на 
пенсію, — особа, яка досягла 
віку 63 років та не має права на 
пенсію відповідно до чинного 
законодавства. До досягнення 
зазначеного віку до осіб, які не 
мають права на пенсію, нале¬ 
жать жінки 1958 року народ¬ 
ження і старші після досягнен¬ 
ня ними такого віку: 

58 років — які народилися 
до ЗО вересня 1953 року 
включно; 

58 років 6 місяців — які на¬ 
родилися з 1 жовтня 1953 року 
по 31 березня 1954 року; 

59 років — які народилися з 
1 квітня 1954 року по ЗО верес¬ 
ня 1954 року; 

59 років 6 місяців — які на¬ 
родилися з 1 жовтня 1954 року 
по 31 березня 1955 року; 

60 років — які народилися з 
1 квітня 1955 року по ЗО верес¬ 
ня 1955 року; 

60 років 6 місяців — які на¬ 
родилися з 1 жовтня 1955 року 
по 31 березня 1956 року; 

61 рік — які народилися з 1 
квітня 1956 року по ЗО вересня 
1956 року; 

61 рік 6 місяців — які наро¬ 
дилися з 1 жовтня 1956 року по 
31 березня 1957 року; 

62 роки — які народилися з 
1 квітня 1957 року по ЗО верес¬ 
ня 1957 року; 

62 роки 6 місяців — які на¬ 
родилися з 1 жовтня 1957 року 
по 31 березня 1958 року; 

63 роки — які народилися з 
1 квітня 1958 року по 31 грудня 
1958 року». 

У зв’язку з цим абзац чет¬ 
вертий вважати абзацом п’ят¬ 
надцятим; 

у частині першій статті 2, 
пункті 1 частини першої статті 
4, частинах першій і другій 
статті 5 та абзаці шостому 
статті 6 слова і цифри «(чоловік 
— 63 років, жінка — 58 років)» у 
всіх відмінках і числах замінити 
словами і цифрою «встановле¬ 
ного статтею 1 цього Закону»; 

у другому реченні частини 
першої статті 5 слова і цифри 
«чоловіками — 63 років, жінка¬ 
ми — 58 років» замінити слова¬ 
ми і цифрою «віку, встановле¬ 
ного статтею 1 цього Закону»; 

20) у пункті 11 статті 1 Зако¬ 
ну України «Про державні га¬ 
рантії соціального захисту вій¬ 
ськовослужбовців, які звільня¬ 
ються із служби у зв’язку з ре¬ 
формуванням Збройних Сил 
України, та членів їхніх сімей» 
(Відомості Верховної Ради Ук¬ 
раїни, 2004 р., № 36, ст. 444) 
цифри і слово «15 років» замі¬ 
нити цифрами і словами «20 
календарних років» та цифри і 
слова «40 відсотків від грошо¬ 
вого забезпечення із збільшен¬ 
ням цього розміру на 2 відсот¬ 
ки за кожний наступний рік, але 
не більше ніж» виключити; 

21) у статті 138 Закону Ук¬ 
раїни «Про судоустрій і статус 
суддів» (Відомості Верховної 
Ради України, 2010 р., №№ 41 
-45, ст. 529; 2011 р., № 23, ст. 
160; із змінами, внесеними За¬ 
коном України від 23 грудня 
2010 року № 2856 —VI): 

назву та частину першу вик¬ 
ласти в такій редакції: 

«Стаття 138. Пенсія або що¬ 
місячне довічне грошове утри¬ 
мання судді у відставці 

1. Судді, який вийшов у 
відставку, після досягнення 
чоловіками віку 62 роки, жін¬ 
ками — пенсійного віку, вста¬ 
новленого статтею 26 Закону 
України «Про загальноо¬ 
бов’язкове державне пенсій¬ 
не страхування», виплачуєть¬ 
ся пенсія на умовах, передба¬ 
чених статтею 37 Закону Ук¬ 
раїни «Про державну службу», 
або за його вибором щомі¬ 
сячне довічне грошове утри¬ 
мання. До досягнення віку, 
встановленого першим ре¬ 
ченням цієї частини, право на 
пенсію за віком або щомісяч¬ 
не довічне грошове утриман¬ 
ня мають чоловіки 1955 року 
народження і старші після до¬ 
сягнення ними такого віку: 


60 років — які народилися 
по 31 грудня 1952 року; 

60 років 6 місяців — які на¬ 
родилися з 1 січня 1953 року 
по 31 грудня 1953 року; 

61 рік — які народилися з 1 
січня 1954 року по 31 грудня 
1954 року; 

61 рік 6 місяців — які наро¬ 
дилися з 1 січня 1955 року по 
31 грудня 1955 року»; 

у частині другій слова «пен¬ 
сійного віку» замінити словами 
«віку, встановленого частиною 
першою цієї статті»; 
у частині третій: 
перше речення після цифр і 
слів «80 відсотків грошового 
утримання судді» доповнити 
словами і цифрами «з якого бу¬ 
ло сплачено єдиний внесок на 
загальнообов’язкове державне 
соціальне страхування, а до 1 
січня 2011 року — страхові 
внески на загальнообов’язкове 
державне пенсійне страхуван¬ 
ня»; 

друге речення виключити; 
частину п’яту викласти в та¬ 
кій редакції: 

«5. Виплата щомісячного 
довічного грошового утриман¬ 
ня, призначеного відповідно до 
цієї статті, на період роботи на 
посадах, які дають право на йо¬ 
го призначення або право на 
призначення пенсії в порядку 
та на умовах, передбачених за¬ 
конами України «Про прокура¬ 
туру», «Про наукову і науково- 
технічну діяльність», «Про ста¬ 
тус народного депутата Украї¬ 
ни», «Про державну службу», 
припиняється. На цей період 
призначається і виплачується 
пенсія відповідно до Закону Ук¬ 
раїни «Про загальнообов’язко¬ 
ве державне пенсійне страху¬ 
вання». Максимальний розмір 
щомісячного довічного грошо¬ 
вого утримання суддів у від¬ 
ставці (з урахуванням надба¬ 
вок, підвищень, додаткової 
пенсії, цільової грошової допо¬ 
моги, пенсії за особливі заслу¬ 
ги перед Україною, індексації 
та інших доплат до пенсії, вста¬ 
новлених законодавством, крім 
доплати до надбавок окремим 
категоріям осіб, які мають 
особливі заслуги перед Бать¬ 
ківщиною) не може перевищу¬ 
вати десяти прожиткових міні¬ 
мумів, установлених для осіб, 
які втратили працездатність. 
Довічне грошове утримання 
суддям виплачується органами 
Пенсійного фонду України за 
рахунок коштів Державного 
бюджету України»; 

22) у Законі України «Про 
збір та облік єдиного внеску на 
загальнообов’язкове державне 
соціальне страхування» (Відо¬ 
мості Верховної Ради України, 
2011 р., № 2-3, ст. 11): 
у частині першій статті 1: 
у пункті 4 слово «п’ятнадця¬ 
ти» замінити словом «сімнадця¬ 
ти»; 

доповнити пунктом 11 тако¬ 
го змісту: 

«11) учасники накопичу¬ 
вальної системи пенсійного 
страхування — фізичні особи, 
які сплачують/за яких сплачу¬ 
ються страхові внески до нако¬ 
пичувальної системи загально¬ 
обов’язкового державного пен¬ 
сійного страхування»; 

абзац перший частини пер¬ 
шої статті 5 доповнити словами 
«а щодо застрахованих осіб, які 
є учасниками накопичувальної 
системи загальнообов’язково¬ 
го державного пенсійного 
страхування (далі — учасника¬ 
ми накопичувальної пенсійної 
системи) — з Державною комі¬ 
сією з регулювання ринків фі¬ 
нансових послуг України та 
центральним органом виконав¬ 
чої влади у сфері соціальної 
політики»; 
у статті 11: 

абзац перший частини пер¬ 
шої після слів «соціального 
страхування» доповнити слова¬ 
ми «на рахунки Накопичуваль¬ 
ного пенсійного фонду (далі — 
Накопичувальний фонд), а у 
випадках, передбачених зако¬ 
ном, — недержавних пенсійних 
фондів»; 

пункт 1 частини другої після 
слів «соціального страхування» 
доповнити словами «Накопичу¬ 
вального фонду, а у випадках, 
передбачених законом, — не¬ 
державних пенсійних фондів»; 

у пункті 2 частини першої 
статті 13: 

абзац перший після слів 
«єдиного внеску» доповнити 
словами «достовірності відо¬ 
мостей, поданих до Держав¬ 
ного реєстру загальнообов’яз¬ 
кового державного соціально¬ 
го страхування»; 

після абзацу другого до¬ 
повнити новим абзацом такого 
змісту: 

«Планові та позапланові пе¬ 
ревірки проводяться органами 
Пенсійного фонду за місцез¬ 
находженням платника єдино¬ 
го внеску, а в разі відсутності у 
платника єдиного внеску при¬ 
міщення така перевірка може 
бути проведена в приміщенні 
органу Пенсійного фонду». 

У зв’язку з цим абзац третій 
вважати абзацом четвертим. 

Президент України 
В. ЯНУКОВИЧ. 

м. Київ, 

8 липня 2011 року. 
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СУСПІЛЬСТВО 


Без лічильника — труба? 

Чому запровадження системи масового обліку тепла та води спричиняє спротив на місцях 


Вже до кінця серпня всі підприємства кому¬ 
нальної теплоенергетики мали бути оснащені за¬ 
собами обліку виробленої теплоенергії — таке 
завдання поставлено урядом. Часу на роздуми ніх¬ 
то не давав та особливої згоди на місцях не пи¬ 
тав. Перший віце-прем 9 єр-міністр Андрій Клюєв 
попередив у якщо це доручення не буде виконано, 
Національна комісія регулювання електроенерге¬ 
тики анулюватиме відповідні ліцензії. При цьому 
кожне підприємство повинно самостійно відшука¬ 
ти кошти на нові лічильники. Зате на придбання 
домових теплових лічильників із бюджету виділе¬ 
но півмільярда гривень лише на нинішній рік. Вже 
наступного ця сума повинна зрости до трьох — 
чотирьох мільярдів. «Кошти вже є. Але до кінця 
наступного року потрібно, щоб лічильники були 
встановлені по всій території в усіх будинках», — 
поставив завдання урядовець. 

Та особливого ентузіазму до його виконання на 
місцях не видно. 


Хто 

компенсуватиме 

втрати? 

Здавалось, нарешті 
зроблено те, про що в 
комунальній галузі 
повторювали не одне 
десятиліття: буде наве¬ 
дено чіткий облік ви¬ 
користання енергоре¬ 
сурсів та вироблених 
тепла і води. Без цього 
говорити про раціо¬ 
нальну роботу галузі 
немає сенсу. На урядо¬ 
вій нараді з цього при¬ 
воду представники об¬ 
ласті не висловили 
жодних істотних заува¬ 
жень з приводу нова¬ 
цій. Однак на останній 
колегії ОДА, де обго¬ 
ворювалось це питан¬ 
ня, голова обласної ра¬ 
ди Микола Дерикот, 
назвавши її неперспек¬ 
тивною і навіть шкід¬ 
ливою, запитав у ко¬ 
мунальників, чому не 
відстоювали свої пози¬ 
ції перед урядовцями, 
мовчали про нездолан¬ 
ні бар’єри, які стоять 
на цьому шляху. Його 
підтримали й окремі 
голови міських рад, 
для котрих комунальні 
послуги і тарифи є чи 
не найголовнішими в 
щоденній роботі. 

Чому такою гострою 
була реакція господар¬ 
ників, розібратись не¬ 
важко. Треба тільки 
уявити ситуацію, коли 
один лічильник тепла 
стоїть на виході з ко¬ 
тельні, а інший — в 
будинку споживача. В 
ідеалі кількість вироб¬ 
леного тепла повинна 
збігатися з кількістю 
одержаного, і саме це 
мають підтвердити за¬ 
соби обліку, у такий 
спосіб запобігаючи 
розкраданням та будь- 
яким іншим зловжи¬ 
ванням, котрі вплива¬ 
ють на підвищення та¬ 
рифів. Але навіть по¬ 
чатківець в комуналь¬ 
ній науці розуміє, що 
тепло по кишенях не 
розтягнеш, а найбільші 
проблеми починають¬ 
ся не через відсутність 
обліку, а під час тран¬ 
спортування. Кому 
невідомо, що десятки 
кілометрів тепломереж 
гріють землю та повіт¬ 
ря. їх неефективність 
та ще й велика зноше¬ 
ність — один із важли¬ 
вих чинників підви¬ 
щення тарифів та 
збитковості галузі. То¬ 
му на місцях найбіль¬ 
ше стривожені тим, 
хто і за який кошт 
компенсуватиме ці 
втрати? Адже ні в об¬ 
ласному, ні в міських 
бюджетах кошти на це 
не передбачено. 

У тому, що суми ці 
можуть бути колосаль¬ 
ними, може перекона¬ 
ти невеликий приклад. 
Свого часу декому із 
власників квартир вда¬ 


лось встановити інди¬ 
відуальне опалення. 

Тєпловики при 
цьому давали 
дозвіл на від¬ 
ключення від 
мережі, але 
обов’язковою 
ставили одну 
умову — влас¬ 
ник індивідуаль¬ 
ного опалення 
мусить сплачу¬ 
вати за загальні 
витрати, пов’я¬ 
зані з опален¬ 
ням будинку. 
Мовляв, за теп¬ 
ло в під’їздах та 
підвалах хтось 
все одно мусить 
платити. 

Все було б логічно, 
якби це тепло нас¬ 
правді надавалось. Але 
в під’їзді немає жодної 
батареї. І кожному 
зрозуміло, що саме та¬ 
кими додатковими на¬ 
рахуваннями тєплови¬ 
ки намагаються ком¬ 
пенсувати свої техно¬ 
логічні втрати. 

З огляду на все це 
стає зрозумілим, на які 
фінансові проблеми 
наразяться котельні, 
якщо споживач плати- 
тиме тільки за одержа¬ 
не у своїй квартирі 
тепло. Подібні пробле¬ 
ми загрожують і водо¬ 
постачальникам. Тим 
паче, що поцупити їх 
«продукцію» значно 
простіше. І вже тепер в 
окремих будинках об¬ 
ласного центру, де 
встановлений як за- 
гальнобудинковий лі¬ 
чильник, так і в кож¬ 
ній квартирі, виника¬ 
ють розбіжності між 
їхніми показниками. 
Добре, коли вдається 
виявити злодюжку чи 
компенсувати цю різ¬ 
ницю за згодою влас¬ 
ників. А якщо ні? 

Без обліку 
не обійтись 

Міський голова 
Хмельницького Сер¬ 
гій Мельник із про¬ 
тивниками чіткої сис¬ 
теми обліку не погод¬ 
жується: 

— Не встановивши 
її, ми ніколи не знати¬ 
мемо, скільки ж того 
тепла та води вироб¬ 
ляється в країні, місті, 
кожній окремій ко¬ 
тельні чи насосній 
станції, і скільки їх 
насправді потрібно. 
Ми задумались над 
цим значно раніше, 
але знадобилось кіль¬ 
ка років, щоб в облас¬ 
ному центрі був нала¬ 
годжений такий облік. 
Тепер видно, що втра¬ 
чається через техноло¬ 
гічні прорахунки, а що 
просто розкрадається. 
При цьому вже кілька 
років поспіль кому¬ 
нальні служби облас¬ 


ного центру не вклю¬ 
чають технологічні 
втрати до тарифів. їх 
намагаємось компен¬ 
сувати із міського 
бюджету. 

Навіть не знаючи 
про це, хмельничани 
могли відчути ефек¬ 
тивність таких дій за 
одними з найнижчих в 
країні тарифами, які 
діють в місті. Але ска¬ 
зати, що такий підхід 
вирішив комунальні 
проблеми, було б вели¬ 
ким перебільшенням. 

На думку багатьох 
міських голів, розпо¬ 
чинати варто не так із 
обліку, як із впровад¬ 
ження нових техноло¬ 
гій та енергозберігаю¬ 
чих програм. Міський 
голова Славути Василь 
Сидор підраховує: 

— На запроваджен¬ 
ня схеми облікованого 
водопостачання та 
встановлення лічиль¬ 
ників води у місті зна¬ 
добиться понад пів- 
мільйона гривень. Ще 
стільки ж коштувати¬ 
муть необхідні проекти 
та вся документація. 
Витратити нині близь¬ 
ко мільйона тільки для 
обліку — недозволена 
розкіш. Адже кому¬ 
нальники не завжди 
мають, чим заплатити 
за використаний газ. У 
цій галузі одні з най¬ 
нижчих зарплат. Пос¬ 
тійно зростають тари¬ 
фи на енергоносії, і де¬ 
далі більшим стає роз¬ 
рив між реальними 
затратами на кому¬ 
нальні послуги і тари¬ 
фами. Ось на що вкрай 
потрібні кошти. Не ка¬ 
жучи вже про те, що 
насамперед варто 
утеплити будинки, 
провести елементарні 
ремонти. Без цього 
взагалі не можна гово¬ 
рити про ощадливість. 


Справді, в такій си¬ 
туації не кожному гос¬ 
подарнику видається 
правильним витратити 
щонайменше сто тисяч 
гривень, а саме стільки 
коштує найдешевший 
лічильник, котрий мо¬ 
же бути встановлений 
на котельні. А проте, 
як засвідчує інформа¬ 
ція обласного управ¬ 
ління ЖКГ, на поча¬ 
ток липня технологіч¬ 
ний облік тепла здій¬ 
снювався лише на 
дев’яти котельнях, а 
забезпеченість лічиль¬ 
никами становила ли¬ 
ше п’ять відсотків. 

У водопровідно-ка¬ 
налізаційному госпо¬ 
дарстві ситуація кра¬ 
ща: майже на двох тре¬ 
тинах підприємств об¬ 


ліковується вода і на 
половині — стічні во¬ 
ди. Але й тут далеко до 
виконання урядових 
настанов. Адже загал ь- 
нобудинковими лі¬ 
чильниками оснащено 
менш як вісім відсот¬ 
ків домів. 

Із 2109 п’ятипо¬ 
верхових та ви¬ 
щих житлових 
будинків лічиль¬ 
никами холод¬ 
ної води осна¬ 
щено всього 164 
будинки в об¬ 
ласті. 

Причому значна 
кількість припадає на 
Хмельницький та 
Кам’янець-Поділь¬ 
ський. Зате у десяти 
містах та районах такі 
лічильники взагалі від¬ 
сутні. Із будинковими 
лічильниками гарячої 
води статистика ще 
гірша. На всю область 
таких назбирається 
менше шістдесяти. 

Може видатись див¬ 
ним, але подекуди вже 
встановлені лічильни¬ 
ки приносять не стіль¬ 
ки користі, як проб¬ 
лем. Зустрічаються 
факти, коли змонтова¬ 
ні за бюджетні кошти 
лічильники або взагалі 
не використовуються, 
або через певний час 
розрахунки за ними 
припиняються. Чому? 

Та, буває, просто ні¬ 
чим і нікому заплатити 
за його ремонт чи чер¬ 
гову метрологічну пе¬ 
ревірку. А буває, він 
починає «накручувати» 
не економію, а збитки. 
Такі приклади назвав і 
Сергій Мельник, коли 
після встановлення за- 
гальнобудинкових лі¬ 
чильників мешканці 
двох домів почали пла¬ 


тити за послуги тепло¬ 
постачання більше. 
Швидше за все, у цих 
випадках просто заве¬ 
лись злодюжки, котрі 
цуплять тепло, воду, 
електроенергію, газ. 
Але поки їх не знайде¬ 
но, ці витрати компен¬ 
суються із гаманців 
решти добросовісних 
платників. 

Гроші — в мережі 

Господар, який хоче 
зекономити на кому¬ 
нальних послугах, вже 
подбав про те, щоб у 
його квартирі були лі¬ 
чильники. Нині більш 
як у дев’яноста відсот¬ 
ків квартир мешканців 
області вже встановле¬ 
ні лічильники води. 
Часто і прилади облі¬ 



ку, і утеплення квар¬ 
тир власники осель 
проводять за свої кош¬ 
ти, не очікуючи жод¬ 
ної компенсації. Але 
все це так і не вплину¬ 
ло ні на якість надання 
комунальних послуг, 
ні на зменшення тари¬ 
фів. 

— У нашому місті у 
кожних дев’яти з деся¬ 
ти квартир теж вста¬ 
новлені лічильники 
холодної води. А при 
цьому місто має 27 від¬ 
сотків втрат води в ме¬ 
режах. Бюджет не мо¬ 
же ні їх компенсувати, 
ні виділити кошти для 
заміни старої мережі 
трубопроводів. То для 
чого тішити себе ілюзі¬ 
єю, що ще один техно¬ 
логічний лічильник 
може вплинути на си¬ 
туацію? — запитує 
міський голова Старо- 
костянтинова Микола 
Мельничук. — Кошти, 
особливо коли їх і без 
того не так багато, тре¬ 
ба використовувати 
ефективніше. Насам¬ 
перед — на заміну ста¬ 
рих мереж та устатку¬ 
вання. 

Із цим погоджують¬ 
ся практично всі. Хоч 
як банально це зву¬ 
чить, а не вклавши 
гроші в трубу, не отри¬ 
маєш жодного ефекту 
економії. 

— Був час, коли об¬ 
ласний центр щорічно 
одержував на вирішен¬ 
ня своєї давньої і бо¬ 
лючої проблеми із ре¬ 
конструкцією черне- 
лівського водогону, че¬ 
рез який в місто поста¬ 
чається вода, близько 
трьох — чотирьох 
мільйонів гривень, — 
розповів Сергій Мель¬ 
ник. — А нинішнього 
року в державному 
бюджеті знайшли 
тридцять мільйонів 
гривень. Обов’язко¬ 
вою умовою отриман¬ 
ня цих коштів була 
участь міського бюд¬ 
жету, і ми таки знай¬ 
шли необхідних десять 
мільйонів. Не думаю, 
що такі витрати стали 
для будь-кого непо¬ 
мірним тягарем. Але 
ще пару років такої 
роботи, і обласний 
центр на довгі роки 
зміг би забути про не¬ 
гаразди із водопоста¬ 
чанням. І саме це є 
дуже раціональним 
використанням бюд¬ 
жетних грошей. 

То й справді, чи не 
варто розпочинати са¬ 
ме із програм рекон¬ 
струкції, а не обліку? 
Важко дати однознач¬ 
ну відповідь. Особли¬ 
во тоді, коли бюджет¬ 
ні кошти у дефіциті, а 
самим підприємствам 
не осилити такі гран¬ 
діозні плани. 

Цікаво, що ниніш¬ 
ній «обліковий» поча¬ 
ток комунальної ре¬ 
форми на місцях вже 
встигли назвати непо¬ 
ганим бізнесовим про¬ 
ектом для тих, хто про¬ 
даватиме обов’язкові 
для встановлення лі¬ 
чильники. Очевидно, 
вони матимуть непога¬ 
ний зиск, і обіцяні із 
бюджету мільярдні 
кошти — яскраве тому 
підтвердження. Зате ті, 
кого зобов’язали купи¬ 
ти це устаткування, по¬ 
ки що не тільки не ве¬ 
дуть мову про потен¬ 
ційні прибутки, а нажа¬ 
хані новими збитками. 

Ірина КОЗАК. 

Хмельницький. 

Мал. Олексія 
КУСТОВСЬКОГО. 


ОГОЛОШЕННЯ 


ЗАХІДНА УНІВЕРСАЛЬНА 
ТОВАРНА БІРЖА 

інформує про продаж майна 
на простих (відкритих) торгах: 

Друкарська флексографіч- 
на машина Сгаїісоп ипі(3 340 
2007 року випуску вартістю 5 
000 000 грн. (без ПДВ). 

Торги проводяться щодня 
починаючи з третього дня 
після публікації даного ого¬ 
лошення по мірі надходжен¬ 
ня заявок. 

Продавець: ТзОВ "Львів¬ 
ська лізингова компанія". 

Організатор торгів - Західна 
універсальна товарна біржа. 

Торги проводться за адре¬ 
сою: м. Львів, вул. І. Фран¬ 
ка, 9. 

За детальною інформацією 
просимо звертатися в робочі 
дні з 10.00 по 17.00 год. 

Тел-факс: ( 032 ) 225 - 54 - 96 . 


Господарським судом Во¬ 
линської області (м. Луцьк, 
пр.Волі, 54) по справі №5004/ 
1536/11 від 17.08.2011р. виз¬ 
нано банкрутом ТзОВ "Ве- 
ол", м. Луцьк, вул. Братков- 
ського, 2, код 31075495. 

Ліквідатором ТзОВ "Ве- 
ол" призначити Василюка 
Ігоря Миколайовича (м. 
Луцьк, пр. Волі, 19/4, ліцен¬ 
зія Державного Департамен¬ 
ту з питань банкрутства се¬ 
рії АВ №347333 ). 

Претензії кредиторів 
приймаються протягом 30 
днів з дня оголошення. 


Господарським судом Сум¬ 
ської області (40011, м. Суми, 
проспект Шевченка, 18/1) ухва¬ 
лою від 20.07.2011 р. порушено 
провадження у справі 
№5021/1618/2011 про банкрутс¬ 
тво Товариства з обмеженою 
відповідальністю "Ангровідем" 
(40020, м. Суми, вул. Курська, 
147, код ЄДРПОУ 33698803, 
банківські реквізити: п/р 

26006060121016 в ПАТ АБ "Сто¬ 
личний" м. Суми, МФО 397133). 

Розпорядником майна приз¬ 
начено арбітражного керуючого 
Барибу Сергія Григоровича (лі¬ 
цензія АГ № 594806 від 

08.04.2011 р., місцезнаходження: 
м. Суми, вул. Супруна, б. З, кв. 
66, 40011). 

Заяви кредиторів та можли¬ 
вих санаторів приймаються про¬ 
тягом місяця з дня публікації 
оголошення. 


Постановою господарського 
суду Донецької області (83048, м. 
Донецьк, вул. Артема, 157) по 
справі № 27/103 Б від 01.09.2011 
року визнано банкрутом Това¬ 
риство з обмеженою відповідаль¬ 
ністю "СЕЛЬХОЗПРОМ ДОН" 
(ЄДРПОУ 37134477, розташоване 
за адресою: м. Донецьк, вул. Уні¬ 
верситетська, 6.8 Т", кім. 301). 

Ліквідатором призначено ар¬ 
бітражного керуючого Лозин- 
ського Олександра Валерійовича 
(ліцензія серії АГ № 594816, м. 
Макіївка, вул. Тітова, 6.10, кв.2, 
ідентифікаційний номер 

2834300271). Претензії кредиторів 
приймаються ліквідатором про¬ 
тягом місяця з дня опублікування 
оголошення. 

Статутні документа, печатку 
та штампи підприємства-банкру¬ 
та вважати недійсними. 


Постановою господарського 
суду Донецької області (83048, 
м. Донецьк, вул. Артема, 157) 
по справі № 27/101 Б від 
31.08.2011 року визнано бан¬ 
крутом Приватне підприємство 
"ПОЛІДОН УКРАЇНА" (ЄДР¬ 
ПОУ 35728970, розташоване за 
адресою: м. Донецьк, вул. Куй- 
бишева, б. 58). 

Ліквідатором призначено 
арбітражного керуючого Ло- 
зинського Олександра Валері¬ 
йовича (ліцензія серії АГ № 
594816, м. Макіївка, вул. Тіто¬ 
ва, б. 10, кв. 2, ідентифікацій¬ 
ний номер 2834300271). Пре¬ 
тензії кредиторів приймаються 
ліквідатором протягом місяця з 
дня опублікування оголошен¬ 
ня. Статутні документи, пе¬ 
чатку та штампи підпри- 
ємства-банкрута вва- 
жати недійсними. 


Дедалі більшим стає розрив між реальними затратами на комунальні послуги і тарифами 
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СЕЛО 

Вплив експортних мит на функціонування вітчизняного 
ринку зерна — одна з головних тем Українського 
зернового конгресу, який відбудеться в Києві 
17—18 жовтня — «АПК-Інформ» 



ГОЛОС УКРАЇНИ № 169 (5169) 
ВІВТОРОК, 13 ВЕРЕСНЯ 2011 

У Хмельницькій області 
почалася сівба озимих зернових — 
прес-служба ОДА 


Нелегко виростити, 
ще важче — вигідно 


РЕАЛИ 


Картопля по гривні , капуста — по півтори, морква, 
буряки, помідори — по дві гривні... Такі ціни на цен¬ 
тральному ринку Городенки сьогодні. Картина звична, 
але зовсім непередбачувана. Адже навесні вартість горо¬ 
дини сягла рекордних цифр, ту саму картоплю продава¬ 
ли по десять гривень за кіло. Ось і кинулися люди виро¬ 
щувати городину. Помірна кількість опадів і сонячних 
днів під час Ті дозрівання сприяли тому, що вродило ряс¬ 
но. Бувалі газди кажуть, що давно такої бульби не ма¬ 
ли. А копати почали її ще наприкінці серпня, з надією ви¬ 
гідно продати вирощене. Тому й наситили продукцією 
місцевий ринок. А масової заготівлі на зиму ще нема. 


Сонце пече, як серед лі¬ 
та. Мешканка Городенки 
із родиною на своїй приса¬ 
дибній ділянці збирає кар¬ 
топлю. Навесні садили її 
гребеневим методом за до¬ 
помогою ручного культи¬ 
ватора. Просапували між 
рядками, тією ж ручною 
технікою підгортали. Ка¬ 
же, що так не пошкоджу¬ 
вали кущів та молодих 
бульб, що якраз формува¬ 
лися. Тому й результат — 
вражаючий: з десяти соток 


зібрали ледь не чотири 
тонни. Розорювали рядки 
мотоблоком. Майже вся 
картопля — завбільшки з 
кулак. Опісля витримують 
мішки в коморі, перебира¬ 
ють десь через два-три 
тижні, як бульби «дозрі¬ 
ють». Тоді можна сміливо 
закладати вирощене до 
погреба. Спрактикували, 
що ліпше копати картоплю 
«суху», до дощів: тоді вона 
менше вражається хвороба¬ 
ми, а не чекати, щоби 


продати 

бульба «напилася». Вологи 
в ній цілком достатньо для 
доброго зберігання. Прода¬ 
вати за безцінь не поспіша¬ 
ють, бо сподіваються, що 
невдовзі, під час масової 
заготівлі сільгосппродукції, 
вартість картоплі зросте. 

Тим часом, наближаєть¬ 
ся сезон осінніх сільсько¬ 
господарських робіт, а роз¬ 
цінки на послуги техніки 
зростають. 

За розорювання картоп¬ 
ляної сотки трактористи бе¬ 
руть по тринадцять-чотир- 
надцять гривень. При Горо- 
денківській райдержадмі- 
ністрації створено комісію 
для виявлення «підприєм¬ 
ців», які працюють без від¬ 
повідної реєстрації, не 
сплачують податків. Тут ве¬ 
ликою підмогою мали би 
стати сільські голови та де¬ 
путати, яким рекомендува¬ 
ли «здавати» таких «ліва¬ 
ків». Натомість один місце¬ 
вий очільник лише побід¬ 
кався: мовляв, сьогодні я 



заявлю про заробітки трак¬ 
ториста податківцям, а зав¬ 
тра його родина проголосує 
на виборах проти мене... 

Людмила СТРАЖНИК. 

Івано-Франківська об¬ 
ласть. 


На знімку: навіть на столичних ринках картоплю 
нині можна купити по 2 гривні за кілограм, помі¬ 
дори — по 1,8 грн., капусту — по 90 копійок, буряк 
— по 1,5 грн. Висока пропозиція диктує низькі ці¬ 
ни, що добре для покупця, але не завжди для ви¬ 
робника. 

Фото Валерія ДРУЖЕНКА. 



ПІДСУМКИ 


На Вінниччині найвищий 
врожай ранніх зернових — у 
середньому з кожного з 
575,5 тисячі гектарів зіб¬ 
рали по 42 центнери збіж¬ 
жя. За словами керівника 
області Миколи Джиги, 
такого показника не має 
жоден інший регіон держа¬ 
ви. Загалом намолочено 
2 мільйони 418 тисяч тонн 
зерна, на 400 тисяч більше, 
ніж торік. 

— На мою думку, торік 
зібрали не менше, але не 
все зерно облікували, — 
продовжує Микола Джига. 
— Перевіркою виявили 60 
тисяч «тіньових» гектарів 
сільськогосподарських зе¬ 
мель. їх засівали, на них 
збирали урожай, але про 
це ніде не звітували. Ще 
одна причина, за словами 


керівника краю, занижен¬ 
ня реальних показників 
урожайності у звітах. «У ті 


райони, де звітували, що 
намолот зерна становить 
менше сорока центнерів 


на круг, направили для 
перевірки фахівців облас¬ 
ного управління сільсько¬ 


го господарства та подат¬ 
кової, — каже голова 
облдержадміністрації. — 
Така робота дала позитив¬ 
ні результати». 

На підтвердження ска¬ 
заного співрозмовник на¬ 
вів конкретні цифри. Так, 
урожайність озимої пше¬ 
ниці у нинішньому році 
вища від минулорічної аж 
на 11,3 центнера з гектара. 
Її зібрали на круг по 47,2 
центнера. Озимого ячме¬ 
ню намолотили більше то¬ 
рішнього на 10 центнерів 
(по 39,3 центнера з гекта¬ 
ра). Найвищих показників 
досягай хлібороби Томаш- 
пільського району, тут се¬ 
редня врожайність ранньої 
групи зернових — 50,4 
центнера з гектара. У Кри- 


жопільському та Ямпіль- 
ському районах намолоти¬ 
ли на круг в середньому по 
49,5 центнера. Значно ви¬ 
щі минулорічного показ¬ 
ники урожайності гороху, 
ярого ячменю, ярої пше¬ 
ниці, вівса, озимого жита. 
Озимого ріпаку зібрали 
стільки, як і торік. 

Фахівці прогнозують, 
що після завершення зби¬ 
рання пізніх культур об¬ 
ласть матиме валовий по¬ 
казник зерна приблизно 
3,5—3,7 мільйона тонн. 
Такого врожаю тут не ви¬ 
рощували навіть у радян¬ 
ські часи. Торік, нагадає¬ 
мо, в регіоні зібрали три 
мільйони тонн зерна ран¬ 
ніх і пізніх культур. 

Віктор СКРИПНИК. 

Вінницька область. 

Мал. Олексія 
КУСТОВСЬКОГО. 


Недоборів на сотках, 

за якими доглядають справжні ентузіасти, не буває 


ДОСВІД 


Жодних особливих кліматичних умов у маленькому 
селі Розсохи, що у Деражнянському районі, немає. Та й 
землі — звичайні. Але варто підійти до обійстя там¬ 
тешньої мешканки Світлани Макаренко, наче опиня¬ 
єшся серед пишної природи джунглів — все тут цвіте, 
буяє, плодоносить. І складається враження, що ніякі 
примхи погоди не можуть вплинути на цей процес. 


Сотні сортів 
і культур 

Хоча Світлана Анто¬ 
нівна і народилась у цьо¬ 
му селі, але справжньою 
його мешканкою стала не 
так вже й давно — після 
виходу на пенсію. А до 
того майже чотири десят¬ 
ки літ пропрацювала у 
райцентрі. Навіть у неве¬ 
личкому містечку життя 
істотно відрізняється від 
сільського. І насамперед 
тим, що широкій аграр¬ 
ній душі там ніде розвер¬ 
нутись. Невеличкі горо- 
дики, заставлені вазона¬ 
ми підвіконня, скопані 
клаптики землі біля 
під’їзду — ось і все, на що 
можна розраховувати. 
Зовсім інше — батьків¬ 
ське обійстя. Не гектари 
— навіть менше тридцяти 
соток, але вирощує таке... 

Помідори, приміром, 
господиня збиратиме аж 
до перших морозів. А що 
дивуватись, коли висад¬ 
жено понад 120 сортів. От 


де різноманіття форм, 
кольорів, смаків, а строки 
плодоношення від ранніх 
до пізніх розтягуються на 
кілька місяців. 

Кожному сорту жінка 
не тільки дасть вичерпну 
характеристику, а ще й 
пригостить — пробуй, на¬ 
солоджуйся. Та й не тіль¬ 
ки помідорами. На сусід¬ 
ніх грядках сорок сортів 
солодкого перцю. За ни¬ 
ми дивує око баклажано¬ 
ва територія із двома де¬ 
сятками сортів. Усім цим, 
начебто, і не вразиш 
особливо — традиційні 
для наших городників 
культури. Але далеко не в 
кожного визрівають пло¬ 
ди по півкілограма і біль¬ 
ші. А хочеш — знайдеш 
зовсім мініатюрні. Одне 
слово, усе це різноманіт¬ 
тя для господині давно не 
дивина. Хочеш чогось 
незвичного — ось тобі 
мангольд чи інакше лис¬ 
товий буряк, а ось — 
скорцонера або чорна 
морква. Мало того, на 


подільських грядках на¬ 
віть земляний горіх росте. 

Що це, і з чим 
його їдять? 

Зважаючи на офіційно 
затверджений вміст спо¬ 
живчого кошика, а ще — 
не надто високі статки 
переважної частини насе¬ 
лення, прийнято думати, 
що раціон середньоста- 
тистичного українця не 
надто багатий і пожив¬ 
ний. А про його вишука¬ 
ність чи корисність годі й 
казати. Та усе це перек¬ 
реслює своїм досвідом 
Світлана Антонівна: 

— Природа подарувала 
нам сім унікальних рос¬ 
лин. Це — пастернак, 
морква, селера, скорцо¬ 
нера і цибуля-порей, а ще 
кріп та часник. Вони 
обов’язково повинні бути 
в щоденному харчуванні. 
Насамперед тому, що мо¬ 
жуть забезпечити наш ор¬ 
ганізм усіма необхідними 
мінералами, вітамінами, 
мікроелементами та ін¬ 
шими корисними складо¬ 
вими. А ще тому, що все 
це — дуже смачно. 

На жаль, урізноманіт¬ 
нювати свій стіл стравами 
навіть із звичних овочів 
ми не дуже звикли. Як 
правило, господині обме¬ 
жуються традиційними 


салатами та закрутками. 
А спробувати якусь за¬ 
морську дивовижу нава¬ 
жується аж ніяк не кож¬ 
на. Хоча прилавки супер¬ 
маркетів і вражають різ¬ 
ною овочево-фруктовою 
екзотикою, втім, вартість 
її така, що не у кожному 
гаманцеві назбирається 
необхідна сума. А ще й 
наша споживацька нео¬ 
бізнаність стримує: що 
це, і з чим його їдять? 

Тому городниця із 
Розсох переконана, що до 
насіння нової культури 
варто додавати ще й кіль¬ 
ка рецептів. Бо ж як час¬ 
тенько буває: купили дач¬ 
ники пакетик із екзотич¬ 
ним насінням, посадили, 
а незвичні плоди, дивись, 
і виросли. Зате подати їх 
до столу вдається не кож¬ 
ному — не вистачає знань 
і кулінарних умінь. А че¬ 
рез це вже на другу весну 
на рослину просто мах¬ 
нуть рукою. 

І ще дві грядочки 
під бурячки 

Щоб якомога більше 
людей не просто знали 
про різні рослини — від 
овочів до лікарських трав, 
квітів, приправ, а й з ко¬ 
ристю могли їх викорис¬ 
товувати, з ініціативи 
Світлани Макаренко лю¬ 


бителі садово-городниць¬ 
кої справи району об’єд¬ 
нались у громадську ор¬ 
ганізацію «Крокус». З 
ранньої весни до пізньої 
осені особливо масштаб¬ 
них засідань об’єднання 
не проводить — всі зай¬ 
няті на своїх городах. Як 
же інакше: щоб похвали¬ 
тись новою квіткою чи 
диво-овочем, треба доб¬ 
ряче наробитись. Зате 
взимку розпочинається 
сезон «теорії». Ось тоді 
можна і про невдачі роз¬ 
повісти, на жаль, буває й 
таке, і перемогами похва¬ 
литись — а чому б і ні, 
коли засіки тріщать від 
зібраного врожаю? Та го¬ 
ловне — можна поповни¬ 
ти свої колекції новим 
насінням, саджанцями, 
розсадою... 

Для справжніх любите¬ 
лів цієї справи не буває ні 
відстаней, ні кордонів — 
усі агрономічні новинки з 
різних країн світу швидко 
опиняються на поділь¬ 
ських грядках. І хоч, мо¬ 
же, не для кожної культу¬ 
ри наш клімат завжди 
підходить, зате таких ро¬ 
ботящих рук, котрі догля¬ 
нуть кожну рослинку, ще 
треба пошукати. 

Знаєте старий анекдот 
про те, як, відміряючи 
собі поле, знесилений ук¬ 
раїнець впав, але ще ки- 
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нув шапку: «Там, де вона 
впала, ще бурячки по¬ 
сію». З неприхованою 
любов’ю, жартуючи, 
Світлана Антонівна роз¬ 
повідає про те, що майже 
подібна історія сталась і з 
її сестрою. Так склалось, 
що заміж вона вийшла за 
норвежця, то й опини¬ 
лась у далекій країні. 
Спочатку була вражена 
чистотою та акуратністю 
тамтешніх будиночків та 
двориків. Але ж, як добра 
українська господиня, хі¬ 
ба могла спокійно диви¬ 
тись, як біля дому росте 
зелений газон? 

Спочатку і чоловік, і 
сусіди були просто оше¬ 
лешені тим, що робить 
нова хазяйка. А вона пе¬ 
рекопала весь двір і... по¬ 
садила бурячки. Та й не 
тільки. Дуже скоро за бу¬ 
динком зазеленіла грядка 
з овочами, а перед будів¬ 
лею з’явились перші кві¬ 
ти. 

Спочатку, поки засіяні 
грядки лише чорніли 
землею замість звичного 
зеленого килима, багато 
хто лише скептично пог¬ 
лядав. Зате тепер від кві¬ 
тучої та плодоносячої оа- 
зи очей не відривають. У 
містечку двір цієї україн¬ 
ської городниці став сво¬ 
єрідною місцевою род¬ 
зинкою, на яку багато хто 
приходить помилуватись. 
Так що одвічна наука про 
те, як, що і де садити, 
щоб усе проізростало, не 
пропадає даремно. 

Ірина КОЗАК. 

Хмельницька область. 


За розорювання картопляної сотки трактористи беруть по тринадцять-чотирнадцять гривень 
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СЕЛО 


З картоплею на вінику далеко не заїдеш 


ПЕРСПЕКТИВА 


Приватне підприємство «Імпак», що на Жито¬ 
мирщині, успішно розвивається завдяки картоплі. 
З трьох з половиною тисяч гектарів під другим 
хлібом тут 750 гектарів. 


Ніде правди діти: 
цей факт поки що не¬ 
типовий. Бо картоп¬ 
лярство в Україні ос¬ 
танніми десятиліттями 
перетворилося на ама¬ 
торську галузь: пере¬ 
важна кількість бульб 
вирощується на горо¬ 
дах. Про які сівозміни, 
сортооновлення, дот¬ 
римання агротехніки 
за цих умов можна ка¬ 
зати! Більшість селян 
просто кидає навесні в 
землю те, що залиши¬ 
лося від минулого вро¬ 
жаю. Картопля роками 
росте на одному й то¬ 
му самому місці, ви¬ 
роджується, накопичу¬ 
ючи хвороби та хіміка¬ 
ти, якими її обприску¬ 
ють за допомогою ві¬ 
ника, щоб потруїти 
жуків. 

За часів планової 
економіки колгоспи 
садили картоплю, бо 
їм доводили завдання, 
яке треба було викону¬ 
вати. Керівники госпо¬ 
дарств тоді стогнали й 
просили: давайте ми 
посадимо менше, але 
краще доглянемо, щоб 
був вищий урожай. А 
як настала свобода дій, 
картоплю просто пе¬ 
рестали вирощувати. 

1990 року під цю 
культуру на Житомир¬ 
щині було відведено 


понад 90 тисяч гекта¬ 
рів, а валове вироб¬ 
ництво становило 
більш як півтора міль¬ 
йона тонн. Цього року 
площа на третину мен¬ 
ша. Статистика свід¬ 
чить, що на 55,5 тисячі 
гектарів її посаджено в 
особистих селянських 
господарствах, а в сіль¬ 
госппідприємствах 
4,8 тисячі гектарів, або 
8 відсотків. Це ще над¬ 
то мало, особливо ко¬ 
ли згадати, що колгос¬ 
пи колись висаджували 
її на 50 тисячах гекта¬ 
рів, однак тенденція 
обнадійлива: за три ро¬ 
ки площа під картоп¬ 
лею в сільгосппідпри¬ 
ємствах зросла втричі. 

На перший погляд, 
хвилюватися нічого. У 
2010 році в області ви¬ 
рощено один мільйон 
166 тисяч тонн картоп¬ 
лі. Населення спожи¬ 
ває 230 тисяч, витрати 
на корм для сільсько¬ 
господарських тварин 
— 278 тисяч тонн, вит¬ 
рати насіннєвого мате¬ 
ріалу на посадку — 208 
тисяч тонн, тож близь¬ 
ко півмільйона тонн 
залишається для реалі¬ 
зації іншим регіонам. 
Основними спожива¬ 
чами є Донецька, Лу¬ 
ганська та Запорізька 
області, які закупову¬ 



ють и як від великото- 
варних підприємств, 
так і від господарств 
селян. Але ж сільське 
населення, по-перше, 
скорочується, а по- 
друге — старіє. Уже 
помітна тенденція до 
зменшення площ під 
картоплею. Тож наро¬ 
щування її виробниц¬ 
тва у великих агрофор- 
муваннях — завдання 
актуальне. 

На прикладі ПП 
«Імпак» можна поба¬ 
чити, як треба вести 
цю непросту справу. 
Тут активно займають¬ 
ся селекційною і дос¬ 
лідницькою роботою. 
Гордість підприємства 
— власні виробничі ак¬ 
тиви: сучасні овочесхо¬ 
вища, високопродук- 


Україна посідає п’яте місце у світі за вало¬ 
вим виробництвом картоплі. Попереду Ки¬ 
тай, Росія, Індія, США, а вже далі у списку 
після вітчизняних картоплярів — Польща, 
Німеччина, Білорусь. 


Тягнули з болота корову 


ОТАКОЇ! 


Рятувальникам підрозділу МНС райцентру Лю- 
бар, що на Житомирщині, випало переконатися, 
що мав рацію дитячий поет, написавши, що нелег¬ 
ка це робота — з болота тягнути бегемота. 


По допомогу до них 
звернулася місцева жи¬ 
телька. Близько вось¬ 
мої вечора вона пішла 
забирати корову з па¬ 
совища. Але на місці її 
не виявилося — дове¬ 
лося шукати з півгоди¬ 
ни. Знайшли її в болоті 
поряд з пасовищем. Ві¬ 
рогідно, вона захотіли 
пити, але міцно зас¬ 
трягла в грязюці й 


простояла так уже дов¬ 
го. У неї не було сил 
навіть мукати. Жінка 
покликала на допомогу 
людей, але їх сил вия¬ 
вилося замало. Довело¬ 
ся звертатися до ряту¬ 
вальників. Оцінивши 
ситуацію на місці, вони 
вирішили техніку не 
використовувати — ве¬ 
ликим був ризик.трав¬ 
мувати тварину. Її об- 


в язали рятувальними 
поясами, четверо ду¬ 
жих пожежників і кіль¬ 
ка місцевих жителів 
впряглася у мотузки. 
Щоб витягнути корову 
з болота, довелося зат¬ 
ратити чимало сил і ча¬ 
су. Але й це був ще не 
кінець. 

Тварина не те 
що йти, а й сто¬ 
яти не могла, 
тож її заванта¬ 
жили в автоп- 
ричіп і відвезли 
до рідного хлі¬ 
ва. 


тивна техніка, новітні 
імпортні лінії з миття, 
сушіння, фасування 
свіжих овочів (а крім 
картоплі, тут вирощу¬ 
ють моркву, столові 
буряки, цибулю тощо). 
Побувавши тут, краще 
розумієш, чому кар¬ 
топлярство в колгос¬ 
пах було такою непо¬ 
пулярною галуззю: без 
високопродуктивної 
техніки успіху не до¬ 
сягти. А вона коштує 
дорого. Керівник під¬ 
приємства Сергій Ма- 
линовський стверджує: 
сто гектарів картоплі 
— то мінімальна пло¬ 
ща, за якої можна го¬ 
ворити про окупність 
галузі. До речі, якби в 
ПП «Імпак» картопля 
родила так, як торік 
загалом по Україні 
(139 центнерів з гекта¬ 
ра), була б вона збит¬ 
ковою. Тут і по 500 
центнерів збирали. 
Звідси й віддача. 

У колективі близько 
90 висококваліфікова¬ 
них працівників, в се¬ 
зон ця цифра збільшу¬ 
ється утричі. Заробітна 
плата — 2,5—3 тисячі 
гривень. Підприємство 
підтримує ділові зв’яз¬ 
ки з Німеччиною, Гол¬ 
ландією, Чехією, тому 
його працівники ма¬ 


ють можливість стажу¬ 
ватись на провідних 
підприємствах Євро¬ 
пи. 

Є чого повчитися і в 
фермерському госпо¬ 
дарстві «Аделаїда», яке 
вирощує картоплю в 
Херсонській та Жито¬ 
мирській областях. На 
Житомирщині підпри¬ 
ємство орендує землю 
на території чотирьох 
сільрад. 250 гектарів 
відведено під насіннє¬ 
ву і 200 — під продо¬ 
вольчу картоплю. 10 
мільйонів гривень вит¬ 
рачено на споруджен¬ 
ня сховища, яке відпо¬ 
відає сучасним вимо¬ 
гам. Постійною робо¬ 
тою забезпечено 80 
місцевих жителів, на 
період сезонних робіт 
залучають ще 45. 

До речі, на полях, 
де тепер господарює 
«Аделаїда», давно ні¬ 
чого не вирощували. 
На Житомирщині ще 
дуже багато таких «ні¬ 
чиїх» земель: власники 
паїв самі обробляти їх 
не можуть, й кому зда¬ 
ти в оренду — не зна¬ 
ють. 

Олексій КАВУН. 

Житомирська об¬ 
ласть. 

Мал. Олексія 
КУСТОВСЬКОГО. 


Мир. Дружба. Капуста 

Китайці пригледіли у нас диво-препарати для своїх овочів 


СПІВПРАЦЯ 


У Чернігові шдішсано низку договорів (на знім¬ 
ку) про співпрацю між Шаньдунською сільськогос¬ 
подарською академією та Інститутом сільсько¬ 
господарської мікробіології та агропромислового 
виробництва Національної академії аграрних наук 
України. 


Увага китайських 
науковців до міста на 
Десні не випадкова. 
Нині ця країна посідає 
перше місце у світі з 
експорту овочів. Але 
на цьому китайські 
сільгоспвиробники не 
зупиняються. Аби 
збільшити поставки 
вирощеного, вони кар¬ 
динально перегляда¬ 
ють практику догляду 
за рослинами. Захист 
культур хімією, як пе¬ 
ресвідчилися у Китаї, 
негативно впливає на 
якість продукції, приз¬ 
водить до забруднення 
довкілля. Як відмови¬ 
тися від пестицидів і 
не зменшити урожай¬ 
ність полів? 

У новій аграрній 
стратегії сільгоспви¬ 
робників Піднебесної 


актуальними стали 
напрацювання науков¬ 
ців з Чернігова. У ви¬ 
щезгаданому інституті 
давно вивчають, як 
підвищити родючість, 
не використовуючи хі¬ 
мії. Фахівці наукового 
закладу, зокрема, вже 
створили кілька пре¬ 
паратів, які ефективно 
заміняють пестициди, 
їх використовують на 
полях Полтавської, 
Чернігівської, Кіро¬ 
воградської областей. 

У провінції Шань- 
дунь проживає 91 
мільйон мешканців. В 
її столиці Цзинань уже 
створено спільну укра- 
їно-китайську лабора¬ 
торію. 

— У цій провінції 
400 тисяч гектарів зак¬ 
ритих грунтів, — пові¬ 





домив заступник ди¬ 
ректора Інституту 
сільськогосподарської 
мікробіології та агроп¬ 
ромислового вироб¬ 
ництва НААНУ В’я- 
чеслав Дерев’янко. — 
У теплицях знімають 
за рік по три врожаї 
огірків, помідорів. То¬ 


му їх зацікавили пре¬ 
парати, які не шкодять 
здоров’ю людей. 

Як пояснили нау¬ 
ковці, необхідність 
створення спільних 
наукових закладів у 
Китаї та Україні 
сприятиме пришвид¬ 
шенню виробництва 


препаратів, адаптова¬ 
них до китайських 
ґрунтів та відповідних 
кліматичних умов для 
різних сільгоспкуль- 
тур. 

Сергій ПАВЛЕНКО. 

Чернігівська об¬ 
ласть. 

Фото автора. 


АЛЬТЕРНАТИВА 


Яке життя — 
та й без сала? 

Хоч як дивно, але останнім 
часом ми ризикуємо втратити 
статус салоїдів. Найсмачніший 
наш культовий продукт перестає 
бути українським. Його, як і м’я¬ 
со, дедалі більше завозять із-за 
кордону. 

Перейматися цими питаннями 
журналісти мали під час прес-туру 
до села Майського Синельників- 
ського району і ознайомлення з 
господарством, яке разом з інши¬ 
ми галузями розвиває тваринниц¬ 
тво. 

В «Агро-Союзі» того дня презен¬ 
тували пропозиції із залучення 
сільського населення до розвитку 
свинарства шляхом створення міні- 
ферм у домогосподарствах. Осно¬ 
вою міні-ферм, на думку спеціаліс¬ 
тів підприємства, має стати ангар 
— його пишучій та знімаючій братії 
й показували. 

Фахівці підрахували, що прид¬ 
бання цього міні-ангара на 20 голів 
коштуватиме 28 800 гривень. Зага¬ 
лом всі витрати на енергоресурси, 
корми, підстилку становитимуть на 
рік 109 000 гривень, а очікуваний 
прибуток — 130 000 гривень. Отож 
виходить, що селянин протягом ро¬ 
ку не тільки окупить вкладені інвес¬ 
тиції, а ще отримає прибуток. Зви¬ 
чайно, невеликий. Особливо, якщо 
врахувати трудові витрати. І, зрозу¬ 
міло, що самотужки селянам такий 
проект потягнути важко. 

Ідея міні-ферми прийшла до нас 
з Росії, де зіткнулися з такою ж 
проблемою незайнятості сільського 
населення, тільки ще в більших 
масштабах. Та й на теренах Украї¬ 
ни її безуспішно обговорюють уже 
років з п’ять. Хоча, за словами ви¬ 
конувача обов’язки начальника го¬ 



ловного управління агропромисло¬ 
вого розвитку Дніпропетровської 
облдержадміністрації Вадима Удо¬ 
вицького, має право на існування. І 
передусім як шанс для молоді. Як¬ 
що запровадять відповідну держав¬ 
ну програму, то у молодих сімей 
з’явиться шанс випробувати себе в 
такому бізнесі. І, можливо, у когось 
він піде успішно. 

А ось директор ТОВ «Деміс-Аг- 
ро» Артур Лоза у висловлюваннях 
був не такий оптимістичний. Роз¬ 
глядає ідею лише як проект соці¬ 
альної спрямованості. 

За його словами, нам нікуди не 
подітись від створення великих 
промислових комплексів — цим 
шляхом іде весь світ. І на сьогодні 
в Україні достатня кормова база 
для вирощування, скажімо, 60 міль¬ 
йонів голів. Ми експортуємо зерно, 
а можемо торгувати молоком та 
свининою. 

Тетяна ВАЛІГУРСЬКА. 

Дніпропетровська область. 

Фото Андрія НЕСТЕРЕНКА. 


УРОЖАЙ 


Визначили мільйонерів 

Одночасно зі збиранням со¬ 
няшнику, пізніх зернових культур 
на полях країни триває посівна. 
Озимими засіяно 260 тисяч гек¬ 
тарів. Загалом, інформують у Мі- 
нагропроді, нинішнього року під 
них відведуть 9,2 мільйона гекта¬ 
рів — майже стільки само було 
посіяно й минулої осені. 

Тим часом підводять підсумки 
збирання ранніх зернових і зер¬ 
нобобових культур. Намолочено 
34,2 мільйона тонн зерна за се¬ 
редньої врожайності 30,6 центне¬ 
ра з гектара. 

Як повідомляють у міністер¬ 
стві, найбільший валовий збір от¬ 
римали в Одеській області — 2,7 
млн. тонн, Вінницькій — 2,4 млн. 
тонн, Херсонській — майже 2,3 
млн., Миколаївській та Харків¬ 
ській — по 2,2 млн.. Запорізькій 
та Дніпропетровській — по 2,1 
млн., Донецькій — 1,9 млн., у 
Криму — 1,8 млн., Черкаській — 
1,4 млн. тонн. Мільйонного рубе¬ 
жу досягли Київська, Сумська й 
Тернопільська області. 

У Мінагропроді прогнозують, 
що цього року зерна, разом з ку¬ 
курудзою, зберуть близько 50 
мільйонів тонн (на 11 млн. біль¬ 
ше, ніж торік), цукрового буряку 
— 16,5 млн. тонн (на 2,8 млн.), 
олійних культур — 10,7 млн. тонн 
(на 0,7 млн.). 

Іван ЛАЗНЮК. 
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Експортуємо зерно, а можемо торгувати молоком та свининою 
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Вінничанин Сергій Вдовенко привіз із Китаю 
технологію вирощування невідомих у нас двох ви¬ 
дів штучних грибів. 



Гриб з поетичною наз¬ 
вою вольварелла вольва- 
ція, за його словами, 
смачніший від добре ві¬ 
домих нам шампіньйо¬ 
нів. І зовні красивий, не 
схожий на інші види. 
Чому їздив переймати 
досвід саме в Піднебес¬ 
ну? Бо в Китаї, каже, ви¬ 
рощують найбільше ви¬ 
дів грибів. На душу насе¬ 
лення споживають 5—6 
кілограмів на рік (ми — 
0,3—0,6 кг). У країнах 
Європи ця цифра стано¬ 
вить два-три кілограми. 
Найбільше смакують 
штучно вирощені гриби 
французам: середній по¬ 
казник споживання на 
людину в цій країні — 8 
кілограмів на рік. 

Автограф 

у незвичному музеї 

— Китайці так багато 
уваги приділяють розвит¬ 
ку грибництва, що на- 

!► ДЛЯ ПОРІВНЯННЯ 

Один кілограм 
штучних грибів 
гливи за своєю 
енергетичною цін¬ 
ністю дорівнює од¬ 
ному кілограму ку¬ 
рячого м’яса. Річна 
потреба у грибній 
продукції стано¬ 
вить 200—250 ти¬ 
сяч тонн, виробля¬ 
ється приблизно 
40 тисяч тонн. 


віть створили Музей бі¬ 
лих грибів, — каже Сер¬ 
гій Вдовенко. — Я побу¬ 
вав там. Музей знахо¬ 
диться в невеликому міс¬ 
ті Гутіан. Залишив запис 
у книзі відгуків. Вражає 
сама увага до такого хар¬ 
чового продукту. їхні фа¬ 
хівці вважають цю галузь 
перспективною. Особли¬ 
во в умовах продовольчої 
кризи, дефіциту харчо¬ 
вих продуктів. Тому про¬ 
довжують активно розви¬ 
вати. 

Споруди для вирощу¬ 
вання грибів бачив на¬ 
віть вздовж деяких авто¬ 
мобільних шляхів. Це 
примітивні дерев’яні бу¬ 
диночки, в яких люди 
зайняті роботою. А хіба у 
нас не можна практику¬ 
вати те саме? Скільки 
маємо занедбаних примі¬ 
щень колишніх тварин¬ 
ницьких ферм! Вони ціл¬ 
ком придатні для такої 
справи. Слід тільки зат¬ 
ратити трохи коштів, 
щоб привести їх до ладу, 
створити необхідні умо¬ 
ви. 

В області грибівниц¬ 
твом мало хто займаєть¬ 
ся. Принаймні знаю ли¬ 
ше одного фермера з 
Мотилів-Подільського 
району. Час від часу він 
звертається до нас за 
консультацією. 

Гальмують розвиток 
ракових клітин 

У Китаї вирощують 
сім видів штучних їстів¬ 


них грибів. У нас тільки 
два — шампіньйони і 
глива звичайна. Саме на 
ці гриби маємо державні 
стандарти. Затверджені 
вони ще в часи Союзу. 
«У Китаї нині особливо 
популярні два види гри¬ 
бів, — продовжує Сергій 
Вдовенко, — шіі-такі та 
вольварелла вольвація. 
Можливо, тому, що крім 
гарних смакових якос¬ 
тей, вони мають ще й 
медичну цінність, галь¬ 
мують ріст ракових клі¬ 
тин. Так само, до речі, як 
й інші види штучних 
грибів. На одному із за¬ 
нять нас ознайомили з 
результатами досліджень, 
які провели японські 
вчені. Вони встановили, 
що мікроелементи, які 
містяться в грибах шіі- 
такі, найбільш ефектив¬ 
но вбивають ракові клі¬ 
тини. Один з медичних 
препаратів для боротьби 
з цією важкою недугою 
японці розробили на ос¬ 
нові згаданого виду гри¬ 
бів. 

— Чому ми не можемо 
вирощувати їх у себе? 

— У нас нема дер- 

ДОВІДКА 


жавних стандартів на 
гриби, крім двох видів — 
шампіньйони і глива 
звичайна. Тому ті ж ки¬ 
тайці поставляють нам 
свою продукцію. У 7- 
мільйонному місті Зан- 
жоу на комбінаті з виро¬ 
щування грибів мені по¬ 
казували упаковки з гри¬ 


бами, підготовленими до 
відправки в нашу держа¬ 
ву. 

— Технологія вирощу¬ 
вання шампіньйонів і 
гливи звичайної у китай¬ 
ців така само, як і в нас, 
— продовжує Сергій 
Вдовенко. — Для мене це 
не стало новиною. Зате, 


як кажуть, відкрив для 
себе нові види грибів. 
Особливо вразив один з 
них — вольварелла воль¬ 
вація, починаючи із зов¬ 
нішнього вигляду і закін¬ 
чуючи смаковими якос¬ 
тями. До речі, гриби в 
меню у нас були майже 
кожен день. Дізнався про 
технологію вирощування 
мало знаних для мене 
грибів. Важливим стало 
налагодження наукових 
зв’язків з колегами з ін¬ 
ших країн, які працюють 
у галузі грибівництва. 

Віктор СКРИПНИК. 

Вінницька область. 

На знімку: ось такий 
незвичний вигляд має 
найпопулярніший нині в 
Китаї гриб вольварелла 
вальвація. 

Фото надане 
Сергієм ВДОВЕНКОМ. 


Сергій Вдовенко — один з небагатьох науковців, який досліджує проблему 
вирощування грибів у закритому грунті. Випускник Уманського сільськогос¬ 
подарського інституту. Аспірантуру закінчив у Польщі, в Познанській сіль¬ 
ськогосподарській академії. Кандидат сільськогосподарських наук. Тема 
кандидатської дисертації — «Вплив фізичних і хімічних факторів на ріст 
шампіньйонів». Працює над докторською дисертацією: «Виробництво гливи 
звичайної в умовах захищеного грунту». С. Вдовенко — автор навчального 
посібника «Вирощування їстівних грибів». З 2003 року працює у Вінницько¬ 
му аграрному університеті, на агрономічному факультеті читає курс «Гри¬ 
бівництво». До речі, в лабораторії науковця постійно ростуть гриби. їх він ви¬ 
рощує разом із студентами. 



Його правило — не брати 
з пацієнтів зайвої копійки 


Приїхавши до України з Пакистану вчитися, син рес¬ 
пектабельного комерсанта Гохар Алі Шах пережив тут 
стільки пригод, що вистачить і на захоплюючий роман . 


Ще «на півдорозі» до 
диплома іноземець, який 
вступив до Запорізького 
медичного університету, 
закохався в чарівну дівчи¬ 
ну на ім’я Ліда, і їхній 
пристрастний роман за¬ 
кінчився весіллям. Після 
нього молодята переїхали 
в село Малу Лепетиху на 
Херсонщині, звідки була 
родом дружина пакистан¬ 
ця, і тут у родини з’явило¬ 
ся на світ двоє чудесних 
малят — Імран і Фавад. 
Гохар Алі Шах увесь цей 
час працював сімейним 
лікарем і завідував сіль¬ 
ською амбулаторією, при¬ 
чому його правилом було 
не брати з пацієнтів зай¬ 
вої копійки. Грошей под¬ 
ружжю з дітками вистача¬ 
ло не завжди (злидарські 
заробітки вітчизняних ме¬ 
диків усім відомі), і прот¬ 
риматися їм допомагали 
пакистанські родичі. Але 
тут кар’єра глави родини 
різко пішла вгору: захоп¬ 
лені настільки екзотич¬ 
ною для нас непідкупніс¬ 
тю та принциповістю но¬ 
вого сімейного лікаря, 
жителі Малої Лепетихи 
обрали його сільським го¬ 
ловою! 

На новій посаді пакис¬ 
танець, який отримав на 
той час громадянство Ук¬ 
раїни, „теж працював на 
знос. Його стараннями в 
селі було відновлено во¬ 
догін, що простоював до 
того цілих три роки, на 
центральних вулицях уно¬ 
чі з’явилося світло, та й 
запущений будинок сіль¬ 
ради відремонтували так, 
що навіть районні чинов¬ 
ники заздрили. Але на всі 
ці блага потрібні були 
гроші, і Гохар Алі Шах їх 
знайшов. Хабарів, як уже 
казали, він не брав, зате 
поступово легалізував усі 


дрібні торговельні точки, 
що працювали у селі, і 
умовив місцевих ділків 
оформити оренду майже 
на півтисячі гектарів зем¬ 
лі, якою до того вони 
тишком-нишком корис¬ 
тувалися безплатно. 

Бюджет села за кілька 
років зріс із жалюгідних 
160 тисяч до 1,2 мільйона 
гривень на рік, що дало 
змогу залатати чимало дір 
у комунальному господар¬ 


стві. Однак багато одно¬ 
сельчан, які мали стосу¬ 
нок до тіньового бізнесу 
або прислуховувалися до 
думки тих, хто цим бізне¬ 
сом займається, і раніше 
звеличували принципо¬ 
вість сімейного лікаря, 
згодом виявилися налаш¬ 
товані проти нього — як 
же, «шматок хліба відби¬ 
рає»! Наступні вибори Го¬ 


хар Алі Шах програв, і в 
селі, яке спочатку так гос¬ 
тинно його прийняло, 
опинився геть не при 
справах. Повернутися на 
колишню посаду він не 
зміг, бо ця вакансія вия¬ 
вилася зайнятою, і звіль¬ 
няти її для попередника 
новий сімейний лікар від¬ 
мовився. У райцентрі та 
сусідніх селах, аж ніяк не 
здатних похвалитися над¬ 
лишком грамотних фахів¬ 
ців, для дипломованого 
медика роботи теж чомусь 
не знайшлося. Залишило¬ 


ся тільки в городі копати¬ 
ся — й це з дипломом лі¬ 
каря! 

Побідувавши без гро¬ 
шей, «український пакис¬ 
танець», якому треба го¬ 
дувати дітей, згадав про 
норму законодавства про 
місцеве самоврядування, 
що дозволяє протягом 
шести місяців виплачува¬ 
ти екс-голові сільської ра¬ 


ті 


і; 



ди, який залишився без 
роботи, допомогу у розмі¬ 
рі місячного посадового 
окладу. Він звернувся по 
неї у сільраду Малої Лепе¬ 
тихи, однак там нічого 
платити своєму колиш¬ 
ньому голові не збиралися 

— «через відсутність під¬ 
став». Гохар Алі Шах 
звернувся до районного 
суду з позовом про стяг¬ 
нення із сільради 18,1 ти¬ 
сячі гривень, однак і тут 
наштовхнувся на відмову, 
мотивовану тим, що пози¬ 
вач нібито «спізнився із 
зверненням». Рішення су¬ 
ду першої інстанції Гохар 
Хазратович оскаржив в 
Одеський адміністратив¬ 
ний суд, але коли він ух¬ 
валить рішення за цим 
позовом, і яким воно буде 

— невідомо. Тож «незруч¬ 
ний» сільський голова 
продовжує перебувати у 
підвішеному стані. 

— Я бачу, що мої знан¬ 
ня, досвід і бажання пра¬ 
цювати Україні раптом 
чомусь стали не потрібні, 
і я повернувся б на бать¬ 
ківщину. Однак ця країна 
рідна для моїх дітей, мо¬ 
лодшому з яких тільки- 
тільки виповнилося де¬ 
сять років. їх треба вчити, 
ставити на ноги. Я просто 
не знаю, що робити і як 
вчинити, — розгублений 
Гохар Алі Шах. 

У Великолепетиській 
районній раді Херсонщини 
цю історію знають і навіть 
співчувають енергійному 
медику, та... допомогти не 
можуть. А тим часом у на¬ 
шу область розподілили 
ще два десятки випускни¬ 
ків медичних вузів з дип¬ 
ломами сімейних лікарів, і 
хтось із них теж потрапить 
у Великолепетиський ра¬ 
йон. Хотілося б сподівати¬ 
ся, що їхня кар’єра не за¬ 
кінчиться так само гнітю¬ 
че, як в ентузіаста з Пакис¬ 
тану, котрий оптимістично 
обрав Україну своєю дру¬ 
гою батьківщиною. 

Сергій ЯНОВСЬКИЙ. 

Херсонська область. 

Мал. Олексія 
КУСТОВСЬКОГО. 


Діти гинуть 
без догляду 


У Запорізькій облас¬ 
ті почастішали випад¬ 
ки загибелі дітей через 
недбальство батьків. 

Так, сім’я з Токмаць- 
кого району приїхала на 
море відпочити. На тому 
місці, неподалік села 
Приморський Посад, ку¬ 
патися було заборонено, 
про що сповіщали спеці¬ 
альні знаки. Але жінка й 
чоловік не звернули на 
них увагу і почали готу¬ 
вати імпровізований 
стіл, звісно ж, з окови¬ 
тою. А троє дітей віком 
7, 10 і 11 років бавилися 
біля води. Згодом тато й 
мати схаменулися, поча¬ 
ли гукати дітей, та да¬ 
ремно. Тоді батьки піш¬ 
ли вздовж берега і через 
двісті метрів знайшли ті¬ 
ло одного з синів, а ще 
через двісті — другого. 
Мертву дівчинку вдалося 
відшукати пізніше — її 
побачили на березі моря 
працівники пансіонату 
«Металург», розташова¬ 
ного за три кілометри 
від місця відпочинку 
сім’ї... 

А у селі Кінські Роз¬ 
дори Пологівського ра¬ 
йону раптом пропав п’я¬ 
тирічний малюк. Міліція 
і місцеві мешканці шука¬ 
ли його майже тиждень. 

А потім тіло хлоп¬ 
чика побачив жи¬ 
тель села на своє¬ 
му городі. Дитина 
втопилася в ко¬ 
панці з водою... 

Ось ще кілька сумних 
випадків, що теж трапи¬ 
лися на Запоріжжі зов¬ 
сім недавно. В обласно¬ 
му центрі та в місті 
Дніпрорудному за одну 
добу випали з вікон ба¬ 
гатоповерхівок півтора¬ 
річний і дворічний ма¬ 


люки; в селищі Шевчен¬ 
ко-1 Пологівського ра¬ 
йону трирічна дитина 
вставила в розетку цвях і 
загинула від ураження 
струмом; у селі Плодо- 
родне Михайлівського 
району в сіннику згоріла 
маленька дитина; у Бер¬ 
дянську мати відпустила 
свою трирічну дівчинку 
з малознайомим чолові¬ 
ком, який виявився пе- 
дофілом... 

Перелік подібних ви¬ 
падків, коли діти ставали 
жертвами недогляду 
батьків, можна продов¬ 
жувати. Так само, як і 
перелік правопорушень і 
навіть серйозних злочи¬ 
нів, скоєних дітьми та 
підлітками. 

Усе це, врешті, зане¬ 
покоїло обласну владу. 
Заступник голови 

облдержадміністрації 
Микола Ярмощук днями 
поставив вимогу перед 
відповідними службами 
посилити профілактичну 
роботу з батьками, ак¬ 
тивніше контролювати 
неблагополучні родини і 
неповні сім’ї. 

Що з того вийде, по¬ 
каже час. Але подекуди в 
області, не чекаючи вка¬ 
зівок згори, по-своєму 
вирішують питання, 
пов’язані з недбалим 
ставлення батьків до 
своїх чад. Приміром, у 
Токмаку місцеві органи 
самоуправління прийня¬ 
ли рішення заборонити 
неповнолітнім з’являти¬ 
ся на вулицях міста без 
супроводу батьків після 
22-ї години. Відтоді, тре¬ 
ба сказати, випадки пра¬ 
вопорушень, скоєних 
підлітками, значно по¬ 
рідшали. 

Віктор ПЕСИГОЛОВЕЦЬ. 

Запорізька область. 
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Найбільше смакують штучно вирощені гриби французам 




























ГОЛОС УКРАЇНИ № 169 (5169) 
ВІВТОРОК, 13 ВЕРЕСНЯ 2011 


ОГОЛОШЕННЯ 


За адресою: Закарпатська область, м. Ужгород, вул. Підградська, 59, каб. 4 
відбудеться аукціон з визначення переможця щодо майна наступного підприємства: 


14 жовтня 2011 р. об 12 год. 00 хв. - ДП "Агропромисловий 
комбінат "Ужгородський", а саме: 

Лот № 23, Плуг з пр., 1999 р.в., 141,35 грн.; Лот № 24, Борона, 
1999 р.в., 552,82 грн.; Лот № 27, інв. № 19950104, 0448110005 
Пишуща машина "Габріела", 1995 р.в., 29,37 грн.; Лот № 28, інв. № 
19950105, набор меблів "Вена люкс", 1995 р.в., 1 025,90 грн.; Лот 
№ 29, інв. № 19950106, набор меблів "Принц", 1995 р.в., 62,15 грн.; 
Лот № ЗО, інв. № 19950107, набор меблів "Зальцбург", 1995 р.в., 1 
028,19 грн.; Лот № 31, інв. № 19950156, 0700030036 Шкаф І_-125, 
1995 р.в., 25,07 грн.; Лот № 33, інв. № 19950158, набір меблів 
"Радужний", 1995 р.в., 4,38 грн.; Лот № 34, інв. № 196000051, 
0700030042 Барна стійка, 1996 р.в., 116,31 грн.; Лот № 37, інв. № 
199500088, стіл двухтумбовий, 1995 р.в., 3,42 грн.; Лот № 40, інв. № 
199500092, стіл однотумбовий, 1995 р.в., 0,72 грн.; Лот № 41, інв. № 
199500093, крісло робоче, 1995 р.в., 0,59 грн.; Лот № 42, інв. № 
199500094, 0700040009 Набір кабінетого меблю, 1995 р.в., 5,34 грн.; 
Лот № 43, інв. № 199500096, телефакс "Панасонік", 1995 р.в., 66,49 
грн.; Лот № 44, інв. № 199500104, 0700040014 Шкаф-стіл №136, 
1995 р.в., 10,73 грн.; Лот № 48, інв. № '199501032, вентилятор ВПЗ- 
0.72/1000, , 207,60 грн.; Лот № 52, інв. № '199501034, Стіл 
виробничий, 1995 р.в., 26,97 грн.; Лот № 54, інв. № 199501036, 
Ванна мийна, 1995 р.в., 17,67 грн.; Лот № 58, інв. № 199501049, 
0456080013 Телефонний апарат "Панасонік", 1995 р.в., 14,69 грн.; 
Лот № 59, інв. № 199501050, 0700030030 Столик V-124, 1995 р.в., 
11,12 грн.; Лот № 60, інв. № '199501050, 0700030029 Шкаф 3-137, 

1995 р.в., 12,03 грн.; Лот № 61, інв. № 199501051, 0700030031 Стіл 
І_-110, 1995 р.в., 14,61 грн.; Лот № 62, інв. № 199501052, 
0700030032 Стіл Б-120, 1995 р.в., 7,50 грн.; Лот № 63, інв. № 
199501053, 0700030033 Столик 3-136, 1995 р.в., 12,03 грн.; Лот № 
64, інв. № 199501054, 0700030034 Столик V-124, 1995 р.в., 11,12 
грн.; Лот № 65, інв. № 199501055, 0700030035 Тумбочка Б-155, 1995 
р.в., 12,66 грн.; Лот № 66, інв. № 199501059, 0700030038 Шкаф І_- 
135, 1995 р.в., 13,36 грн.; Лот № 67, інв. № 199800002, 700030035 
Тумбочка ІІ-115, 1997 р.в., 7,42 грн.; Лот № 68, інв. № 199800003, 
700030035 Тумбочка Б-115, 1997 р.в., 7,42 грн.; Лот № 69, інв. № 
199800004, 700030035 Тумбочка І_-115, 1997 р.в., 7,42 грн.; Лот № 
70, інв. № 199800005, 700030035 Тумбочка Б-115, 1997 р.в., 7,42 
грн.; Лот № 71, інв. № 199800006, 700030035 Тумбочка І_-115, 1997 
р.в., 7,42 грн.; Лот № 72, інв. № 199800007, 700030035 Тумбочка І_- 
115, 1997 р.в., 7,42 грн.; Лот № 73, інв. № 199800008, 700030035 
Тумбочка Б-115, 1997 р.в., 7,42 грн.; Лот № 74, інв. № 199800009, 
700030035 Тумбочка Б-115, 1997 р.в., 7,42 грн.; Лот № 75, інв. № 
199800010, 700030035 Тумбочка І_-115, 1997 р.в., 7,42 грн.; Лот № 
76, інв. № 199800011, 700030035 Тумбочка НІ5, 1997 р.в., 7,42 
грн.; Лот № 77, інв. № 199800012, 700030035 Тумбочка І_-115, 1997 
р.в., 7,42 грн.; Лот № 78, інв. № 199800013, 700030035 Тумбочка І_- 
115, 1997 р.в., 7,42 грн.; Лот № 79, інв. № 199800014, 700030035 
Тумбочка Б-115, 1997 р.в., 7,42 грн.; Лот № 80, інв. № 199800015, 
700030035 Тумбочка 1.-115, 1997 р.в., 7,42 грн.; Лот № 81, інв. № 
199800016, 700030035 Тумбочка І_-115, 1995 р.в., 11,29 грн.; Лот № 
82, інв. № 700030029, Шкаф 3-137, 1995 р.в., 12,03 грн.; Лот № 83, 
інв. № 700030039, Спица Янош В, 1995 р.в., 9,38 грн.; Лот № 84, інв. 
№ '700030039, Спица Янош Б, 1995 р.в., 9,38 грн.; Лот № 91, інв. № 
1995000946, 0700040009 Набір кабінетного меблю, 1995 р.в., 5,34 
грн.; Лот № 92, інв. № 1995010100, телефон - мобільний зв'язок, 
3,42 грн.; Лот № 93, інв. № 1996000001, крісло робоче, 1996 р.в., 
37,23 грн.; Лот № 94, інв. № 1996000002, 070003004 Шкаф 
багатоцільового призначення, 1996 р.в., 29,69 грн.; Лот № 95, інв. № 
1996000003, 0700030041 Шкаф для одягу, 1996 р.в., 25,58 грн.; Лот 
№ 96, інв. № 1996000004, 0700030040 Шкаф багатоцільового 
призначення, 1996 р.в., 34,80 грн.; Лот № 97, інв. № 1996000007, 
0700030018 Стіл-приставка, 1996 р.в., 10,11 грн.; Лот № 98, інв. № 
1996000008, 0700030019 Тумба приставна, 1996 р.в., 16,37 грн.; Лот 
№ 99, інв. № 1996000009, 0700030023 Антресоль І-о двірна, 1996 
р.в., 11,27 грн.; Лот № 100, інв. № 1996000010, 0700030023 
Антресоль І-о двірна, 1996 р.в., 11,27 грн.; Лот № 101, інв. № 
1996000011, 0700030022 антресоль 2-х двірна, 1996 р.в., 15,98 грн.; 
Лот № 102, інв. № 1996000012, 0700030012 Стіл для засідань, 1996 
р.в., 24,80 грн.; Лот № 103, інв. № 1996000013, 0700030040 Шкаф 
багатоцільового призначення, 1996 р.в., 29,69 грн.; Лот № 104, інв. 
№ 1996000014, шафа багатоцільового назначення, 1996 р.в., 52,05 
грн.; Лот № 105, інв. № 1996000015, 0700030041 Шкаф для одягу, 

1996 р.в., 25,58 грн.; Лот № 106, інв. № 1996000016, шафа для 

одягу, 1996 р.в., 44,80 грн.; Лот № 107, інв. № 1996000017, 
0700030040 Шкаф багатоцільового призначення, 1996 р.в., 34,80 
грн.; Лот № 108, інв. № 1996000018, шафа багатоцільового 
назначення, 1996 р.в., 61,05 грн.; Лот № 109, інв. № 1996000019, 
стіл робочий, 1996 р.в., 193,59 грн.; Лот № 110, інв. № 1996000020, 
0700030017 Стіл робочий, 1996 р.в., 24,99 грн.; Лот № 111, інв. № 

1996000021, стіл приставка, 1996 р.в., 12,07 грн.; Лот № 112, інв. № 

1996000022, стіл приставка, 1996 р.в., 96,11 грн.; Лот № 113, інв. № 

1996000024, стіл приставка, 1996 р.в., 72,15 грн.; Лот № 114, інв. № 

1996000025, тумба приставна, 1996 р.в., 28,59 грн.; Лот № 115, інв. 
№ 1996000026, тумба приставна, 1986 р.в., 5,91 грн.; Лот № 116, 
інв. № 1996000027, 0700030023 Антресоль І-о двірна, 1996 р.в., 
11,27 грн.; Лот № 117, інв. № 1996000028, 0700030023 Антресоль 1- 
о двірна, 1996 р.в., 11,27 грн.; Лот № 118, інв. № 1996000029, 
антресоль І-о дверна, 1986 р.в., 19,26 грн.; Лот № 120, інв. № 
1996000031, антресоль 1 -о дверна, 1996 р.в., 96,09 грн.; Лот № 121, 
інв. № 1996000032, 0700030022 Антресоль 2-х двірна, 1996 р.в., 
15,98 грн.; Лот № 122, інв. № 1996000033, антресоль 2-х дверна, 
1996 р.в., 60,87 грн.; Лот № 123, інв. № 1996000034, 0700030012 
Стіл для засідань, 1996 р.в., 24,80 грн.; Лот № 124, інв. № 
1996000035, стіл для засідань, 1996 р.в., 94,90 грн.; Лот № 125, інв. 
№ 1996000036, крісло робоче, 1996 р.в., 37,23 грн.; Лот № 126, інв. 
№ 1996000037, крісло робоче, 1996 р.в., 142,98 грн.; Лот № 127, інв. 
№ 1996000038, холодильник Н-416, 1996 р.в., 82,57 грн.; Лот № 128, 
інв. № 1996000039, Холодильна вит."Полонина", 1996 р.в., 343,06 
грн.; Лот № 129, інв. № 1996000040, Холодильна витрина верт. УКС, 
1996 р.в., 323,48 грн.; Лот № 130, інв. № 1996000044, стол 
радіомонтажний ПИ-528, 1996 р.в., 137,41 грн.; Лот № 132, інв. № 
1996000051, Барна стійка, , 23,26 грн.; Лот № 133, інв. № 
1996000054, 0448110005 Пишуща машина "Габріела", 1996 р.в., 
147,21 грн.; Лот № 134, інв. № 1996000055, Набір меблів 
"Латориця", 1996 р.в., 173,26 грн.; Лот № 136, інв. № 1996000062, 
Кондиціонер побут. БК-2300 б/у, 1996 р.в., 127,62 грн.; Лот № 137, 
інв. № 1996000064, холодильник Н-416, 1996 р.в., 160,81 грн.; Лот 
№ 138, інв. № 1996000065, Холодильник Н-416 б/у, 1996 р.в., 82,57 
грн.; Лот № 139, інв. № 1996000066, 0700050039 Пилосмок, 1996 
р.в., 168,75 грн.; Лот № 140, інв. № 1996000072, Насосний агрегат 
К20-30, 1996 р.в., 119,79 грн.; Лот № 141, інв. № 1996000077, 
Волчок К6 ФВП160, 1996 р.в., 2 215,93 грн.; Лот № 142, інв. № 
1996000078, Котел К7-ФВП, 1996 р.в., 841,95 грн.; Лот № 144, інв. 
№ 1996000084, холодильник Н-416, 1996 р.в., 82,57 грн.; Лот № 145, 
інв. № 1996000089, Стол радиомонтажньїй, 1996 р.в., 41,11 грн.; Лот 
№ 146, інв. № 1996000091, стол радіомонтажний 10 АС-5, 1996 р.в., 
41,11 грн.; Лот № 147, інв. № 1996000092, стол радіомонтажний 10 
АС-5, 1996 р.в., 41,11 грн.; Лот № 148, інв. № 1996000093, Стіл 
радіомонтажний 10АС-5, 1996 р.в., 41,11 грн.; Лот № 149, інв. № 
1996000094, Стіл радіомонтажний 10АС-5, 1996 р.в., 41,11 грн.; Лот 
№ 150, інв. № 1996000095, Стіл радіомонтажний 10АС-5, 1996 р.в., 
41,11 грн.; Лот № 151, інв. № 1996000099, комп. Репііит 100 роб. 
ст., 1996 р.в., 1 597,14 грн.; Лот № 152, інв. № 1996000116, шкаф П- 
1, 1996 р.в., 171,03 грн.; Лот № 153, інв. № 1996000117, шкаф П-2, 
1996 р.в., 111,55 грн.; Лот № 154, інв. № 1996000118, шкаф П-2, 
1996 р.в., 111,55 грн.; Лот № 155, інв. № 1996000120, 0700030046 
Шкаф П-4, 1996 р.в., 86,63 грн.; Лот № 156, інв. № 1996000121, стіл 
робочий П-5, 1996 р.в., 623,92 грн.; Лот № 157, інв. № 1996000122, 
стіл робочий П-5, 1996 р.в., 623,92 грн.; Лот № 158, інв. № 
1996000123, стіл робочий П-5, 1996 р.в., 623,92 грн.; Лот № 159, інв. 


№ 1996000125, 0700030049 Стіл тумба П-7, 1996 р.в., 99,61 грн.; 
Лот № 160, інв. № 1996000126, 0700030045 Шкаф-ПЗ, 1996 р.в., 
83,57 грн.; Лот № 161, інв. № 1996000128, Холодильна ветрина верт. 
УКС, 1996 р.в., 302,26 грн.; Лот № 162, інв. № 1996000130, 
0415000001 Насос "Гном 10-10", 1996 р.в., 180,50 грн.; Лот № 163, 
інв. № 1996000132, Набор кабинетной мебели, 1996 р.в., 105,91 
грн.; Лот № 165, інв. № 1996000134, Радіостанція СР-50, -, 28,34 
грн.; Лот № 166, інв. № 1996000138, машинка для зашивання мішків 
К4-БУВ, 1985 р.в., 352,49 грн.; Лот № 167, інв. № 1997000001, 
0470580008 Установка стоматологічна, 1996 р.в., 1 933,42 грн.; Лот 
№ 168, інв. № 1997000002, 0470580009 Стіл зуботехнічний, 1996 
р.в., 96,28 грн.; Лот № 170, інв. № 1997000009, 0700070029 
Кондиціонер ОЗІ\І 95 Р, 1997 р.в., 47,18 грн.; Лот № 171, інв. № 
1997000010, 0700070029 Кондиціонер 0514 95 Р, 1997 р.в., 47,18 
грн.; Лот № 172, інв. № 1997000018, Кондиціонер ОМІМ 900 б/у, 1997 
р.в., 26,26 грн.; Лот № 173, інв. № 1997000019, Мясорубка, 1997 
р.в., 34,61 грн.; Лот № 174, інв. № 1997000021, Холодильна 
установка б/у, 1997 р.в., 42,18 грн.; Лот № 176, інв. № 1997000026, 
Холодильна установка б/у, 1997 р.в., 42,18 грн.; Лот № 178, інв. № 
1998000001, 700030035 Тумбочка І_-115, 1997 р.в., 7,42 грн.; Лот № 
179, інв. № 1998000017, 0700030015 Шкаф, 1997 р.в., 5,70 грн.; Лот 
№ 180, інв. № 1998000018, 0700030015 Шкаф, 1997 р.в., 5,70 грн.; 
Лот № 181, інв. № 1998000019, 0700030031 Стіл Б-110, 1997 р.в., 
8,55 грн.; Лот № 182, інв. № 1998000021, 0700030031 Стіл Б-110, 
1997 р.в., 8,55 грн.; Лот № 183, інв. № 1998000022, 0700030035 
Тумбочка Б-115, 1997 р.в., 8,55 грн.; Лот № 184, інв. № 1998000023, 
0700030031 Стіл 1.-110, 1997 р.в., 8,55 грн.; Лот № 185, інв. № 
1998000024, 0700030035 Тумбочка І_-115, 1997 р.в., 8,55 грн.; Лот № 
186, інв. № 1998000025, 0700030031 Стіл І_-110, 1997 р.в., 8,55 грн.; 
Лот № 187, інв. № 1998000026, 0700030031 Стіл Б-110, 1997 р.в., 
8,55 грн.; Лот № 188, інв. № 1998000027, 0700030035 Тумбочка І_- 
115, 1997 р.в., 8,55 грн.; Лот № 189, інв. № 1998000028, 0700030051 
Стіл 5-135, 1997 р.в., 10,00 грн.; Лот № 190, інв. № 1998000029, 
0700030051 Стіл 5-135, 1997 р.в., 10,00 грн.; Лот № 191, інв. № 
1998000030, 0700030051 Стіл 3-135, 1997 р.в., 10,00 грн.; Лот № 
192, інв. № 1998000031, 0700030051 Стіл 3-135, 1997 р.в., 10,00 
грн.; Лот № 193, інв. № 1998000032, 0700030038 Шкаф І_-135, 1997 
р.в., 8,36 грн.; Лот № 194, інв. № 1998000033, 0700030035 Тумбочка 
І_-115, 1997 р.в., 8,36 грн.; Лот № 195, інв. № 1998000034, 
0700030038 Шкаф І_-135, 1997 р.в., 8,36 грн.; Лот № 196, інв. № 
1998000035, 0700030035 Тумбочка Б-115, 1997 р.в., 8,36 грн.; Лот № 
197, інв. № 1998000036, 0700030038 Шкаф І_-135, 1997 р.в., 8,36 
грн.; Лот № 198, інв. № 1998000048, Бар-стойка, -, 106,86 грн.; Лот 
№ 199, інв. № 1998000050, Холодильна вітрина б/у, 1997 р.в., 55,42 
грн.; Лот № 200, інв. № 1998000051, Холодильна вітрина б/у, 1997 
р.в., 52,61 грн.; Лот № 201, інв. № 1998000053, Обладнання по 

106,86 грн.; Лот № 202, інв. № 1998000057, 
163,54 грн.; Лот № 203, інв. № 1998000059, 
10, 1997 р.в., 20,40 грн.; Лот № 204, інв. № 
0451020022 Кап.ремонт кутера, 1997 р.в., 9,85 грн.; 
інв. № 1998000062, 0700030053 Офісний набір, 1998 


розлив. Пива, - р.в., 
Автоклав, 1996 р.в., 
Касовий апарат ЕРА- 
1998000061, 

Лот № 205, 


р.в., 34,10 грн.; Лот № 206, інв. № 1998000100, 0700030054 офісні 
меблі (Рутен) в наборі, 1998 р.в., 948,95 грн.; Лот № 207, інв. № 
19960000000, 0700030048 Стіл.прист П-6, 1996 р.в., 106,49 грн.; Лот 
№ 208, інв. № 19960000100, комп. Репйит 100 роб. ст., 1996 р.в., 1 
596,55 грн.; Лот № 212, інв. № 02-001, акамуляторна батарея ТІПЕ 
2x20, 1999 р.в., 205,47 грн.; Лот № 227, їнв. № '04-111, 
мішкозашивочна машина, 1994 р.в., 91,75 грн.; Лот № 251, інв. № 
06-003, Барочна установка, 1992 р.в., 154,33 грн.; Лот № 255, інв. № 
06-009, Холод.шкаф, 1992 р.в., 35,66 грн.; Лот № 256, інв. № 06-011, 
Імпортна лінія, 1992 р.в., 1 821,91 грн.; Лот № 257, інв. № 06-011а, 
0451020007 Імпортна лінія, 1993 р.в., 431,78 грн.; Лот № 258, інв. № 
06-021, Компресор для холодильника, 1998 р.в., 132,98 грн.; Лот № 
260, інв. № 06-023, ВентиляторВЦП-3, 1999 р.в., 41,35 грн.; Лот № 
296, інв. № 17-011, Жарочний шкаф, -, 21,47 грн.; Лот № 297, інв. № 

17- 012, Ремонт.хол. "Норд" (в складі майна), 1999 р.в., 9,98 грн.; 

Лот № 298, інв. № 17-017, Набор кабінетних меблів, 2000 р.в., 81,39 
грн.; Лот № 299, інв. № 17-018, Електрокавоварка, 2000 р.в., 0,76 
грн.; Лот № 300, інв. № 18-001, 0416060199 Кондиціонери ЗАК, 1998 
р.в., 123,07 грн.; Лот № ЗОЇ, інв. № 18-025, шкаф, 1994 р.в., 18,38 
грн.; Лот № 302, інв. № 18-0256, 0700030015 Шкаф, 1994 р.в., 4,49 

грн.; Лот № 303, інв. № 18-025в, 0700030015 Шкаф, 1994 р.в., 4,49 

грн.; Лот № 304, інв. № 18-025г, 0700030015 Шкаф, 1994 р.в., 4,25 

грн.; Лот № 305, інв. № 18-026, шкаф одинарний, 1994 р.в., 34,71 

грн.; Лот № 307, інв. № 18-026в, 0700030016 Шкаф одинарний, 1994 
р.в., 1,96 грн.; Лот № 308, інв. № 18-026г, 0700030016 Шкаф 
одинарний, 1994 р.в., 1,96 грн.; Лот № 309, інв. № 18-027, шкаф, 
1994 р.в., 11,86 грн.; Лот № 310, інв. № 18-0276, 0700030015 Шкаф, 
1994 р.в., 2,99 грн.; Лот № 311, інв. № 18-027в, 0700030015 Шкаф, 
1994 р.в., 2,99 грн.; Лот № 312, інв. № 18-027г, 0700030015 Шкаф, 
1994 р.в., 2,99 грн.; Лот № 313, інв. № 18-028, стіл робочий, 1996 
р.в., 116,21 грн.; Лот № 315, інв. № 18-028в, стіл робочий, , 2,45 
грн.; Лот № 316, інв. № 18-029, стіл-приставка, , 1,25 грн.; Лот № 
317, інв. № 18-030а, стіл приставка, , 1,32 грн.; Лот № 318, інв. № 

18- 031, тумба приставна, , 1,46 грн.; Лот № 319, інв. № 18-031 а, 
тумба приставна, , 1,46 грн.; Лот № 320, інв. № 18-0316, тумба 
приставна, , 1,46 грн.; Лот № 321, інв. № 18-034, антресоль 2-х 
дверна, , 1,18 грн.; Лот № 322, інв. № 18-034а, антресоль 2-х 
дверна, , 1,18 грн.; Лот № 323, інв. № 18-034г, антресоль 2-х 
дверна, , 1,18 грн.; Лот № 324, інв. № 18-034д, 0700030022 
Антресоль 2-х дверна, 1994 р.в., 1,18 грн.; Лот № 325, інв. № 18- 
034е, 0700030022 Антресоль 2-х дверна, 1994 р.в., 1,18 грн.; Лот № 
326, інв. № 18-034ж, 0700030022 Антресоль 2-х дверна, 1994 р.в., 
1,18 грн.; Лот № 327, інв. № 18-034з, 0700030022 Антресоль 2-х 
дверна, 1994 р.в., 1,18 грн.; Лот № 328, інв. № 18-034и, 0700030022 
Антресоль 2-х дверна, 1994 р.в., 1,18 грн.; Лот № 329, інв. № 18- 
035, антресоль І-о дверна, , 0,95 грн.; Лот № 330, інв. № 18-0356, 
0700030023 Антресоль І-о двірна, 1994 р.в., 0,95 грн.; Лот № 331, 
інв. № 18-035в, 0700030023 Антресоль І-о двірна, 1994 р.в., 0,95 
грн.; Лот № 332, інв. № 18-035г, 0700030023 Антресоль І-о двірна, 
1994 р.в., 0,95 грн.; Лот № 333, інв. № 18-036а, Стіл для засідань, , 
2,45 грн.; Лот № 334, інв. № 18-0366, 0700030012 Стіл для засідань, 

1994 р.в., 2,45 грн.; Лот № 335, інв. № 18-036в, 0700030012 Стіл для 
засідань, 1994 р.в., 2,45 грн.; Лот № 336, інв. № 18-0376, крісло 
робоче, , 1,35 грн.; Лот № 337, інв. № 18-041, Кондиціонер "Донбас" 
б/у, 1998 р.в., 30,35 грн.; Лот № 338, інв. № 199200093а, стіл 
однотумбовий, 1995 р.в., 0,72 грн.; Лот № 339, інв. № 1992000936, 
стіл однотумбовий, 1995 р.в., 0,72 грн.; Лот № 340, інв. № 
199200093в, 0700030013 Стіл однотумбовий, 1995 р.в., 0,72 грн.; 
Лот № 341, інв. № 18-0410, меблі кабінетні, 1998 р.в., 77,48 грн.; Лот 
№ 342, інв. № 18-041 а, 0416060080 Кондиціонер "Донбас", 1998 
р.в., 30,35 грн.; Лот № 343, інв. № 18-042, мебель корпусна, 1998 
р.в., 316,62 грн.; Лот № 344, інв. № 199500088а, стіл двухтумбовий, 

1995 р.в., 12,62 грн.; Лот № 345, інв. № 1995000886, стіл 
двухтумбовий, 1995 р.в., 12,62 грн.; Лот № 346, інв. № 199500088в, 
0700030001 Стіл двухтумбовий, 1995 р.в., 3,42 грн.; Лот № 347, інв. 
№ 199500088г, 0700030001 Стіл двухтумбовий, 1995 р.в., 3,42 грн.; 
Лот № 348, інв. № 199500088д, стіл двухтумбовий, 1995 р.в., 12,62 
грн.; Лот № 349, інв. № 199500094а, 0700040009 Набір кабінетного 
меблю, 1995 р.в., 5,34 грн.; Лот № 350, інв. № 199500103а, крісло 
"хейс", 1995 р.в., 84,35 грн.; Лот № 

0700040014 Шкаф-стіл №137, 1995 р.в., 

№ 199501036а, Ванна мийна, 1995 р.в., 

№ 1995010366, Ванна мийна, 1995 р.в., 

№ 199501036в, 0458040007 Ванна моєчна, 1995 р.в., 17,67 грн.; Лот 
№ 362, інв. № 199501036г, Ванна мийна, 1995 р.в., 17,67 грн.; Лот 
№ 363, інв. № 199501036д, Ванна мийна, 1995 р.в., 17,67 грн.; Лот 
№ 364, інв. № 199501050а, 0700030029 Шкаф 3-137, 1995 р.в., 
12,03 грн.; Лот № 365, інв. № 199501051а, 0700030031 Стіл І_-110, 
1995 р.в., 14,61 грн.; Лот № 366, інв. № 1995010516, 0700030031 


351, інв. № 199500104а, 
10,73 грн.; Лот № 359, інв. 
17,67 грн.; Лот № 360, інв. 
17,67 грн.; Лот № 361, інв. 


Стіл І_-110, 1995 р.в., 14,61 грн.; Лот № 367, інв. № 19950105ІВ, 
0700030031 Стіл І_-110, 1995 р.в., 14,61 грн.; Лот № 368, інв. № 
199501051г, 0700030031 Стіл І_-110, 1995 р.в., 14,61 грн.; Лот № 
369, інв. № 19950105ІД, 0700030031 Стіл І_-110, 1995 р.в., 14,61 
грн.; Лот № 370, інв. № 199501052а, 0700030032 Стіл Ь120, 1995 
р.в., 7,50 грн.; Лот № 371, інв. № 199501053а, 0700030033 Столик 
5-137, 1995 р.в., 12,03 грн.; Лот № 372, інв. № 199501054а, 
0700030034 Столик У-124, 1995 р.в., 11,12 грн.; Лот № 373, інв. № 
1995010546, 0700030034 Столик У-124, 1995 р.в., 11,12 грн.; Лот № 
374, інв. № 199501055а, 0700030035 Тумбочка 1.-155, 1995 р.в., 

12.66 грн.; Лот № 375, інв. № 1995010556, 0700030035 Тумбочка І_- 

155, 1995 р.в., 12,66 грн.; Лот № 376, інв. № 199501055в, 
0700030035 Тумбочка Б-155, 1995 р.в., 12,66 грн.; Лот № 377, інв. № 
199501055г, 0700030035 Тумбочка Б-155, 1995 р.в., 12,66 грн.; Лот 
№ 378, інв. № 199501059а, 0700030038 Шкаф Ь135, 1995 р.в., 13,36 
грн.; Лот № 379, інв. № 1995010596, 0700030038 Шкаф І_-135, 1995 
р.в., 13,36 грн.; Лот № 380, інв. № 199501059в, 0700030038 Шкаф І_- 
135, 1995 р.в., 13,36 грн.; Лот № 381, інв. № 199501060а, стул 

"Янош В", 1995 р.в., 9,38 грн.; Лот № 382, інв. № 1995010606, стул 

"Янош В", 1995 р.в., 9,38 грн.; Лот № 383, інв. № 199501060в, стул 

"Янош В", 1995 р.в., 9,38 грн.; Лот № 384, інв. № 199501060г, стул 

"Янош В", 1995 р.в., 9,38 грн.; Лот № 385, інв. № 199501060д, 
0700030039 Стіл "Янош В", 1995 р.в., 9,38 грн.; Лот № 386, інв. № 
199501 ОбОе, 0700030039 Стіл "Янош В", 1995 р.в., 9,38 грн.; Лот № 
387, інв. № 199501 ОбОж, 0700030039 Стул "Янош В", 1995 р.в., 9,38 
грн.; Лот № 388, інв. № 1995010603, 0700030039 Стіл "Янош В", 
1995 р.в., 9,38 грн.; Лот № 389, інв. № 19950156а, 0700030036 Шкаф 
Б-125, 1995 р.в., 25,07 грн.; Лот № 390, інв. № 199501566, шкаф 1_- 
125, 1995 р.в., 25,07 грн.; Лот № 391, інв. № 1995501033а, 
0458000003 Холодильний шкаф, 1995 р.в., 104,90 грн.; Лот № 398, 
інв. № 50-008а, Робоче місце операт.комп. 4 шт., 1999 р.в., 80,19 
грн.; Лот № 399, інв. № 57-006, Електрокавоварка, 1999 р.в., 146,26 
грн.; Лот № 408, інв. № 50-001, 0448110001 Пишуща машина 
"Листвиця", 1989 р.в., 29,12 грн.; Лот № 409, інв. № 50-001а, 
0448110001 Пишуща машина "Листвиця", 1989 р.в., 29,12 грн.; Лот 
№ 414, інв. № 57-002, Палатка торгова, , 130,34 грн.; Лот № 415, 
інв. № 60-013, друкарська машинка "Листвиця", 1986 р.в., 22,86 
грн.; Лот № 416, інв. № 71-003, 0470580003 Установка лазерна 
стоматолог., 1991 р.в., 125,12 грн.; Лот № 417, інв. № 71-004, 
0470580004 Шпифмашина стоматологічна, 1991 р.в., 13,06 грн.; Лот 
№ 418, інв. № 71-005, 0470580005 Крісло стоматологічне, 1991 р.в., 
47,53 грн.; Лот № 419, інв. № 71-006, 0470580006 Бормашинка 
портативна, 1991 р.в., 23,85 грн.; Лот № 420, інв. № 71-007, 
0460000001 стерилізатор ГК-10, 1991 р.в., 21,56 грн.; Лот № 421, 
інв. № 71-071, 0470580016 Шліфомотор стомат., 1999 р.в., 30,45 
грн.; Лот № 422, інв. № 73-001, Фаршемішалка, 1993 р.в., 155,30 
грн.; Лот № 423, інв. № 73-002, Холодильна установка 6МВВ-30, 

1995 р.в., 1 984,07 грн.; Лот № 424, інв. № 73-003, Холодильна 
установка 5МВВ-6, 1996 р.в., 2 019,21 грн.; Лот № 425, інв. № 73- 
004, Автоклав Б6-КА2-В2, 1996 р.в., 1 142,16 грн.; Лот № 426, інв. 
№ 73-004а, Автоклав Б6-КА2-В2, 1996 р.в., 1 142,16 грн.; Лот № 
427, інв. № 73-005, Машина для закат.консерви.банок ЕК-11, 1996 
р.в., 4 137,46 грн.; Лот № 428, інв. № 73-006, Ленточний конвеєр 
Зм, 1996 р.в., 701,94 грн.; Лот № 429, інв. № 73-007, Ленточний 
конв. 1,5 м, 1996 р.в., 351,13 грн.; Лот № 430, інв. № 73-008, 
Машина для провюпрочност., 1996 р.в., 617,25 грн.; Лот № 431, інв. 
№ 73-009, Вентилятор Ц4-70 №63, 1996 р.в., 294,10 грн.; Лот № 
432, інв. № 73-010, Вентилятор ОС-ЗОО №4, 1996 р.в., 78,66 грн.; 
Лот № 433, інв. № 73-010а, Вентилятор ОС-ЗОО №4, 1996 р.в., 

78.66 грн.; Лот № 434, інв. № 73-0106, Вентилятор ОС-ЗОО №4, 

1996 р.в., 78,66 грн.; Лот № 435, інв. № 73-011, Вакуумна машина 
з 12 головками, 1953 р.в., З 883,42 грн.; Лот № 436, інв. № 73-012, 
Автоклав Б6-КА2-В2, 1996 р.в., 952,18 грн.; Лот № 437, інв. № 73- 
013, Теліжка ТЛК-01, 1996 р.в., 192,25 грн.; Лот № 438, інв. № 73- 
013а, Теліжка ТЛК-01, 1996 р.в., 192,25 грн.; Лот № 439, інв. № 73- 
0136, Теліжка ТЛК-01, 1996 р.в., 192,25 грн.; Лот № 440, інв. № 73- 
014, Теліжка РЗ-ФТГ, 1996 р.в., 146,03 грн.; Лот № 441, інв. № 73- 
014а, Теліжка РЗ-ФТГ, 1996 р.в., 146,03 грн.; Лот № 442, інв. № 73- 
0146, Теліжка РЗ-ФТГ, 1996 р.в., 146,03 грн.; Лот № 446, інв. № 73- 
018а, Стіл радіомонтажний АС-5, 1996 р.в., 41,11 грн.; Лот № 447, 
інв. № 73-0186, Стіл радіомонт., 1996 р.в., 41,11 грн.; Лот № 448, 
інв. № 73-019, Шкаф сушильний медичний, 1996 р.в., 95,59 грн.; 
Лот № 449, інв. № 73-021, Термостат АЖ-80, 1996 р.в., 335,23 грн.; 
Лот № 451, інв. № 73-024, Маслонасос 2ФУУБс 25-200, 1999 р.в., 
23,95 грн.; Лот № 452, інв. № 76-002, Теліжка, 1999 р.в., 41,35 грн.; 
Лот № 454, інв. № 76-004, Теліжка, 1999 р.в., 36,97 грн.; Лот № 455, 
інв. № 76-004а, Теліжка, 1999 р.в., 36,97 грн.; Лот № 456, інв. № 88- 
002, Холодильна витрина б/у, 1999 р.в., 103,03 грн.; Лот № 457, інв. 
№ 88-003, Касовий апарат Самсунг, 1999 р.в., 88,12 грн.; Лот № 
461, інв. № 95-002, Касовий апарат б/у, 1999 р.в., 36,79 грн.; Лот 
№ 462, інв. № 96-002, Касовий апарат "Самсунг" б/у, 1998 р.в., 
40,86 грн.; Лот № 463, інв. № 96-003, Касовий апарат "Самсунг" 
б/у, 1998 р.в., 40,86 грн.; Лот № 464, інв. № 96-005, Установка 
фаянсових умивальників, 9,42 грн. Стан частково задовільний, 
частково незадовільний, придатний для використання за 
призначенням. Об'єкти не здійснюють виробничо-господарську 
діяльність. Обмеження щодо обігу вказаних активів не встановлено. 
Місцезнаходження майна: Закарпатська область, Ужгородський 
район, с. Розівка, вул. Концівська, 38. Результати аукціону та 
визначення їх переможця по кожному аукціону оформляються 
протоколом, який затверджується Організатором аукціону 
(продажу), та підписується переможцем аукціону. Особа, яка стала 
переможцем аукціону за наслідками проведеного аукціону, отримує 
право на придбання відповідного об'єкту (майна). Таке право ним 
реалізується шляхом укладення відповідного договору купівлі- 
продажу, який укладається між продавцем та переможцем аукціону, 
з врахуванням вимог, встановлених законом. На аукціоні можуть 
бути присутні й інші особи, якщо вони внесуть вхідну плату в розмірі 
800,00 грн. Кошти за придбане майно слід вносити на рахунок ДП 
"Агропромисловий комбінат "Ужгородський" № 26002161421 в АБ 
"Укргазбанк", м. Ужгород, МФО 320478, код 05513709 або на інший 
рахунок, вказаний підприємством. Фізична або юридична особа, яка 
бажає зареєструватись як учасник аукціону, конкурсу, повинна мати 
при собі як додаток до заяви: документ, що посвідчує фізичну особу 
або представника юридичної особи, їх повноваження; квитанцію 
про сплату реєстраційного внеску (17 грн.); документ про внесення 
гарантійного внеску у розмірі 10 відсотків початкової вартості 
активів боржника, щодо яких подається заява; декларацію про 
доходи, у разі придбання активів боржника за рахунок грошових 
коштів - для покупців - фізичних осіб; нотаріально посвідчені копії 
установчих документів - для покупців - юридичних осіб (копію 
рішення про участь в аукціоні, конкурсі - для органів місцевого 
самоврядування); довідку щодо відсутності рішення про порушення 
проти суб'єкта господарювання справи про банкрутство чи 
визнання його в установленому порядку банкрутом (у разі 
реєстрації учасником аукціону, конкурсу суб'єкта підприємницької 
діяльності). Кінцевий термін прийняття заяв на участь в аукціоні - 
три календарних дні до початку аукціону. Реєстраційний та 
гарантійний внесок вноситься грошовими коштами на рахунок 
організатора аукціону (продажу) - Філії ДГУ "Агентство з питань 
банкрутства" в Закарпатській області у УФ "Укргазбанк" м.Київ, р\р 
№ 26009161372, Код 26252740, МФО 320478. Затверджений 
протокол аукціону є підставою для укладення протягом 15 дн. 
договору купівлі-продажу між переможцем та продавцем. З майном 
можна ознайомитися щодня, крім вихідних, з 9 до 16 години за 
адресою місцезнаходження майна. З усіх питань організації та 
проведення аукціону слід звертатися з понеділка по п'ятницю з 09 
по 18 год. до організатора аукціону (продажу) за адресою: 
Закарпатська область, м. Ужгород, вул. Підградська, 59, тел. 
(80312) 619122. 


Постановою господарського суду Донецької області 
(83048, м. Донецьк, вул. Артема, 157) по справі № 27/104 Б 
від 01.09.2011 року визнано банкрутом Товариство з обме¬ 
женою відповідальністю "ТЕХНОЛОГІЇ СХ" (ЄДРПОУ 
37134461, розташоване за адресою: м. Донецьк, вул. Уні¬ 
верситетська, 6.80 Т", кім.308). 

Ліквідатором призначено арбітражного керуючого Лозин- 
ського Олександра Валерійовича (ліцензія серії АГ № 
594816, м. Макіївка, вул. Тітова, 6.10, кв.2, ідентифікаційний 
номер 2834300271). Претензії кредиторів приймаються лік¬ 
відатором протягом місяця з дня опублікування оголошення. 

Статутні документи, печатку та штампи підприємства- 
банкрута вважати недійсними. 


Постановою Господарського суду Сумської області від 
01.09.2011р. по справі №5021/1776/2011 Торговий дім "Со¬ 
боль" в формі товариства з обмеженою відповідальністю, 
40011 м.Суми вул. Чернігівська, 3 (код 21124054, р/р 
26008001308374 в АТ "ОТП-Банк" м.Київ МФО 300528), 
визнане банкрутом та введена процедура ліквідації по ст. 
51 Закону України "Про відновлення платоспроможності 
боржника або визнання його банкрутом". Ліквідатором бан¬ 
крута призначений Хижняк В.О. (40024 м. Суми вул. Харків¬ 
ська, 4/130, код 1556505470). Претензії до банкрута прий¬ 
маються на протязі місяця з дня публікації оголошення. 


Господарським судом Сум¬ 
ської області (40011, м. Суми, 
проспект Шевченка, 18/1) ух¬ 
валою від 20.07.2011 р. пору¬ 
шено провадження у справі 
№5021/1618/2011 про бан¬ 
крутство Товариства з обме¬ 
женою відповідальністю "Анг- 
ровідем" (40020, м. Суми, 
вул. Курська, 147, код ЄДР¬ 
ПОУ 33698803, банківські рек¬ 
візити: п/р 26006060121016 в 
ПАТ АБ "Столичний" м. Суми, 
МФО 397133). 

Розпорядником майна 
призначено арбітражного ке¬ 
руючого Барибу Сергія Григо¬ 
ровича (ліцензія АГ № 594806 
від 08.04.2011 р., місцезна¬ 
ходження: м. Суми, вул. Суп- 
руна, б. З, кв. 66, 40011). 

Заяви кредиторів та мож¬ 
ливих санаторів приймаються 
протягом місяця з дня публі¬ 
кації оголошення. 


Повідомлення про зміну умов надання послуги 

«Своя мелодія» 

Цим ПрАТ «Українські радіосистеми» (далі - Компанія) інформує, що з 
20.09.2011 року змінюється розмір абонентної плати за користування послугою 
«Своя мелодія» для контрактних абонентів. Так, з 20.09.2011 року абонентна плата 
становитиме 3,00 грн на місяць із урахуванням ПДВ. Додатково утримується збір 
до Пенсійного фонду в розмірі 7,5% від вартості послуги без урахування ПДВ. 

Додатково встановлюється термін дії мелодій на бонусних балансах особових 
рахунків абонентів у рамках межах надання послуги «Своя мелодія» до 19.09.2011 
року включно. З 20.09.2011 року мелодії на бонусних балансах особових рахунків 
абонентів анулюються. 

Більш детальну інформацію можна отримати за телефонними номерами 466 
(для дзвінків з номерів мережі «Вееііпе» - не тарифікується), 0800301013 (для 
дзвінків із номерів мереж фіксованого зв’язку чи номерів мереж інших операторів 
мобільного зв’язку - згідно з діючими тарифами) та на Інтернет-сайті: 
\узу\у.Ьее1іпе.иа. 

ПрАТ «Українські радіосистеми.» Адреса: вул. Вікентія Хвойки 15/15/6,, м. Київ, 04080. 

Ліцензія Національної комісії з питань регулювання зв’язку України №583167 від 03.06.2011р. 


Господарським судом Полтавської області (36000, м. Полта¬ 
ва, вул. Зигіна, 1) Постановою по справі № 18/91 від 12.05.11 р. 
визнано банкрутом та відкрито ліквідаційну процедуру стосовно 
Червонозаводського комбінату комунальних підприємств (Пол¬ 
тавська обл., м. Червонозаводське, Лохвицький район, вул. 
Якубовського,3, код 21073411). Ліквідатором призначено Нес- 
віта В.І.(36003, м. Полтава, м-н. Незалежності, 1 Б, кім. 18). 
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Сьогодні в Україні мінлива хмарність, у центрі та на сході місцями 
дощі. Вітер західний, 3—8 м/с. Температура вночі 11—16 градусів 
тепла, на півночі 7—12. Вдень у південних, західних і центральних 
областях 23—26 градусів, на півночі 19—22 тепла. 


ЦЬОГО ДНЯ, 13 ВЕРЕСНЯ 


1788. Нью-Йорк проголошено столицею США. 

1848. У Львівському університеті створена ка¬ 
федра української мови. 1853. Народилася Со¬ 
фія Перовська, революціонерка-народниця. 

1902. У Великобританії вперше як доказ прови¬ 
ни було використано відбитки пальців з місця зло¬ 
чину. 1959. Під час посадки радянська космічна 
станція «Луна-2» упала на поверхню Місяця і стала 
першим зробленим людиною об’єктом, що досяг¬ 
нув поверхні супутника. 1965. В США вийшов 
сингл «Бітлз» — «Уезїегсіау». 



Кличко і в Польщі пан! 


Бокс. Чемпіон світу за 
версією \¥ВС у надважкій 
вазі українець Віталій 
ІСличко (43—2, 40 КО) у 
присутності понад 40 ти¬ 
сяч глядачів на новому, 
збудованому до Євро-2012 
з футболу, Зїасііит Міфкі 
(Муніципальному стадіо¬ 
ні) у польському місті 
Вроцлаві здобув достроко¬ 
ву перемогу в десятому ра¬ 
унді над колишнім чемпіо¬ 


ном світу у напівважкій і 
важкій вазі відповідно за 
версіями \¥ВС та ІВР по¬ 
ляком Томашем Адамеком 
(44-2, 28 КО). 

З перших хвилин бою 
перевага була на боці Віта¬ 
лія. Уже під кінець першо¬ 
го раунду Томаш пропус¬ 
тив точний удар з правої й 
залишився на ногах лише 
завдяки канатам. По ходу 
зустрічі удари Кличка над¬ 


то дошкуляли меншому за 
габаритами Адамеку. Поль¬ 
ський боксер, варто віддати 
йому належне, мужньо 
тримався. Але протягом 
поєдинку він так і не спро¬ 
мігся «почастувати» опо¬ 
нента жодним значимим 
ударом. 

Складалося враження, 
що Кличко-старший не до 
кінця використовував свій 
грандіозний потенціал. І 
навіть жалів суперника, 
відпускаючи його в тих 
епізодах, коли, здавалося, 
мав завдати завершального 


удару і поставити пере¬ 
можну крапку. 

У шостому раунді після 
потужного влучення укра¬ 
їнця правою рефері від¬ 
крив Адамеку рахунок — 
нокдаун. А розв’язка про¬ 
тистояння настала в деся¬ 
тому раунді, коли удари 
Кличка почали проходити 
один за одним. Рефері рі¬ 
шуче замахав руками, зу¬ 
пинивши бій. Киянин 
ушосте захистив чемпіон¬ 
ський титул! 

Фото з сайту 
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«Золото» Москви наше! 

Сучасне п’ятиборство. 

Москва (Росія). Чемпіонат світу. 

Українка Вікторія Терещук (на 
знімку) здобула золоту наго¬ 
роду — 

5544 оч¬ 
ки. Срібна 
медаль у 
Саролти 
Ковач 

(Угорщина) 

— 5512, 
бронзова 
дісталася 
Лаурі Аса- 
даускайте 
з Литви — 

5504. 

Фото з архіву «Голосу України». 

* * * 

Баскетбол. Литва. Чемпіо¬ 
нат Європи. 2-й етап. Група 
Е. Литва — Франція. 67:73 
(16:18, 12:16, 18:9, 21:30). Іс¬ 
панія — Сербія. 84:59 (23:14, 
20:18, 27:17, 14:10). Німеччина 

— Туреччина. 73:67 (6:13, 

17:13, 25:20, 25:21). Сербія — 
Туреччина. 68:67 (18:11, 17:16, 
21:26, 12:14). Франція — Іспа¬ 
нія. 69:96 (22:21, 16:18, 10:29, 
21:28). Литва — Німеччина. 
84:75 (21:17, 16:16, 21:19, 
26:23). 

Теніс. Нью-Йорк (США). 

1)5 Ореп. Призовий фонд — 

21 016 000 доларів. Одиноч¬ 
ний розряд. Жінки. Саманта 
Стосур (Австралія, 9 сіяна) 

— Серена Вільямс (США, 28). 
6:2, 6:3. Парний розряд. Юр- 
ген Мельцер (Австрія)/Фі- 
ліпп Петцшнер (Німеччина) 

— Маріуш Фірстенберг/Мар- 
цин Матковський (Польща). 

6:2, 6:2. Ваня Кінг 
(США)/Ярослава Шведова (Ка¬ 
захстан) — Лізель Губер/Ліза 
Реймонд (США). 6:4, 6:7, 6:7. 
Мікст. Мелані Одін/Джек Сок 
(США) — Гісела Дулко/Едуардо 
Шванк (Аргентина). 7:6, 4:6, 
10 : 8 . 

Хокей. Харків. Кубок голови 
облдержадміністрації. 9 ве¬ 
ресня. «Сокіл» (Київ) — «Дон¬ 
бас» (Донецьк). 1:2. «Беркут» 
(Київ) — «Акули» (Харків). 5:1. 
10 вересня. «Беркут» — «Дон¬ 
бас». 3:2 Б (0:0, 1:0, 1:2, 0:0, 
1:0). «Сокіл» — «Акули». 3:1 
(2:0, 1:0, 0:1). 1. «Беркут» — З 
перемоги; 2. «Донбас» — 2; 3. 
«Сокіл» — 1; 4. «Акули» — 0. 

Футбол. Результати матчів 
у національних чемпіонатах ко¬ 
манд—суперників українських 
клубів у єврокубках. Португа¬ 
лія. «Порту» — «Віторія» (Сету- 
бал). 3:0. Англія. «Сток Сіті» — 
«Ліверпуль». 1:0. Данія. «Люн- 
гбю» (Конгенс) — «Копенга¬ 
ген». 0:1. Австрія. «Вінер» 
(Нойнштадт) — «Аустрія» (Ві¬ 
день). 1:1. 

Першість країни. Перша 
ліга. 9-й тур. «Говерла-Закар- 
паття» — «Сталь». 1:0. «Олім- 
пік» — «Енергетик». 3:2. «Зір¬ 
ка» — «Севастополь». 0:1. «Ар¬ 
сенал»— «Геліос». 1:1. «Дина- 
мо-2» — «Металург». 1:0. «Ми¬ 
колаїв» — «Кримтеплиця». 3:2. 
«Нива» — «Буковина». 

0:2. «Львів» — «Оде¬ 
са». 1:4. 




У «Динамо» проти «паличної» дисципліни 



Футбол. 

Чемпіонат 
країни. 
Прем’єр-ліга. 
9-й тур. 

9 вересня. «Шахтар» 
— «Волинь». 5:1. 34 156 
глядачів. Рефері — Ли- 
сенчук (Київ). Голи: 
Адріано, 18, 37, Едуар- 
до, 27, Жадсон, 34, 
Коста, 85 — Майкон, 
52. 

«Таврія» — «Крив¬ 
бас». 1:2. 5 250 гляда¬ 
чів. Рефері — Деревін- 
ський (Київ). Голи: 
Шиндер, 6 — Самодін, 
56, Сердюк, 80. 

10 вересня. «Вор¬ 
скла» — «Чорномо¬ 
рець». 3:1. 4 000 гляда- 


1. «Шахтар» 

2. «Динамо» 

3. «Металіст» 

4. «Кривбас» 

5. «Таврія» 

6. «Ворскла» 

7. «Арсенал» 

8. «Волинь» 

9. «Зоря» 

10. «Металург» 

11. «Дніпро» 

12. «Іллічівець» 

13. «Олександрія» 

14. «Карпати» 

15. «Чорноморець» 

16. «Оболонь» 

глядачів. Рефері — 
Арановський (Київ). 
Голи: Кабанов, 72 — 
Батіста, 51. 

«Металіст» — «Арсе¬ 
нал». 0:0. 29 864 гляда- 
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чів. Рефері — Жабчен- 
ко (Сімферополь). Гол: 
Казарян, 62. 

«Динамо» — «Іллічі¬ 
вець». 3:1. 9 200 гляда¬ 
чів. Рефері — Можа- 
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У польоті 
Мілош Нінкович. 

чів. Рефері — Грисьо 
(Львів). Голи: Янузі, 33, 
Громов, 60, Ребенок, 
68 — Донець, 81. Вилу¬ 
чено Безотосного 
(«Чорноморець», 20, 
фол останньої надії). 

«Олександрія» — 
«Карпати». 1:1. 5 500 


чі. Рефері — Шандор 
(Львів). 

11 вересня. «Зоря» — 
«Дніпро». 2:0. 5 000 
глядачів. Рефері — 
Бойко (Київська об¬ 
ласть). Голи: Хомче- 
новський, 45, Білий, 
84. 

«Оболонь» — «Мета¬ 
лург». 0:1. З 500 гляда- 


ровський (Львів). Голи: 
Нінкович, 36, Ярмо- 
ленко, 69, Бутко, 78 (у 
власні ворота) — Ко- 
жанов, 88. 

Бомбардири: Май¬ 
кон («Волинь») — 9 
м’ячів, Гав’єр («Мета¬ 
ліст») — 6. 

Уже четвертої по¬ 
разки в турнірі зазнав 
«Дніпро». Але найгір¬ 


ше те, що команда, 
виступаючи проти «Зо¬ 
рі», мала вигляд прире¬ 
ченої... 

А от зустріч із луча¬ 
нами показала, що на¬ 
передодні старту в гру¬ 
повому раунді Ліги 
чемпіонів «Шахтар» 
перебуває у добрій 
формі. Нагадаємо, що 
сьогодні «гірники» зус¬ 
трінуться в Португалії з 
клубом «Порту». 

Тож Мірча Луческу 
не приховував задово¬ 
лення від результату і 
гри, котру продемон¬ 
струвала його команда: 

— Хороший, видо¬ 
вищний поєдинок. 
Настрій перед матчем 
із «Порту» у нас від¬ 
мінний. Перший тайм 
більше сподобався, бо 
ми були уважнішими і 
дисциплінованими. У 
другому було дещо гір¬ 
ше. Тринькання мо¬ 
ментів? Кожен викона¬ 
вець хоче почути на 
свою адресу більше оп¬ 
лесків, і тому пропадає 
колективна гра. Але 
якщо діяти на такій ви¬ 
сокій швидкості, як у 
нас, природно, буде 
певна кількість поми¬ 
лок у завершальній 
стадії атак. 

У пропущеному 
м’ячі винен Рац, кот¬ 
рий мав грати «по 
м’ячу», знаходитися 
на ближньому куті 
воротарського май¬ 
данчика. Зазвичай на 
цій позиції у нас діє 
Даріо Срна, який чу¬ 
дово виконує свої 
обов’язки. Цього разу 
його не було, а Разван 
вперше виступав у цій 
ролі і чекав м’яча за¬ 
мість того, щоб йти 
на нього самому і ви¬ 
бивати. А лучанин 
Майкон зіграв на ви¬ 
передження, та й 
Дентіньо певним чи¬ 
ном схибив, оскільки 
саме він при стандар¬ 


тних положеннях пер¬ 
сонально грав із Май- 
коном. Воротареві в 
такому випадку виру¬ 
чити дуже складно. 
Можливо, є вина і 
Рибки, але цей епізод 
уважно переглянемо. 

Щодо функціональ¬ 
них кондицій моїх пі¬ 
допічних, то я ними за¬ 
доволений. Адже в кін¬ 
ці зустрічі багато на¬ 
ших футболістів здій¬ 
снювали ривки на 50 
метрів... 

Приємно було поба¬ 
чити на полі після май¬ 
же піврічної перерви, 
пов’язаної зі складною 
травмою, Дмитра Чиг- 
ринського. Оборонець 
«Шахтаря» і збірної 
України зіграв усі 90 
хвилин проти «Воли¬ 
ні». 

Тренер київського 
«Динамо» Юрій Сьомій 
висловив задоволення 
перемогою і завойова¬ 
ними трьома очками. 

— Однак завжди 
після тривалої перерви, 
пов’язаної з іграми на¬ 
ціональних збірних, 
матчі чемпіонату вихо¬ 
дять складними, — зау¬ 
важив Юрій Павлович. 
— 1 ця зустріч — не ви¬ 
няток. Моментами, ко¬ 
ли діяли швидко і ро¬ 
били точні передачі, 
гра мала добрий виг¬ 
ляд. Але були й епізо¬ 
ди, м’яко кажучи, не 
дуже вдалі. Добре, що 
все добре закінчилося. 
Рухаємося далі і готує¬ 
мося до «Сток Сіті». 

На запитання корес¬ 
пондента «Голосу Ук¬ 
раїни» про його реак¬ 
цію на поведінку Хаче- 
ріді, котрий накинувся 
на рефері наприкінці 
першого тайму, Сьомій 
відповів: «Оштрафує¬ 
мо, оскільки він уже 
неодноразово підводив 
команду. Інших методів 
не бачу. Бити його па¬ 
лицею неетично і не¬ 
культурно...» 

Фото Володимира 
КОТЛЕНКА. 

дуть на будівництво і 
обладнання сучасного 
футбольного поля в 
Богуславській школі 
№3 Київської області, 
а також на реконструк¬ 
цію стадіону в місті 
Кагарлик. 

На знімку: є про 
що поговорити 
володарям «Зо¬ 
лотого м’яча» 
Рууду Гулліту і 
Андрію Шев¬ 
ченку. 

Фото Володимира 
КОТЛЕНКА (спеціально 
для «Голосу України»). 


Благородні наміри «зірок» 


Футбол. 

Київ. На 
стадіоні іме¬ 
ні Валерія 
Лобанов- 
ського від¬ 
бувся благо¬ 
дійний матч 
ветеранських команд 
київського «Динамо» і 
збірної світу. Рахунок 
зустрічі — 7:3 на ко¬ 
ристь господарів. Го¬ 
ли: Шевченко — 2, 
Ребров, Калитвинцев, 
Косовський, Ващук, 
Коновалов — Джорка- 
єфф — 3. 


За «Динамо» грали: 
Луценко (воротар), 
Лужний, Головко, 
Федоров, Несмачний, 
Косовський, Калит¬ 
винцев, Ребров, Бель- 
кевич, Шевченко, 
Хацкевич, Гусін, Ва¬ 
щук, Дмитрулін, Кар¬ 
дані, Максимов, Ко¬ 
новалов. Тренер — 
Олексій Михайличен¬ 
ко. 

У складі гостей вис¬ 
тупали: Порато (воро¬ 
тар), Джоркаєфф, Ро- 
бер, Десаї, Лебьоф, 
Кандела, Келлер (усі 


— Франція), Сонг (Ка¬ 
мерун), Салінас (Іспа¬ 
нія), ПІміцер, Бергер 


(обидва — Чехія), Ро- 
нальд де Бур (Нідер¬ 
ланди). Тренер — Рууд 
Гулліт (Нідерланди). 

Усі кошти, зібрані 
від продажу квитків, 
організатори переда- 




Над номером працювали: 

Володимир КРАСНОДЕМСЬКИЙ, 

Олексій БОНДАРЕНКО, Валерій ДРУЖНЕНКО. 

Редколегія: Леонід БРОВЧЕНКО, Анатолій ГОРЛОВ, 
Сергій ДЕМСЬКИИ, Віталій ЖЕЖЕРА, Іван ІЛЛЯШ, 
Світлана ПИСАРЕНКО, Віталій СУДДЯ. 

► За зміст та достовірність інформації у рекламних 
публікаціях відповідальність несе рекламодавець. 

► Редакція не завжди поділяє позицію авторів публікацій. 

► Рукописів не повертаємо. 

► Листування з читачами — тільки на сторінках газети. 

► При використанні наших публікацій посилання на «Голос 
України» обов'язкове. 

(р) Платні матеріали. 


Засновник — Верховна Рада України 

Свідоцтво про реєстрацію періодичного 
друкованого видання —КВ № 1 
від 26.05.1994 р. 

Газета виходить 5 разів на тиждень 
(крім неділі и понеділка) 
українською і російською мовами. 
Передплатні індекси та передплатна ціна 
на 2011 рік 
Для фізичних осіб: 

40224 — 10 грн. на місяць 
(5-разовий: вівторок — субота); 
08775 — 8 грн. на місяць 
(3-разовий: вівторок, четвер, п ятниця). 
Для підприємств і організацій: 

6095 5 — 30 грн. на місяць 
(5-разовий: вівторок — субота). 

Ціна в роздрібній мережі — договірна. 


Загальний тираж 150000. 


Друк: 

ТОВ «Мега-Поліграф», 

04073 м. Київ, 
вул. Марка Вовчка, 12/14, 
тел. (044) 581-68-15 
ілллмлг.ліеда-роіідгаі.кіеу.иа 

Зам. 21460 

Макет, верстка — 
редакція газети 
«Голос України». 

1234567890 

Газета виходить 
з 1 січня 1991 року. 


Адреса редакції: 03047, Київ-47, вул. Нестерова, 4. л 


8 ТЕЛЕФОНИ: щ 

для довідок — 503-68-72; 

телефакс — 234-72-54; о 

відділ реклами — 449-72-53, 453-44-56, 453-44-57; О 


^■ о 

їй) Е-таіІ: таіІ@доІоз.сот.иа — загальний 

гекІата@доІ05.сот.иа — відділ реклами о» 

ІеІ@доІ05.сот.иа — відділ листів ^ 

їо{о@доІ05.сот.иа — відділ ілюстрацій гм 

При підготовці матеріалів використовується інформаційно- 0 0 

пошукова система Верховної Ради України «Законодавство» 


























































































